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NARODOWA AGENCIJA
NA\ VA WYMIANY AKADEMICKIE)
1. Zadania NAWA — czes¢ ogolna

Zgodnie z przyjetym w 2017 roku Zarysem strategii Narodowe]j Agencji Wymiany Akademickiej na lata
2018-2025 misja Agencji jest wzmochienie potencjatu polskiej nauki i szkolnictwa wyzszego poprzez
wymiane i wspdiprace miedzynarodowgy. Realizacja tej misji powinna przyczynic sig do osiggniecia
czterech celdw strategicznych:

1.  Wzmocnienia doskonatosci naukowej

2. Umiedzynarodowienia polskich uczelni i instytucji naukowych

3. Promocji Polski jako kraju atrakcyjnych mozliwosci edukacyjnych i naukowych

4. Promocji jezyka polskiego i kultury polskiej.

Sformutowane powyzej cele stanowig podstawe dziatania Agencji do 2025 .

Zgodnie z art. 17 ustawy o NAWA Agencja realizuje zadania w szczegdino$ci poprzez ustanawiane przez
Dyrektora programy, ale takze poprzez realizacje innych zadar ustawowych (obstuga wymiany
akademickiej wynikajacej z umdéw miedzynarodowych, upowszechnianie informacji o polskim systemie
szkolnictwa wyzszego i nauki, prowadzenie spraw z zakresu uznawalnosci wyzszego wyksztatcenia oraz
stopni  naukowych, uwierzytelnianie dokumentéw do obrotu prawnego zzagranica, obstuga
administracyjna i finansowa Paristwowej Komisji do spraw Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego
jako Obcego) oraz zadan zleconych przez ministréw, w szczegdlnosci przez ministra nauki i szkolnictwa
WyZ2szego.

W roku 2019 NAWA w ramach realizacji przyjetych celéw strategicznych planuje:
1. Ogtosi¢ nabory do trzynastu kolejnych edycji programéw ogtoszonych po raz pierwszy w roku
2018.
2. Ogtosi¢ nabory do siedmiu nowych programéw:

1) $rednio i dtugookresowe przyjazdy naukowcdw,

2) dtugookresowe przyjazdy naukowcow,

3) $redniookresowe przyjazdy doktorantdw,

4) tworzenie i realizacja wspdlnych programdw studidw 1l stopnia,
5) program stypendialny Poland my first choice,

6) program promocji jezyka polskiego,

7) program dla studentdw polonistyki.

3. Realizowad cztery pozaprogramowe zadania ustawowe.

4, Realizowa¢ dziewie¢ zadan zleconych przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz dwa
zadania zlecone przez Ministra Zdrowia. Programy uruchamiane przez Agencje sa adresowane
do studentdw, naukowcow, lektoréw jezyka polskiego, polskich uczelni, instytutéw naukowych
PAN i instytutéw badawczych. Poprzez swojg dziatalno$¢ NAWA wspiera takze potencjat
badawczy w przedsiebiorstwach, prowadzgcych dziatalno$¢ naukows, ktére mogag byc
whnioskodawcami w wiekszoéci programoéw instytucjonalnych. Mozliwa jest tez realizacja
projektéw w partnerstwie z podmiotami z otoczenia spotecznego i gospodarczego, a takze
z jednostkami samorzadu terytorialnego.

W roku 2019 Agencja w ramach realizowanych programéw planuje sfinansowac okoto 3800 stypendiow
indywidualnych dla studentéw, 600 dla naukowcow oraz okoto 700 projektéw dla instytucji. Duza liczba
stypendiéw indywidualnych bedzie tez przyznana w ramach Programu CEEPUS {okoto 700),
realizowanego jako zlecenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
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Wsréd dwudziestu jeden programéw, do ktérych nabory beds ogfoszone w 2019 roku, trzy
identyfikujemy jako programy flagowe:

1. Program Polskie Powroty umozliwia polskim uczelniom skorzystanie z potencjatu polskich
naukowcow pracujacych dotychczas za granicy, a jednoczeénie stwarza atrakcyjne warunki dla
naukowcdw, szukajacych mozliwosci powrotu do Polski. Jest to program, przez ktéry NAWA
komunikuje polskiej diasporze naukowej, ze jest ona Polsce potrzebna i doceniana.

2. Program stypendialny dla Polonii im. gen. Wiadystawa Andersa realizuje zatozenia ,,Rzadowego
programu wspdtpracy z Polonig i Polakami za granicg”, stwarzajgc mozliwoéé miodziezy
polskiego pochodzenia odbycia w Polsce studidw I, Il i Il stopnia wraz ze stypendium. Rocznie
w naborze przyjmowanych jest okoto 700 nowych beneficjentéw.

3. Program Akademickie Partnerstwa Miedzynarodowe umozliwia polskim uczelniom i instytucjom
naukowym tworzenie i rozwijanie wspétpracy z partnerskimi instytucjami zagranicznymi.
Szeroki zakres dziatar finansowanych w ramach tego programu umozliwia jego dopasowanie do
specyfiki wnioskodawcy i celdw tworzonych przez niego partnerstw.

W ujeciu geograficznym dziatania Agencji w 2019 roku beda koncentrowaty sie na poszerzeniu oferty
i wzmocnieniu wspdtpracy naukowej i akademickiej z krajami priorytetowymi — przede wszystkim
zkrajami rozwinietymi oraz z wybranymi krajami rozwijajacymi sie o najwiekszym potencjale
migracyjnym studentéw. W ramach dziatan ukierunkowanych na wspétprace z krajami rozwinietymi
kluczowe bedzie uruchomienie nowego programu Poland my first choice, oferujacego odbycie Il stopnia
studiow w Polsce ze stypendium NAWA dla mtodziezy z krajéw Ameryki Pétnocnej, Europejskiego
Obszaru Gospodarczego, Australii, Nowej Zelandii oraz innych krajéw rozwinietych. W 2019 roku
Program bedzie szczegdlnie promowany w USA, gdzie NAWA wspétpracuje z Institute of International
Education (IIE), w wybranych rozwinietych krajach azjatyckich oraz we Francji, ze wzgledu na polsko—
francuski rok nauki. Innym dziataniem zmierzajgcym do wzmocnienia wymiany akademickiej z krajami
rozwinigtymi bedzie otwarcie Programu stypendialnego dla Polonii im. gen. Wtadystawa Andersa na
mtodziez polskiego pochodzenia z USA. Agencja podejmie tez dziatania zmierzajace do zachecenia
amerykanskich studentéw do odbywania semestralnych i dwusemestralnych pobytéw w Polsce. Taka
dziatalno$¢ umozliwi udziat NAWA w inicjatywie Generation Study Abroad, dzieki czemu amerykariski IIE
bedzie promowat przyjazdy do Polski wéréd amerykanskich studentdw. Jednoczeénie w marcu 2019
roku polskie uczelnie bedg miaty mozliwos¢ uczestniczenia w konferencji organizowanej przez NAWA
we wspotpracy z Polsko — Amerykariskg Komisjg Fulbrighta, dotyczacej tworzenia oferty edukacyjnej
dopasowanej do potrzeb studenta amerykarskiego.

Istotng zmiang w ofercie programowej Agencji bedzie tez rozszerzenie studenckiego programu
stypendialnego im. Stefana Banacha na kraje Batkanéw Zachodnich, co wzmocni realizacje przez Polske
zatozen Procesu Berlifiskiego.

Dziatania NAWA zmierzajagce do wzrostu atrakcyjnoéci polskiej oferty edukacyjnej i wzmocnienia
rozpoznawalno$ci polskiego szkolnictwa wyzszego w krajach o najwiekszym popycie edukacyjnym beda
sig koncentrowaty na udziale w imprezach targowych organizowanych na rynkach azjatyckich oraz na
przygotowaniu oferty stypendialnej dla Chin. O ile inne kraje azjatyckie o najwyzszym potencjale rozwoju
w zakresie migracji studenckiej sg objete programem im. Ignacego tukasiewicza jako kraje rozwijajace
sig, o tyle w Chinach polska oferta stypendiaina ograniczata sie do wymiany na podstawie umowy
bilateralnej. W roku 2019 zostang podjete dziatania zmierzajgce do podjecia statej wspdtpracy
z chinskim partnerem (China Scholarship Council lub Departamenty Edukacji wybranych prowincji
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chifiskich), tak aby w roku 2020 mozliwe byto rozszerzenie oferty NAWA o program stypendialny dla

chiniskich studentéw. Wzmocnienie promocji na drugim najpotezniejszym azjatyckim rynku —w Indiach,
bedzie mozliwe pod warunkiem usprawnienia procesu wizowego dla obywateli tego kraju.
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NAVVA

NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

2. Zadania NAWA — czes$¢ szczegdtowa

2.1

Programy NAWA

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu
Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
styczen 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw
z naboru 2019

24

Wzmocnienie doskonatosci naukowe;j

Program Polskie Powroty
Umozliwienie polskim naukowcom powrotu do kraju i podjecie przez nich
zatrudnienia w polskich uczelniach, instytutach naukowych lub instytutach
badawczych
Podmioty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce
36-48 miesiecy
Liczba osdb objetych wsparciem stypendialnym ze srodkéw NAWA

Koszty wynagrodzenia powracajacego naukowca oraz grupy projektowej;
koszty zwigzane z przesiedleniem powracajgcego naukowca; koszty
adaptacji i organizacji miejsca pracy.
Ogtoszenie wynikéw
wrzesien/pazdziernik 2019

Catkowita liczba

Catkowita alokacja Zapotrzebowanie finansowe na

w 2019 roku iw beneficjentéw w  realizacje Programu w roku 2019
latach kolejnych roku 2019 (zobowigzania z roku 2019
wynikajaca {(nabér 2019 i poprzednich)

2 naboru 2019 i poprzednie)

45 000 000 46 17 000 000

Program im. Mieczystawa Bekkera — program stypendialny dla naukowcéw

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu

na wyjazdy srednio i dtugookresowe

Zwiegkszenie mobilnosci miedzynarodowej polskiej kadry naukowej poprzez
umozliwienie je] przedstawicielom prowadzenia badan naukowych lub
zaje¢ dydaktycznych w renomowanych zagranicznych o$rodkach na catym
$wiecie, anastepnie adaptacje w polskiej jednostce systemu nauki
i szkolnictwa wyzszego

Pracownicy naukowi, dydaktyczni i naukowo-dydaktyczni, posiadajacy
minimum stopien doktora, zatrudnieni w instytucjach, tworzacych system
nauki i szkolnictwa wyzszego, zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce

3-24 miesigce pobyt zagraniczny; w przypadku wyjazdéw od 18 do 24
miesiecy (dla mtodych naukowcow) dodatkowo mozliwoséé sfinansowania
zatrudnienia w polskiej instytucji po powrocie, przez okres szesciu miesiecy
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NARODOWA AGENCIJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
kwiecien 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw
2 naboru 2019

150

Liczba oséb objetych wsparciem stypendialnym ze srodkéw NAWA

Zryczaftowane koszty utrzymania — stypendium i jednorazowy dodatek
mobilnoéciowy; po powrocie do kraju — koszty zatrudnienia naukowca
Ogtoszenie wynikéw

listopad/grudziert 2019

Catkowita alokacjaw  Catkowita liczba  Zapotrzebowanie finansowe na
2019 rokuiw latach  beneficjentéww  realizacje Programu w roku

kolejnych wynikajgca  roku 2019 2019 (zobowigzania z roku
z naboru 2019 (nabér 2019 2019 i poprzednich)

i poprzednie)
40 000 000 306 15 000 000

Program im. Wilhelminy Iwanowskiej — program stypendialny dla doktorantéw

Cel programu

Whnioskodawca

Cazas realizacji projektu
Nazwa miernika w
budzecie zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
wrzesien 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw
z naboru 2019

100

na wyjazdy $redniookresowe
Zwiekszenie mobilnoéci miedzynarodowe] doktorantéw przez umozliwienie
im zdobycia doéwiadczenia naukowego w zagranicznych osrodkach
badawczych oraz akademickich, nawigzania miedzynarodowej wspotpracy
naukowej oraz realizacji czedci studiéw doktoranckich w jednostkach
zagranicznych
doktorant lub pracownik naukowy z otwartym przewodem doktorskim
3-12 miesiecy
Liczba osdb objetych wsparciem stypendialnym ze Srodkéw NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania — stypendium i jednorazowy dodatek
mobilnosciowy

Ogtoszenie wynikéw

kwiecien 2020

Catkowita alokacja Catkowita liczba  Zapotrzebowanie finansowe na

w 2019 roku iw beneficjentéw w  realizacje Programu w roku 2019
latach kolejnych roku 2019 (zobowigzania z roku 2019
wynikajaca (nabdr 2019 i poprzednich)

z naboru 2019 i poprzednie)

10 000 000 69 4 200000
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NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIE)J

Program im. Stanistawa Ulama - program stypendialny dla naukowcéw

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu
Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
styczen 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw
Z naboru 2019

120

Program im.

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu
Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
pazdziernik 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw
Z naboru 2019

10

Program im.

Cel programu

na przyjazdy $rednio i dtugookresowe

Zwiekszenie stopnia umiedzynarodowienia kadry naukowej i akademickiej
instytucji tworzacych polski system szkolnictwa wyzszego i nauki

Pracownicy naukowi, dydaktyczni i naukowo-dydaktyczni zatrudnieni
w zagranicznych uczelniach i instytucjach naukowych (publicznych
i niepublicznych)

6-24 miesigce

Liczba osob objetych wsparciem stypendialnym ze srodkéw NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania — stypendium i jednorazowy dodatek
mobilnosciowy

Ogtoszenie wynikéw

wrzesien/pazdziernik 2019

Catkowita alokacja  Catkowita liczba  Zapotrzebowanie finansowe na

w 2019 roku iw beneficjentéw w  realizacje Programu w roku 2019
latach kolejnych roku 2019

wynikajaca

z naboru 2019

15 000 000 120 5000 000

Napoleona Cybulskiego - program stypendialny dia naukowcéw

na przyjazdy dtugookresowe
Celem programu jest zwiekszenie potencjatu polskiej spotecznosci
akademickiej poprzez przyjecie na dtugie pobyty zagraniczne] kadry
naukowej i naukowo-dydaktyczne;j.
Podmioty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce
15 - 48 miesiecy
Liczba oséb objetych wsparciem stypendialnym ze $rodkéw NAWA

Koszty wynagrodzenia przyjezdzajgcych naukowcow (70% NAWA, 30%
jednostka przyjmujaca)

Ogtoszenie wynikéw

czerwiec 2020

Catkowita alokacjaw  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
2019 roku iw latach  liczba realizacje Programu w roku 2019
kolejnych wynikajaca  beneficjentéw

z naboru 2019 w roku 2019

10 000 000 0 0

Floriana Znanieckiego - program stypendialny dla doktorantéw
na przyjazdy Sredniookresowe
Pozyskanie najlepszych doktorantéw zagranicznych; wzrost stopnia
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NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIE]

Whioskodawca

Czas realizacji projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
pazdziernik 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw
z naboru 2019

50

Zadania zlecone

umiedzynarodowienia szkot doktorskich
Doktoranci zagraniczni planujacy naukowy przyjazd Sredniookresowy

3-10 miesiecy — przyjazdy naukowe w celu realizacji badan lub czesci
studiéw doktoranckich
Liczba osdb objetych wsparciem stypendialnym ze srodkéw NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania — stypendium i jednorazowy dodatek
mobilnosciowy

Ogtoszenie wynikow

maj/czerwiec 2020

Catkowita alokacjaw  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
2019 roku iw latach  liczba realizacje Programu w roku 2019
kolejnych wynikajaca  beneficjentéw

z naboru 2019 w roku 2019

3000 000 0 0

Program im. Prof. Franciszka Walczaka — program stypendialny dla naukowcéw

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizagji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
marzec 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw
z naboru 2019

33

z zakresu nauk medycznych — zadanie zlecone Ministra Zdrowia

Wzmocnienie potencjatu polskich jednostek naukowych i podmiotow
leczniczych poprzez wsparcie mobilnosci migdzynarodowej badaczy
z obszaru kardiologii, onkologii, alergologii i choréb zakaznych

naukowcy posiadajacy co najmniej stopieri naukowy doktora, doktoranci,
osoby fizyczne przygotowujgce rozprawe doktorskg

3-6 miesiecy

Liczba 0sdb objetych wsparciem stypendialnym ze srodkéw NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania — stypendium i jednorazowy dodatek
mobilnosciowy

Ogtoszenie wynikow

wrzesien 2019

Catkowita alokacja w Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
2019 roku i w latach liczba realizacje Programu w roku 2019
kolejnych wynikajagcaz  beneficjentéow

naboru 2019 w roku 2019

1933 000 33 1933000
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NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

Dwustronna wymiana osobowa naukowcdéw — zadanie zlecone

Cel dziatania

Whnioskodawca

Czas realizacji projektu
Nazwa miernika

w budzecie zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
kwieciert 2019
wrzesien/pazdziernik 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw z naboru
2019

60

Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Celem dziatania realizowanego na podstawie uméw miedzynarodowych
zawartych z partnerami zagranicznymi jest wsparcie mobilnosci
zespotdw naukowych przy realizacji projektéw badawczych,
uzgodnionych iprowadzonych wspdlnie przez partneréw z krajéw
partnerskich (Niemcy, Austria, Belgia-Walonia Biatoru$, Chiny, Czechy,
Francja, Indie, Niemcy, Portugalia, Stowacja, Ukraina, Witochy)
Podmioty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce

Do 24 miesiecy

liczba sfinansowanych przez NAWA projektow

Koszty podrézy naukowcdw polskich do kraju partnera, koszty pobytu
naukowcéw z kraju partnera w Polsce

Ogtoszenie wynikéw

listopad 2019

kwiecien 2020

Catkowita Catkowita liczba  Zapotrzebowanie finansowe
alokacjaw 2019  beneficjentéw w na realizacje Programu

roku i w latach roku 2019 w roku 2019 (zobowigzania
kolejnych (nabdr 2019 z roku 2019 i poprzednich)
wynikajgca i poprzednie)

z naboru 2019

2 000 000 160 1200 000
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NAVVA

NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

2.2. Umiedzynarodowienie polskich uczelni i instytucji naukowych

Programy NAWA

PROM — Miedzynarodowa wymiana stypendialna doktorantéw i kadry akademickiej (finansowanie

Cel programu

Whioskodawca
Czas realizacji projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
luty 2019

Zakladana liczba

beneficjentéw
Z naboru 2019

30

z PO WER)

Doskonalenie kompetencji doktorantéw i kadry akademickiej z Polski
i zagranicy, w tym pochodzacych spoza UE, poprzez miedzynarodowa
wymiane stypendialng i udziat w krétkookresowych formach podnoszenia
kompetencji

prowadzace ksztatcenie

Rok akademicki tj. od 1 paZdziernika do 30 wrze$nia kolejnego roku.

Wyjazd o0séb indywidualnych moze trwac od 5 dni do 30 dni

liczba sfinansowanych przez NAWA projektow

zryczattowane koszty podrdzy, ubezpieczenia i wizy stypendysty
zryczattowane koszty utrzymania stypendysty

e koszty organizacji wymiany w wysokosci 10%  kosztow
kwalifikowalnych dla instytucji polskiej

e koszty optat konferencyjnych, koszt  szkolenia,  kursu
i warsztatdw rozliczane po kosztach rzeczywistych

Ogtoszenie wynikéw
lipiec 2019
Catkowita alokacjaw  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
2019 roku i w fatach  liczba realizacje Programu w roku 2019
kolejnych wynikajaca  beneficjentéw  (zobowigzania z roku 2019
z naboru 2019 w roku 2019 i poprzednich)
(nabdr 2019
i poprzednie)
40 300 000 60 21900 000

STER — Stypendia doktorskie dla cudzoziemcéw (finansowanie PO WER) — bez naboru w 2019

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu
Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Zaktadana liczba

Umiedzynarodowienie szkét doktorskich poprzez zwiekszenie atrakcyjnosci
oferty skierowanej do zagranicznych kandydatéw
do szkdt doktorskich prowadzonych przez polskie instytucje.

Polskie uczelnie posiadajgce Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego oraz
inne podmioty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce prowadzace szkoty doktorskie

24-50 miesiecy

liczba sfinansowanych przez NAWA projektéw

e wyptata stypendiéw za najlepsze wyniki/osiagniecia naukowe dla
maksymalnie 50% doktorantéw zagranicznych w Projekcie
e dziatania zwigzane z pozyskaniem zagranicznych doktorantow

Catkowita alokacja w Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
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NAVVA

beneficjentéw
z naboru 2019

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu
Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
marzec 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw
z naboru 2019

65

NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

2019 roku i w latach liczba realizacje Programu w roku 2019
kolejnych wynikajgca beneficjentéw  (zobowigzania z roku 2019
z naboru 2019 w roku 2019 ipoprzednich)

(nabér 2019

i poprzednie)
0 7 1460 000

Promocja Zagraniczna

Aktywizacja uczelni oraz jednostek naukowych i ich pracownikéw
w kierunku nowoczesnego i skutecznego promowania oferty dydaktycznej
i naukowej za granicg, oraz wsparcie instytucji tworzacych system nauki i
szkolnictwa wyzszego w upowszechnianiu wynikéw badarn w obiegu
miedzynarodowym oraz aktywizacja wnioskujgcych instytucji w rozwoju
dtugofalowych relacji z zagranicznymi absolwentami oraz budowaniu we
wspétpracy z nimi marki polskich instytucji za granica.

Podmioty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce

6-12 miesiecy

liczba sfinansowanych przez NAWA projektéw

Koszty zwigzane z opracowaniem danego rozwigzania i jego wdrozeniem,
koszty udziatu w zagranicznych wydarzeniach promocyjnych,  druk
publikacji, koszty wynagrodzen oséb realizujgcych dziatania w projekcie;
koszty ustug eksperckich i konsultingowych; koszty przygotowania i
realizacji kampanii w mediach spotecznosciowych; koszty zakupu sprzetu i
systeméw audiowizualnych; koszty wytworzenia obcojezycznych
materiatéw promocyjnych, koszty przygotowania i publikacji artykutéw
naukowych i koszty innych form upowszechniania wynikéw badan.
Uprawnione s3 takze koszty zwigzane z realizacjg ogtoszonego w 2018 roku
programu International Alumni.

Ogtoszenie wynikéw

sierpien 2019

Catkowita alokacja w Catkowita liczba Zapotrzebowanie finansowe
2019 roku i w latach beneficjentéw w na realizacje Programu w roku
kolejnych wynikajgca roku 2019 (nabér 2019 (zobowigzania z roku

2 naboru 2019 2019 2019 i poprzednich)
i poprzednie)

6 500 000 124 (w tym 20 z 8518000
Programu

International
Alumni 2018)
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NAVVA

Cel programu

Whnioskodawca

Czas realizacji projektu
Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
marzec 2019

Zaktadana liczba

beneficjentéw
z naboru 2019

40

NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

Akademickie Partnerstwa Migdzynarodowe
Wypracowanie trwalych rozwigzari w zakresie wspdtpracy naukowej,
wdrozeniowej i dydaktycznej realizowanej w ramach miedzynarodowych
partnerstw akademickich. Rezultaty projektu winny stanowi¢ podstawg do
rozwoju dfugotrwatej wspdtpracy podmiotdw tworzacych Partnerstwo.
Projekty realizowane w ramach Programu muszg wpisywac si¢ w
dtugofalowa polityke rozwoju jednostki wnioskujgcej i Partnerdw.
Podmioty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce.
Partnerem w projekcie musza by¢ co najmniej 3 instytucje z zagranicy
(uczelnia, instytut badawczy).
Dodatkowo, projekt moze by¢ realizowany w partnerstwie z polskag
lub zagraniczng instytucjg z otoczenia spotecznego uczelni: organizacja
pozarzgdows, jednostkg administracji publicznej lub sektorem prywatnym.
6-24 miesiecy
liczba sfinansowanych przez NAWA projektéw

e przygotowanie i produkcja materiatéw powstatych w wyniku
realizacji projektu: publikacje w obiegu miedzynarodowym,;
e koszty organizacji seminariéw, warsztatéw, konferencji
w partnerstwie miedzynarodowym;
e koszty podréizy, ubezpieczenia i diety dla wizyt studyjnych,
naukowych, badawczych i dydaktycznych;
e koszty przejazdu, pobytu zagranicznego recenzenta oraz koszty
sporzadzenia recenzji w przewodach naukowych;
e wynagrodzenia oséb realizujgcych projekt stanowigce max. 30%
kosztow projektu.
Ogtoszenie wynikéw
wrzesien 2019

Catkowita alokacjaw  Catkowita liczba  Zapotrzebowanie finansowe na
2019 rokuiw latach  beneficjentéw w  realizacje Programu w roku

kolejnych wynikajagca  roku 2019 2019 (zobowigzania z roku
z naboru 2019 (nabdr 2019 2019 i poprzednich)

i poprzednie)
50 000 000 70 35000 000
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NAVA

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu
Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
kwiecien 2019

Zaktadana liczba

beneficjentéw
z naboru 2019

30

NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIE)

Welcome to Poland (finansowanie z PO WER)

Wsparcie zdolnosci instytucjonalnej uczelni posiadajacych Karte Erasmusa
dla Szkolnictwa Wyiszego oraz jednostek naukowych prowadzacych
ksztatcenie w obszarze obstugi zagranicznych studentéw, doktorantdw i
kadry akademickiej oraz podnoszenie kompetencji kadry dydaktycznej,
naukowej i administracyjnej zwigzanych z obstugg cudzoziemcéw.

Polskie uczelnie posiadajgce Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego oraz
inne podmioty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Projekt moze byc¢ realizowany w formule partnerskiej z instytucja
z Polski lub z zagranicy. Parterami w projekcie moga by¢: uczelnie, jednostki
naukowe, organizacje pozarzadowe, jednostki administracji publicznej lub
sektor prywatny.

6-24 miesiecy

liczba sfinansowanych przez NAWA projektéw

e koszty organizacji szkolen, seminariow, warsztatéw, konferendji
w partnerstwie miedzynarodowym skierowanych do kadry
dydaktycznej, naukowej i administracyjnej;
e _ koszty zwigzane z przygotowaniem organizacyjnym wnioskodawcy
do obstugi studentéw i kadry z zagranicy;
e koszty zwigzane z ksztattowaniem postaw otwartosci
i tolerancji w srodowisku kadry;
e wynagrodzenia osob realizujgcych projekt;
e koszty podrdizy, ubezpieczenia i diety zwigzane z wyjazdami
studyjnymi pracownikdw;
e koszty zwigzane z dziataniami dotyczgcymi internacjonalizacji
»wWdomu”;
e koszty zwigzane z organizacja tzw. Welcome Centre.
Ogtoszenie wynikéw
wrzesien 2019

Catkowita alokacjaw  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
2019 roku i w latach  liczba realizacje Programu w roku 2019
kolejnych wynikajaca  beneficjentéw  (zobowiazania z roku 2019
z naboru 2019 w roku 2019 i poprzednich)

(nabdr 2019

i poprzednie)
15000 000 74 10500 000
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KATAMARAN — Tworzenie i realizacja wspdlnych programéw studiéw Il stopnia (finansowane z PO

Cel programu

Whnioskodawca

Czas realizacji projektu
Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
luty 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw
Z naboru 2019

24

WER])
Wsparcie polskich uczelni w procesie tworzenia i realizacji,
we wspdtpracy z uczelniami zagranicznymi, wysokiej jakosci programow
studidw |l stopnia prowadzgcych do uzyskania wspdlnego lub podwdjnego
dyplomu.

Polskie uczelnie posiadajace Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego.
Projekt musi by¢ realizowany w partnerstwie z uczelnig zagraniczng
prowadzgca studia !l stopnia.

Dodatkowo, Projekt moze by¢ realizowany w partnerstwie z polska
lub zagraniczng instytucjg (np. organizacja pozarzadowa, jednostka
administracji publicznej lub sektorem prywatnym).

6-25 miesiecy

liczba sfinansowanych przez NAWA projektéw

e stypendia dla polskich i zagranicznych studentéw podczas realizacji
programu studiow za granicg;
o koszt wynagrodzenia kadry naukowo-dydaktycznej
lub administracyjnej;
e koszty podrdzy, ubezpieczenia i diety zwigzane z wizytami
studyjnymi lub roboczymi pomiedzy partnerami;
e koszty szkolerr kadry naukowo-dydaktycznej w  Polsce
lub za granicg;
e opracowanie i zakup podrecznikéw i materiatow;
e koszty podrézy, ubezpieczenia i wizy dla studentéw polskich
i zagranicznych, realizujacych program studidw;
e koszty dziatah zwigzanych 2z upowszechnieniem informacji
o uruchomieniu studiéw Il stopnia i pozyskaniem studentéw
zagranicznych.
Ogtoszenie wynikéw
sierpien 2019

Catkowita alokacja w Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
2019 roku i w latach liczba realizacje Programu w roku 2019
kolejnych wynikajaca beneficjentéw

z naboru 2019 w roku 2019

20 000 000 24 6 000 000
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Program stypendialny wymiany osobowe] studentdw i naukowcéw w ramach wspétpracy bilateralnej:

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu

Nazwa miernika
w budzecie zadaniowym

Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru

e przyjazdy — marzec
2019

e wyjazdy - listopad
2019

Zaktadana liczba

beneficjentéw z naboru
2019

Przyjazdy — 174
Wyjazdy — 120

Zadania zlecone

wyjazdy i przyjazdy
Celem Programu jest zwiekszenie stopnia internacjonalizacji polskiego
szkolnictwa wyzszego oraz stworzenie mozliwosci nawigzania badz
pogtebienia juz istniejgcej wspdtpracy akademickie] pomiedzy polskimi
i zagranicznymi instytucjami systemu szkolnictwa wyzszego i nauki
Wyijazdy:
Armenia, Biatorus, Butgaria, Chiny, Chorwacja, Czechy, Egipt, Izrael, Jap
onia, Kazachstan, Macedonia Pdtnocna, Meksyk, Mongolia, Rumunia,
Serbia, Stowacja, Stowenia, ROC (Tajwan), Ukraina, Wegry, Wietnam

Przyjazdy:

Armenia, Biatorus, Butgaria, Chiny, Chorwacja, Czechy, Egipt, Francja,
Izrael, Japonia, Jemen, Kazachstan, Rep. Korei, Macedonia Pdthocna,
Meksyk, Mongolia, Rumunia, Serbia, Stowacja, Stowenia, ROC (Tajwan),
Ukraina, Wegry, Wietnam, Wtochy

Zgodnie z zapisami poszczegdlnych umodw:

e cudzoziemcy nominowani przez instytucje w krajach pochodzenia

e obywatele polscy, ktérzy przeszii przez procedure kwalifikacyjng i
zostali nominowani przez NAWA

Od 7 dni do 12 miesiecy; mozliwe przedtuzenia

Liczba 0séb objetych wsparciem stypendialnym ze $rodkow NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania stypendysty - stypendium
Ogtoszenie wynikéw

e przyjazdy — czerwiec/lipiec 2019

e wyjazdy — kwiecier/maj 2020

Catkowita alokacja Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
w 2019 roku i w liczba realizacje Programu w roku 2019
latach  kolejnych beneficjentédw  (zobowigzania z roku 2019
wynikajaca w roku 2019 ipoprzednich)
z naboru 2019 (nabér 2019

i poprzednie)
3464 000 394 3 464 000
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CEEPUS Central European Exchange Program for University Studies
Srodkowoeuropejski Program Wymiany Uniwersyteckiej CEEPUS
Cel programu Zwiekszenie umiedzynarodowienia polskich uczelni
oraz wspieranie wymiany akademickiej w zakresie ksztafcenia
oraz doskonalenia zawodowego studentéw i nauczycieli
akademickich
Whioskodawca Pracownicy naukowo-dydaktyczni, studenci i doktoranci polskich
uczelni oraz uczelni zagranicznych z krajéw bedacych
sygnatariuszami porozumienia CEEPUS (Albania, Austria, Bulgaria,
Chorwacja, Czarnogéra, Czechy, Macedonia Pétnocna, Motdawia,
Rumunia, Polska, Stowacja, Stowenia, Serbia, Wegry, Bosnia
i Hercegowina oraz Kosowo —Uniwersytet w Prisztinie)

Czas realizacji projektu od 1 tygodnia do 10 miesiecy

Nazwa miernika w budzecie Liczba osdb objetych wsparciem stypendialnym NAWA

zadaniowym

Uprawnione koszty e Zryczattowane koszty utrzymania stypendysty
e Zwrot kosztéw podrézy

Ogtoszenie naboru Ogtoszenie wynikow

1 pazdziernika (Sieci Ceepus) 1 maja sieci akademickie

15 maja {Mobilnosci Ceepus) 30-60 dni po terminie sktadania wnioskéw, nabér ciggly

nabdr ciggty w roku akad.

Zakladana liczba beneficjentéw z Catkowita alokacja Catkowita liczba Zapotrzebowanie

naboru 2019 w 2019 roku i w beneficjentéw w finansowe na realizacje
latach  kolejnych roku 2019 (nabér Programu w roku 2019
wynikajaca 2019 (zobowigzania z roku
z naboru 2019 i poprzednie) 2019 i poprzednich)

500 2 000 000 500 2 000 000

Wspétpraca z Polskim Komitetem ds. UNESCO

W ramach realizacji zadania z Polskim Komitetem ds. UNESCO zostanie podpisana umowa
o wspétpracy na okres od 1 stycznia 2019 do 30 czerwca 2021. W ramach umowy bedg przekazywane
érodki finansowe na realizacje nastepujacych programoéw stypendialnych: Program Stypendialny
Polskiego Komitetu ds. UNESCO dla mtodych naukowcéw z Europy Srodkowej, Wschodniej i krajow
rozwijajacych sie, Program Stypendialny UNESCO/Poland Co-sponsored Fellowship Programme
in Engineering oraz Program Stypendialny UNESCO/Poland Co-sponsored Fellowship Programme
in Archeology and Conservation.

Wspétpraca z Fundacjg Liderzy Przemian

W ramach realizacji zadania NAWA bedzie przekazywata $rodki na sfinansowanie Programu
Stypendialnego im. Lane’a Kirklanda zgodnie z umowg podpisang w roku 2018 na okres do 30 czerwca
2019. W roku 2019 zostanie podpisana nowa umowa z Fundacjg Liderzy Przemian na okres od 1 lipca
2019 do 30 czerwca 2021, Przedmiotem niniejszej umowy bedzie przekazywanie $rodkdw finansowych
na staze edukacyjne na polskich uczelniach dla uczestnikéw Programu stypendialnego im. Lane’a
Kirklanda - mtodych lideréw z Armenii, Azerbejdzanu, Biatorusi, Gruzji, Kazachstanu, Kirgistanu,
Motdawii, Rosji i Ukrainy, ktérzy w ramach Programu odbywajg dwa semestry studidw na polskich
uczelniach oraz co najmniej 2-tygodniowe staze zawodowe w instytucjach panstwowych i/lub
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prywatnych i/lub pozarzadowych, realizujgc indywidualny program dydaktyczno-naukowy.

Wspétpraca z Fundacjg Kosciuszkowska

W ramach realizacji zadania NAWA bedzie przekazywata $rodki zgodnie z umowg podpisang w roku
2018 na okres do 30 czerwca 2019. W roku 2019 zostanie podpisana nowa umowa z Fundacja
Kosciuszkowska na okres od 1 lipca 2019 do 30 czerwca 2021. Przedmiotem niniejszej umowy bedzie
przekazywanie $rodkéw finansowych na realizacje programu wymiany intelektualnej, kulturalne
i edukacyjnej pomiedzy RP a Stanami Zjednoczonymi Ameryki Pdtnocnej. W ramach Programu
naukowcy, pracownicy naukowo-dydaktyczni i studenci z krajéw Ameryki Pétnocnej majg mozliwogé
odbycia maksymalnie dziewieciomiesiecznych stazy na polskich uczelniach, w zakresie dyscyplin
humanistycznych i spotecznych oraz w ramach szkét letnich.

Wspdtpraca z Wydziatem Artes Liberales Uniwersytetu Warszawskiego

W ramach realizacji zadania z Uniwersytetem Warszawskim zostanie podpisana umowa o wspétpracy
na okres od 1 stycznia 2019 do 30 czerwca 2021. W ramach umowy beda przekazywane érodki
finansowe na realizacje programu stypendialnego, skierowanego do studentéw, doktorantdw,
badaczy i mtodszej kadry akademickiej z krajéw Europy Wschodnie] i Srodkowej, w szczegdinodci
Ukrainy, Biatorusi i Rosji oraz innych krajow z listy krajéw-biorcéw Oficjalnej Pomocy Rozwojowej,
ktorzy odbywajg staze naukowe w zakresie dyscyplin humanistycznych i spotecznych.

Wspétpraca z Miedzynarodowym Funduszem Wyszehradzkim

W ramach realizacji zadania NAWA z prowadzonej przez Agencje bazy ekspertéw bedzie proponowata
recenzentow do oceny wnioskéw w programie stypendialnym Miedzynarodowego Funduszu
Wyszehradzkiego oraz promowata te inicjatywe w Polsce.

Wspdtpraca z Wydziatem Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagielloriskiego

W ramach realizacji zadania zleconego zostanie podpisana umowa z Uniwersytetem Jagiellofiskim na
okres od 1 marca do 30 czerwca 2019. W ramach umowy przekazane zostana $rodki finansowe na
refundacjg stypendiéw wyptaconych szedciu niemieckim stypendystom uczestniczagcym w programie
»Szkota Prawa Polskiego” prowadzonym przez Wydziat Prawa i Administracji UJ.
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2.3. Promocja Polski jako kraju atrakcyjnych mozliwosci edukacyjnych

i naukowych

Programy NAWA

Program stypendialny dla Polonii im. gen. Wtadystawa Andersa

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Umozliwienie mtodziezy polskiego pochodzenia odbycia studiéw wyzszych
i doktoranckich w Polsce oraz poprawa znajomosci jezyka polskiego
i poziomu kwalifikacji w $rodowiskach polonijnych.

Osoby indywidualne, tj. mtodziez pochodzenia polskiego z wybranych
panstw Europy, Azji Srodkowej, Afryki, Ameryki Potudniowej, oraz
pilotazowo takze z USA. W przypadku studidw | stopnia kandydaci moga by¢
maksymalnie do 2 lat po maturze; w przypadku studidow Il stopnia —
maksymalnie do 2 lat po ukoriczeniu studidw | stopnia, w przypadku
studidw Il stopnia do 2 lat po zakonczeniu studidw Il stopnia.

Ponadto cudzoziemcdw polskiego pochodzenia lub narodowosci polskiej
odbywajacych w roku akademickim 2018/2019 kurs przygotowawczy do
studidw oraz studia na kierunkach medycznych w Collegium Medicum UJ w
Krakowie i Collegium Medicum im. Ludwika Rydygiera w Bydgoszczy UMK
w Toruniu na warunkach finansowych okreslonych przez Ministra Zdrowia.
Od 2 do 7 lat, w tym mozliwos¢ rocznego kursu przygotowawczego.
Stypendium wyptacane przez 10 miesiecy w roku akademickim (kurs
przygotowawczy oraz studia i Il stopnia) lub 12 miesiecy (studia Il stopnia),
poczynajac od pierwszego miesigca zajec.

Liczba osdb objetych wsparciem stypendialnym ze srodkow NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania — stypendium

Program stypendialny dla Polonii im. gen. Wtadystawa Andersa — studia | stopnia i jednolite studia

magisterskie
Ogtoszenie naboru

luty 2019

marzec 2019 (kierunki
medyczne)

kwiecien 2019
(kierunki  medyczne:
kontynuacja)

Ogtoszenie wynikéw
sierpien 2019

Program stypendialny dla Polonii im. gen. Wtadystawa Andersa — studia Il stopnia

Ogtoszenie naboru
luty 2019

Ogtoszenie wynikéw
maj 2019

Program stypendialny dla Polonii im. gen. Wtadystawa Andersa — studia Ill stopnia

Ogtoszenie naboru
lipiec 2019

Ogtoszenie wynikéw
pazdziernik 2019
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Program stypendialny dla Polonii im. gen. Wiadystawa Andersa —
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Catkowita alokacjaw  Catkowita liczba Zapotrzebowanie finansowe

2019 roku iw latach  beneficjentéw na realizacje Programu
kolejnych wynikajagca  w roku 2019 w roku 2019 (zobowigzania z
z naboru 2019 (nabdr 2019 roku 2019 i poprzednich)

i poprzednie)

29 350 000 (catos¢):

studia | stopnia i jednolite studia magisterskie

450

studia Il stopnia
200

studia lil stopnia
10

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty
Ogtoszenie naboru
marzec 2019

Zaktadana liczba

beneficjentéw z
naboru 2019

50 (+15 | stopien)

22 200000 2358
6 300 000 604
1 066 000 55

Program stypendialny im. Stefana Banacha
Wspieranie rozwoju spoteczno-gospodarczego krajéw rozwijajgcych sie
poprzez podnoszenie poziomu wiedzy i wyksztatcenia obywateli paristw
Partnerstwa Wschodniego, Batkandw Zachodnich oraz wybranych krajéw
Azji Centralnej poprzez umozliwienie mtodziezy odbycia studiéw Il stopnia
w Polsce w obszarze nauk inz.-tech., rolniczych, $cistych i przyrodniczych.
Program umozliwia tez odbycie | stopnia studidéw przez absolwentéw liceum
im. Kotasa na Biatorusi na wszystkich kierunkach studidw z wyjatkiem
kierunkdw filologicznych.
Osoby indywidualne, tj. mtodziez z panstw Partnerstwa Wschodniego,
panstw Batkandw Zachodnich oraz wybranych krajéw Azji Centralnej
(maksymalnie do 2 lat po ukoriczeniu studidw | stopnia)
Od 2 do 4 lat, w tym mozliwos¢ miesiecznego kursu jezykowo
adaptacyjnego lub rocznego kursu przygotowawczego do podjecia studidw
w Polsce. Stypendium wyptacane przez 12 miesiecy w roku akademickim
(studia Il stopnia i kurs przygotowawczy), poczynajgc od pierwszego
miesiaca zajec.
Liczba oséb objetych wsparciem stypendialnym ze $rodkdw NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania — stypendium
Ogtoszenie wynikéw
sierpieri 2019

Catkowita alokacjaw  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
2019 roku i w latach  liczba realizacje Programu w roku 2019
kolejnych wynikajagca  beneficjentéw  (zobowigzania z roku 2019
z naboru 2019 w roku 2019 i poprzednich)

(nabor 2019 i

poprzednie)
2 200000 211(+42 | 4 820750
(+0,7 miIn | stopienl)  stopien)
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Cel programu

Whioskodawca
Czas realizacji projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty
Ogtoszenie naboru
marzec 2019

Zaktadana liczba

beneficjentéw
Z naboru 2019

130
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Program stypendialny im. Ignacego tukasiewicza
Wspieranie rozwoju spoteczno-gospodarczego krajow rozwijajacych sie
poprzez podnoszenie poziomu wiedzy i wyksztatcenia obywateli paristw -
biorcéw Pomocy Rozwojowe] dzieki umozliwieniu mtodziezy odbycia studiow
Il stopnia w Polsce w obszarze nauk inzynieryjno-technicznych, nauk
rolniczych oraz nauk $cistych i przyrodniczych.
Osoby indywidualne, tj. mtodziez z panstw — biorcéw Oficjalnej Pomocy
Rozwojowe]j (maksymalnie do 5 lat po ukoriczeniu studiéw | stopnia),
z uwzglednieniem listy krajoéw priorytetowych.
3 lata, w tym mozliwoéé rocznego kursu przygotowawczego. Stypendium
wyptacane przez 12 miesigcy w roku akademickim (kurs przygotowawczy oraz
studia Il stopnia), poczynajac od pierwszego miesigca zajec.

Liczba osdb objetych wsparciem stypendialnym ze Srodkéw NAWA

Zryczaftowane koszty utrzymania — stypendium

Ogtoszenie wynikéw

sierpient 2019

Zapotrzebowanie finansowe na

Catkowita alokacjaw  Catkowita liczba

2019 rokuiw latach  beneficjentéw w realizacje Programu w roku 2019
kolejnych wynikajagca  roku 2019 (zobowigzania z roku 2019
Z naboru 2019 (nabér 2019 i poprzednich)
i poprzednie)
7 020 000 289 3810900

Program stypendialny Poland my first choice (finansowanie z PO WER)

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu
Nazwa miernika
budzecie zadaniowym
Uprawnione koszty
Ogtoszenie naboru
marzec 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw z
naboru 2019

50

Finansowanie kosztéw

w

Stworzenie mechanizmu wsparcia finansowego w celu umozliwienia
ksztatcenia na studiach Il stopnia w Polsce zdolnej mtodziezy z krajow
rozwinietych. W ramach Programu mozliwe jest podjecie studiow na
wszystkich kierunkach poza kierunkami medycznymi i artystycznymi.
Osoby indywidualne, tj. obywatele wybranych krajow Ameryki Pétnocnej |
Potudniowe], Europejskiego Obszaru Gospodarczego, Azji, Australii i Nowej
Zelandii (maksymalnie do 2 lat po ukoriczeniu studiéw | stopnia)

2 lata

Liczba osdb objetych wsparciem stypendialnym ze $srodkéw NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania — stypendium
Ogtoszenie wynikéw
wrzesien 2019

Catkowita alokacjaw  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
2019 roku i w latach  liczba realizacje Programu w roku 2019
kolejnych wynikajaca  beneficjentéw

z naboru 2019 w roku 2019

2 450 000 50 300 000

dydaktyki w oérodkach prowadzacych kursy przygotowawcze do podjecia
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studiéw w ramach programéw im. Andersa | i Il, wspétpracy bilateralnej oraz programéw stypendialnych
im. Banacha i tukasiewicza.

W roku 2019 Agencja dokona wyboru o$rodkdéw, ktére od roku akademickiego 2019/2020 beda
prowadzity kursy przygotowawcze dla stypendystéw NAWA, przyjmowanych w ramach programéw
stypendialnych dla Polonii im. gen. Andersa, im. Banacha, im. tukasiewicza, a takze w ramach
wspotpracy bilateralnej. Ponadto w kursie uczestniczy¢ beda cudzoziemcy przygotowujacy sie do
podjecia studidw w jezyku polskim w uczelniach artystycznych nadzorowanych przez Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego oraz na kierunkach medycznych w uczelniach nadzorowanych przez
Ministra Zdrowia. Wybdr osrodkdéw realizujgcych kursy jezyka i kultury polskiej dla cudzoziemcéw
zostanie przeprowadzony w drodze postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego.

Ponizsza tabela prezentuje kalkulacje kosztéw dydaktycznych na rok akademicki 2019/2020

Nazwa programu Anders I/1l tukasiewicz Banach  Wspdtpraca RAZEM
bilateralna

Szacowana liczba 530 100 40 128 798

uczestnikdow

Szacowany koszt za 1 1050

uczestnika/m-c w zt.

Liczba m-cy kursu 9

taczny koszt na rok 7 560 000

akademicki 2019/20120 2 tego 2 500 000 wydatek roku 2019

W roku 2019 zostang podpisane umowy z wybranymi oérodkami oraz przekazane $rodki w formie
zaliczki. Dla zapewnienia osrodkom mozliwosci realizacji planu dydaktycznego w trakcie kurséw NAWA
zaktada przekazanie zaliczki w wysokosci 33% kosztu odpowiednio za 3 mc-e roku 2019 catoéci kosztu
tj. 2,5 min ztotych w roku 2019. Srodki zostaty ujete do sfinansowania z czedci 28 budzetu Szkolnictwo
wyzsze i nauka oraz w czesci 46 Zdrowie.

W zwigzku z utratg przez uczestnikdw kurséw uprawniert osoby odbywajacej studia wyisze (ulg
i znizek) w kalkulacji budzetéw poszczegdinych programédw przewidziano na okres kurséw zwiekszenie
stypendium o kwote 200 zt/m-c dla kazdego z uczestnikéw.
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Programy NAWA
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Promocja jezyka polskiego i kultury polskiej

Kursy jezyka i kultury polskiej dla cudzoziemcéw (letnie i zimowy)

Cel programu

Whnioskodawca

Czas realizacji projektu
Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
(kursy letnie)

luty 2019
Zaktadana liczba
beneficjentéw

Z naboru 2019

755

Promocja jezyka polskiego i kultury polskiej poprzez umozliwienie osobom
uczacym sie oraz tym, ktére planujg rozpoczecie nauki jezyka polskiego jako
obcego uczestnictwa w intensywnych kursach jezyka
i kultury polskiej w Polsce.

Osoby indywidualne, tj. cudzoziemcy, studenci zagranicznych osrodkéw
akademickich uczacy sie jezyka polskiego jako obcego lub ci, ktérzy planujg
rozpoczecie nauki jezyka polskiego jako obcego, oraz cudzoziemcy, lektorzy
prowadzacy zajecia zjezyka polskiego jako obcego w zagranicznych
o$rodkach akademickich.

3 tygodnie — luty, 3-4 tygodnie lipiec-sierpien

Liczba osdb objetych wsparciem stypendialnym NAWA

Koszty udziatu w kursach: dydaktyka wraz z programem kulturalnym,
stypendium oraz wyzywienie i zakwaterowanie uczestnikow kursow
Ogtoszenie wynikdéw

czerwiec 2019

Catkowita alokacjaw  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
2019 roku wynikajgca liczba realizacje Programu w roku 2019
z naboru 2019 beneficjentéw

w roku 2019
2 660 000 755 2 660 000

Wybdr oérodkéw realizujgcych kursy jezyka i kultury polskiej dla cudzoziemcdw zostanie
przeprowadzony w drodze postepowania o udzielenie zamowienia publicznego.

Kierowanie lektoréw jezyka polskiego do zagranicznych osrodkéw akademickich

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu
Nazwa miernika
w budzecie

Promocja jezyka polskiego i kultury polskiej poprzez wspieranie nauczania
jezyka polskiego jako obcego w zagranicznych osrodkach akademickich —
wysytanie lektoréw do prowadzenia kurséw jezyka polskiego jako obcego,
ktérych misja bedzie petnienie roli ,ambasadoréw” naszego kraju zagranica.
Osoby indywidualne, tj. lektorzy jezyka polskiego jako obcego posiadajacy
tytut magistra filologii polskiej, neofilologii lub studiéw humanistycznych,
ktorzy ukonczyli studia podyplomowe
lub specjalizacje w zakresie nauczania jezyka polskiego jako obcego.

12 miesiecy - wrzesier 2019 — sierpien 2020

Liczba oséb objetych wsparciem stypendialnym NAWA

29



NAVVA

zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
styczen 2019

Zaktadana liczba

beneficjentéw
z naboru 2019

S0

NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

Zryczattowane koszty utrzymania — stypendium, koszty podrézy
do i z kraju skierowania, koszty ubezpieczenia i opfat
wizowych/legalizacyjnych, koszty zakupu materiatéw dydaktycznych, koszty
dobrowolnych ubezpieczen spotecznych (koszt ubezpieczenia spotecznego
-1 320 000)

Ogtoszenie wynikdw

maj 2019
Catkowita alokacjaw  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
2019 roku iw latach  liczba realizacje Programu w roku 2019
kolejnych wynikajagca  beneficjentéw  (zobowigzania z roku 2019
z naboru 2019 w roku 2019 i poprzednich)

(nabdr 2019

i poprzednie)
6 520 000 90 5323000

Priorytetem dziatah w programie Kierowanie lektorow jezyka polskiego do zagranicznych osrodkéw
akademickich w roku 2019 jest uregulowanie statusu lektora. NAWA bedzie dazy¢ do
zagwarantowania lektorom, aby okres pracy poza granicami RP w charakterze lektora jezyka polskiego
liczyt sie do ogdlnego stazu pracy oraz aby mieli oni ustalong kwestie sktadek ZUS (emerytalnych etc.).
W roku 2019 opracowana zostanie strategia rozwoju lektoratéw jezyka polskiego i polonistyk oraz
zostang sformutowane zasady tworzenia nowych lektoratdw.

Lista osrodkéw, do ktérych bedg kierowani lektorzy w roku 2019 jest przedstawiona w Zatgczniku nr

3.

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu
Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Program promocji jezyka polskiego
Promocja jezyka polskiego poprzez finansowanie przedsiewzie¢ budujacych
jakos¢ nauczania i prestiz jezyka polskiego jako obcego, trwale
wptywajacych na wizerunek Polski w $wiecie.
Polskie i zagraniczne uczelnie i instytucje naukowe podejmujace dziatania
na rzecz promocji jezyka polskiego na poziomie akademickim.
Projekt moze by¢ realizowany w formule partnerskiej z instytucjg
z Polski lub z zagranicy. Parterami w projekcie mogg by¢: inne uczelnie,
instytucje naukowe, organizacje pozarzadowe, jednostki administracji
publicznej lub sektor prywatny.
do 12 miesiecy od sierpnia 2019

Liczba sfinansowanych przez NAWA projektéw

Koszty realizacji projektéw, np. organizacja konferencji, wydarzeri
promujacych jezyk polski, publikacje.
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Ogtoszenie naboru
marzec, nabor ciagly

Zaktadana liczba
beneficjentéw
2 naboru 2019
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Cel programu
Whioskodawca

Czas realizacji projektu
Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty
Ogtoszenie naboru
marzec 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw z
naboru 2019
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Ogtoszenie wynikéw
czerwiec (wnioskow z marca)

Catkowita alokacjaw  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
2019 roku iw latach  liczba realizacje Programu w roku 2019
kolejnych wynikajaca  beneficjentéw

z naboru 2019 w roku 2019

1 500 000 30 500 000

Program dla studentéw polonistyki
Umozliwienie cudzoziemcom studiujgcym na kierunkach polonistycznych
zagranica odbycia czesci studiow W Polsce (pobyty
na okres jednego lub dwdch semestréw).
Osoby indywidualne, tj. studenci polonistyki i studiéw polonistycznych
w zagranicznych oérodkach akademickich, po minimum dwdch latach
studiow
Jeden lub dwa semestry w okresie pazdziernik 2019 — czerwiec 2020
Liczba osdb objetych wsparciem stypendialnym NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania - stypendium

Ogtoszenie wynikow

czerwiec 2019

Zapotrzebowanie finansowe

Catkowita alokacjaw  Catkowita liczba

2019 roku iw latach  beneficjentéw na realizacje Programu w roku
kolejnych wynikajagca  w 2019 2019

z naboru 2019

1 000 000 35 465 000

Wspétpraca z Uniwersytetem w Biatymstoku

W ramach realizacji zadania z Uniwersytetem w Biatymstoku zostanie podpisana umowa o wspotpracy
na okres od 1 stycznia 2019 r. do 30 czerwca 2021 r. W ramach umowy bgda przekazywane $rodki
finansowe na realizacje programu stypendialnego, skierowanego do studentow polskiego

pochodzenia studiujacych w wilenskiej filii Uniwersytetu w Biatymstoku.
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2.5. Certyfikacja jezyka polskiego jako obcego

NAWA zapewnia obstuge administracyjno-finansowg Panstwowej Komisji do spraw Poéwiadczania
Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego, do ktérej zadari nalezy m.in.: organizowanie egzaminéw
certyfikatowych, ustalanie harmonogramu sesji egzaminacyjnych, nadzér nad tworzeniem arkuszy
egzaminacyjnych, badanie prawidtowosci oceny egzaminéw, prowadzenie szkoler dla egzaminatoréw,
wydawanie certyfikatéw.

W roku 2019 zostang przeprowadzone trzy sesje egzaminacyjne:

9-10 marca 2019 r.

B1, B2 i C1 (dorosli) oraz B1 i B2 (dzieci i mtodziez)
15-16 czerwca 2019 r.

B1, B2 i C1 (dorosli) oraz B1 (dzieci i mtodziez)
23-24 listopada 2019 r.

A2,B1, B2, C1iC2 (dorosli)

Liczba oséb podchodzgcych do egzaminu w 2019 roku powinna przekroczyé 5 tysiecy.

W zwigzku z powstawaniem nowych osrodkéw uprawnionych do przeprowadzania egzamindw,
w 2019 roku NAWA po uzgodnieniach z Paristwowa Komisja do spraw Poéwiadczania Znajomosci
Jezyka Polskiego jako Obcego zorganizuje szkolenia dla przewodniczacych komisji egzaminacyjnych.

2.6.  Upowszechnianie informacji o polskim systemie szkolnictwa wyzszego
i nauce za granica

Udziat w zagranicznych targach i konferencjach edukacyjnych

W 2019 roku NAWA bedzie realizowa¢ dziatania majace na celu promocje polskiego szkolnictwa
wyzszego i nauki m.in. poprzez organizacje polskich stoisk narodowych pod szyldem kampanii ,,Ready,
Study, Go! Poland” na najwiekszych oraz najbardziej prestizowych konferencjach itargach
edukacyjnych na $wiecie oraz realizacje misji edukacyjnych. W realizacji kampanii ,,Ready, Study, Go!
Poland” NAWA zakiada szczegdlnie bliskg wspétprace z Ministerstwem Spraw Zagranicznych (w tym
z polskimi  placéwkami dyplomatycznymi i konsularnymi, Instytutami Polskimi) oraz innymi
instytucjami i organizacjami prowadzgcymi dziatania na rzecz umiedzynarodowienia polskiego
szkolnictwa wyzszego i nauki, inicjujac wspéine dziatania, udzielajgc informacji oraz przekazujac
materiaty promocyjne. NAWA planuje organizacje wydarzen towarzyszacych targom i konferencjom,
takich jak spotkania z zagranicznymi instytucjami szkolnictwa wyzszego, lokalnymi organizacjami
polonijnymi, studenckimi irekruterskimi, z polskimi naukowcami pracujgcymi w danym kraju
i lektorami jezyka polskiego

W 2019 roku stoisko NAWA bedzie prezentowane podczas targédw w najbardziej atrakcyjnych dla
polskich uczelni regionach oraz na migedzynarodowych konferencjach o $wiatowej randze w zakresie
szkolnictwa wyzszego. Zaproponowane lokalizacje wybrane zostaty w oparciu o dotychczasowe
doswiadczenie w organizacji polskich stoisk oraz oczekiwania przedstawicieli $érodowiska
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akademickiego wyrazone w ankiecie dotyczacej promocji zagranicznej polskiego szkolnictwa wyzszego
przygotowanej przez NAWA. Uwzgledniono takze plany innych interesariuszy w obszarze promocji
polskiego szkolnictwa wyzszego, jak np.: Stowarzyszenia PROM, IRO’s Forum, Euprio, Study in Poznan,
Study in Pomorze etc.

Lista planowanych targéw i konferencji:

e Targi w Gruzji, targi International Education Fair, Tbilisi, 23-24 lutego 2019 .

e Dni nauki polskiej w Grecji, Ateny i Saloniki, 18-21 marca 2019 .

e Konferencja i targi APAIE, Kuala Lumpur, Malezja 25-29 marca 2019 r. (NAWA prowadzi dwie
sesje panelowe)

e Targiw Indiach, 31 marca - 7 kwietnia 2019 .

e Misja edukacyjna w Ameryce tacifiskiej, Expo Estudiante w Meksyku, marzec 2019 r.

e Misja edukacyjna w Uzbekistanie, kwiecien-maj 2019 r. (misja wspétorganizowana
z Ambasada RP w Taszkencie, dokfadny termin zostanie potwierdzony w pierwszym kwartale
2019r.)

e Konferencja i targi NAFSA, Waszyngton, Stany Zjednoczone, 26-31 maja 2019 r. (NAWA
prowadzi sesje panelowq)

e Konferencja i targi EAIE, Helsinki, Finlandia, 24-27 wrzeénia 2019 r.

e Targi w Kazachstanie, Central Asia Tour, Astana i Atmaty, 28-29 wrzesnia 2019 r.

e Misja edukacyjna Asia Expo, Wietnam i Indonezja, pazdziernik 2019 r.

e Misja edukacyjna na Ukrainie, listopad 2015 r.

Ponadto NAWA wesprze placéwki dyplomatyczne RP w organizacji polskich stoisk na targach
edukacyjnych (wysytka materiatéw informacyjnych, promocja) w kilkunastu miastach swiata,
a wybrane wydarzenia i inicjatywy podejmowane przez polskie placowki dyplomatyczne beda tez
wspdtfinansowane ze srodkéw Agencji.

Poprzez udziat w proponowanych targach i konferencjach NAWA moze réwniez dociera¢ do
potencjalnych beneficjentéw zagranica, ktérzy mogg skorzystac z programéw NAWA. Programy dla
studentéw oraz programy zwigzane z nauczeniem jezyka polskiego beda promowane podczas
wszystkich wymienionych powyzej wydarzen. Dodatkowo wzmocniona promocja programow dla
naukowcdw bedzie miata miejsce przy okazji organizacji misji do Chin, targéw w Ameryce Potudniowej,
konferengji i targéw NAFSA oraz misji edukacyjnej w Wietnamie i Indonezji. Natomiast przy okazji
udziatu w targach i konferencji APAIE, EAIE, NAFSA oraz targéw w Indiach bedzie miata miejsce
wzmocniona promocja programoéw dla instytucji.

Koszt upowszechniania i promocji szkolnictwa wyzszego za granica zostat oszacowany do kwoty 1,6
min ztotych w 2019 roku i uwzgledniony do finansowania z dotacji celowej czeéci 28 budzetu panstwa

tj. Szkolnictwo wyzsze i nauka

Dziatania promocyjno-informacyjne zagranica w ramach kampanii Ready, Study, Go! Poland beda
monitorowane w oparciu o: analizy ruchu na stronie internetowej po wydarzeniu, analizy ruchu
w mediach spotecznoéciowych, liczby rozdanych materiatéw promocyjno-informacyjnych oraz
informacje o frekwencji uzyskane od organizatoréw.
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Wsparcie dziatarh promocyjnych uczelni polskich

NAWA bedzie wspierata uczelnie w Polsce w podnoszeniu efektywnosci dziatan zmierzajgcych do
wzrostu poziomu umiedzynarodowienia szkolnictwa wyzszego i nauki.

Poza bezposrednim wsparciem uczelni w rekrutacji studentéw, wymianie naukowej i promowaniu
pozytywnego wizerunku Polski jako atrakcyjnego rynku edukacyjnego, NAWA bedzie rozwijaé
dziafalnos¢ szkoleniowg poprzez organizacje cyklu konferencji Direct to internationalization,
warsztatéw dotyczacych edukacyjnych rynkdw geograficznych oraz webinariéw na temat wybranych
zagadnien zwigzanych z umiedzynarodowieniem. Poprzez organizacje szkoleri i misji edukacyjnych
NAWA bedzie tez wspiera¢ tworzenie sieci powigzarn ikontaktéw miedzy jednostkami
odpowiedzialnymi za akademickg wspdtprace miedzynarodowsa.

W 2019 r. zaplanowano realizacje kolejnego etapu badania zagranicznych rynkéw edukacyjnych oraz
opracowania rekomendacji niezbednych do przygotowania strategii dziatar promocyjnych w zakresie
promowania polskiego szkolnictwa wyzszego w ramach kampanii Ready, Study, GO! Poland na
nastepujacych rynkach edukacyjnych: Indie, Chiny, Kaukaz (Gruzja i Azerbejdzan), Azja Centralna:
(Uzbekistan, Kazachstan, Kirgistan), Azja Potudniowo-Wschodnia (Indonezja, Wietnam, Malezja,
Tajlandia).

Strona internetowa Go-Poland oraz media spotecznosciowe

NAWA skupi sie w 2019 na rozwoju portalu Go-Poland, ktérego celem jest promocja polskiego
szkolnictwa wyzszego za granicg. Do zadars NAWA bedzie wiec nalezata zaréwno aktualizacja informacji
na stronie internetowej (we wspdtpracy z uczelniami), jak i publikowanie interesujacych i atrakcyjnych
dla studentdéw zagranicznych materiatéw promocyjno-informacyjnych.

Biorac pod uwage trendy spoteczne, rozwdj internetowych i mobilnych technologii informacyjnych,
a w szczegolnoéci rosnacg popularno$é medidw spotecznosciowych, duza czeéé dziatars promocyjnych
zwigzanych z kampania Go-Poland bedzie prowadzana przez NAWA w social mediach — poprzez
dynamicznie rozwijany profil kampanii na portalu Facebook oraz innych kanatach spotecznoéciowych.

Wspdtpraca z migdzynarodowymi organizacjami edukacyjnymi

NAWA bedzie rozwija¢ wspotprace z miedzynarodowymi organizacjami dziatajagcymi w obszarze
szkolnictwa wyzszego, takimi jak:

e ACA (Academic Cooperation Association) — Przedstawiciele NAWA beda braé¢ udziat
w Zgromadzeniu cztonkdw i wptywaé na dziatalnoéé tej sieci.

o NAFSA: Association of International Educators,

e  EAIE (European Association for International Education),

e  APAIE (Asia-Pacific Association for International Education),

e  STUDY IN EUROPE (projekt Komisji Europejskigj)

e |IE (Institute of International Education — USA) — udziat w projektach: 1) Generation Study
Abroad, ktorego celem jest zwiekszenie liczby studentéw amerykanskich na uczelniach
zagranicznych (tu polskich), 2) ATLAS, ktdrego celem jest przedstawianie porédwnywalnych
danych statystycznych dotyczacych rynkéw edukacji wyzszej krajéw biorgcych udziat
w projekcie.

e  DAAD (niemiecki odpowiednik NAWA)

e  NUFFIC (holenderski odpowiednik NAWA)
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e  CHINA SCHOLARSHIP (jeden z chirskich odpowiednikow NAWA)
e  ARCHIMEDES FOUNDATION (estoriski odpowiednik NAWA)

Partnerstwo oraz wspdine projekty (wizyty studyjne, szkolenia) z jednej strony przyczynia sig do
promocji polskiego szkolnictwa wyzszego, ale réwniez stuzy¢ bedg zwigkszaniu rozpoznawalnosci
marki NAWA oraz budowaniu eksperckiego wizerunku Agenciji.

Wspétpraca z zagranicznymi absolwentami polskich uczelni

NAWA w ramach dziatai zwigzanych z zagraniczng promocja szkolnictwa wyiszego bedzie
wspétpracowata z absolwentami polskich uczelni. W roku 2019 zostang podjgte dziatania w celu
utworzenia bazy zagranicznych absolwentéw polskich uczelni. NAWA bedzie angazowata ich
w promocje i upowszechnianie informacji na temat polskiego szkolnictwa wyzszego poprzez miedzy
innymi: zaproszenie absolwentéw polskich uczelni do udziatu w zagranicznych targach i konferencjach,
publikowanie na stronie internetowej artykutéw oraz wywiaddw z zagranicznymi absolwentami oraz
zapraszanie ich do promocji i wspierania kampanii ,Ready, Study, GO! Poland”.

Promocja nauki polskiej na swiecie

NAWA w 2019 roku rozpocznie zaplanowane na wiele lat dziatania majace na celu upowszechnianie
wiedzy o osiagnieciach polskich jednostek naukowych. Przygotowana zostanie publikacja prezentujgca
zaréwno konkretne odkrycia polskich naukowcdw, jak i nowoczesne oérodki badawcze i laboratoria,
mogace konkurowaé z uznanymi jednostkami swiatowej nauki.

Trwaja uzgodnienia zwigzane z mozliwoscia ukazania osiagnie¢ naukowych Polakdw podczas wystawy
$wiatowej EXPO w Dubaju (2020-2021), W pierwszej potowie 2019 r. NAWA opracuje na potrzeby
polskiego pawilonu narodowego na EXPO koncepcje wystawy czasowej wraz z cyklem wydarzen
towarzyszacych z udziatem przedstawicieli nauki polskiej i osrodkéw akademickich.

Promogji polskiej nauki stuzy¢ bedzie réwniez wspétpraca nawigzana z opiniotwérczym portalem
Research Gate oraz mediami branzowymi o $wiatowym zasiggu (np. Times Higher Education).

35



NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ
2.7. Uznawalno$¢ wyksztatcenia uzyskanego za granicg

Wydawanie informacji o dyplomach / stopniach naukowych uzyskanych za granicg

Cel: Dostarczenie posiadaczom zagranicznych dyplomdw /pracodawcom/urzedom/uczelniom i innym
zainteresowanym dokumentu potwierdzajacego poziom wyksztatcenia, status dyplomu oraz podstawy
jego uznania w Polsce w celu zatrudnienia, przyznania tzw. blue card, rejestracji w urzedzie pracy,
naliczenia emerytury, przyjecia na dalsze ksztatcenia, dopuszczenia do egzaminu na aplikacje itp.
Planowana realizacja: Zadanie realizowane w sposdb ciggly. Na podstawie analizy przedtozonych
dokumentdw, posiadanej wiedzy o zagranicznych systemach edukacji (czasem konsultacji
z odpowiednimi instytucjami w paristwie wydania dyplomu) oraz odpowiednich polskich przepisach
wydawany jest dokument potwierdzajacy poziom wyksztatcenia, status dyplomu oraz podstawy jego
uznania w Polsce.

Prowadzenie postepowan w sprawie wydania zawiadczenia albo postanowienia

Cel: Dostarczenie posiadaczom zagranicznych dyploméw /pracodawcom/urzedom/uczelniom i innym
zainteresowanym podmiotom dokumentu potwierdzajgcego rownowaznosé zagranicznego dyplomu
lub stopnia naukowego z jego polskim odpowiednikiem w celu zatrudnienia, przyznania tzw. blue card,
rejestracji w urzedzie pracy, naliczenia emerytury, przyjecia na studia, dopuszczenia do egzaminu na
aplikacje itp.

Planowana realizacja: Zadanie realizowane w sposéb ciagly. Na podstawie analizy przedtozonych
dokumentéw, posiadanej wiedzy o zagranicznych systemach edukacji (czasem konsultacji
z odpowiednimi instytucjami w paristwie wydania dyplomu) oraz odpowiednich polskich przepisach
wydawane jest zadwiadczenie o réwnowaznosci lub postanowienie o odmowie wydania
zaswiadczenia.

Tworzenie i aktualizacja opiséw zagranicznych systeméw edukacji

Cel: Wyposazenie podmiotéw, ktére otrzymuja zagraniczne dyplomy (np. pracodawcédw, uczelnie,
urzedy pracy, urzedy wojewddzkie itp.) w narzedzie pozwalajace na ocene zagranicznego dyplomu bez
koniecznodci wystepowania o informacje o dyplomie lub zaéwiadczenie o réwnowaznoéci.

Planowana realizacja:

1) zgromadzenie materiatéw dotyczacych systeméw edukacji wybranych panstw (informacje
dostgpne w Internecie, kontakty z odpowiednimi instytucjami edukacyjnymi tych paristw itp.).
Analiza zebranego materiatu, przygotowanie opracowania, weryfikacja i publikacja. W 2019 .
planowane jest przygotowanie 10 kolejnych opiséw zagranicznych systemdéw edukacji

2) przeglad opiséw systeméw edukacji pod katem uwag zgtaszanych przez uzytkownikéw,
zgromadzenie potrzebnych materiatéw, analiza tych materiatéw; aktualizacja opiséw i publikacja.
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Udziat w projektach miedzynarodowych poswieconych uznawalnosci wyksztatcenia

1) “Connecting digital exchange of student data to recognition”. Projekt jest realizowany
w ramach programu Erasmus+, KA3: Support for Policy Reform (z puli przeznaczonej dla
oérodkéw NARIC). Agencja — jako polski odrodek ENIC-NARIC jest partnerem w tym projekcie,
koordynatorem jest holenderski osrodek ENIC-NARIC — Nuffic. Projekt rozpoczat sie
01.03.2018r. i zakonczy sie 28.02.2020 r.

Celem projektu jest zbadanie w jaki sposéb digitalizacja danych studentéw moze zostal
wykorzystana w celu usprawnienia procesu uznawalnosci wyksztatcenia uzyskanego za granica.
Gtéwnym rezultatem projektu ma by¢ stworzenie ,Biatej ksiegi” zawierajgcej miedzy innymi
zalecania i wskazéwki dla oérodkéw zajmujacych sie uznawalnoscig wyksztatcenia.

Planowana realizacja: W 2019 r. zadania NAWA bedg polegaty na przygotowaniu — we wspdtpracy
z innym os$rodkiem NARIC — 2 rozdziatéw ,Biatej ksiegi”, przygotowaniu i udziale w konferencji
podczas ktdérej projekt ,Biatej ksiegi” bedzie dyskutowany z przedstawicielami osrodkéw
ENIC_NARIC, przedstawicielami uczelni, studentéw i innymi interesariuszami. Nastgpnie zadaniem
NAWA bedzie uzupetnienie przygotowanych rozdziatéw o informacje zwrotng uzyskang od
uczestnikéw konferencji oraz udziat przy przygotowaniu ostatecznej wersji ,Biatej ksiegi”.
Konferencja odbedzie sie w dniach 8-9.05.2019 r. w Tallinie.

Catkowity budzet projektu wynosi 80 000,00 euro, z czego 60 000,00 euro stanowi grant z Komisji
Europejskiej a 20 000,00 euro jest wkfadem wifasnym uczestniczagcych organizacji. Budzet
przypadajacy na NAWA to 2 148,93 euro. Z tego 1 571,70 euro to grant z KE, a 567,23 euro
stanowi wktad wiasny NAWA.

2) reprezentowanie Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w pracach powotanej w ramach
Procesu Bolonskiego grupy peer-group with the implementation of the Lisbon Recognition
Convention including the DS. Jest to jedna z 3 grup powotanych na podstawie Komunikatu
ministréw do spraw edukacji z Paryza z 25 maja 2018 r. Nominacje do reprezentowania
MNISW uzyskat kierownik Pionu uznawalnosci wyksztatcenia i uwierzytelniania dokumentéw
NAWA.

W ramach dziatan tej grupy pracownicy Agencji beda dodatkowo uczestniczy¢ w realizacji projektu

poéwieconemu automatycznej uznawalno$ci wyksztatcenia uzyskanego za granica. Partnerami

projektu beda osrodki ENIC-NARIC i/lub ministerstwa wtasciwe do spraw szkolnictwa wyzszego.

Whniosek o grant skfada holenderskie Ministerstwo Edukacji. W przypadku uzyskania grantu

projekt rozpocznie sie w marcu 2019 r. i zakoriczy w pazdzierniku 2020 r. Wyniki selekcji powinny

by¢ znane w marcu 2019 r. Wéwczas bedzie znana wysoko$¢ catkowitego budzetu oraz dokonany
zostanie podziat zadar pomiedzy uczestnikdw projektu.
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Petnienie roli krajowego osrodka informac;ji

Cel: dostarczanie zainteresowanym podmiotom informacji dotyczacych zasad uznawalnosci

wyksztatcenia

Planowana realizacja:

1) udzielanie mailowo, telefonicznie, pisemnie wyjasnier dotyczacych uznawalnosci wyksztatcenia
oraz zamieszczanie informacji na ten temat na stronie internetowe;j

2) organizacja konferencji poswieconej uznawalnosci wyksztatcenia -Direct to Recognition .
Tegoroczna konferencja bedzie poswiecona zagadnieniom digitalizacji procesu uznawalnosci
wyksztatcenia; dodatkowo przedstawione zostang dwa wybrane systemy edukacji;

3) prowadzenie spraw wynikajgcych z realizacji Konwencji Lizbonskiej, we wspdtpracy z MNISW, z
wyjatkiem spraw zastrzezonych dla MNiSW

4) reprezentowanie Polski w sieci o$rodkéw ENIC-NARIC:
— udziat w dorocznym spotkaniu przedstawicieli o$rodkéw sieci ENIC-NARIC (czerwiec 2018,
Kolonia)
~ udziat w dorocznym spotkaniu przedstawicieli osrodkéw NARIC organizowanym przez Komisje
Europejska (listopad lub grudzier 2019, Bruksela)
— biezgca wspdtpraca z przedstawicielami o$rodkdw sieci np. udzielanie informacji o polskim
systemie edukacji, dzielenie sie wiedza i doswiadczeniami, wspieranie projektéw realizowanych
w ramach sieci (takze takich gdzie Polska nie jest partnerem).

Inne zadania: Stworzenie narzedzia pozwalajacego na uzyskanie ogdlnej informacji o zagranicznych
kwalifikacjach i mozliwosci ich uznania w Polsce

Cel: wspieranie automatycznego uznawania zagranicznych dyploméw w Polsce
Planowana realizacja: Stworzenie struktury systemu oraz przeprowadzenie projektu pilotazowego dla
3 dyplomdéw uzyskanych w 3 panstwach: Ukrainie, Indiach i RFN.

2.8. Uwierzytelnianie dyploméw

Cel: Wprowadzenie dokumentéw do obrotu prawnego za granica.

Planowana realizacja: Zadanie realizowane w sposéb ciaggly. Na uwierzytelnianym dokumencie, ktéry
ma byc¢ przedstawiony do uznania w kraju bedacym strong Konwencji Haskiej umieszcza sie klauzule
apostille. Na dokumencie, ktéry ma by¢ przedtozony do uznania w kraju nie bedgcym strong tej
Konwencji umieszcza sie klauzule uwierzytelniajgca. Dokumenty uwierzytelnione wpisywane sg do
rejestru.
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3. Dziatalnos¢ Agencji

3.1. Siedziba Agencji

W zwiazku z rozwojem NAWA w 2019 roku zostanie wynajeta dodatkowa powierzchnia biurowa na
poddaszu w obecnej siedzibie NAWA przy ul. Polnej 40. Wraz z rozwojem instytucji oraz planowanym
ogtaszaniem kolejnych programéw, niezbedne jest zatrudnienie dodatkowego personelu we
wszystkich pionach zapewniajac mu wtasciwe warunki pracy.

3.2. Standardy funkcjonowania Agencji

Tworzone i aktualizowane beda kolejne procedury wprowadzajgce standardy funkcjonowania Agengji
w réznych obszarach (merytorycznym, organizacyjnym w tym polityka HR, finansowym, prawnym),
wspierajgce system kontroli zarzadcze] Agencji. Zlecane beda réwniez analizy iopracowania
eksperckie w ww. zakresie. Ten obszar dziatalnosci Agencji wspierany jest finansowo ze $rodkoéw
projektu realizowanego w ramach POWER pt. ,Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej”.

3.3. Systemy teleinformatyczne

System teleinformatyczny do obstugi programéw NAWA

W 2019 roku tworzony przez OPI-PIB system bedzie rozbudowany, a takie wprowadzane bgda
poprawki do stworzonych juz funkcjonalnosci i modutéw. Po oddaniu petnej wersji systemu,
planowane jest podpisanie umowy utrzymaniowej z OPI-PIB, ktdra oprocz samego administrowania
systemem, obejmie takze modyfikacje wdrozonych funkcjonalnosci, spos6b zgtaszania bteddw i awarii,
helpdesk itp.

Dziatania zwigzane z koordynacjg tworzenia ww. systemu po stronie Agencji wspierane beda ze
¢rodkéw finansowych projektu realizowanego w ramach programu POWER pt. ,Narodowa Agencja
Wymiany Akademickiej”, tj. w szczegdInosci: koszty zatrudnienia pracownika odpowiedzialnego za
koordynacje tworzenia systemu teleinformatycznego do obstugi programow NAWA (cykl zycia
projektdw w ramach programéw NAWA).

Jednoczeénie na 2019 zaplanowano rozwdj i przeniesienie prac zwigzanych z przygotowywaniem
zamdwien na poszczegéine moduty i nowe funkcjonalnosci systemu teleinformatycznego NAWA do
¢érodowiska Confluence i JIRA, ktére umozliwiajg efektywne zarzadzanie projektami wraz z ich
petng dokumentacja.

39



NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIE)

System do zarzgdzania Agencjg

W 20189 roku kontynuowane bedzie utrzymanie i dostosowywanie systemu typu ERP — enova365 do
potrzeb Agencji. Kontynuowane bedzie réwniez usprawnienie systemu obiegu dokumentéw, by
docelowo obieg ten odbywat sie gtéwnie w formie elektronicznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dokumentdw finansowych oraz wnioskéw zakupowych.

Umowa z dostawcg systemu Enova365 finansowana bedzie ze $rodkéw projektu realizowanego
w ramach POWER pt. ,Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej”.

Pozostate systemy informatyczne

Na rok 2019 zaplanowane zostato wdrozenie wewnetrznej sieci Intranet, wraz z rozbudowanymi
funkcjonalno$ciami. Narzedzie pozwoli na zapewnienie lepszej komunikacji wewnatrz Agencji, zapewni
dostepno$¢ aktualnych procedur dla wszystkich pracownikéw w jednym miejscu, zawiera¢ bedzie
kalendarium wydarzen i aktualnosci oraz baze kontaktéw wewnetrznych.

e Ponadto w 2019 r. realizowane beda dziatania zwigzane z budowg narzedzia pozwalajgcego
na uzyskanie ogdlnej informacji o zagranicznych kwalifikacjach i mozliwoéci ich uznania w
Polsce Tworzenie baz wspierane jest ze $rodkéw finansowych projektu realizowanego
w ramach POWER pt. ,Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej j”

3.4. Kontrola zarzadcza

W 2019 przewidziano nastepujace dziatania w ramach kontroli zarzadcze;j:

1. W pierwszym kwartale 2019 roku kierownicy piondw przeprowadzong samoocene realizacji
celow, ktora bedzie podstawa do przygotowania o$wiadczenia o stanie kontroli zarzadczej za
2018 rok.

2. Monitoring kwartalny — system sprawozdawczoséci kwartalnej umozliwi monitorowanie
realizacji celéw wobec zatozeri przyjetych w Planie Dziatania na rok 2019 oraz wobec wartoéci
przyjetych w budzecie zadaniowym. Jednocze$nie szacowane bedzie ryzyko niewykonania
celéw i miernikéw. Po identyfikacji i oszacowaniu ryzyka, kazdorazowo zostang zaplanowane
dziatania naprawcze.

3. Prowadzony bedzie rejestr dokumentdw sktadajacych sie na system kontroli zarzadczej, ktéry
w razie potrzeby bedzie uzupetniany o niezbedne pozycje.

3.5. Pracownicy

Do konca 2019 roku w Agencji zaplanowane jest zatrudnienie, na podstawie uméw o prace, na
poziomie 64,5 etatéw, finansowanych z dotacji podmiotowej oraz 17,5 etatéw finansowanych ze
srodkoéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER). Zwiekszenie zatrudnienia
niezbedne jest do prawidtowej, terminowej i profesjonalnej obstugi programéw zaréwno nowo
ogtaszanych jak i tych dla ktérych planowany jest kolejny nabdr. W roku 2019 Agencja uruchamia
programy skierowane do zagranicznych naukowcdw i doktorantéw, ktérych promocja, jak i dziatania
operacyjne zwigzane z ich prowadzeniem bedg wymagaty znacznie wiekszych zasobdw kadrowych niz
programy dedykowane polskim badaczom lub skierowane do polskich instytucji. Agencja bedzie tez
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realizowata nie podejmowane dotychczas dziatanie zwigzane z promocja nauki polskiej za granica, co
takze przetozy sie na wyzsze zapotrzebowanie kadrowe. Dodatkowo ze wzglgdu na liczne braki
funkcjonalnodci w systemie teleinformatycznym, takze w roku 2019 wiele czynnosci zwigzanych z
obstugg programéw nie bedzie zinformatyzowana, co oznacza dodatkowe obcigzenie dla
pracownikdw. Dyrektor wraz z kierownikami poszczegdlnych komdérek organizacyjnych bedzie na
biezaco, wraz z realizacja zatozen Planu Dziatania 2019 roku ocenia¢ i reagowac w zakresie polityki
personainej Agencji. W przypadku stwierdzenia brakéw kadrowych zwigzanych m.in. z poszerzaniem
oferty programowej NAWA, rekrutowani bedg specjalisci obstugujacy lub wspomagajacy obstuge
programéw. Stad cze$é wolnych etatéw przedstawiona jest zbiorczo — do pdzniejszych decyzji w
zakresie ich przydzielenia do poszczegdlnych pionow.

Koszt wynagrodzen osobowych w ramach dotacji podmiotowe]j pozostaje bez zmian w stosunku do
planu na rok 2018 (6,5 min). W zwigzku z kontynuacjg programoéw ogfoszonych w 2018r. (PROM,
Welcome to Poland, projekt instytucjonalny NAWA) oraz realizacjg nowych (STER, Katamaran, Poland
my first choice) projektéw finansowanych ze srodkéw PO WER, Agencja nabywa prawo do odpiséw
tzw. kosztéw poérednich, ktére w planowanej wartosci 1,97 min zasily w 2019r. kategorig
wynagrodzen. W éwietle powyzszych mozliwosci Agencja planuje dywersyfikacjg Zrodet finansowania
uwzgledniajac mozliwoéci obu zrédet. W zwigzku z planowang realizacjg projektéw PO WER zaréwno
w tej jak i kolejnej perspektywie finansowej UE na chwile obecng nie widzimy ryzyka braku mozliwosci
finansowania wynagrodzer ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w nastgpnych latach.
Ponizej znajduje sie zestawienie planowanego zatrudnienia w 2019 roku w podziale na komarki
organizacyjne i zrédta finansowania

Zestawienie zatrudnienia w NAWA z podziatem na komérki organizacyjne

Nazwa pionu tgczna liczba W tym finansowane W tym finansowane
etatéw 2019r. z dotacji podmiotowej ze $rodkéw PO WER
Kierownictwo 3 3 -
Pion programow dla studentéw 8 7 1
Pion programéw dla naukowcow 10 10 -
Pion uznawalnosci wyksztatcenia 6 6 -
i uwierzytelniania dokumentéw
Pion programoéw dla instytucji 10 8 2
Pion jezyka polskiego 6 6 -
Pion komunikacji i promocji 7,5 4 3,5
Pion administracyjno-organizacyjny 12,5 9,5
Pion finansowo-ksiegowy 11 8
Zespdt radcdw prawnych 2 -
Zespot analiz i ewaluacji 1 -
Stanowiska w formie vacatow 5 - 5
tacznie 82 64,5 17,5

NAWA poprzez system szkoleh kompetencyjnych i jezykowych stwarza swoim pracownikom
mozliwoé¢ podnoszenia kwalifikacji i doskonalenia wtasnych umiejetnosci. Na podstawie dokonanej
w 2018 diagnozy potrzeb szkoleniowych oraz w oparciu o zgfoszone indywidualne potrzeby
pracownikéw poszczegdinych pionéw opracowano wstgpny plan szkoleri na rok 2019.
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Plan szkolen na rok 2019 bedzie dodatkowo zweryfikowany pod katem strategii rozwojowej Agencji
jako instytucji.

Szkolenia jezykowe i kompetencyjne pracownikéw finansowane bedg w wiekszosci z projektu
realizowanego w ramach POWER pt. ,Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej”.

Szkolenia kompetencyjne na rok 2019 pogrupowane zostaty w 7 obszaréw tematycznych:

e Szkolenia komputerowe

e Szkolenia ksiegowe

e Szkolenia z zakresu zamdwiert publicznych
e Szkolenia z zakresu zarzadzania

e Szkolenia z umiejetnosci interpersonalnych
e Szkolenia prawne

e Szkolenia z zakresu IT

Dla wyboru wykonawcéw szkolerh majg zastosowanie wytyczne finansowe dla projektow
Europejskiego Funduszu Spotecznego ( tryb rozeznania rynku, zasada konkurencyjnoéci).

Dla wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Agencji dostgpna jest oferta szkoler jezykowych w
jezykach: angielski, niemiecki, rosyjski i hiszpanski, na kilku poziomach zaawansowania.

3.6. Upowszechnianie w $rodowisku naukowym i akademickim informacji
o0 dziataniach Agencji

Gtownymi celami upowszechniania informacji o dziatalnodci NAWA bedzie:

1) Dotarcie do $rodowiska akademickiego w Polsce i za granicg z informacjami o programach
NAWA. Priorytetowymi dla NAWA w 2019 roku programami, na ktérych szczegdinie
skupione zostang dziatania promocyjne beda programy flagowe tj. Polskie Powroty,
Akademickie Partnerstwa Migdzynarodowe oraz program stypendialny dla Polonii im. gen.
Wiadystawa Andersa oraz programy przyjazdowe dla studentéw i naukowcdw.

2) Tworzenie w Polsce klimatu sprzyjajacego wymianie akademickiej, upowszechnienie wiedzy
0 spojnym z politykg paristwa modelu umiedzynarodowienia nauki polskiej, w ktérym nie jest
on wartoscig autoteliczng, ale prowadzi do zwigkszenia doskonatoéci naukowej oraz wtgcza
polskich badaczy do obiegu $wiatowej mysli naukowej.

3) Ukazanie Agencji jako partnera moggcego wesprzec dziatania promocyjne uczelni i instytucji
naukowych w Polsce i za granica.

4) Budowanie relacji z beneficjentami i stypendystami programéw NAWA.

5) Podtrzymywanie pozytywnego wizerunku Agencji oraz jej wiarygodnoéci na rynkach
migdzynarodowych oraz w polskim i zagranicznym $rodowisku akademickim i naukowym.

Narzedzia wykorzystywane w promocji Agencji w Polsce i za granica beda podzielone na internetowe
(strona, media spofecznosciowe, newslettery), polegajace na komunikacji bezpoéredniej (spotkania,
konferencje i szkolenia), informacyjne (ulotki, publikacje artykuty) oraz wspierajace komunikacje z
mediami.
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4. Budzet Agencji

Zgodnie z art. 4 Ustawy o NAWA plan finansowy na rok 2019 ustala Dyrektor Agencji.
Rok 2019 jest drugim petnym kalendarzowym rokiem realizacji zadan przez NAWA

Projekt planu finansowego na rok 2019 — na tgczna kwote 138779 tys. ztotych ( +125 tys. z
z przeznaczeniem na dotacjg inwestycyjna) — zostat opracowany do wysokosci kwot przedstawionych
w tablicach kierunkowych MNISW i zatwierdzony przez Rade Ministréw 25 wrzesnia 2018 r. Agencja
dostosowata wstepny plan wydatkéw na rok 2019 rok do kwot wyszczegélnionych odpowiednio dla
rozdzialu 80312 Drziatalnoé¢ w zakresie umiedzynarodowienia szkolnictwa wyzszego oraz 73013
Dziatalno$¢ w zakresie umiedzynarodowienia nauki.

Zgodnie z art. 30 ust. 1 2 ustawy o NAWA przychodami Agencji sa:
e Dotacja podmiotowa z budzetu paristwa przeznaczona na dofinansowanie biezace]
dziatalnoéci Agencji ( na rok 2019 z cze$ci 28 Szkolnictwo wyzsze i nauka)
e Dotacja celowa na realizacje zadan ustawowych Agencji ( z czgsci 28)
e Dotacja celowa na finansowanie lub dofinansowanie kosztow inwestycji dotyczacych obstugi
realizacji zadan Agencji ( z czesci 28).

taczna wartoéé przychoddw przeznaczonych w formie dotacji z budzetu Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
dla NAWA wynosi 93 822 tys. ztotych, z tego 14 526 tys. jako dotacja podmiotowa. W projekcie planu
na rok 2019 ujete zostaty takze érodki pochodzace od innych jednostek sektora finanséw pu blicznych
(Narodowego Centrum Badan i Rozwoju) w tgcznej kwocie 44 947 tys. zt. na realizacje projektéw PO
WER oraz przychody z innych tytutéw (tu: optaty z tytutu uwierzytelniania dokumentow zaplanowane
we wstepnej kwocie 10 tys. zfotych).

W projekcie planu nie zostaty ujete $rodki z innych Zrodet takich jak: rezerwa celowa pomocy
rozwojowej, dotacja celowa z Ministerstwa Zdrowia, koszty 3 nowych projektow programu PO WER
realizowanych za poérednictwem NCBiRu oraz planowane zwigkszenie budzetu zaréwno w czesci 28
budzetu parstwa - zgodnie z budzetem ogtaszanej liczby nowych programdéw. Powyzsze wartosci
znajda sie w aktualizacjach planu finansowego Agencji. Agencja doktada wszelkich staran aby realizacja
wydatkéw przebiegata zgodnie z planem finansowym:. Wysokos$¢ srodkdéw na realizacje danego
programu moze ulega¢ zmianie w zaleznoéci od zainteresowania programem i jakoséci ztozonych
whioskéw.  Monitoring i controlling  wydatkéw  zapewnia  mozliwo$¢  przenoszenia
niezakontraktowanych érodkéw pomigdzy programamiw ramach poszczegdlnych czesci budzetowych

Docelowy budzet Agencji na rok 2019 zostat oszacowany na taczng kwote 210 142 tys. ztotych wg
ponizszego schematu:
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Koszty realizacji programéw w ramach dziatalnoéci statutowej Agencji oraz zrédta ich finansowania:
Zrédto finansowania Kwota w tys. zt.

Kwota w projekcie planu  Kwota docelowa

Czesé¢ 28 — Nauka 52 000

Czes$¢ 38 — Szkolnictwo wyzsze 27 296

Cze$¢ 28 — Szkolnictwo wyzsze i nauka* 135438
Czeé¢ 46 — Zdrowie - 3060
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwd)j 39232 40 160
Rezerwa celowa ,,pomoc rozwojowa” - 8632
Suma koricowa 118 528 187 290

*taczna kwota srodkéw prezentowana w zwigzku z potaczeniem dotychczasowych czesci budzetowych 38 i 28
w jedng cze$¢ 28 ( rozporzadzenie MF z 23.11.2018r, Dz.U. 2018 poz. 2208).
Koszty zwigzane z administracjq i zarzadzaniem programami:

Zrédto finansowania Kwota w tys. zt.

Kwota w projekcie planu  Kwota docelowa

Czes¢ 38 dotacja podmiotowa 14526

Czes$¢ 28 dotacja podmiotowa 14526
POWER_NAWA i koszty poérednie 5715 7710
realizowanych i nowych projektéw PO WER

Planowane zwiekszenie w projekcie - 200
POWER_NAWA

Dotacja celowa MZ - 207
Przychody wiasne z uwierzytelniania 10 84
taczna suma przychodéw na pokrycie kosztéw 20 251 22727
administracyjnych

Dotacja inwestycyjna 125 125
Suma koricowa 20376 22852
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Koszty biezgcej dziatalnosci administracyjno-zarzadczej w 2019 r.:

Podziat planowanych kosztéw administracyjnych Agencji wg. zrédet finansowania
W tys. ztotych

Budzet POWER_ Inne tacznie wg Budzet docelowy
tradycyjny NCBiR przychod projektu planu
cz.28 Y
| Koszty funkcjonowania 14 526 5715 10 20251 22 436
1 Amortyzacja 0 0 0 0 0
2 Materialy i energia 445 0 0 445 470
3 Ustugi obce 2 864 1749 0 4613 5694
4 Wynagrodzenia, z tego: 7 362 2076 9438 11151
4.1 osobowe 6528 1970 0 8 498 8098
4.2 bezosobowe 834 106 940 3052
5 Swiadczenia na rzecz oséb 304 196 500 561
fizycznych
6 Sktadki na ubezpieczenie 1331 316 1647 1811
spoteczne i Fundusz Pracy
7 Podatkiioptaty, wtym CIT 16 10 26 87
8 Ptatnosci odsetkowe 3
wynikajgce z zaciggnietych
zobowigzan
9 Pozostate koszty 2204 1378 3582 2659

funkcjonowania

W ramach dotacji podmiotowej czeéci 28 budzetu parstwa planowane w projekcie na rok 2019
naktady finansowe na obstuge administracyjng Narodowe]j Agencji Wymiany Akademickiej zostaty
zaplanowane w kwocie o 34 tys. ztotych wyzszej w kategorii wynagrodzenia osobowe i swiadczenia na
rzecz pracownikéw w poréwnaniu do 2018 roku (28 tys. wynagrodzenia i 6 tys. narzuty) — zgodnie z
tabelami MNISW. Ta sama wartoé¢ — zgodnie z projektem planu pomniejszyta kategorie pozostate
koszty funkcjonowania. tacznie wysoko$¢ planowane] dotacji podmiotowej wynosi 14 526 tys. zt,
pozostajac na tym samy poziomie co w roku 2018.

Dotacja podmiotowa zostanie przeznaczona w znacznym stopniu na dziatania administracyjne
i zarzadcze zwigzane ztworzeniem i rozwojem nowej instytucji oraz dziatania promocyjno-
informacyjne dotyczace oferty programowej Agencji.

W planie finansowym na rok 2019 wydatki zostaty podzielone na nastgpujace kategorie budzetowe:

e  zakup materiatéw, w tym materiatéw biurowych , energii elektrycznej, art. spozywczych — 445 tys.
zt.

Zakup materiatéw i wyposazenia zwigzany z utrzymaniem i funkcjonowaniem NAWA w tym zakupy

érodkéw trwatych i wartodci niematerialnych i prawnych o wartoéci nieprzekraczajagcej 10 000 zt

(komputery, skanery, niszczarki, meble, itp.), art. biurowe, $rodki czystosci, art. gospodarcze, literatura
fachowa i prasa, mat. eksploatacyjne, niezbedne do funkcjonowania agencji. Zakup artykutéw

45



NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIE)J

spozywczych, na potrzeby spotkan z interesariuszami np. organizacja szkolen, konferencji, posiedzen
Rady itp.. Uwzglednione zostaty takze koszty zwigzane z zakupem wody na potrzeby biura zgodnie z
wymogami BHP. W tej kategorii ujete zostaty réwniez koszty energii elektrycznej, cieplnej, gazu oraz
wody w siedzibie Agencji.

e  zakup ustug obcych - 3 761 tys. zt.

Ustugi zwigzane z najmem, uzytkowaniem i utrzymaniem czystosci powierzchni biurowej w budynku
bedacym siedzibg Agencji, ustugi telekomunikacyjne, ustugi pocztowe i kurierskie, ustugi prawne,
doradcze i audytorskie, ustugi ttumaczeniowe, ustugi bankowe, ustugi elektroniczne i informatyczne,
ustugi dostepu do Internetu, ustugi przygotowania publikacji i drukarskich (m.in. sktad, tamanie i druk
materiatéw oraz broszur promocyjno-informacyjnych dla poszczegdinych programéw wraz z oferta
programowg NAWA, opracowanie merytoryczne i druk testow egzaminacyjnych, optat za wynajem sal
i obiektédw szkoleniowych, ustug hotelarskich cateringowych).

e  pozostate koszty funkcjonowania, w kwocie - 1 234 tys. zt w tym m.in.:

Na 2019 rok w kategorii zaplanowane zostaty wszystkie koszty zwigzane z szeroko pojetg promocjg
Agencji i programdw przez nig realizowanych - z wytgczeniem kosztdw w kwocie 1,6 min zt w zakresie
promocji szkolnictwa wyzszego za granicg i kampanii oraz organizacji targdw RSG — ktdre zaplanowane
zostaty w dotacji celowe;j .

W kategorii tej zaplanowano takze srodki na :

®  pokrycie kosztow podrézy stuzbowych krajowych i zagranicznych pracownikéw Narodowej
Agencji Wymiany Akademickiej,

e pokrycie kosztéw podréizy i pobytu ekspertéw, egzaminatoréw, cztonkdw zespotdw
oceniajgcych, cztonkéw PKdsPZIPjO oraz cztonkdw Rady NAWA,

® pokrycie kosztéw organizacji posiedzern zespotéw oceniajacych, PKdsPZJPjO oraz Rady
NAWA,

e  pokrycie kosztéw ubezpieczer majgtkowych,

e inne zwigzane z biezaca dziatalnoscig Agencji,

e  wynagrodzenia bezosobowe — 834 tys. zt
Na powyzszg kwote skfadajg sie czesciowe koszty prac wykonanych na podstawie uméw cywilno-
prawnych, w tym m.in.
* wynagrodzenia dla ekspertow biorgcych udziat w ocenie merytorycznej (recenzji) wnioskéw
w poszczegdlnych programach Agencji, wynagrodzenia egzaminatoréw za udziat w
wyjazdowych sesjach egzaminacyjnych kwalifikujgcych na stypendia dla studentéw
przewidziane Koncepcjg programow,
® wynagrodzenia ekspertéw i cztonkéw zespotdw oceniajgcych dotyczace oceny wnioskdw
sktadanych do programdéw mobilnosci naukowcdw, umiedzynarodowienia szkolnictwa
wyzszego i nauki, promocji jezyka polskiego, itp.,
e wynagrodzenie przewodniczagcego i cztonkdw Rady Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej,

e wynagrodzenia przewodniczgcego, sekretarza oraz cztonkdw PKdsPZJPjO,
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e wynagrodzenia wypfacone na podstawie umdw cywilnoprawnych za wydanie opinij,
opracowan, przygotowanie testéw egzaminacyjnych, opracowanie testéw przedmiotowych
(jezyk polski, historia, matematyka, fizyka, chemia, biologia, geografia) na egzaminy dla
kandydatéw na studia |stopnia w Polsce w ramach Programu stypendialnego im. gen.
Andersa, zgodnie z Koncepcjg programdw NAWA,

e wynagrodzenia dla ekspertdw za przeprowadzone kontrole i oceng raportéw przejsciowych
i korcowych zwigzanych z rozliczaniem $rodkéw przyznanych w ramach zatozen
programowych,

e wynagrodzenie dla ekspertdw i prelegentéw podczas konferencji i wydarzen promocyjno-
informacyjnych organizowanych przez NAWA,

e wynagrodzenia dla 0séb wspétpracujgcych z NAWA na podstawie umoéw cywilno-prawnych
(w tym wsparcie promocyjne, administracyjne, programowe),

wynagrodzenia osobowe dla pracownikéw zatrudnionych w Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej — 6 528 tys. zt

Planowane zatrudnienie w przeliczeniu na petne etaty na rok 2019 przewidziane zostato na poziomie
64,5 etatow finansowanych z dotacji podmiotowej oraz 17,5 etatéw finansowanych ze srodkéw
projektéw PO WER) wedtug zestawienia zaprezentowanego w pkt. 3.5 niniejszego planu.

sktadki na ubezpieczenia spoteczne i fundusz pracy - 1 401 tys.
$wiadczenia na rzecz osoéb fizycznych — 304 tys. zi;

Do kategorii zalicza sie wyptaty pieniezne oraz ew. wielko$ci $wiadczone w naturze, niezaliczone
do wynagrodzeri, wyptacane pracownikom oraz osobom wspétpracujgcym z NAWA np.:

e S$wiadczenia wynikajace z przepiséw bhp

e ustugi medyczne

e odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych,

e szkolenia pracownikdéw

podatki i inne optaty — 16 tys. zt. - wydatki zwigzane z podatkami (m.in. CIT z tytutu przychodow
Agencji) i innymi optatami.

ptatnoéci odsetkowe wynikajgce z zaciggnietych zobowigzan — 3 tys. zt. - wydatki zwigzane z
ptatnosciami za odsetki od zobowigzan.

Uzupetnieniem dla wskazanych w planie kosztéw funkcjonowania finansowanych z dotacji
podmiotowe] s3 pozostate przychody Agencji szacowane wstepnie do wartoéci 10 tys. ztotych,

rozdysponowane w kategorii podatki i optaty (w tym CIT).
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W ramach umodw o dotacje celowga dotyczaca finansowania zadar ustawowych Agencji przewidziano
w projekcie planu finansowego na rok 2019 tgczng kwote 79 296 tys. ztotych. S to Srodki
przekazywane beneficjentom programoéw wtasnych realizowanych, ogtaszanych i obstugiwanych przez
Agencje oraz odbiorcom zadan zleconych Agencji zgodnie z planem dziatania na dany rok.

W ramach srodkdéw budzetu paristwa przeznaczonych w 2019 r. na finansowanie inwestycji ujeto
potrzeby w zakresie finansowania lub dofinansowania zadan inwestycyjnych Agencji w tgcznej kwocie
125 tys. zt.

Srodki z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj - w ramach $rodkéw otrzymanych od innych
jednostek sektora finanséw publicznych (Narodowego Centrum Badari i Rozwoju)

Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej w marcu 2018 roku podpisata trzy umowy na realizacje
projektdw o charakterze koncepcyjnym, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, Il O$ priorytetowa ,,Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju” Dziatanie 3.3. pt.
~,Umiedzynarodowienie polskiego szkolnictwa wyzszego” wybranych w trybie pozakonkursowym.
Wszystkie projekty realizowane bedg rowniez w roku 2019.

e nr POWR.03.03.00-00-PN12/18-00 , Wsparcie zdolnosci instytucjonalnej Narodowej Agencja
Wymiany Akademickiej”

Celem projektu jest wsparcie zdolnosci instytucjonalnej i funkcjonowania Narodowej Agencji
Wymiany Akademickiej. Dziatania w projekcie obejmujg opracowanie standardéw
funkcjonowania NAWA, tworzenie sieci wspdtpracy, podnoszenie kompetencji i kwalifikacji
kadry. Gtdwne dziataniami przewidziane w projekcie to:

1. Zbudowanie zespotu NAWA i jego profesjonalizacja poprzez system szkolen;

2. Stworzenie proceséw administracyjnych i standarddw funkcjonowania Agenciji;

3. Koordynacja tworzenia systemu teleinformatycznego, budowa baz danych nt. ofert
stypendialnych w Polsce;

4. Nawigzanie i rozwdj sieci wspdtpracy z instytucjami partnerskimi i interesariuszami
akademickimi i spotecznymi;

5. Organizacja wtasnych wydarzen i udziat w konferencjach i targach upowszechniajacych
polskie szkolnictwo wyZsze za granicg oraz upowszechnianie informacji o dziataniach
zwigkszajgcych dostepnosé szkolnictwa wyzszego realizowanych przez NAWA;

6. Stworzenie systemu konsultacji programéw NAWA i przeprowadzanie konsultacji;

7. Ewaluacja dziatan Agencji i wprowadzanie zmian/korekt na bazie doéwiadczen.

Projekt jest realizowany w okresie styczer 2018 roku — grudzieri 2020 roku.

Budzet catego projektu wynosi 4 499 988,50 ztotych, z czego 3 792 590,30 ztotych stanowig
srodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego. W zalezno$ci od stopnia realizacji zatozen
projektu i okreslenia kolejnych dziatah niezbednych do wzmocnienia zdolnosci
instytucjonalnej, Agencja przewiduje zwiekszenie budzetu projektu w 2019 roku.

W 2019r budzet programow finansowanych ze srodkéw PO WER zwiekszy sie odpowiednio o wartosé
projektéw do uwzglednienia w kolejnych zmianach planu.

Projekt planu finansowego Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej na rok 2019 zawiera $rodki
przeznaczone na realizacje ww. projektéw finansowanych ze srodkéw POWER w tgcznej kwocie
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44 947 tys. z czego 5 715 tys. stanowig koszty funkcjonowania Agencji a 39 232 tys. zostanie przekazane
beneficjentom programéw NAWA. Koszty operacyjne finansowane ze srodkow projektow PO WER
zgodnie z aktualnym planem dziatania przedstawia ponizsza tabela.

Koszty operacyjne finansowane ze $rodkéw projektéw PO WER wg planu dziatania:

L.p.

1

Kategoria

Materiaty i energia — 25
tys. zt

Ustugi obce —
1933 tys. zt

Wynagrodzenia
osobowe -
1570 tys. zt
Wynagrodzenia
bezosobowe -
2 219 tys. zt
Sktadki: na
ubezpieczenie
spoteczne

i Fundusz Pracy -
410 tys. zt

Swiadczenia na rzecz

0sob fizycznych-

257 tys. zt

Koszty w ramach projektéw POWER

W ramach kategorii uwzgledniono cze$é kosztéw posrednich stanowigcych
odpowiednio 10-15 % kosztéw bezposrednich dla projektu. Kwota kosztow
posrednich przeznaczona zostanie na dziatania niezbedne do realizacji
projektu, ale niedotyczgce bezposrednio gtéwnego przedmiotu projektu.

W ramach projektu Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej istnieje

koniecznoé¢  zlecenia ustug wykonawcom zewnetrznym  dziafan
okreélonych we wniosku o dofinansowanie polegajgcych na:

1. Stworzeniu i wdrozeniu systemu ocen pracowniczych.

2. Konfiguracji systemu Enova365, wspomagajacego funkcjonowanie
NAWA, w zakresie zarzgdzania i ksieggowosci.

3. Badaniu ewaluacyjnemu programoéw nadzorowanych przez NAWA w
obszarze wymiany akademickiej

Dodatkowo w ramach kategorii uwzgledniono cze$¢ kosztéw posrednich
stanowigcych  odpowiednio  10%-15% bezposrednich
realizowanych projektéw. Kwota kosztéw posrednich przeznaczona
zostanie na dziatania zarzadcze
i administracyjne niezbedne do realizacji projektu, ale niedotyczace
bezposrednio gtéwnego przedmiotu projektu.

W ramach kategorii planowane jest finansowanie wynagrodzeri osob
zaangazowanych w realizacje projektdw po stronie Agencji (koszty
0s0b zaangazowanych
realizacja

kosztow

operacyjne,

bezposrednie) oraz na wynagrodzenia
w obstuge administracyjng, finansowa oraz zarzgdzanie
projektu ( koszty posrednie).

Dodatkowo w ramach kategorii uwzgledniony zostat koszt zaangazowania
0s6b w ramach uméw cywilno-prawnych tj. recenzentéw i cztonkow
zespotu dokonujgcych oceny merytorycznej wnioskow  w ramach

programow.

W ramach kategorii zostang przeprowadzone cykle szkolen

kompetencyjnych i jezykowych skierowane do pracownikow Agencji.
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Pozostate koszty
funkcjonowania -
1425 tys. zt

Odsetki, podatki i optaty
- 71 tys. zt

Srodki przekazane innym
podmiotom na realizacje
zadan biezacych - 40 160
tys. zt

W tej kategorii planu finansowego przewidziano realizacje nastepujacych

dziatan w projekcie NAWA

1. Udziat w konferencjach zagranicznych promujacych polskie
szkolnictwo wyzsze .

2. Organizacja cyklu spotkari/seminariow skierowanych do polskich
uczelni.

3. Staze w agencjach wymian akademickich z innych krajow, ktérych
celem bedzie wymiana doswiadczern pracownikéw NAWA
z obszaru umiedzynarodowienia nauki i szkolnictwa wyzszego

Konferencja na 2-lecie NAWA.
5. Finansowanie kosztow udziatu podczas targéw edukacyjnych
w wybranych regionach geograficznych.

6. Misje edukacyjne. W ramach zadania planowana jest organizacja
kompleksowej misji edukacyjnej na wybranych strategicznych
rynkach edukacyjnych.

7. Organizacja spotkan, w tym wywiady z przedstawicielami instytuciji,
uczelni i ekspertami. W projektach Miedzynarodowa wymiana
stypendialna doktorantow i kadry akademickiej
i Podniesienie kompetencji kadry akademickiej i potencjatu instytucji
w  przyjmowaniu 0s6b z zagranicy - Welcome to Poland
zorganizowane zostang spotkania dotyczgce zasad ubiegania sie
i realizacji programow oraz spotkania ze stypendystami .

Dodatkowo w ramach kategorii uwzgledniono cze$é¢ kosztéw posrednich
stanowigcych  odpowiednio  10-15%  kosztéw  bezposrednich
realizowanych projektéw .

W ramach kategorii uwzgledniono czes¢ kosztéw posrednich stanowigcych
odpowiednio 10-15 % kosztéw bezposrednich dla projektu. Kwota kosztow
posrednich przeznaczona zostanie na dziatania niezbedne do realizacji
projektu, ale niedotyczgce bezposrednio gtéwnego przedmiotu projektu.

W  ramach projektéw zostaly przewidziane koszty zwigzane
z  finansowaniem programoéw  (beneficjentéw)  okreslonych
we wnioskach o dofinansowanie w ramach projektu Podniesienie
kompetencji  kadry  akademickiej i  potencjotu instytucji
w przyjmowaniu o0séb z zagranicy - Welcome to Poland NAWA
oraz projektu Miedzynarodowa wymiana stypendialna doktorantéw
i kadry akademickief —PROM, STER — Stypendia doktorskie dla
cudzoziemcow, KATAMARAN — Tworzenie i realizacja wspdinych studidw i
stopnia; Program stypendialny Poland my first choice
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Zatacznik nr 3 — Lista krajow, w ktérych w 2019 roku realizowane bedg lektoraty jezyka
polskiego

1.

Armenia, Panstwowy Uniwersytet Jezykdw i Nauk Spotecznych im. W. Briusowa w Erywaniu

Azerbejdzan, Uniwersytet Stfowiariski w Baku

Belgia, Katolicki Uniwersytet Leuven

Biatorus, Paristwowy Uniwersytet Biatoruski w Mirisku

Brazylia, Uniwersytet Federalny Stanu Parana w Kurytybie

Butgaria, Uniwersytet im. Sw. Cyryla i Metodego w Tyrnowie Wielkim

Butgaria, Uniwersytet im. Sw. Klimenta Ochrydzkiego w Sofii

Chiny, Pekinski Uniwersytet Jezykéw Obcych (BFSU)

olo|~o|u]s]w]m

Chiny, Pothocno-Wschodni Uniwersytet w Shenyang

JEEy
>

Chiny, Pekinski Uniwersytet Studiéw Miedzynarodowych (BISU)

[y
-

Chiny, Uniwersytet Studidw Miedzynarodowych w Szanghaju

[EnY
B

Chiny, Uniwersytet Studidow Miedzynarodowych w Xi'an

[EEY
w

.| Chiny, Uniwersytet w Zhaoging

[EnY
e

Chiny, Uniwersytet Pedagogiczny w Harbinie

[ERY
Ul

.| Chiny, Uniwersytet Spraw Miedzynarodowych w Kantonie

[N
o

Chiny, Tianjin Foreign Studies University

[ERN
~

.| Chiny, Uniwersytet jezykdw Obcych w Dalian

[EN
&

Chorwacja, Uniwersytet w Zagrzebiu

[y
b

Chorwacja, Uniwersytet w J. J. Strossmayera w Osijeku

N
=

Chorwacja, Uniwersytet w Rijece

N
s

.| Czechy, Uniwersytet Palackiego w Otomunicu

N
No

. | Czechy, Uniwersytet Karola w Pradze

N
w

. | Czechy, Uniwersytet Masaryka w Brnie

N
=

Egipt, Uniwersytet Ain Sham w Kairze

N
Ui

. | Estonia, Uniwersytet w Tartu

N
o8

Francja, Uniwersytet Le Mirail w Tuluzie Il

N
-

Francja, Uniwersytet w Strasburgu

N
[00]

.| Francja, Uniwersytet Stendhala w Grenoble

N
o

Francja, Uniwersytet Jean Moulin Lyon Il

w
©

Francja, Uniwersytet w Marsylii

w
=

Francja, Uniwersytet INALCO w Paryzu

w
e

Francja, Uniwersytet Clermont-Auvergne w Clermont-Ferrand

w
w

. | Francja, Uniwersytet Sorbona w Paryzu

w
b

Francja, Uniwersytet Charles de Gaulle w Lille Il

w
S

Gruzja, Kaukaski Uniwersytet Miedzynarodowy w Thilisi

w
o

Gruzja, Uniwersytet im. llii Czawczawadze w Thilisi

w
N

Indie, Uniwersytet w Manipalu

w
G0

Indie, Uniwersytet Delhijski w Nowym Delhi

w
o

Indonezja, Uniwersytet Indonezyjski w Dzakarcie

N
©

Indonezja, Uniwersytet Katolicki Atma Jaya w Dzakarcie

N
=

.| Iran, Uniwersytet Teheratiski

N
No

. | Irlandia, Uniwersytet w Dublinie — Trinity College

N
w

. | Kazachstan, Uniwersytet im. A. E. Bukietova w Karagandzie

N
»

Kazachstan, Uniwersytet im. L. Gumilowa w Astanie

o
Ul

. | Kirgizja, Uniwersytet w Biszkeku

N
(o))

. | Macedonia Pétnocna, Uniwersytet Sw. Cyryla i Metodego w Skopje

~
~

. | Maroko, Uniwersytet w Agadirze

o
(0]

. | Maroko, Uniwersytet Mohammeda V w Rabacie

~
o]

. | Motdawia, Uniwersytet im. Alecu Russo w Bielcach

58




50.

Motdawia, Wolny Miedzynarodowy Motdawski Uniwersytet w Kiszyniowie

51.

Motdawia, Motdawski Uniwersytet Panstwowy w Kiszyniowie

52.

Mongolia, Mongolski Uniwersytet Panstwowy MUIS

53;

Niemcy, Uniwersytet w Bochum

54,

Portugalia, Uniwersytet w Lizbonie

55.

Rosja, Rosja Uniwersytet Panstwowy w Kazaniu

56.

Rosja, Paristwowy Uniwersytet Ekonomiczny w Sankt Petersburgu

57.

Rosja, Panstwowy Uniwersytet w Smolensku

58.

Rosja, Uniwersytet Paristwowy im. M. W. tomonosowa w Moskwie

59.

Rosja, Battycki Uniwersytet Federalny im. I. Kanta w Kaliningradzie

60.

Rosja, Panstwowy Uniwersytet Pedagogiczny w Moskwie

61.

Rosja, Panistwowy Uniwersytet w Piatigorsku

62.

Rosja, Uniwersytet Lingwistyczny w Niznym Nowogrodzie

63.

Rosja, Panstwowy Uniwersytet w Irkucku

64.

Rosja, Uniwersytet im. |. G. Pietrowskiego w Briarfisku

65.

Rosja, Paristwowy Uniwersytet Techniczny w Nowosybirsku

66.

Rosja, Paristwowy Uniwersytet w Pietrozawodsku

67.

Rumunia, Uniwersytet Aleksandra Jana Cuzy w Jassach

68.

Rumunia, Uniwersytet Babes-Bolyai w Kluz-Napoka

69.

Rumunia, Uniwersytet w Bukareszcie

70.

Serbia, Uniwersytet w Nowym Sadzie

71.

Serbia, Uniwersytet w Belgradzie

72.

Stowacja, Uniwersytet Komenski w Bratystawie

73.

Stowacja, Uniwersytet im. Macieja Bela w Banskiej Bystrzycy

74.

Stowacja, Uniwersytet w Preszowie

75.

Stowenia, Uniwersytet w Lublanie

76.

Tajwan, Narodowy Uniwersytet Chengchi (NCCU)

77.

Turcja, Uniwersytet w Stambule

78.

Ukraina, Czarnomorski Uniwersytet Narodowy im. P, Mohyly w Mikotajewie

79.

Ukraina, Uniwersytet Narodowy im. Karazina w Charkowie

80.

Ukraina, Uniwersytet w Kamiericu Podolskim

81.

Ukraina, Przykarpacki Uniwersytet Narodowy w lwano-Frankiwsku

82.

Ukraina, Politechnika w Kijowie

83.

Ukraina, Akademia Agrarna w Pottawie

84.

Ukraina, Uniwersytet Narodowy im. B. Chmielnickiego w Czerkasach

85.

Uzbekistan, Uniwersytet Ekonomiczny w Taszkencie

86.

Wegry, Uniwersytet ELTE w Budapeszcie

87,

Wegry, Katolicki Uniwersytet im. P. Pazmanya w Budapeszcie

88.

Wielka Brytania, Uniwersytet w Sheffield

89.

Wielka Brytania, Uniwersytet w Glasgow

90.

Wietnam, Uniwersytet w Hanoi
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