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1. Zadania NAWA - czes¢ ogdlna

Zgodnie z przyjetym w 2017 roku Zarysem strategii Narodowej Agencji Wymiany Akademickie]
nalata 2018-2025 misja Agencji jest wzmocnienie potencjatu polskiej nauki i szkolnictwa wyzszego
poprzez wymiane i wspotprace miedzynarodowa. Realizacja tej misji powinna przyczynic sie
do osiagniecia czterech celéw strategicznych:

1.  Wzmocnienia doskonatosci naukowej

2. Umiedzynarodowienia polskich uczelni i instytucji naukowych

3. Promocji Polski jako kraju atrakcyjnych mozliwosci edukacyjnych i naukowych

4. Promodji jezyka polskiego i kultury polskiej

Sformutowane powyze] cele stanowia podstawe dziatania Agencji do 2025

Zgodnie z art. 17 ustawy o NAWA Agencja realizuje zadania w szczegdlnosci poprzez ustanawiane
przez Dyrektora programy, ale takze poprzez realizacje innych zadar ustawowych (obstuga
wymiany akademickie] wynikajacej z umoéw miedzynarodowych, upowszechnianie informacii
o polskim systemie szkolnictwa wyzszego i nauki, prowadzenie spraw z zakresu uznawalnosci
wyzszego wyksztatcenia oraz stopni naukowych, uwierzytelnianie dokumentéw do obrotu
prawnego zzagranica, obstuga administracyjna i finansowa Parstwowe] Komisji do spraw
Poséwiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego) oraz zadan zleconych przez ministréw,
w szczegdlnosci przez ministra nauki i szkolnictwa wyzszego.

W roku 2019 NAWA w ramach realizacji przyjetych celéw strategicznych planuje:
1. Oglosi¢ nabory do czternastu kolejnych edycji programéw ogtoszonych po raz pierwszy

w roku 2018
2. Ogtosi¢ nabory do siedmiu nowych programow:
1) $redniookresowe przyjazdy naukowcow,
2) dtugookresowe przyjazdy naukowcow,
3 $rednio i dtugookresowe przyjazdy doktorantdw,
4 tworzenie i realizacja wspdinych programéw studiow |l stopnia,
5
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program promocji jezyka polskiego,
7 program dla studentéw polonistyki

3. Realizowad cztery pozaprogramowe zadania ustawowe

4. Realizowad¢ osiem zadar zleconych przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
oraz jedno zadanie zlecone przez Ministra Zdrowia (Program im. Franciszka Walczaka)

)
)
) program stypendialny Poland my first choice,
)
)

Programy uruchamiane przez Agencje sa adresowane do studentéw, naukowcow, lektoréw jezyka
polskiego, polskich uczelni, instytutéw naukowych i instytutéw badawczych. Poprzez swoja
dziatalnoé¢ NAWA wspiera takze potencjat badawczy w przedsigbiorstwach, prowadzacych
dziatalnoé¢ naukowa, ktére moga by¢  wnioskodawcami  w  wigkszosci  programéw
instytucjonalnych. Mozliwa jest tez realizacja projektéw w partnerstwie z podmiotami z otoczenia
spotecznego i gospodarczego, a takze z jednostkami samorzadu terytorialnego.

W roku 2019 Agencja w ramach realizowanych programéw planuje sfinansowac¢ okoto 4800
stypendiow indywidualnych (3800 dla studentdw, 600 dla naukowcéw) oraz okoto 700 projektow
dla instytucji. Duza liczba stypendiéw indywidualnych bedzie tez przyznana w ramach Program
CEEPUS (okoto 700), realizowanego jako zlecenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
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Wsréd dwudziestu jeden programéw, do ktérych nabory beda ogtoszone w 2019 roku,
trzy identyfikujemy jako programy flagowe:

1. Program Polskie Powroty umozliwia polskim uczelniom skorzystanie z potencjatu polskich
naukowcdw pracujacych dotychczas za granica, a jednoczesnie stwarza atrakcyjne warunki
dla naukowcow, szukajacych mozliwosci powrotu do Polski. Jest to program, przez ktory
NAWA komunikuje polskiej diasporze naukowej, ze jest ona Polsce potrzebna i doceniana.

2. Program stypendialny dla Polonii realizuje zatozenia ,Rzadowego programu wspdtpracy z
Polonig i Polakami za granicg’, stwarzajac mozliwoéé mtodziezy polskiego pochodzenia
odbycia w Polsce studidw |, Il i lll stopnia wraz ze stypendium. Rocznie w naborze
przyjmowanych jest okoto 700 nowych beneficjentéw.

3. Program Akademickie Partnerstwa Miedzynarodowe umozliwia polskim uczelniom |
instytucjom naukowym tworzenie i rozwijanie wspdtpracy z partnerskimi instytucjami
zagranicznymi. Szeroki zakres dziatar finansowanych w ramach tego programu umozliwia
Jego dopasowanie do specyfiki wnioskodawcy i celéw tworzonych przez niego partnerstw.

W ujeciu geograficznym dziatania Agencji w 2019 roku beda koncentrowaty sie na poszerzeniu
oferty i wzmocnieniu wspétpracy naukowe] i akademickiej z krajami priorytetowymi - przede
wszystkim z krajami rozwinietymi oraz z wybranymi krajami rozwijajagcymi sie o najwiekszym
potencjale migracyjnym studentéw. W ramach dziatar ukierunkowanych na wspétprace z krajami
rozwinietymikluczowe bedzie uruchomienie nowego programu Poland my first choice, oferujacego
odbycie 11 stopnia studiéw w Polsce ze stypendium NAWA dla mtodziezy z krajow Ameryki
Pétnocnej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego, Australii, Nowej Zelandii oraz innych krajéow
rozwinigtych. W 2019 roku Program bedzie szczegdlnie promowany w USA, gdzie NAWA
wspotpracuje z Institute of International Education (IIE), w wybranych rozwinietych krajach
azjatyckich oraz we Francji, ze wzgledu na polsko-francuski rok nauki. Innym dziataniem
zmierzajacym do wzmocnienia wymiany akademickiej z krajami rozwinietymi bedzie otwarcie
Programu stypendialnego dla Polonii na mtodziez polskiego pochodzenia z USA. Agencja podejmie
tez dziatania zmierzajgce do zachecenia amerykanskich studentéw do odbywania semestralnych i
dwusemestralnych pobytéw w Polsce. Taka dziatalno$¢ umozliwi udziat NAWA w inicjatywie
Generation Study Abroad, dzieki czemu amerykanski IIE bedzie promowat przyjazdy do Polski
wsrod amerykaniskich studentéw. Jednoczesnie w marcu 2019 roku polskie uczelnie beda miaty
mozliwosc uczestniczenia w konferencji organizowanej przez NAWA we wspotpracy z Polsko -
Amerykanskg Komisjg Fulbrighta dotyczacej tworzenia oferty edukacyjnej dopasowanej do
potrzeb studenta amerykanskiego.

Istotng zmiang w ofercie programowej Agencji bedzie te? rozszerzenie studenckiego programu
stypendialnego im. Stefana Banacha na kraje Batkanéw Zachodnich, co wzmochi realizacje przez
Polske zatozen Procesu Berlinskiego.

Dziatania NAWA zmierzajace do wzrostu atrakcyjnosci polskiej oferty edukacyjnej i wzmocnienia
rozpoznawalnosci polskiego szkolnictwa wyzszego w krajach o najwiekszym popycie edukacyjnym
beda sig koncentrowaty na udziale w imprezach targowych organizowanych narynkach azjatyckich
oraz na przygotowaniu oferty stypendialnej dla Chin. O ile inne kraje azjatyckie o najwyzszym
potencjale rozwoju w zakresie migracji studenckiej sg objete programem im. | tukasiewicza jako
kraje rozwijajace sie, o tyle w Chinach polska oferta stypendialna ograniczata sie do wymiany na
podstawie umowy bilateralnej. W roku 2019 zostang podjete dziatania zmierzajace do podjecia
statej wspotpracy z chifiskim partnerem (China Scholarship Council lub Departamenty Edukacji
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wybranych prowincji chiriskich), tak aby w roku 2020 mozliwe byto rozszerzenie oferty NAWA
o program stypendialny dla chinskich studentéw. Wzmocnienie promocji na drugim

najpotezniejszym azjatyckim rynku - Indiach, bedzie moztiwe pod warunkiem usprawnienia
procesu wizowego dla obywateli tego kraju.
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NAVVA

NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

2. Zadania NAWA - czesc szczegdtowa

2.1. Wzmocnienie doskonatosci naukowe;j

Programy NAWA

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
styczen 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw
Z naboru 2019

24

Program Polskie powroty
Umozliwienie polskim naukowcom powrotu do kraju i podjecie przez
nich zatrudnienia w polskich uczelniach, instytutach naukowych
lub instytutach badawczych
Podmioty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
WyZszym i nauce
36-48 miesiecy

Liczba oséb objetych wsparciem stypendialnym ze srodkdw NAWA

Koszty wynagrodzenia powracajagcego naukowca oraz —grupy
projektowej; koszty zwigzane z przesiedleniem powracajacego
naukowca; koszty adaptacji i organizacji miejsca pracy.

Ogtoszenie wynikéw

wrzesier/pazdziernik 2019

Catkowita alokacja Catkowita Zapotrzebowanie finansowe

w2019 rokuiw liczba na realizacje Programu w roku
latach kolejnych beneficjentéw 2019 (zobowigzania z roku
wynikajaca w roku 2019 2019 i poprzednich)
znaboru 2019 (nabdr 2019

i poprzednie)
45000000 46 21000 000

Program im. Mieczystawa Bekkera - program stypendialny dla naukowcéw

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

na wyjazdy $rednio- i dtugookresowe

Zwiekszenie mobilnosci miedzynarodowej polskiej kadry naukowej
poprzez umozliwienie jej przedstawicielom prowadzenia badan
naukowych lub zaje¢ dydaktycznych w renomowanych zagranicznych
osrodkach na catym swiecie, a nastepnie adaptacje w polskie] jednostce
systemu nauki i szkolnictwa wyzszego

Pracownicy naukowi, dydaktyczni i naukowo-dydaktyczni, posiadajacy
minimum stopiern doktora, zatrudnieni w instytucjach, tworzacych
system nauki i szkolnictwa wyzszego, zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

3-24 miesiace pobyt zagraniczny; w przypadku wyjazdéw od 18 do 24
miesiecy dodatkowo mozliwos¢ sfinansowania zatrudnienia w polskiej
instytucji przez szes¢ miesiecy
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NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

Nazwa miernika

w budzecie
Zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
kwiecier 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw
Z haboru 2019

150

Liczba oséb objetych wsparciem stypendialnym ze srodkow NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania - stypendium i jednorazowy dodatek
mobilnosciowy; po powrocie do kraju - koszty zatrudnienia naukowca
Ogtoszenie wynikdw

listopad/grudzien 2019
Catkowitaalokacja  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe
w 2019 roku iw liczba na realizacje Programu
latach kolejnych beneficientéw  wroku 2019 (zobowigzania
wynikajaca z naboru  w roku 2019 z roku 2019 i poprzednich)
2019 (nabor 2019

i poprzednie)
60000000 306 15000000

Program im. Wilhelminy Iwanowskiej - program stypendialny dla doktorantéw

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika w
budzecie zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
wrzesien 2019

Zaktadana liczba

beneficjentow
znaboru 2019

100

na wyjazdy Sredniookresowe
Zwigkszenie mobilnosci  miedzynarodowej doktorantéw  przez
umozliwienie im zdobycia doswiadczenia naukowego w zagranicznych
osrodkach badawczych oraz akademickich, nawigzania
migdzynarodowej wspétpracy naukowej oraz realizacji czesci studiow
doktoranckich w jednostkach zagranicznych
doktorant lub pracownik naukowy z otwartym przewodem doktorskim

6-12 miesiecy
Liczba oséb objetych wsparciem stypendialnym ze $rodkéw NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania - stypendium i jednorazowy dodatek
mobilnosciowy
Ogtoszenie wynikow

kwieciert 2020
Catkowita alokacja Catkowita Zapotrzebowanie finansowe
w 2019 rokuiw liczba na realizacje Programu w roku
latach kolejnych beneficientéw 2019 (zobowigzania z roku
wynikajaca w roku 2019 2019 i poprzednich)
z naboru 2019 (nabér 2019

i poprzednie)
15000000 100 5000000
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NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

Program im. Stanistawa Ulama - program stypendialny dla naukowcéw

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
styczent 2019

Zaktadana liczba

beneficjentéw
z naboru 2019

120

na przyjazdy sredniookresowe
Zwiekszenie stopnia umiedzynarodowienia kadry naukowe] i
akademickiej instytucji tworzacych polski system szkolnictwa wyzszego
i nauki
Pracownicy naukowi, dydaktyczni i naukowo-dydaktyczni zatrudnieni
w zagranicznych uczelniach i instytucjach naukowych (publicznych
i niepublicznych)
6-24 miesigce

Liczba 0séb objetych wsparciem stypendialnym ze srodkdw NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania — stypendium i jednorazowy dodatek
mobilnosciowy

Ogtoszenie wynikéw

wrzesien/pazdziernik 2019

Catkowita alokacja Catkowita Zapotrzebowanie finansowe

w 2019 rokuiw liczba na realizacje Programu w roku
latach kolejnych beneficjentéw 2019

wynikajaca w roku 2019

znaboru 2019

15 000 000 120 5000000

Program im. Napoleona Cybulskiego - program stypendialny dla naukowcéw

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
Zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
pazdziernik 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéow
Z naboru 2019

10

na przyjazdy dtugookresowe
Celem programu jest zwiekszenie potencjatu polskiej spotecznosci
akademickie] poprzez przyjecie na dtugie pobyty zagranicznej kadry
naukowej i naukowo-dydaktycznej.
Podmioty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
WYyZszym i nauce
15 - 48 miesiecy

Liczba oséb objetych wsparciem stypendialnym ze srodkédw NAWA

Koszty wynagrodzenia przyjezdzajacych naukowcow (70% NAWA, 30%
jednostka przyjmujaca)

Ogtoszenie wynikow

czerwiec 2020

Catkowita alokacja  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
w2019 rokuiw liczba realizacje Programu w roku
latach kolejnych beneficientéw 2019

wynikajacaz naboru  wroku 2019

2019

10000 000 0 0
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NAWA

NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIE)

Program im. Floriana Znanieckiego - program stypendialny dla doktorantéw

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
pazdziernik 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw
Z naboru 2019

80

Zadania zlecone

na przyjazdy srednio- i dtugookresowe
Pozyskanie najlepszych doktorantéw zagranicznych; wzrost stopnia
umiedzynarodowienia szkot doktorskich
Absolwenci studiow drugiego stopnia w zagranicznych uczelniach,
planujacy przyjazd na peten cykl studiéw doktoranckich lub doktoranci
zagraniczni planujacy naukowy przyjazd sredniookresowy
e 3-10 miesiecy - przyjazdy naukowe w celu realizacji badan lub czesci
studiow doktoranckich
® 36-48 miesiecy (6-8 semestréw) — przyjazdy na petny cyk! studiow
doktoranckich
Liczba oséb objetych wsparciem stypendialnym ze srodkéw NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania - stypendium i jednorazowy dodatek
mobilnosciowy
Ogtoszenie wynikéw

maj/czerwiec 2020
Catkowita alokacja  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe
w2019 rokuiw liczba na realizacje Programu w roku

latach kolejnych beneficientéw 2019
wynikajacaz naboru  wroku 2019

2019

15 000 000 0

Program im. Franciszka Walczaka - program stypendialny dla naukowcéw
z zakresu nauk medycznych - zadanie zlecone Ministra Zdrowia

Cel programu

Whioskodaweca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
styczeri 2019

Zaktadana liczba

Wzmocnienie potencjatu polskich jednostek naukowych i podmiotdw
leczniczych poprzez wsparcie mobilnosci miedzynarodowe]j badaczy
z obszaru kardiologii, onkologii, alergologii i chordb zakaznych
naukowcy posiadajacy co najmnie] stopien naukowy doktora,
doktoranci, osoby fizyczne przygotowujace rozprawe doktorska

3-6 miesiecy

Liczba osob objetych wsparciem stypendialnym ze $rodkdw NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania - stypendium i jednorazowy dodatek
mobilnosciowy

Ogtoszenie wynikdw

sierpien 2019

Catkowita

Catkowita alokacja Zapotrzebowanie finansowe

14



NARODOWA AGENCIA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

beneficjentow w 2019 rokuiw liczba na realizacje Programu w roku
Znaboru 2019 latach kolejnych beneficjentow 2019

wynikajacaz naboru wroku 2019

2019
33 2 000000 33 2000000

Dwustronna wymiana osobowa naukowcow - zadanie zlecone
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Cel dziatania

Whioskodawca

Czas realizacji projektu
Nazwa miernika

w budzecie zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
kwiecien 2019
wrzesien/pazdziernik
2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw z naboru
2019

60

Celem dziatania realizowanego na podstawie umow
miedzynarodowych zawartych z partnerami zagranicznymi jest
wsparcie mobilnosci zespotdw naukowych przy realizacji
projektow badawczych, uzgodnionych i prowadzonych wspdlnie
przez partnerdw z krajéw partnerskich (Niemcy, Austria, Belgia-
Walonia Biatorus, Chiny, Czechy, Francja, Indie, Niemcy,
Portugalia, Stfowacja, Ukraina Wtochy)

Podmioty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce

Do 24 miesiecy

liczba sfinansowanych przez NAWA projektow

Koszty podrézy naukowcow polskich do kraju partnera, koszty
pobytu naukowcdw z kraju partnera w Polsce
Ogtoszenie wynikow

listopad 2019

kwieciery 2020

Catkowita Catkowita Zapotrzebowanie finansowe
alokacjaw 2019 liczba na realizacje Programu
rokuiw latach beneficientéw  wroku 2019 (zobowiazania
kolejnych wroku 2019 z roku 2019 i poprzednich)
wynikajaca (nabdér 2019

znaboru2019  ipoprzednie)

2 000 000 160 1200000

15



NAVWA

NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIE)

2.2. Umiedzynarodowienie polskich uczelni i instytucji naukowych

Programy NAWA

PROM - Miedzynarodowa wymiana stypendialna doktorantéw i kadry akademickiej

Cel programu

Whioskodawca
Czas realizagji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
luty 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw
Z haboru 2019

30

(finansowanie z PO WER)

Doskonalenie kompetencji doktorantéw i kadry akademickiej z Polski
i zagranicy, w tym pochodzacych spoza UE, poprzez miedzynarodowa
wymiane stypendialng i udziat w krétkookresowych  formach
podnoszenia kompetencji

prowadzace ksztatcenie

Rok akademicki t]. od 1 pazdziernika do 30 wrzesnia kolejnego roku.
Wyjazd osdb indywidualnych moze trwac od 5 dni do 30 dni

liczba sfinansowanych przez NAWA projektdw

® zryczattowane koszty podrézy, ubezpieczenia i wizy stypendysty
zryczattowane koszty utrzymania stypendysty
* Kkoszty organizacji wymiany w wysokodci 10% kosztéw
kwalifikowalnych dla instytucji polskiej
e Kkoszty optat konferencyjnych, koszt szkolenia, kursu
i warsztatéw rozliczane po kosztach rzeczywistych
Ogtoszenie wynikow

lipiec 2019
Catkowitaalokacja  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
w2019 rokuiw liczba realizacje Programu w roku
latach kolejnych beneficjentéw 2019 (zobowiazania z roku
wynikajacaz naboru wroku2019 2019 i poprzednich)
2019 (nabdr 2019

i poprzednie)
40 300000 60 28012000

STER - Stypendia doktorskie dla cudzoziemcéw (finansowanie PO WE R/czesc 28 budzetu)

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Umiedzynarodowienie  szkét  doktorskich  poprzez  zwiekszenie
atrakcyjnosci  oferty skierowanej do zagranicznych kandydatow
do szkot doktorskich prowadzonych przez polskie instytucie.

Polskie uczelnie posiadajace Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego
oraz inne podmioty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce prowadzace szkoty doktorskie

24-50 miesiecy

liczba sfinansowanych przez NAWA projektow

e wyptata stypendiow za najlepsze wyniki/osiagniecia naukowe
dla maksymalnie 50% doktorantow zagranicznych w Projekcie
e dziatania zwiazane z pozyskaniem zagranicznych doktorantéw
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NAVVA

Ogtoszenie naboru
pazdziernik 2019

Zaktadana liczba
beneficjentow
Z haboru 2019

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
marzec 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw
Z naboru 2019

65

NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

Ogtoszenie wynikdw

marzec 2020
Catkowita alokacja Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
w 2019 roku i w liczba realizacje Programu w roku
latach kolejnych beneficjentéow 2019 (zobowigzania z roku
wynikajaca z naboru w roku 2019 2019 i poprzednich)
2019 (nabor 2019

i poprzednie)
6 250000 5 1250000

Promocja Zagraniczna

Aktywizacja uczelni oraz jednostek naukowych i ich pracownikéw
w kierunku nowoczesnego i skutecznego promowania oferty
dydaktycznej i naukowej za granica, oraz wsparcie instytucji tworzacych
system nauki i szkolnictwa wyzszego w upowszechnianiu wynikow
badan w obiegu miedzynarodowym oraz aktywizacja wnioskujgcych
instytucji  wrozwoju  dtugofalowych  relacji  zzagranicznymi
absolwentami oraz budowaniu we wspdtpracy znimi marki polskich
instytucji za granica.

Podmioty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce

6-12 miesiecy

liczba sfinansowanych przez NAWA projektow

Koszty zwigzane z opracowaniem danego rozwigzania 1 jego
wdrozeniem, koszty udziatu w zagranicznych wydarzeniach
promocyjnych, druk publikacji, koszty wynagrodzen oséb realizujgcych
dziatania w projekcie; koszty ustug eksperckich i konsultingowych;
koszty przygotowania i realizacji kampanii  w  mediach
spotecznoséciowych;  koszty  zakupu  sprzetu i systemow
audiowizualnych; koszty wytworzenia obcojezycznych materiatow
promocyjnych, koszty przygotowania i publikacji artykutéw naukowych
| koszty innych form upowszechniania wynikéw badan.

Ogtoszenie wynikow

sierpien 2019
Catkowita alokacja Catkowita Zapotrzebowanie finansowe
w 2019 roku i w liczba na realizacje Programu w roku
latach kolejnych beneficientéw 2019 (zobowiazania z roku
wynikajaca z naboru w roku 2019 2019 i poprzednich)
2019 (nabdor 2019

i poprzednie)
6 500000 124 6 844000
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NAWA

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
marzec 2019

Zaktadana liczba

beneficjentéw
znaboru 2019

40

NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

Akademickie Partnerstwa Miedzynarodowe
Whypracowanie trwatych rozwiazan w zakresie wspétpracy naukowej,
wdrozeniowe] i dydaktycznej realizowanej w  ramach
miedzynarodowych partnerstw akademickich. Rezultaty projektu winny
stanowi¢ podstawe do rozwoju dtugotrwatej wspdtpracy podmiotéw
tworzacych Partnerstwo. Projekty realizowane w ramach Programu
muszg wpisywac sie w dfugofalowa polityke rozwoju jednostki
wnioskujacej i Partnerdw.
Podmioty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
WyzZszym i nauce.
Partnerem w projekcie musza by¢ co najmniej 3 instytucje z zagranicy
(uczelnia, instytut badawczy).
Dodatkowo, projekt moze by¢ realizowany w partnerstwie z polska
lub zagraniczng instytucja z otoczenia spotecznego uczelni: organizacja
pozarzadows, jednostka administracji publicznej lub sektorem
prywatnym.
6-24 miesiecy

liczba sfinansowanych przez NAWA projektow

® przygotowanie i produkcja materiatéw powstatych w wyniku
realizacji projektu: publikacje w obiegu miedzynarodowym;
o koszty organizacji seminariow, warsztatow, konferencji
w partnerstwie miedzynarodowym;
e koszty podrézy, ubezpieczenia i diety dla wizyt studyjnych,
naukowych, badawczych i dydaktycznych;
e koszty przejazdu, pobytu zagranicznego recenzenta oraz koszty
sporzadzenia recenzji w przewodach naukowych;
e wynagrodzenia osob realizujgcych projekt stanowiace max. 30%
kosztéw projektu.
Ogtoszenie wynikéw
wrzesien 2019

Catkowita alokacja  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe
w 2019 rokuiw liczba na realizacje Programuw
latach kolejnych beneficjentéw  roku 2019 (zobowiazania z
wynikajacaz naboru  wroku 2019 roku 2019 i poprzednich)
2019 (nabdr 2019

i poprzednie)
50000000 70 35 000 000
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NAVVA

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
kwiecien 2019

Zaktadana liczba
beneficjentow
znaboru 2019

30

NARODOWA AGENCIJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

Welcome to Poland (finansowanie z PO WER)

Wsparcie zdolnosci instytucjonalnej uczelni posiadajacych Karte
Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego oraz jednostek naukowych
prowadzacych ksztaftcenie w obszarze obstugi zagranicznych
studentéw, doktorantéw i kadry akademickiej oraz podnoszenie
kompetencji  kadry dydaktycznej, naukowej iadministracyjnej
zwiazanych z obstuga cudzoziemcow.

Polskie uczelnie posiadajgce Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego
oraz inne podmioty, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Projekt moze byc¢ realizowany w formule partnerskiej z instytucja
z Polski lub zzagranicy. Parterami w projekcie moga by¢: uczelnie,
jednostki naukowe, organizacje pozarzadowe, jednostki administracji
publicznej lub sektor prywatny.

6-24 miesiecy

liczba sfinansowanych przez NAWA projektow

e koszty organizacji szkolen, seminariow, warsztatow, konferencji
w partnerstwie miedzynarodowym skierowanych do kadry
dydaktycznej, naukowej i administracyjnej;
e koszty zwigzane z  przygotowaniem  organizacyjnym
whnioskodawcy do obstugi studentéw i kadry z zagranicy;
o koszty zwigzane z ksztattowaniem postaw otwartosci
i tolerancji w srodowisku kadry;
wynagrodzenia 0sob realizujacych projekt;
koszty podrézy, ubezpieczenia i diety zwigzane z wyjazdami
studyjnymi pracownikéw;
o koszty zwigzane z dziataniami dotyczacymi internacjonalizacji
2w domu”;
e koszty zwigzane z organizacjg tzw. Welcome Centre.
Ogtoszenie wynikéw
wrzesien 2019

Catkowita alokacja ~ Catkowita Zapotrzebowanie finansowe
w 2019 rokuiw liczba na realizacje Programu w roku
latach kolejnych beneficjentéw 2019 (zobowiazania z roku
wynikajacaz naboru  wroku 2019 20191 poprzednich)
2019 (naboér 2019

i poprzednie)
15000000 74 10 500 000
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KATAMARAN - Tworzenie i realizacja wspdlnych programéw studiéw |1 stopnia (finansowane z

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
luty 2019

Zaktadana liczba
beneficjentow
znaboru 2019

24

PO WER)
Wsparcie polskich uczelni w procesie tworzenia i realizacji,
we wspotpracy zuczelniami  zagranicznymi, wysokiej jakosci

programoéw studiow |l stopnia prowadzacych do uzyskania wspdlinego
lub podwajnego dyplomu.

Polskie uczelnie posiadajace Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego.
Projekt musi by¢ realizowany w partnerstwie z uczelnig zagraniczng
prowadzacg studia |l stopnia.

Dodatkowo, Projekt moze byc¢ realizowany w partnerstwie z polska
lub zagraniczna instytucja (np. organizacja pozarzadowa, jednostka
administracji publicznej lub sektorem prywatnym).

6-25 miesiecy

liczba sfinansowanych przez NAWA projektow

e stypendia dla polskich i zagranicznych studentéw podczas
realizacji programu studiow za granica:

o koszt wynagrodzenia kadry
lub administracyjnej;

e koszty podrézy, ubezpieczenia i diety zwigzane z wizytami
studyjnymi lub roboczymi pomiedzy partnerami;

e koszty szkolen kadry naukowo-dydaktycznej
lub za granica;

e opracowanie i zakup podrecznikdw i materiatow;

e Kkoszty podrozy, ubezpieczenia i wizy dla studentéw polskich
i zagranicznych, realizujgcych program studiow;

e koszty dziatan zwiazanych z upowszechnieniem informacji
o uruchomieniu studiéw |l stopnia i pozyskaniem studentéw
zagranicznych.

Ogtoszenie wynikow

naukowo-dydaktycznej

w  Polsce

sierpien 2019

Catkowita alokacja Catkowita Zapotrzebowanie finansowe na
w 2019 roku i w liczba realizacie Programu w roku
latach kolejnych beneficjentéw 2019

wynikajaca z naboru  wroku 2019

2019

20000 000 24 10000 000
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Program stypendialny wymiany osobowej studentdw i naukowcédw w ramach wspétpracy

Cel programu

Whioskodawca 3

Czas realizacji projektu

Nazwa miernika
w budzecie zadaniowym

Uprawnione koszty
Ogtoszenie naboru

e przyjazdy - marzec
2019

e wyjazdy - listopad
2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw z naboru
2019

Przyjazdy - 80
Wyjazdy - 120

Zadania zlecone

bilateralnej: wyjazdy i przyjazdy
Celem Programu jest zwiekszenie stopnia internacjonalizacji
polskiego szkolnictwa wyzszego oraz stworzenie mozliwosci
nawigzania badzZ pogtebienia juz istniejacej wspotpracy akademickiej
pomiedzy polskimii zagranicznymi instytucjami systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki
Wyjazdy:
Armenia, Biatorus, Butgaria, Chiny, Chorwacja, Czechy, Egipt, 1zrael,
Japonia, Kazachstan, Macedonia, Mongolia, Rumunia, Serbia,
Stowacja, Stowenia, ROC (Tajwan), Ukraina, Wegry, Wietnam

Przyjazdy:
Armenia, Biatorus, Butgaria, Chiny, Chorwacja, Czechy, Egipt,
Francja, Izrael, Japonia, Jemen, Kazachstan, Rep. Korei, Macedonia,
Mongolia, Rumunia, Serbia, Stowacja, Stowenia, ROC (Tajwan),
Ukraina, Wegry, Wietnam, Wtochy

Zgodnie z zapisami poszczegdlnych umow:
e cudzoziemcy nominowani przez instytucje w krajach pochodzenia

e obywatele polscy, ktdrzy przeszli przez procedure kwalifikacyjng
i zostali nominowani przez NAWA

Od 7 dni do 12 miesiecy; mozliwe przedtuzenia

Liczba osdb objetych wsparciem stypendialnym ze srodkow NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania stypendysty - stypendium
Ogtoszenie wynikow

e przyjazdy - czerwiec/lipiec 2019

e wyjazdy - kwiecier/maj 2020

Catkowita Catkowita Zapotrzebowanie finansowe
alokacja w 2019 liczba na realizacje Programu w roku
roku i w latach beneficientéw 2019 (zobowiazania z roku
kolejnych w roku 2019 2019 ipoprzednich)
wynhikajaca (nabér 2019

znaboru 2019 i poprzednie)

3500 000 400 3 500000

CEEPUS Central European Exchange Program for University Studies
Srodkowoeuropejski Program Wymiany Uniwersyteckiej CEEPUS

Cel programu

Zwigkszenie  umiedzynarodowienia  polskich uczelni
oraz wspieranie wymiany akademickiej w zakresie ksztatcenia
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oraz doskonalenia zawodowego studentéw inauczycieli
akademickich

Whioskodawca Pracownicy naukowo-dydaktyczni, studenci i doktoranci
polskich uczelni oraz uczelni zagranicznych z krajow bedacych
sygnatariuszami porozumienia CEEPUS (Albania, Austria,
Butgaria, Chorwacja, Czarnogora, Czechy, Macedonia,
Motdawia, Rumunia, Polska, Stowacja, Stowenia, Serbia,
Wegry, Bosnia iHercegowina oraz Kosowo -Uniwersytet
w Prisztinie)

Czas realizacji projektu od 1 tygodnia do 10 miesiecy

Nazwa miernika w budzecie Liczba osob objetych wsparciem stypendialnym NAWA

zadaniowym

Uprawnione koszty e /ryczattowane koszty utrzymania stypendysty
o /Zwrot kosztéw podrézy
Ogtoszenie naboru Ogtoszenie wynikéw

1 pazdziernika (Sieci Ceepus) 1 maja sieci akademickie
15 maja (Mobilnosci Ceepus) 30-60 dni po terminie sktadania wnioskéw, nabor ciggty
nabor ciggty w roku akad.

Zaktadana liczba beneficjentéwz ~ Catkowitaalokacja Catkowitaliczba ~ Zapotrzebowanie

naboru 2019 w2019 rokuiw  beneficientéww  finansowe na realizacje
latach kolejnych ~ roku2019 Programu w roku 2019
wynikajaca (nabdr 2019 (zobowiazania z roku
z naboru 2019 i poprzednie) 2019 i poprzednich)
500 2000000 500 2000000

Wspétpraca z Polskim Komitetem ds. UNESCO

W ramach realizacji zadania z Polskim Komitetem ds. UNESCO zostanie podpisana umowa
0 wspotpracy na okres od 1 stycznia 2019 do 30 czerwca 2021. W ramach umowy bedg
przekazywane srodki finansowe na realizacje nastepujacych programéw stypendialnych:
Program Stypendialny Polskiego Komitetu ds. UNESCO dla mtodych naukowcow Z Europy
Srodkowej, Wschodniej i krajow rozwijajacych sie, Program Stypendialny UNESCO/Poland Co-
sponsored Fellowship Programme in Engineering oraz Program Stypendialny UNESCO/Poland

Co-sponsored Fellowship Programme in Archeology and Conservation.

Wspdtpraca z Fundacja Liderzy Przemian

W ramach realizacji zadania NAWA bedzie przekazywata $rodki na sfinansowanie Programu
Stypendialnego im. Lane'a Kirklanda zgodnie z umowa podpisana w roku 2018 na okres
do 30 czerwca 2019. W roku 2019 zostanie podpisana nowa umowa z Fundacja Liderzy Przemian
na okres od 1 lipca 2019 do 30 czerwca 2021. Przedmiotem niniejszej umowy bedzie
przekazywanie sSrodkow finansowych na staze edukacyjne na polskich uczelniach dla uczestnikéw
Programu stypendialnego im. Lane’a Kirklanda - mtodych lideréw z Armenii, Azerbejdzanu,

Biatorusi, Gruzji, Kazachstanu, Kirgistanu, Motdawii, Rosji i Ukrainy, ktdrzy w ramach Programu
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odbywajg dwa semestry studiéw na polskich uczelniach oraz co najmniej 2-tygodniowe staze
zawodowe w instytucjach panstwowych i/lub prywatnych i/lub pozarzadowych, realizujac

indywidualny program dydaktyczno-naukowy.

Wspdtpraca z Fundacja Kosciuszkowska

W ramach realizacji zadania NAWA bedzie przekazywata srodki zgodnie z umowa podpisang w
roku 2018 na okres do 30 czerwca 2019. W roku 2019 zostanie podpisana nowa umowa z
Fundacjg Kosciuszkowska na okres od 1 lipca 2019 do 30 czerwca 2021. Przedmiotem niniejsze]
umowy bedzie przekazywanie s$rodkéw finansowych na realizacje programu wymiany
intelektualnej, kulturalnej i edukacyjnej pomiedzy RP a Stanami Zjednoczonymi Ameryki
Pétnocne]. W ramach Programu naukowcy, pracownicy naukowo-dydaktyczni i studenci
z krajow Ameryki Pétnocnej majg mozliwos¢ odbycia maksymalnie dziewieciomiesiecznych stazy
na polskich uczelniach, wzakresie dyscyplin humanistycznych i spotecznych oraz w ramach szkét

letnich.

Wspdtpraca z Wydziatem Artes Liberales Uniwersytetu Warszawskiego

W ramach realizacji zadania z Uniwersytetem Warszawskim zostanie podpisana umowa
0 wspdtpracy na okres od 1 stycznia 2019 do 30 czerwca 2021. W ramach umowy beda
przekazywane $rodki finansowe na realizacje programu stypendialnego, skierowanego
do studentow, doktorantdw, badaczy i mtodszej kadry akademickiej z krajéow Europy Wschodniej
i Srodkowej, w szczegdlnosci Ukrainy, Biatorusi i Rosji oraz innych krajow z listy krajow-biorcéw
Oficjalne] Pomocy Rozwojowej, ktorzy odbywaja staze naukowe w zakresie dyscyplin

humanistycznych i spotecznych.

Wspétpraca z Miedzynarodowym Funduszem Wyszehradzkim
W ramach realizacji zadania NAWA z prowadzone] przez Agencje bazy ekspertéw bedzie
proponowata recenzentéw do oceny wnioskéw w programie stypendialnym Miedzynarodowego

Funduszu Wyszehradzkiego oraz promowata te inicjatywe w Polsce.
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2.3. Promocja Polski jako kraju atrakcyjnych mozliwosci edukacyjnych

I naukowych

Programy NAWA

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Program stypendialny dla Polonii
Umozliwienie mtodziezy polskiego pochodzenia odbycia studiéw
wyzszych idoktoranckich w Polsce oraz poprawa znajomosci jezyka
polskiego i poziomu kwalifikacji w srodowiskach polonijnych.
Osoby indywidualne, tj. mtodziez pochodzenia polskiego z wybranych
panstw Europy, Azji Srodkowej, Afryki, Ameryki Potudniowe], oraz
pilotazowo takze z USA. W przypadku studiow | stopnia kandydaci moga
by¢ maksymalnie do 2 lat po maturze; w przypadku studiéw || stopnia -
maksymalnie do 2 lat po ukoriczeniu studiéw | stopnia, w przypadku
studiow |11 stopnia do 2 lat po zakonczeniu studiéw Il stopnia.
Od 2 do 6 lat, w tym mozliwos¢ rocznego kursu przygotowawczego.
Stypendium wyptacane przez 10 miesiecy w roku akademickim (kurs
przygotowawczy oraz studia | i |l stopnia) lub 12 miesiecy (studia Il
stopnia), poczynajac od pierwszego miesigca zajec.
Liczba osob objetych wsparciem stypendialnym ze srodkdw NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania - stypendium

Program stypendialny dla Polonii - studia | stopnia

Ogtoszenie naboru
luty 2019

Ogtoszenie wynikéw
sierpien 2019

Program stypendialny dla Polonii - studia Il stopnia

Ogtoszenie naboru
luty 2019

Ogtoszenie wynikéw
maj 2019

Program stypendialny dla Polonii - studia Il stopnia

Ogtoszenie naboru
czerwiec 2019

Zaktadana liczba

Ogtoszenie wynikéw
wrzesieh 2019

Catkowitaalokacja  Catkowita liczba  Zapotrzebowanie

beneficjentow w2019 rokuiw beneficjentéw finansowe na realizacje

znaboru 2019 latach kolejnych w roku 2019 Programuw roku 2019
wynikajagca z naboru  (nabdr 2019 (zobowigzania z roku 2019
2019 i poprzednie) i poprzednich)

Program stypendialny dla Polonii - studia | stopnia 28 750 000 (catosc)

450 22 200000 2200

Program stypendialny dla Polonii - studia || stopnia

200 6 300 000 410

Program stypendialny dla Polonii - studia Il stopnia

10 1066000 50
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i Cel_brogra_mu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty
Ogtoszenie naboru
marzec 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw z
naboru 2019

75
(+15 | stopien)

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

Program stypendialny im. Stefana Banacha _
Wspieranie rozwoju spofeczno-gospodarczego krajéw rozwijajacych sie
poprzez podnoszenie poziomu wiedzy i wyksztatcenia obywateli panstw
Partnerstwa Wschodniego, Batkanow Zachodnich
oraz wybranych krajow Azji Centralne] poprzez umozliwienie mtodziezy
odbycia studiéw Il stopnia w Polsce w obszarze nauk inz.-tech,
rolniczych, $cistych i przyrodniczych. Program umozliwia tez odbycie |
stopnia studiéw przez absolwentéw liceum im. Kofasa na Biatorusi
nawszystkich kierunkach studiow z wyjatkiem kierunkéw filologicznych.
Osoby indywidualne, tj. mtodziez z panstw Partnerstwa Wschodniego,
panstw Batkanéw Zachodnich oraz wybranych krajow Azji Centralnej
(maksymalnie do 2 lat po ukonczeniu studiéw | stopnia)

Od 2 do 4 lat, w tym mozliwos¢ miesiecznego kursu jezykowo
adaptacyjnego lub rocznego kursu przygotowawczego do podjecia
studiéw w Polsce. Stypendium wyptacane przez 12 miesiecy w roku
akademickim (studia |l stopnia i kurs przygotowawczy), poczynajac
od pierwszego miesigca zajec.

Liczba osob objetych wsparciem stypendialnym ze srodkow NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania - stypendium
Ogtoszenie wynikow

sierpien 2019
Catkowitaalokacja  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe
w2019 rokuiw liczba na realizacje Programu w roku
latach kolejnych beneficjentéow 2019 (zobowiazania z roku
wynikajacaznaboru wroku2019 2019 i poprzednich)
2019 (nabdr 2019

poprzednie)
3300000 225 4970750
(+1 min | stopien) (+40 |

stopien)

Program stypendialny im. |gnacego tukasiewicza _ _
Wspieranie rozwoju spoteczno-gospodarczego krajow rozwijajacych sie
poprzez podnoszenie poziomu wiedzy i wyksztatcenia obywateli panstw -
biorcéw Pomocy Rozwojowej dzieki umozliwieniu mtodziezy odbycia
studiow |l stopnia w Polsce w obszarze nauk inzynieryjno-technicznych,
nauk rolniczych oraz nauk scistych i przyrodniczych.

Osoby indywidualne, tj. mtodziez z panstw - biorcéw Oficjalnej Pomocy
Rozwojowej (maksymalnie do 5 lat po ukonczeniu studiéw | stopnia),
z uwzglednieniem listy krajéw priorytetowych.

3 lata, w tym mozliwos¢ rocznego kursu przygotowawczego. Stypendium
wyptacane przez 12 miesiecy w roku akademickim (kurs przygotowawczy
oraz studia || stopnia), poczynajgc od pierwszego miesigca zajec.

Liczba osob objetych wsparciem stypendialnym ze srodkéw NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania - stypendium
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Ogtoszenie naboru Ogtoszenie wynikow

marzec 2019 sierpier 2019
Zaktadana liczba Catkowita alokacja  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe
beneficjentéw w 2019 rokuiw liczba na realizacje Programu w roku
Z naboru 2019 latach kolejnych beneficjentow 2019 (zobowigzania z roku

wynikajaca z naboru  w roku 2019 2019 i poprzednich)

2019 (nabdr 2019

i poprzednie)

100 5700000 258 3660 900

Program stypendialny Poland my first choice (finansowaniez POWER)

Cel programu Stworzenie mechanizmu wsparcia finansowego w celu umozliwienia
ksztatcenia na studiach Il stopnia w Polsce zdolnej mtodziezy z krajéw
rozwinietych. W ramach Programu mozliwe jest podjecie studiéw na
wszystkich kierunkach poza kierunkami medycznymi i artystycznymi.

Whioskodawca Osoby indywidualne, tj. obywatele wybranych krajéow Ameryki
Potnocnej i Potudniowej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego, Azji,
Australii i Nowej Zelandii (maksymalnie do 2 lat po ukoriczeniu studidw
| stopnia)

Czas realizacji 2 lata

projektu

Nazwa miernika w Liczba osob objetych wsparciem stypendialnym ze srodkéw NAWA

budzecie zadaniowym

Uprawnione koszty Zryczattowane koszty utrzymania - stypendium

Ogtoszenie naboru Ogtoszenie wynikéw

marzec 2019 wrzesien 2019
Zaktadana liczba Catkowitaalokacja  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe
beneficjentéw z w2019 rokuiw liczba na realizacje Programu w roku
naboru 2019 latach kolejnych beneficjentéow 2019

wynikajacaz naboru  wroku 2019

2019
50 2 450000 50 449 000

Finansowanie kosztéw dydaktyki w osrodkach prowadzacych kursy przygotowawcze do podjecia
studibw w ramach programéw Polonia | i Il, wspétpracy bilateralnej oraz programoéw
stypendialnychim. S. Banacha i I. tukasiewicza.

W roku 2019 Agencja dokona wyboru osrodkéw, ktére od roku akademickiego 2019/2020 beda
prowadzity kursy przygotowawcze dla stypendystéw NAWA, przyjmowanych w ramach
programow stypendialnych Polonii, Banacha, tukasiewicza, a takze w ramach wspotpracy
bilateralnej. Wybor osrodkéw realizujacych kursy jezyka i kultury polskiej dla cudzoziemcow
zostanie przeprowadzony w drodze postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego.

Ponizsza tabela prezentuje kalkulacje kosztéw dydaktycznych na rok akademicki 201.9/2020
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" Nazwa programu Polonial/ll  tukasiewicz Banach Wspdtpraca RAZEM
bilateralna
Szacowana liczba 368 100 40 128 636
uczestnikow
Szacowany koszt za 1 1050
uczestnika/m-cwzt.
Liczba m-cy kursu 9
taczny koszt na rok 6010200

akademicki 2019/20120

W roku 2019 zostana podpisane umowy z wybranymi osrodkami oraz przekazane srodki w formie
zaliczki. Dla zapewnienia osrodkom mozliwosci realizacji planu dydaktycznego w trakcie kursow
NAWA zaktada przekazanie 70% catosci kosztu tj. 4,2 min ztotych w roku 2019. Srodki zostaty
ujete do sfinansowania z czesci 28 budzetu Szkolnictwo wyzsze i nauka.

W zwiazku z utrata przez uczestnikdw kurséw uprawnieri osoby odbywajacej studia wyzsze (ulgi
znizek) w kalkulacji budzetow poszczegdlnych programow przewidziano na okres kursow
zwiekszenie stypendium o kwote 200 zt/m-c dla kazdego z uczestnikow.
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2.4, Promocjajezyka polskiego i kultury polskiej

Programy NAWA

Kursy jezyka i kultury polskiej dla cudzoziemcéw (letnie i zimowy)

Cel programu

Whioskodaweca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie  naboru
(kursy letnie)
luty 2019

Zaktadana liczba
beneficjentow

Z naboru 2019

755

Promocja jezyka polskiego i kultury polskiej poprzez umozliwienie
osobom uczacym sie oraz tym, ktére planujg rozpoczecie nauki jezyka
polskiego jako obcego uczestnictwa w intensywnych kursach jezyka
i kultury polskiej w Polsce.

Osoby indywidualne, tj. cudzoziemcy, studenci zagranicznych osrodkéw
akademickich uczacy sie jezyka polskiego jako obcego lub ci, ktdrzy
planuja rozpoczecie nauki jezyka polskiego jako obcego, oraz
cudzoziemcy, lektorzy prowadzacy zajecia zjezyka polskiego jako
obcego w zagranicznych osrodkach akademickich.

3 tygodnie - luty, 3-4 tygodnie lipiec-sierpien

Liczba osob objetych wsparciem stypendialnym NAWA

Koszty udziatu w kursach: dydaktyka wraz z programem kulturalnym,
stypendium oraz wyzywienie i zakwaterowanie uczestnikow kurséw
Ogtoszenie wynikow

czerwiec 2019

Catkowita alokacja  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe
w 2019 roku liczba na realizacje Programu w roku
wynikajacaz naboru beneficientéw 2019

2019 w roku 2019

2 660000 755 2 660000

Wybor osrodkéw realizujgcych kursy jezyka i kultury polskiej dla cudzoziemcéw zostanie
przeprowadzony w drodze postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego.

Kierowanie lektoréw jezyka polskiego do zagranicznych osrodkéw akademickich

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

Promocja jezyka polskiego i kultury polskie] poprzez wspieranie
nauczania jezyka polskiego jako obcego w zagranicznych o$rodkach
akademickich — wysytanie lektoréw do prowadzenia kurséw jezyka
polskiego jako obcego, ktérych misja bedzie petnienie roli
»=ambasadoréw” naszego kraju zagranica.

Osoby indywidualne, tj. lektorzy jezyka polskiego jako obcego
posiadajacy tytut magistra filologii polskiej, neofilologii lub studiow
humanistycznych, ktorzy  ukonczyli studia podyplomowe
lub specjalizacje w zakresie nauczania jezyka polskiego jako obcego.

12 miesiecy - wrzesien 2019 - sierpiers 2020

28



NAVVA

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru
styczen 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw
z naboru 2019

20

NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIE)

Liczba osdb objetych wsparciem stypendialnym NAWA

Zryczattowane koszty utrzymania - stypendium, koszty podrézy
do i =z kraju skierowania, koszty ubezpieczenia i optat
wizowych/legalizacyjnych, koszty zakupu materiatéw dydaktycznych,
koszty dobrowolnych ubezpieczer spotecznych (koszt ubezpieczenia
spotecznego - 1 320 000)

Ogtoszenie wynikow

maj 2019
Catkowita alokacja  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe
w 2019 rokuiw liczba na realizacje Programu w roku
latach kolejnych beneficjentéw 2019 (zobowigzania z roku
wynikajacaznaboru wroku 2019 2019 i poprzednich)
2019 (nabor 2019

i poprzednie)
6520000 90 5323000

Priorytetem dziatarn w programie Kierowanie lektorow jezyka polskiego do zagranicznych
osrodkéw akademickich w roku 2019 jest uregulowanie statusu lektora. NAWA bedzie dazyc
do zagwarantowania lektorom, aby okres pracy poza granicami RP w charakterze lektora jezyka
polskiego liczyt sie do ogdlnego stazu pracy oraz aby mieli oni ustalona kwestie sktadek ZUS

(emerytalnych etc.).

W roku 2019 opracowana zostanie strategia rozwoju lektoratéw jezyka polskiego i polonistyk
oraz zostana sformutowane zasady tworzenia nowych lektoratow.
Lista o$rodkéw do ktdrych beda kierowani lektorzy w roku 2019 jest przedstawiona w

Zataczniku nr 3.

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty

Ogtoszenie naboru

marzec, nabdr ciagty

Program promocji jezyka polskiego
Promocja jezyka polskiego poprzez finansowanie przedsiewziec
budujacych jakos¢ nauczania i prestiz jezyka polskiego jako obcego,
trwale wptywajacych na wizerunek Polski w Swiecie.
Polskie i zagraniczne uczelnie i instytucje naukowe podejmujgce
dziatania na rzecz promocji jezyka polskiego na poziomie akademickim.
Projekt moze by¢ realizowany w formule partnerskiej z instytucja
7 Polski lub z zagranicy. Parterami w projekcie moga by¢: inne uczelnie,
instytucje naukowe, organizacje pozarzadowe, jednostki administracji
publicznej lub sektor prywatny.
do 12 miesiecy od sierpnia 2019

Liczba sfinansowanych przez NAWA projektow

Koszty realizacji projektéw, np. organizacja konferencji, wydarzen
promujacych jezyk polski, publikacje.

Ogtoszenie wynikéw

czerwiec (wnioskéw z marca)
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Zaktadana liczba
beneficjentéw
Z naboru 2019

40

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji
projektu

Nazwa miernika

w budzecie
zadaniowym
Uprawnione koszty
Ogtoszenie naboru
marzec 2019

Zaktadana liczba
beneficjentéw z
haboru 2019

25

Zadanie zlecone

Catkowita alokacja  Catkowita Zapotrzebowanie finansowe
w2019 rokuiw liczba na realizacje Programu w roku
latach kolejnych beneficienté 2019

wynikajgcaznaboru wwroku

2019 2019

2000000 40 1 300000

Program dla studentéw polonistyki
Umozliwienie  cudzoziemcom  studiujgcym  na  kierunkach
polonistycznych zagranica odbycia czesci studiow w Polsce (pobyty
na okres jednego lub dwdch semestrow).
Osoby indywidualne, tj. studenci polonistyki i studiéw polonistycznych
w zagranicznych osrodkach akademickich, po minimum dwéch latach
studiow
Jeden lub dwa semestry w okresie pazdziernik 2019 - czerwiec 2020

Liczba oséb objetych wsparciem stypendialnym NAWA
Zryczattowane koszty utrzymania - stypendium

Ogtoszenie wynikéw
czerwiec 2019

Catkowitaalokacja  Catkowitaliczba Zapotrzebowanie
w2019 rokuiw beneficjentéw finansowe na realizacje
latach kolejnych w2019 Programu w roku 2019
wynikajaca

Zznaboru 2019

1000000 25 333000

Wspbtpraca z Uniwersytetem w Biatymstoku

W ramach realizacji zadania z Uniwersytetem w Biatymstoku zostanie podpisana umowa

0 wspotpracy na okres od 1 stycznia 2019 do 30 czerwca 2021. W ramach umowy beda

przekazywane $rodki finansowe na realizacje programu stypendialnego, skierowanego

do studentow polskiego pochodzenia studiujacych w wileriskiej filii Uniwersytetu w Biatymstoku.
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2.5. Certyfikacja jezyka polskiego jako obcego

NAWA zapewnia obstuge administracyjno-finansowa Panstwowej Komisji do spraw
Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego, do ktorej zadan nalezy muin.:

organizowanie egzamindw certyfikatowych, ustalanie harmonogramu sesji egzaminacyjnych,
nadzér nad tworzeniem arkuszy egzaminacyjnych, badanie prawidtowosci oceny egzamindw,
prowadzenie szkolen dla egzaminatoréw, wydawanie certyfikatow.

W roku 2019 zostana przeprowadzone trzy sesje egzaminacyjne:

9-10marca 2019r.

B1, B2iC1 (dorosli) oraz B1i B2 (dzieci i mtodziez)
15-16 czerwca 2019 r.

B1,B2iC1 (dorodli) oraz B1 (dzieci i mtodziez)
23-24 listopada 2019r.

A2,B1,B2,C11C2 (dorosli)

Liczba 0sdb podchodzacych do egzaminu w 2019 roku powinna przekroczy¢ 5 tysiecy.

W zwiazku z powstawaniem nowych osrodkéw uprawnionych do przeprowadzania egzamindw, w
2019 roku NAWA po uzgodnieniach z Panstwowa Komisja do spraw Poswiadczania Znajomosci

Jezyka Polskiego jako Obcego zorganizuje szkolenia dla przewodniczacych komisji
egzaminacyjnych.
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2.6. Upowszechnianie informacji o polskim systemie szkolnictwa WYZS5ZEgo
I nauce za granicg

Udziat w zagranicznych targach i konferencjach edukacyjnych

W 2019 roku NAWA bedzie realizowac dziatania majace na celu promocje polskiego szkolnictwa
wyzszego i nauki m.in. poprzez organizacje polskich stoisk narodowych pod szyldem kampanii
Ready, Study, Go! Poland” na najwiekszych oraz najbardziej prestizowych konferencjach
i targach edukacyjnych na Swiecie oraz realizacje misji edukacyjnych. W realizacji kampanii
»Ready, Study, Go! Poland” NAWA zaktada szczegdlnie bliska wspotprace z Ministerstwem Spraw
Zagranicznych (w tym z polskimi placéwkami dyplomatycznymi i konsularnymi, Instytutami
Polskimi) oraz innymi instytucjami iorganizacjami prowadzacymi dziatania na rzecz
umiedzynarodowienia polskiego szkolnictwa wyzszego i nauki, inicjujac wspolne dziatania,
udzielajac informacji oraz przekazujac materiaty promocyjne. NAWA planuje organizacje
wydarzery towarzyszacych targom ikonferencjom, takich jak spotkania z zagranicznymi
instytucjami  szkolnictwa wyzszego, lokalnymi organizacjami polonijnymi,  studenckimi
i rekruterskimi, z polskimi naukowcami pracujacymi w danym kraju i lektorami jezyka polskiego

W 2019 roku stoisko NAWA bedzie prezentowane podczas targdéw w najbardziej atrakcyjnych
dla polskich uczelni regionach oraz na miedzynarodowych konferencjach o swiatowej randze
w zakresie szkolnictwa wyzszego. Zaproponowane lokalizacje wybrane zostaty w oparciu
o dotychczasowe doswiadczenie w organizacji polskich stoisk oraz oczekiwania przedstawicieli
srodowiska akademickiego wyrazone w ankiecie dotyczacej promocji zagranicznej polskiego
szkolnictwa wyzszego przygotowane] przez NAWA. Uwzgledniono takze plany innych
interesariuszy w obszarze promocji polskiego szkolnictwa wyzszego, jak np.: Stowarzyszenia
PROM, IRO’s Forum, Euprio, Study in Poznan, Study in Pomorze etc.

Lista planowanych targéw i konferencji:

e Targiw Gruzji, targi International Education Fair, Tbilisi, 23-24 lutego 2019 .

¢ Dninauki polskiej w Grecji, Ateny i Saloniki, 18-21 marca 2019r.

e Konferencjaitargi APA/E Kuala Lumpur, Malezja 25-29 marca 2019 r. (NAWA prowadzi
dwie sesje panelowe)

e TargiwlIndiach, 31 marca- 7 kwietnia 2019 r.

* Misjaedukacyjnaw Ameryce tacinskiej, Expo Estudiantew Meksyku, marzec 2019,

* Misja edukacyjna w Uzbekistanie, kwiecied-maj 2019 r. (misja wspdtorganizowana
zAmbasadg RP w Taszkencie, doktadny termin zostanie potwierdzony w pierwszym
kwartale 2019 r.)

e Konferencjaitargi NAFSA Waszyngton, Stany Zjednoczone, 26-31 maja 2019 r. (NAWA

prowadzi sesje panelowa)

Misja edukacyjna w Chinach, czerwiec 2019 .

Konferencjaitargi £A/E, Helsinki, Finlandia, 24-27 wrzeénia 2019 r.

Targiw Kazachstanie, Central Asia Tour, Astana i Atmaty, 28-29 wrzednia 2019 .
e Misjaedukacyjna Asia Expo, Wietnam i Indonezja, pazdziernik 2019 r.

* Misjaedukacyjna na Ukrainie, listopad 2019 r.

Ponadto NAWA wesprze placdwki dyplomatyczne RP w organizacji polskich stoisk na targach
edukacyjnych (wysytka materiatéw informacyjnych, promocja) w kilkunastu miastach éwiata, a
wybrane wydarzenia i inicjatywy podejmowane przez polskie placowki dyplomatyczne bedg tez
wspotfinansowane ze srodkdw Agencji.
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Poprzez udziat w proponowanych targach i konferencjach NAWA moze réwniez docierac
do potencjalnych beneficjentéw zagranica, ktérzy moga skorzystac z programow NAWA.
Programy dla studentéw oraz programy zwigzane z nauczeniem jezyka polskiego beda
promowane podczas wszystkich wymienionych powyzej wydarzen. Dodatkowo wzmocniona
promocja programow dla naukowcdw bedzie miata miejsce przy okazji organizacji misji do Chin,
targdw w Ameryce Potudniowej, konferencjii targéw NAFSA oraz misji edukacyjnej w Wietnamie
i Indonezji. Natomiast przy okazji udziatu w targach i konferencji APAIE, EAIE, NAFSA oraz targow
w Indiach bedzie miata miejsce wzmocniona promocja programéw dla instytucji.

Koszt upowszechniania i promocgji szkolnictwa wyzszego za granica zostat oszacowany do kwoty
1,6 min ztotych w 2019 roku i uwzgledniony do finansowania z dotacji celowej czesci 28 budzetu
panstwa tj. Szkolnictwo wyzsze i nauka

Dziatania promocyjno-informacyjne zagranica w ramach kampanii Ready, Study, Go! Polandbeda
monitorowane w oparciu o: analizy ruchu na stronie internetowej po wydarzeniu, analizy ruchu
w mediach spotecznosciowych, liczby rozdanych materiatow promocyjno-informacyjnych
oraz informacje o frekwencji uzyskane od organizatoréw.

Wsparcie dziatari promocyjnych uczelni polskich

NAWA bedzie wspierata uczelnie w Polsce w podnoszeniu efektywnosci dziatan zmierzajacych
do wzrostu poziomu umiedzynarodowienia szkolnictwa wyzszego i nauki.

Poza bezposrednim wsparciem uczelni w rekrutacji studentéw, wymianie naukowej i promowaniu
pozytywnego wizerunku Polski jako atrakcyjnego rynku edukacyjnego, NAWA bedzie rozwijac
dziatalnog¢ szkoleniowa poprzez organizacje cyklu konferencji Direct to internationalization,
warsztatéw dotyczacych edukacyjnych rynkéw geograficznych oraz webinaridw na temat
wybranych zagadnier zwigzanych z umiedzynarodowieniem. Poprzez organizacje szkolen i misji
edukacyjnych NAWA bedzie tez wspierac tworzenie sieci powigzan i kontaktéw miedzy
jednostkami odpowiedzialnymi za akademickg wspdtprace miedzynarodowa.

W 2019 r. zaplanowano realizacje kolejnego etapu badania zagranicznych rynkow edukacyjnych
oraz opracowania rekomendacji niezbednych do przygotowania strategii dziatan promocyjnych
w zakresie promowania polskiego szkolnictwa wyzszego w ramach kampanii Ready, Study, GO!
Poland na nastepujacych rynkach edukacyjnych: Indie, Chiny, Kaukaz (Gruzjai Azerbejdzan), Azja
Centralna: (Uzbekistan, Kazachstan, Kirgistan), Azja Potudniowo-Wschodnia (Indonezja,
Wietnam, Malezja, Tajlandia).

Strona internetowa Go-Poland oraz media spotecznosciowe

NAWA skupi sie w 2019 na rozwoju portalu Go-Poland, ktérego celem jest promocja polskiego
szkolnictwa wyzszego za granica. Do zadarh NAWA bedzie wiec nalezata zaréwno aktualizacja
informacji na stronie internetowej (we wspétpracy z uczelniami), jak i publikowanie interesujacych
i atrakcyjnych dla studentéw zagranicznych materiatow promocyjno-informacyjnych.

Biorac pod uwage trendy spoteczne, rozwdj internetowych i mobilnych technologii
informacyjnych, aw szczegdlnosci rosnaca popularnosé mediow spotecznosciowych duza czgsé
dziatan promocyinych zwiazanych z kampania Go-Poland bedzie prowadzana przez NAWA w
social mediach - poprzez dynamicznie rozwijany profil kampanii na portalu Facebook oraz innych
kanatach spotecznosciowych.

Wsp6tpraca z miedzynarodowymi organizacjami edukacyjnymi
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NAWA bedzie rozwija¢ wspdtprace z miedzynarodowymi organizacjami dziatajagcymi w obszarze
szkolnictwa wyzszego, takimi jak:

e ACA (Academic Cooperation Association) - Przedstawiciele NAWA beda brac udziat w
Zgromadzeniu cztonkéw | wptywac na dziatalnosé tej sieci.

e NAFSA: Association of International Educators,

e LAIE (European Association for International Education),

*  APAIE (Asia-Pacific Association for International Education),

e STUDYINEUROPE (projekt Komisji Europejskiej)

e |IE (Institute of International Education - USA) - udziat w projektach: 1) Generation
Study Abroad, ktérego celem jest zwiekszenie liczby studentéw amerykanskich na
uczelniach zagranicznych (tu polskich), 2) ATLAS, ktérego celem jest przedstawianie
porownywalnych danych statystycznych dotyczacych rynkéw edukacji wyzszej krajéw
bioracych udziat w projekcie.

e DAAD (niemiecki odpowiednik NAWA)

e  NUFFIC (holenderski odpowiednik NAWA)

¢ CHINASCHOLARSHIP (jeden z chinskich odpowiednikéw NAWA)

e ARCHIMEDES FOUNDATION (estorski odpowiednik NAWA)

Partnerstwo oraz wspdlne projekty (wizyty studyjne, szkolenia) z jednej strony przyczynia
sig do promocji polskiego szkolnictwa wyzszego, ale réwniez stuzy¢ bedg zwiekszaniu
rozpoznawalnosci marki NAWA oraz budowaniu eksperckiego wizerunku Agencji.

Wspdtpraca z zagranicznymi absolwentami polskich uczelni

NAWA w ramach dziatari zwigzanych z zagraniczna promocjg szkolnictwa wyzszego bedzie
wspdtpracowata z absolwentami polskich uczelni. W roku 2019 zostang podjete dziatania w celu
utworzenia bazy zagranicznych absolwentéw polskich uczelni. NAWA bedzie angazowata
ich w promocje i upowszechnianie informacji na temat polskiego szkolnictwa wyzszego poprzez
miedzy innymi: zaproszenie absolwentdw polskich uczelni do udziatu w zagranicznych targach
I konferencjach, publikowanie na stronie internetowe] artykutéw oraz wywiadow z zagranicznymi
absolwentami oraz zapraszanie ich do promocji i wspierania kampanii ,Ready, Study, GO! Poland”.

Promocja nauki polskiej na $wiecie

NAWA w 2019 roku rozpocznie zaplanowane na wiele lat dziatania majace na celu
upowszechnianie wiedzy o osiagnieciach polskich jednostek naukowych. Przygotowana zostanie
publikacja prezentujgca zaréwno konkretne odkrycia polskich naukowcow, jak i nowoczesne
osrodki badawcze i laboratoria, mogace konkurowac z uznanymi jednostkami swiatowej nauki.

Trwaja uzgodnienia zwigzane z mozliwoscig ukazania osiggnie¢ naukowych Polakéw podczas
wystawy swiatowej EXPO w Dubaju (2020-2021), W pierwszej potowie 2019 r. NAWA opracuje
na potrzeby polskiego pawilonu narodowego na EXPO koncepcje wystawy czasowej wraz z
cyklem wydarzen towarzyszacych z udziatem przedstawicieli nauki polskiej i osrodkdéw
akademickich.

Promocji polskiej nauki stuzy¢ bedzie rowniez wspdtpraca nawiazana z opiniotwdrczym portalem
Research Gate oraz mediami branzowymi o $wiatowym zasiegu {(np. Times Higher Education)
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2.7. Uznawalno$¢ wyksztatcenia uzyskanego za granica

Wydawanie informacji o dyplomach / stopniach naukowych uzyskanych za granica

Cel: Dostarczenie posiadaczom zagranicznych dyploméw /pracodawcom/urzedom/uczelniom
i innym zainteresowanym dokumentu potwierdzajacego poziom wyksztatcenia, status dyplomu
oraz podstawy jego uznania w Polsce w celu zatrudnienia, przyznania tzw. blue card, rejestraci
w urzedzie pracy, naliczenia emerytury, przyjecia na dalsze ksztatcenia, dopuszczenia do
egzaminu na aplikacje itp.

Planowana realizacja; Zadanie realizowane w sposéb ciagty. Na podstawie analizy przedtozonych
dokumentéw, posiadanej wiedzy o zagranicznych systemach edukacji (czasem konsultacji
z odpowiednimi instytucjami w panstwie wydania dyplomu) oraz odpowiednich polskich
przepisach wydawana jest dokument potwierdzajgcy poziom wyksztatcenia, status dyplomu oraz
podstawy jego uznania w Polsce.

Prowadzenie postepowan w sprawie wydania zaswiadczenia albo postanowienia

Cel: Dostarczenie posiadaczom zagranicznych dyplomoéw /pracodawcom/urzedom/uczelniom
iinnym  zainteresowanym podmiotom  dokumentu  potwierdzajacego  réwnowaznosc
zagranicznego dyplomu lub stopnia naukowego z jego polskim odpowiednikiem w celu
zatrudnienia, przyznania tzw. blue card, rejestracji w urzgdzie pracy, naliczenia emerytury,
przyjecia na studia, dopuszczenia do egzaminu na aplikacje itp.

Planowana realizacja: Zadanie realizowane w sposéb ciagty. Na podstawie analizy przedtozonych
dokumentéw, posiadanej wiedzy o zagranicznych systemach edukacji (czasem konsultacji
z odpowiednimi instytucjami w paristwie wydania dyplomu) oraz odpowiednich polskich
przepisach wydawane jest zaswiadczenie o réwnowaznosci lub postanowienie o odmowie
wydania zaswiadczenia.

Tworzenie i aktualizacja opiséw zagranicznych systemdéw edukaciji

Cel: Wyposazenie podmiotéw, ktére otrzymuja zagraniczne dyplomy (np. pracodawcow, uczeinie,

urzedy pracy, urzedy wojewddzkie itp.) w narzedzie pozwalajgce na oceng zagranicznego

dyplomu bez koniecznosci wystepowania o informacje o dyplomie lub zaswiadczenie o

rownowaznosci.

Planowana realizacja:

1) zgromadzenie materiatéw dotyczacych systemdw edukacji wybranych panstw (informacje
dostepne w Internecie, kontakty z odpowiednimiinstytucjami edukacyjnymi tych panstw itp.).
Analiza zebranego materiatu, przygotowanie opracowania, weryfikacja i publikacja. W 2019
r. planowane jest przygotowanie 10 kolejnych opiséw zagranicznych systeméw edukacji

2) przeglad opiséw systemdéw edukacji pod katem uwag zgtaszanych przez uzytkownikow,
zgromadzenie potrzebnych materiatéw, analiza tych materiatow; aktualizacja opiséw
i publikacja.

Udziat w projektach miedzynarodowych poéwigconych uznawalnosci wyksztatcenia

1) “Connecting digital exchange of student data to recognition”. Projekt jest realizowany
w ramach programu Erasmus+, KA3: Support for Policy Reform (z puli przeznaczonej
dla oérodkéw NARIC). Agencja - jako polski osrodek ENIC-NARIC jest partnerem w tym
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projekcie, koordynatorem jest holenderski o$rodek ENIC-NARIC - Nuffic. Projekt
rozpoczat sie 01.03.2018r. i zakoriczy sie 28.02.2020 r.

Celem projektu jest zbadanie w jaki sposéb digitalizacja danych studentéw moze zostad
wykorzystana w celu usprawnienia procesu uznawalnosci wyksztatcenia uzyskanego
za granica. Gtownym rezultatem projektu ma by¢ stworzenie ,Biate] ksiegi” zawierajace]
miedzy innymi zalecania i wskazéwki dla osrodkéw zajmujacych sie uznawalnoscig
wyksztatcenia.

Planowana realizacja: W 2019 r. zadania NAWA bed3 polegaty na przygotowaniu - we
wspotpracy z innym osrodkiem NARIC - 2 rozdziatéw , Biatej ksiegi”, przygotowaniu i udziale
w konferencji podczas ktérej projekt ,Biatej ksiegi” bedzie dyskutowany z przedstawicielami
osrodkéw ENIC_NARIC, przedstawicielami uczelni, studentéw i innymi interesariuszami.
Nastepnie zadaniem NAWA bedzie uzupetnienie przygotowanych rozdziatéw o informacje
zwrotna uzyskang od uczestnikéw konferencji oraz udziat przy przygotowaniu ostatecznej
wersji ,Biate] ksiegi”. Konferencja odbedzie sie w dniach 8-9.05.2019 r. w Tallinie.

Catkowity budzet projektu wynosi 80 000,00 euro, z czego 60 000,00 euro stanowi grant
z Komisji Europejskiej a 20 000,00 euro jest wktadem wtasnym uczestniczacych organizacji.
Budzet przypadajacy na NAWA to 2 148,93 euro. Z tego 1 571,70 euro to grant z KE, a
567,23 euro stanowi wktad wtasny NAWA.

2) reprezentowanie Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w pracach powotanej
w ramach Procesu Boloriskiego grupy peer-group with the implementation of the Lisbon
Recognition Convention including the DS. Jest to jedna z 3 grup powotanych na podstawie
Komunikatu ministréw do spraw edukacji z Paryza z 25 maja 2018 r. Nominacje
do reprezentowania MNiSW uzyskat kierownik Pionu uznawalnosci wyksztatcenia
i uwierzytelniania dokumentow NAWA.

W ramach dziatan tej grupy pracownicy Agencji beda dodatkowo uczestniczy¢ w realizacji

projektu poswigconemu automatycznej uznawalnosci wyksztatcenia uzyskanego za granica.

Partnerami projektu bedg osrodki ENIC-NARIC i/lub ministerstwa wiasciwe do spraw

szkolnictwa wyZzszego. Whniosek o grant sktada holenderskie Ministerstwo Edukacji.

W przypadku uzyskania grantu projekt rozpocznie sie w marcu 2019 r. i zakonczy

w pazdzierniku 2020 r. Wyniki selekcji powinny by¢ znane w marcu 2019 r. Wéwczas bedzie

znana wysokosc¢ catkowitego budzetu oraz dokonany zostanie podziat zadan pomiedzy

uczestnikéw projektu.

Petnienie roli krajowego o$rodka informacji

Cel: dostarczanie zainteresowanym podmiotom informacji dotyczacych zasad uznawalnosci
wyksztatcenia
Planowana realizacja:

1)

2)

udzielanie mailowo, telefonicznie, pisemnie wyjasnien dotyczacych  uznawalnosci
wyksztatcenia oraz zamieszczanie informacji na ten temat na stronie internetowej
organizacja konferencji poswieconej uznawalnosci wyksztatcenia -Direct to Recognition .
Tegoroczna konferencja bedzie poswiecona zagadnieniom digitalizacji procesu uznawalnosci
wyksztatcenia; dodatkowo przedstawione zostang dwa wybrane systemy edukacji;
prowadzenie spraw wynikajacych z realizacji Konwencji Lizboriskiej, we wspotpracy z
MNISW, z wyjatkiem spraw zastrzezonych dla MNiSW
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reprezentowanie Polski w sieci osrodkdw ENIC-NARIC:

- udziat w dorocznym spotkaniu przedstawicieli osrodkéw sieci ENIC-NARIC (czerwiec
2019, Kolonia)

- udziat w dorocznym spotkaniu przedstawicieli osrodkéw NARIC organizowanym przez
Komisje Europejska (listopad lub grudzier 2019, Bruksela)

- biezaca wspdtpraca z przedstawicielami osrodkéw sieci np. udzielanie informacji o polskim
systemie edukacji, dzielenie sie wiedza i doswiadczeniami, wspieranie projektow
realizowanych w ramach sieci (takze takich gdzie Polska nie jest partnerem).

Inne zadania: Stworzenie narzedzia pozwalajgcego na uzyskanie ogdlnej informacji o
zagranicznych kwalifikacjach i mozliwosci ich uznania w Polsce

Cel: wspieranie automatycznego uznawania zagranicznych dyploméw w Polsce
Planowana realizacja: Stworzenie struktury systemu oraz przeprowadzenie projektu
pilotazowego dla 3 dyplomdw uzyskanych w 3 panstwach: Ukrainie, Indiach I RFEN.

2.8. Uwierzytelnianie dyplomow

Cel: Wprowadzenie dokumentéw do obrotu prawnego za granica.

Planowana realizacja: Zadanie realizowane w sposéb ciagty. Na uwierzytelnianym dokumencie,
ktéry ma by¢ przedstawiony do uznania w kraju bedacym strong Konwencji Haskiej umieszcza
sie klauzule apostille. Na dokumencie, ktory ma by¢ przedtozony do uznania w kraju nie bedacym
strona tej Konwencji umieszcza sie klauzule uwierzytelniajaca. Dokumenty uwierzytelnione
wpisywane sa do rejestru.
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3. Dziatalnos¢ Agencji

3.1. Siedziba Agencji

W zwiazku z rozwojem NAWA w 2019 roku zostanie wynajeta dodatkowa powierzchnia biurowa
na poddaszu wobecnej siedzibie NAWA przy ul. Polnej 40.- Wraz z rozwojem instytucji
oraz planowanym ogtaszaniem kolejnych programéw, niezbedne jest zatrudnienie dodatkowego
personelu we wszystkich pionach zapewniajac mu whasciwe warunki pracy.

3.2.  Standardy funkcjonowania Agencji

Tworzone i aktualizowane bedg kolejne procedury wprowadzajace standardy funkcjonowania
Agencji w réznych obszarach (merytorycznym, organizacyjnym w tym polityka HR, finansowym,
prawnym), wspierajace system kontroli zarzadczej Agencji. Zlecane bedg réwniez analizy
iopracowania eksperckie w ww. zakresie. Ten obszar dziatalnoéci Agencji wspierany jest
finansowo ze srodkéw projektu realizowanego w ramach POWER pt. ,Narodowa Agencja
Wymiany Akademickiej”.

3.3. Systemy teleinformatyczne

System teleinformatyczny do obstugi programéw NAWA

W 2019 roku tworzony przez OPI-PIB system bedzie rozbudowany, a takze wprowadzane bedg
poprawki do stworzonych juz funkcjonalnosci i modutéw. Po oddaniu petnej wersji systemu,
planowane jest podpisanie umowy utrzymaniowej z OPI-PIB, ktéra oprocz - samego
administrowania systemem, obejmie takze modyfikacje wdrozonych funkcjonalnosci, sposdb
zgtaszania bteddw i awarii, helpdesk itp.

Dziatania zwigzane z koordynacjg tworzenia ww. systemu po stronie Agencji wspierane bedg ze
srodkdéw finansowych projektu realizowanego w ramach programu POWER pt. ,Narodowa
Agencja Wymiany Akademickie]”, tj.wszczegdlnosci: koszty zatrudnienia pracownika
odpowiedzialnego za koordynacje tworzenia  systemu teleinformatycznego do obstugi
programow NAWA (cykl zycia projektow w ramach programéw NAWA).

Jednoczesnie na 2019 zaplanowano rozwdj i przeniesienie prac zwigzanych z przygotowywaniem
zamowien na poszczegdlne moduty i nowe funkcjonalnosci systemu teleinformatycznego NAWA
do srodowiska Confluence i JIRA, ktére umozliwiajg efektywne zarzadzanie projektami wraz
z ich petng dokumentacja.
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System do zarzadzania Agencja

W 2019 roku kontynuowane bedzie utrzymanie i dostosowywanie systemu typu ERP - enova365
do potrzeb Agencji. Kontynuowane bedzie réwniez usprawnienie systemu obiegu dokumentéw,
by docelowo obieg ten odbywat sie gtéwnie wformie elektronicznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dokumentdw finansowych oraz wnioskdw zakupowych.

Umowa z dostawca systemu Enova365 finansowana bedzie ze srodkdw projektu realizowanego
w ramach POWER pt. ,Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej".

Pozostate systemy informatyczne

Na rok 2019 zaplanowane zostato wdrozenie wewnetrznej sieci Intranet, wraz z rozbudowanymi
funkcjonalnosciami. Narzedzie pozwoli na zapewnienie lepszej komunikacji wewnatrz Agencji,
zapewni dostepnos¢ aktualnych procedur dla wszystkich pracownikéw w jednym miejscu,
zawierac bedzie kalendarium wydarzen i aktualnosci oraz baze kontaktéw wewnetrznych.

e Ponadto w 2019 r. realizowane beda dziatania zwigzane z budowag narzedzia
pozwalajacego na uzyskanie ogolnej informacji o zagranicznych kwalifikacjach i
mozliwosci ich uznania w Polsce Tworzenie baz wspierane jest ze srodkdw finansowych
projektu realizowanego wramach POWER  pt. ,Narodowa Agencja Wymiany
Akademickiej "

3.4. Kontrolazarzadcza

W 2019 przewidziano nastepujace dziatania w ramach kontroli zarzadczej:

1. W pierwszym kwartale 2019 roku kierownicy piondw przeprowadzong samooceng
realizacji celow, ktéra bedzie podstawa do przygotowania oswiadczenia o stanie kontroli
zarzadczej za 2018 rok.

2. Monitoring kwartalny - system sprawozdawczosci kwartalnej umozliwi monitorowanie
realizacji celéw wobec zatozen przyjetych w Planie Dziatania na rok 2019 oraz wobec
wartosci przyjetych w budzecie zadaniowym. Jednoczesnie szacowane bedzie ryzyko
niewykonania celow i miernikéw. Po identyfikacji i oszacowaniu ryzyka, kazdorazowo
zostang zaplanowane dziatania naprawcze.

3. Prowadzony bedzie rejestr dokumentéw sktadajacych sie na system kontroli zarzadczej,
ktory w razie potrzeby bedzie uzupetniany o niezbedne pozycje.

3.5. Pracownicy

Do korica 2019 roku w Agencji zaplanowane jest zatrudnienie, na podstawie uméw o prace,
na poziomie 64,5 etatéw, finansowanych z dotacji podmiotowej oraz 17,5 etatow finansowanych
ze $rodkéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER). Zwiekszenie
zatrudnienia niezbedne jest do prawidtowej, terminowej i profesjonalnej obstugi programéw
zaréwno nowo ogtaszanych jak i tych dla ktérych planowany jest kolejny nabdr. W roku 2019
Agencja uruchamia programy skierowane do zagranicznych naukowcéw i doktorantow, ktorych
promocja, jak i dziatania operacyjne zwiazane z ich prowadzeniem bedg wymagaty znacznie
wiekszych zasobéw kadrowych niz programy dedykowane polskim badaczom lub skierowane do
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polskich instytucji. Agencja bedzie tez realizowata nie podejmowane dotychczas dziatanie
zwigzane z promocja nauki polskiej za granicg, co takze przetozy sie na wyzsze zapotrzebowanie
kadrowe. Dodatkowo ze wzgledu na liczne braki funkcjonalnosci w systemie teleinformatycznym,
takze w roku 2019 wiele czynnosci zwigzanych z obstuga programéw nie bedzie
zinformatyzowana, co oznacza dodatkowe obcigzenie dla pracownikéw. Dyrektor wraz z
kierownikami poszczegdlinych komdrek organizacyjnych bedzie na biezaco, wraz z realizacja
zatozen Planu Dziatania 2019 roku oceniac i reagowac w zakresie polityki personalnej Agencji. W
przypadku stwierdzenia brakéw kadrowych zwigzanych m.in. z poszerzaniem oferty programowej
NAWA, rekrutowani beda specjalisci obstugujacy lub wspomagajacy obstuge programéw. Stad
czes¢ wolnych etatow przedstawiona jest zbiorczo - do pdzniejszych decyzji w zakresie ich
przydzielenia do poszczegdlnych piondw.

Koszt wynagrodzer osobowych w ramach dotacji podmiotowej pozostaje bez zmian w stosunku
do planu na rok 2018 (6,5 mIn). W zwiazku z kontynuacja programéw ogfoszonych w 2018r.
(PROM, Welcome to Poland, projekt instytucjonalny NAWA) oraz realizacja nowych (STER,
Katamaran, Poland my first choice) projektéw finansowanych ze srodkéw PO WER, Agencja
nabywa prawo do odpiséw tzw. kosztéw posrednich, ktdre w planowanej wartosci 1,97 min zasila
w 2019r. kategorie wynagrodzen. W swietle powyzszych mozliwosci Agencja planuje
dywersyfikacje zrdédet finansowania uwzgledniajac mozliwosci obu Zrodet. W zwiazku z
planowang realizacja projektow PO WER zaréwno w tej jak i kolejnej perspektywie finansowej UE
na chwile obecng nie widzimy ryzyka braku mozliwosci finansowania wynagrodzen ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w nastepnych latach.

Ponizej znajduje sig zestawienie planowanego zatrudnienia w 2019 roku w podziale na komarki
organizacyjne i Zrodta finansowania

Tabela 2. Zestawienie zatrudnienia w NAWA z podziatem na komarki organizacyjne

Nazwa pionu taczna liczba W tym finansowane W tym finansowane
etatéw 2019r.  zdotacji podmiotowej ze $rodkéw PO WER
Kierownictwo 3 3 z
Pion programdéw dla studentdw 8 7 1
Pion programoéw dla naukowcdw 10 10 =
Pion uznawalnosci  wyksztatcenia 6 6 -
i uwierzytelniania dokumentdw
Pion programaow dla instytucji 10 8 2
Pion jezyka polskiego 6 6 .
Pion komunikacji i promocji A5 4 3,5
Pion administracyjno-organizacyjny 12,5 o 3
Pion finansowo-ksiegowy 11 8 3
Zespot radcow prawnych 2 2
Zespot analiz i ewaluagji 1 1 -
Stanowiska w formie vacatéw 5 - 5
tacznie 82 64,5 17,5

NAWA poprzez system szkolen kompetencyjnych i jezykowych stwarza swoim pracownikom
mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji idoskonalenia  wtasnych umiejetnosci. Na podstawie
dokonanej w 2018 diagnozy potrzeb szkoleniowych oraz w oparciu o zgtoszone indywidualne
potrzeby pracownikow poszczegdlnych piondw opracowano wstepny plan szkoler na rok 2019.
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Plan szkoler na rok 2019 bedzie dodatkowo zweryfikowany pod katem strategii rozwojowe]
Agencji jako instytucji.

Szkolenia jezykowe i kompetencyjne pracownikdw finansowane bedg w wiekszosci z projektu

realizowanego w ramach POWER pt. ,Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej

n

Szkolenia kompetencyjne na rok 2019 pogrupowane zostaty w 7 obszaréw tematycznych:

Szkolenia komputerowe

Szkolenia ksiegowe

Szkolenia z zakresu zamdwien publicznych
Szkolenia z zakresu zarzadzania

Szkolenia z umiejetnosci interpersonalnych
Szkolenia prawne

Szkoleniaz zakresu IT

Dla wyboru wykonawcow szkoler majg zastosowanie wytyczne finansowe dla projektow
Furopejskiego Funduszu Spotecznego ( tryb rozeznania rynku, zasada konkurencyjnosci).

Dlawszystkich pracownikéw zatrudnionych w Agencji dostepna jest oferta szkoler jezykowych w
jezykach: angielski, niemiecki, rosyjski i hiszparski, na kilku poziomach zaawansowania.

3.6. Upowszechnianie w $rodowisku naukowym i akademickim informadji

o dziataniach Agencji

Gtéwnymi celami upowszechniania informacji o dziatainosci NAWA bedzie:

1)

Dotarcie do <$rodowiska akademickiego w Polsce i za granicg z informacjami
o programach NAWA. Priorytetowymi dla NAWA w 2019 roku programarmi, na ktérych
szczegdlnie skupione zostana dziatania promocyjne beda programy flagowe tj. Polskie
Powroty, Akademickie Partnerstwa Miedzynarodowe oraz program stypendialny dla
Polonii oraz programy przyjazdowe dla studentdw i naukowcéw.

Tworzenie w Polsce klimatu sprzyjajacego wymianie akademickiej, upowszechnienie
wiedzy ospdjnym z polityka paristwa modelu umiedzynarodowienia nauki polskiej,
w ktérym nie jest on wartoscig autoteliczng, ale prowadzi do zwigkszenia doskonatosci
naukowej oraz wtacza polskich badaczy do obiegu Swiatowej mysli naukowej.

Ukazanie Agencji jako partnera mogacego wesprze¢ dziatania promocyjne uczelni
i instytucji naukowych w Polsce i za granica.

Budowanie relacji z beneficjentami i stypendystami programéw NAWA.
Podtrzymywanie pozytywnego wizerunku Agencji oraz jej wiarygodnosci na rynkach
miedzynarodowych oraz w polskim i zagranicznym $rodowisku akademickim
i naukowym.

Narzedzia wykorzystywane w promocji Agencji w Polsce i za granica beda podzielone
na internetowe (strona, media spotecznosciowe, newslettery), polegajace na komunikacji
bezposredniej (spotkania, konferencje i szkolenia), informacyjne (ulotki, publikacje artykuty) oraz
wspierajace komunikacje z mediami.
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4. Budzet Agencji

Zgodnie z art. 4 Ustawy o NAWA plan finansowy na rok 2019 ustala Dyrektor Agencji.
Rok 2019 jest drugim petnym kalendarzowym rokiem realizacji zadan przez NAWA

Projekt planu finansowego na rok 2019 - na taczna kwote 138 779 tys. ztotych ( +125 tys. zt
z przeznaczeniem na dotacje inwestycyjng) - zostat opracowany do wysokosci kwot
przedstawionych w tablicach kierunkowych MNISW i zatwierdzony przez Rade Ministréw
25 wrzesnia 2018r. Agencja dostosowata wstepny plan wydatkéw na rok 2019 rok do kwot
wyszczegdlnionych  odpowiednio  dla  rozdziatu 80312 Drziatalnoé¢ w  zakresie
umiedzynarodowienia  szkolnictwa wyzszego oraz 73013 Dziatalnoé¢ w  zakresie
umiedzynarodowienia nauki.

Zgodnie z art. 30 ust. 12 ustawy o NAWA przychodami Agencji sa:
e Dotacja podmiotowa z budzetu paristwa przeznaczona na dofinansowanie biezacej
dziatalnosci Agencji ( na rok 2019 z czesci 28 Szkolnictwo wyzsze i nauka)
* Dotacja celowa narealizacje zadar ustawowych Agencji ( z czeéci 28)
e Dotacja celowa na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw inwestycji dotyczacych

obstugi realizacji zadan Agencji ( z czesci 28).

taczna wartosc przychoddw przeznaczonych w formie dotacji z budzetu Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego dla NAWA wynosi 93 822 tys. ztotych, z tego 14 526 tys. jako dotacja podmiotowa.
W projekcie planu na rok 2019 ujete zostaty takze $rodki pochodzace od innych jednostek
sektora finanséw publicznych (Narodowego Centrum Badan i Rozwoju) w tacznej kwocie 44 947
tys. zt. na realizacje projektéw PO WER oraz przychody z innych tytutow (tu: optfaty z tytutu
uwierzytelniania dokumentdw zaplanowane we wstepnej kwocie 10 tys. ztotych).

W projekcie planu nie zostaty ujete $rodki z innych Zrodet takich jak: rezerwa celowa pomocy
rozwojowej, dotacja celowa z Ministerstwa Zdrowia, koszty 3 nowych projektéw programu
PO WER realizowanych za posrednictwem NCBiRu oraz planowane zwiekszenie budzetu
zardwno w czesci 28 budzetu parstwa - zgodnie z budzetem ogtaszanej liczby nowych
programow. Powyzsze wartosci znajda sie w aktualizacjach planu finansowego Agencji. Agencja
doktada wszelkich starar aby realizacja wydatkéw przebiegata zgodnie z planem finansowym.
Wysokos¢ srodkéw na realizacje danego programu moze ulega¢ zmianie w zalezno<ci
od zainteresowania programem i jakosci ztozonych wnioskéw. Monitoring | controlling wydatkéw
zapewnia mozliwos¢ przenoszenia niezakontraktowanych $rodkéw pomiedzy programami
w ramach poszczegodlnych czesci budzetowych .
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Docelowy budzet Agencji narok 2019 zostat oszacowany na taczng kwotg 224 486 tys. ztotych
wg ponizszego schematu:

Koszty realizacji programéw w ramach dziatalnosci statutowej Agencji oraz Zrédta

ich finansowania:

Zrédto finansowania Kwota w tys. zt.

Kwota w projekcie planu  Kwota docelowa

Czesc 28 — Nauka 52000

Czesc 38 - Szkolnictwo wyzsze 27 296

Czesc 28 - Szkolnictwo wyzsze i nauka*® 140717
Czesc¢ 46 - Zdrowie - 2000
Program Operacyjny Wiedza Edukacja 39232 50211
Rozwdj

Rezerwa celowa ,pomoc rozwojowa” - 8632
Suma koricowa 118528 201560

*} aczna kwota srodkéw prezentowana w zwiazku z potaczeniem dotychczasowych czedci budzetowych 38

i 28 w jedna czes¢ 28 ( rozporzadzenie MF z 23.11.2018r, Dz.U. 2018 poz. 2208).

Koszty zwiazane z administracja i zarzadzaniem programami:

Zrédto finansowania Kwota w tys. zt.

Kwota w projekcie planu  Kwota docelowa

Czes¢ 38 dotacja podmiotowa 14526

Czes¢ 28 dotacja podmiotowa 14526
POWER_NAWA i koszty  posrednie 5715 7091
realizowanych i nowych projektow PO WER

Planowane  zwiekszenie ~w  projekcie - 600
POWER_NAWA

Dotacja celowa MZ - 500
Przychody wtasne z uwierzytelniania 10 84
tgczna suma przychodéw na pokrycie 20251 22801
kosztéw administracyjnych

Dotacja inwestycyjna 125 125
Suma koricowa 20376 22926
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Koszty biezacej dziatalnosci administracyjno-zarzadczej w 2019r.:

Podziat planowanych kosztéw administracyjnych Agencji wg. zrédet finansowania
W tys, ztotych

Budzet POWER_ Inne tacznie wg Budzet
tradycyjny NCBIiR przycho  projektu docelowy
cz.28 dy planu
I Koszty funkcjonowania 14526 5715 10 20251 22 801
1 Amortyzacja 0 0 0 0 0
2 Materiaty i energia 445 0 0 445 695
3 Ustugi obce 2864 1749 0] 4613 4623
4 Wynagrodzenia, z tego: 7 362 2076 9438 11538
41 osobowe 6528 1970 0 8498 8498
4.2 bezosobowe 834 106 940 3040
5 Swiadczenianarzeczoséb 304 196 500 550
fizycznych
6 Sktadki na ubezpieczenie 1331 316 1647 1751
spoteczne i Fundusz Pracy
7 Podatkiioptaty, wtym CIT 16 10 26 62
8 Pozostate koszty 2204 1378 3582 3582

funkcjonowania

W ramach dotacji podmiotowej czesci 28 budzetu paristwa planowane w projekcie na rok 2019
naktady finansowe na obstuge administracyjng Narodowe] Agencji Wymiany Akademickie]
zostaty zaplanowane w kwocie o 34 tys. ztotych wyzsze] w kategorii wynagrodzenia osobowe |
swiadczenia na rzecz pracownikdéw w poréwnaniu do 2018 roku (28 tys. wynagrodzenia i 6 tys.
narzuty) - zgodnie z tabelami MNiSW. Ta sama wartos¢ - zgodnie z projektem planu pomniejszyta
kategorie pozostate koszty funkcjonowania. tacznie wysoko$¢ planowane]j dotacji podmiotowe]
wynosi 14 526 tys. zt, pozostajgc na tym samy poziomie co w roku 2018.

Dotacja podmiotowa zostanie przeznaczona w znacznym stopniu na dziatania administracyjne
i zarzadcze zwigzane ztworzeniem i rozwojem nowej instytucji oraz dziatania promocyjno-
informacyjne dotyczace oferty programowej Agencji.

Na etapie projektu planu na rok 2019 wydatki zostaty podzielone na nastepujace kategorie
budzetowe:

e zakup materiatéw, w tym materiatéw biurowych , energii elektrycznej, art. spozywczych -
445 tys, zt.

Zakup materiatow i wyposazenia zwiazany z utrzymaniem i funkcjonowaniem NAWA w tym
zakupy srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych o wartosci nieprzekraczajacej 10
000 zt (komputery, skanery, niszczarki, meble, itp.), art. biurowe, $rodki czystosci, art.
gospodarcze, literatura fachowa i prasa, mat. eksploatacyjne, niezbedne do funkcjonowania
agencji. Zakup artykutéw spozywczych, na potrzeby spotkan z interesariuszami np. organizacja
szkolen, konferencji, posiedzer Rady itp.. Uwzglednione zostaty takze koszty zwiazane z zakupem
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wody na potrzeby biura zgodnie z wymogami BHP. W tej kategorii ujete zostaty rowniez koszty
energii elektrycznej, cieplnej, gazu oraz wody w siedzibie Agencji.

o zakup ustug obcych -2 864 tys. zt.

Ustugi zwiazane z najmem, uzytkowaniem iutrzymaniem czystosci powierzchni biurowej
w budynku bedacym siedziba Agencji, ustugi telekomunikacyjne, ustugi pocztowe i kurierskie,
ustugi prawne, doradcze i audytorskie, ustugi ttumaczeniowe, ustugi bankowe, ustugi
elektroniczne iinformatyczne, ustugi dostepu do Internetu, ustugi przygotowania publikacji
i drukarskich

(m.in. sktad, tamanie i druk materiatéw oraz broszur promocyjno-informacyjnych
dla poszczegolnych programéw wraz z oferta programowg NAWA, opracowanie merytoryczne
i druk testéw egzaminacyjnych, optat za wynajemsal i obiektéw szkoleniowych, ustug hotelarskich
cateringowych).

e  pozostate koszty funkcjonowania, w kwocie 2 204 tys. zt w tym m.in.:

Na 2019 rok w kategorii zaplanowane zostaty wszystkie koszty zwigzane z szeroko pojetg
promocjg Agencjii programéw przez nia realizowanych - z wytgczeniem kosztow w kwocie 1,6 min
7t w zakresie promocji szkolnictwa wyzszego za granica | kampanii oraz organizacji targéw RSG -
ktére zaplanowane zostaty w dotacji celowe; .

W kategorii tej zaplanowano takze srodkina:

e pokrycie kosztéw podrézy stuzbowych krajowych i zagranicznych pracownikdw
Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej,

e pokrycie kosztéw podrézy i pobytu ekspertow, egzaminatoréw, cztonkow zespotow
oceniajacych, cztonkéw PKdsPZJPjO oraz cztonkdw Rady NAWA,

e pokrycie kosztow organizacji posiedzen zespotdw oceniajacych, PKdsPZJPjO oraz Rady
NAWA,

e pokrycie kosztéw ubezpieczert majatkowych,

e inne zwigzane z biezgca dziatalnoscia Agencji,

e  wynagrodzenia bezosobowe - 834 tys. zt
Na powyzsza kwote sktadaja sie czesciowe koszty prac wykonanych na podstawie umow cywilno-
prawnych, w tym m.in.

e wynagrodzenia dla ekspertow bioracych udziat w ocenie merytoryczne] (recenzji)
wnioskow w poszczegdlnych programach Agencji, wynagrodzenia egzaminatorow
za udziat w wyjazdowych sesjach egzaminacyjnych kwalifikujacych na stypendia
dla studentéw przewidziane Koncepcja programow,

e wynagrodzenia ekspertow i cztonkéw zespotdw oceniajacych dotyczace oceny
wnioskow sktadanych do programdéw mobilnosci naukowcdw, umiedzynarodowienia
szkolnictwa wyzszego i nauki, promocji jezyka polskiego, itp.,

e wynagrodzenie przewodniczacego i cztonkow Rady Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej,

e wynagrodzenia przewodniczacego, sekretarza oraz cztonkéw PKdsPZJPjO,

e wynagrodzenia wyptacone na podstawie umow cywilnoprawnych za wydanie opinii,
opracowan, przygotowanie testéw egzaminacyjnych, opracowanie testow

45



NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIE)

przedmiotowych (jezyk polski, historia, matematyka, fizyka, chemia, biologia, geografia)
na egzaminy dla kandydatéw na studia Istopnia w Polsce w ramach Programu
stypendialnego dla Polonii, zgodnie z Koncepcja programéw NAWA,

* wynagrodzenia dla ekspertéw za przeprowadzone kontrole i ocene raportéw
przejsciowych i koncowych zwiazanych z rozliczaniem $rodkéw przyznanych w ramach
zatozen programowych,

* wynagrodzenie dla ekspertow i prelegentéw podczas konferencji i wydarzen
promocyjno-informacyjnych organizowanych przez NAWA,

* wynagrodzenia dla oséb wspdtpracujacych z NAWA na podstawie uméw cywilno-
prawnych (w tym wsparcie promocyjne, administracyjne, programowe),

e wynagrodzenia osobowe dla pracownikéw zatrudnionych w Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej - 6 528 tys. zt

Planowane zatrudnienie w przeliczeniu na petne etaty na rok 2019 przewidziane zostato
na poziomie 64,5 etatéw finansowanych z dotacji podmiotowej oraz 17,5 etatéw finansowanych
ze Srodkow projektéw PO WER) wedtug zestawienia zaprezentowanego w pkt. 3.5 niniejszego
planu.

e sktadki na ubezpieczenia spoteczne i fundusz pracy - 1 331 tys.
e swiadczenianarzecz oséb fizycznych - 304 tys. zt;

Do kategorii zalicza sie wyptaty pieniezne oraz ew. wielkosci $wiadczone w naturze,
niezaliczone do wynagrodzen, wyptacane pracownikom oraz osobom wspaotpracujgcym
z NAWA np.:

e Swiadczenia wynikajace z przepiséw bhp

e ustugi medyczne

e odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych,

e szkolenia pracownikéw

e podatki i inne optaty - 16 tys. zt. - wydatki zwigzane z podatkami (m.in. CIT z tytutu
przychodow Agencji) i innymi optatami.

Uzupetnieniem dla wskazanych w planie kosztéw funkcjonowania finansowanych z dotagji
podmiotowej s3 pozostate przychody Agencji szacowane wstepnie do wartosci 10 tys. ztotych,
rozdysponowane w kategorii podatki i optaty (wtym CIT).

W ramach umoéw o dotacje celowg dotyczaca finansowania zadan ustawowych Agencji
przewidziano w projekcie planu finansowego na rok 2019 taczna kwote 79 296 tys. ztotych.
Sg to srodki przekazywane beneficjentom programéw wiasnych realizowanych, ogtaszanych
iobstugiwanych przez Agencje oraz odbiorcom zadan zleconych Agencji zgodnie z planem
dziataniana dany rok.

W ramach srodkéw budzetu panstwa przeznaczonych w 2019 r. na finansowanie inwestycji ujeto
potrzeby w zakresie finansowania lub dofinansowania zadan inwestycyjnych Agencji w tacznej
kwocie 125 tys. zt.

Srodki z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj - w ramach $rodkéw otrzymanych
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od innych jednostek sektora finanséw publicznych (Narodowego Centrum Badar i Rozwoju)

Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej w marcu 2018 roku podpisata trzy umowy na
realizacje projektéw o charakterze koncepcyjnym, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj 2014-2020, 111 O$ priorytetowa ,Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju”
Dziatanie 3.3. pt. ,Umiedzynarodowienie polskiego szkolnictwa wyzszego” wybranych w trybie
pozakonkursowym. Wszystkie projekty realizowane bedg rowniez w roku 2019.

nr POWR.03.03.00-00-PN12/18-00 ,Wsparcie zdolnosci instytucjonalnej Narodowej
Agencja Wymiany Akademickiej”

Celem projektu jest wsparcie zdolnosci instytucjonalnej i funkcjonowania Narodowej
Agencji Wymiany Akademickiej. Dziatania w projekcie obejmuja opracowanie standardow
funkcjonowania NAWA, tworzenie sieci wspotpracy, podnoszenie kompetencji
i kwalifikacji kadry. Gtéwne dziataniami przewidziane w projekcie to:

1. Zbudowanie zespotu NAWA i jego profesjonalizacja poprzez system szkolery;

2. Stworzenie proceséw administracyjnych i standarddw funkcjonowania Agencji;

3. Koordynacja tworzenia systemu teleinformatycznego, budowa baz danych nt. ofert
stypendialnych w Polsce;

4. Nawiazanie i rozwdj sieci wspdtpracy z instytucjami partnerskimi i interesariuszami
akademickimi i spotecznymi;

5. Organizacja wtasnych wydarzen i wudziat w konferencjach i targach
upowszechniajacych polskie szkolnictwo wyzsze za granica oraz upowszechnianie
informacji o dziataniach zwiekszajacych dostepnos¢ szkolnictwa wyzszego
realizowanych przez NAWA,;

6. Stworzenie systemu konsultacji programéw NAWA i przeprowadzanie konsultacji;

7. Ewaluacja dziatan Agencji i wprowadzanie zmian/korekt na bazie doswiadczen.

Projekt jest realizowany w okresie styczer 2018 roku - grudzien 2020 roku.

Budzet catego projektu wynosi 4 499 988,50 ztotych, zczego 3 792 590,30 ztotych
stanowia $rodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego. W zaleznosci od stopnia
realizacji zatozen projektu i okreslenia kolejnych dziatan niezbednych do wzmocnienia
zdolnodci instytucjonalnej, Agencja przewiduje zwigkszenie budzetu projektu w 2019
roku.

nr POWR.03.03.00-00-PN13/18-00 ,Miedzynarodowa wymiana stypendiaina
doktorantéw i kadry akademickiej”

nr POWR.03.03.00-00-PN14/18-00 ,Podniesienie kompetencji kadry akademickiej
i potencjatu instytucji w przyjmowaniu oséb z zagranicy - Welcome to Poland”

W 2019r budzet programéw finansowanych ze srodkdw PO WER zwigkszy sie odpowiednio o
wartosci nastepujacych nowych projektéw do uwzglednienia w kolejnych zmianach planu

STER - Stypendia doktorskie dla cudzoziemcdw. Umiedzynarodowienie szkot
doktorskich poprzez zwiekszenie atrakcyjnosci oferty skierowanej do zagranicznych
kandydatow do szkét doktorskich prowadzonych przez polskie instytucje.

KATAMARAN - Tworzenie i realizacja wspdlnych studiéw Il stopnia. Wsparcie polskich
uczelni w procesie tworzenia i realizacji, we wspdtpracy z uczelniami zagranicznymi,
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NAVWA

wysokiej jakosci programéw studidw || stopnia prowadzacych do uzyskania wspolnego
lub podwdjnego dyplomu.

» Program stypendialny Poland my first choice. Stworzenie mechanizmu wsparcia
finansowego w celu umozliwienia ksztatcenia na studiach | stopnia w Polsce zdolnej
mtodziezy z krajéw rozwinietych

Projekt planu finansowego Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej na rok 2019 zawiera
srodki przeznaczone na realizacje ww. projektéw finansowanych ze $rodkéw POWER w tacznej
kwocie 44 947 tys. z czego 5 715 tys. stanowig koszty funkcjonowania Agencji a 39 232 tys.
zostanie przekazane beneficjentom programéw NAWA.

Koszty operacyjne finansowane ze srodkéw projektéw PO WER

L.p. Kategoria Koszty w ramach projektéw POWER
Ustugi obce - W ramach projektu Narodowa Agencga Wymiany Akademickief
planowana kwota: istnieje koniecznos¢ zlecenia ustug wykonawcom zewnetrznym
1749 tys. zt dziatan okreslonych we wniosku o dofinansowanie polegajacych na:

Wynagrodzenia

1. Stworzeniu i wdrozeniu systemu ocen pracowniczych.

2. Konfiguracji systemu Enova365, wspomagajacego
funkcjonowanie NAWA, w zakresie zarzadzania i ksiegowosci.

3. Badaniu ewaluacyjnemu programéw nadzorowanych przez
NAWA w obszarze wymiany akademickie]

Dodatkowo w ramach kategorii uwzgledniono czeéé¢ kosztow
posrednich stanowiacych odpowiednio  10%-15%  kosztow
bezposrednich realizowanych projektow. Kwota kosztéw posrednich
przeznaczona zostanie na dziatania operacyjne, zarzadcze
I administracyjne niezbedne do realizacji projektu, ale niedotyczace
bezposrednio gtownego przedmiotu projektu.

W ramach kategorii planowane jest finansowanie wynagrodzen osdb

osobowe zaangazowanych w realizacje projektéw po stronie Agencji (koszty
1970 tys. zt bezposrednie) oraz na wynagrodzenia oséb  zaangazowanych
Wynagrodzenia w obstuge administracyjng, finansowa oraz zarzadzanie realizacja
bezosobowe projektu ( koszty posrednie).

106 tys. zt Dodatkowo w ramach kategorii uwzgledniony zostat koszt
Sktadki: na zaangazowania 0s6b w ramach uméw cywilno-prawnych tj.
ubezpieczenie recenzentdw i cztonkéw zespotu dokonujacych oceny merytorycznej
spoteczne wnioskéw w ramach programoéw.

i Fundusz Pracy -

316 tys. zt

Swiadczenia na rzecz
0sob fizycznych-
196 tys. zt

W ramach kategorii zostang przeprowadzone cykle szkolen
kompetencyjnych i jezykowych skierowane do pracownikéw Agengji.
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Pozostate koszty W tej kategorii planu finansowego przewidziano realizacje

funkcjonowania-
1378tys. zt

Srodki przekazane
innym podmiotom na
realizacje zadan
biezgcych - 39 232 tys.
zt

nastepujacych dziatart w projekcie NAWA
1. Udziat w konferencjach zagranicznych promujgcych polskie
szkolnictwo wyzsze.

2. Organizacja cyklu spotkar/seminariow skierowanych do polskich
uczelni.

3. Staze w agencjach wymian akademickich z innych krajow, ktérych
celem bedzie wymiana doswiadczen pracownikéw NAWA
z obszaru umiedzynarodowienia nauki i szkolnictwa wyzszego

4. Konferencjana 2-lecie NAWA.
5. Finansowanie kosztéw udziatu podczas targdéw edukacyjnych
w wybranych regionach geograficznych.

6. Misje edukacyjne. W ramach zadania planowana jest organizacja
kompleksowe] misji edukacyjnej na wybranych strategicznych
rynkach edukacyjnych.

7. Organizacja spotkan, w tym wywiady z przedstawicielami
instytugji, uczelni i ekspertami. W projektach Miedzynarodowa
wymiana stypendialna doktorantow [kadry akademickiej
i Podniesienfe kompetencii kadry akademickie/ i potenciatu
instytucji w przyjmowaniu 0soéb z zagranicy - Welcome to Poland
zorganizowane zostang spotkania dotyczace zasad ubiegania sie
i realizacji programow oraz spotkania ze stypendystami.

Dodatkowo w ramach kategorii uwzgledniono czes$¢ kosztow
posrednich stanowigcych  odpowiednio  10-15%  kosztow
bezposrednich realizowanych projektdw .

W ramach projektéw zostaty przewidziane koszty zwigzane
z finansowaniem programéw  (beneficjentéw)  okreslonych
we wnioskach o dofinansowanie w ramach projektu Podniesienie
kompetencji  kadry — akademickie/ |  potencgiatu  instytucsi
w przyjmowaniu osob z zagranicy - Welcome to Poland NAWA
oraz projektu Miedzynarodowa wymiana stypendialna doktorantow
| kadry akademickiej-PROM.

49



0S

000 T 0c0c¢ 10geu IMOSIIN00BN}P
Ausem weldodd eNeu | 92szAm ApzelAzid eu modomo3neu g|p
OMPIUIONZS — 57 2537 000¢€ 000 T 610C 494U |\ 1e 180.d - 0Fa1{s|NGAD) "Wl WelSoiy
00s ¢ 0 0C0C J0GBU [ 9m0sa.3003N4P | olupaJs ApzelAz.id
Auseim uiel3o.d eSMNEU | 92SZAM BU MOIUBIOOP e|p AujelpusdAls
oiuﬂu_u_oﬁw — g7 2537 00S € 00s ¢ 610C 198U | e 180.d - 08aixpaIueUZ Wi WeSold
— | S 000§ 120¢ 19Gqeu IMOS300IUPaS ApzelAz.d
Ausetm Weido.d 1 -t 000 0T 0006 0z0¢Z Jogeu BU MOOMONNEU e|p AujelpuadAls
OMIPIUIONZS - 8Z 95920 . .
00001 000 ¢ 6102 JOgeu wes3o.d - ewejn "wi weldold
000 ¢ 120¢ 49GeU U2AUZOApaW Yneu nsaUyez
BIMO.IPZ BJISIUIIA Z9Z4d SUOD3|Z 3IUBPEZ | SIMOIPZ - 9f 532D 000¢ 0z0Z Jogeu Z MO1s1|e>3ads e|p AujelpuadAis
0002 6T0C Jogeu | weu3oud - exezojepA ‘Wi Wetdold
N — B)Neu | 925ZAm MODMONNEU
|2 9ILEPEL OMIDIUJOYZS — §Z 257D 000 T 0001 00ct EMOQOSO BUBIUAM BUUOIISNM(]
000G 0¢Oc 4oqeu IMOSDI00|UPRIS ApZEAm
B)Neu | 9ZSzAM : 7 j
AUSEIM WeJ30.d 00007 000 ¢S 4T0Z 10geu | BUMOIULBIONOP BIp AujelpusdAls
OMPIU|ONZS - 8 95820 ’ il ] g
00007 [0006 80 2 IPAPa eDENUAJUOy | HEA904C = PISMOUEM] Ll EIE0.d
0006¢ 0C0C H9GBU | 5mosaux008n}p | 0IUPaIS ApZElAm
E)NBU | 9ZSZAMm
AuSeIM wei3o.ld 00062 000 G¢& 6T07 Jogeu BU MODMOYNEU B|p AujelpuadAls
OMPIUIONZS - 8 75920 So.d . g
0082  |000ST 8107 ZIPApa ePenuAjuos | HEE0IE ~ IO W HIE1S0.d
000 0T TZ0Oz 10qeu
0
AUSE L1304 BYNEeU | 9ZSZAM 00007 000 0T 0c0Oc¢ 40geu A30umod apfs[od
OMPIUIONZS - 8225920 [0000T  |0000T | 0000T 6T0T 49qeu
88101 |0O00OO0T |000TT 870¢ Z IPAps efbenuAjuoy
[oMO3NBU 12S04BUOXSOP IUSIUIOWZAA
eluepez [ezpoyy e 120c | ozoz | e10¢ nJoGgeu oy VMYN AuzoiBe.is |23

04pQ.Z SUBMOUE|d

/nwelgo.d emzeN

(Nd 'sA1m)

9M039zpn( ele| aufs|oy eu ajeizpod m 6107 M 3dusBy zazid yoAuemozi[eal Uada|z | mowesgo.id ajuemosueul - T U Yiuzokjez




16

3IS YoAde[elimzoJ
MOfeay | [B1uUpoyasm ‘femoxpo.s Adoang
oUORIzRIUEREL BYNeU | 9ZSZAM 006 006 008 SURCIT MU ) Z MODMONBU UDAPOLW BIp ODSINN 'SP
OMIDIU|ONZS - 8 2S9ZD NI2HWOY 03315104 AujeipuadAls weado.id
(SNd33D) leppahsIsmiun
3U0D3|Z 3luepe7 exNeu | 97SZAM 0002 0007¢ 0002 Auz20402 Jogeu | AuelWAAA NWEIZ0.1d 03313S[d0INS0MOPOIS
OMIDIUONZS - 8T DS9ZD) Udewled m UyoAuozpemodd yeteizp efoezijesy
ApzelAzad | Apze[Am :[aujelie|q Adeadiodsm
AUSEIM Wel30.d e3Neu | 9ZSZAM 00S € 005 € 00S € AUZ20102 Jodeu UDBUWIEL M MODMOMNBU | MOIUBPNIS
OMIDIU|ONZS — BZ 2$9ZD) [2Mm0qoso AUelWAM Au|eIpUdAIS Uiel30.d
BYNBU | 9ZSZAM 006 £ 1¢0¢ 199eu
OMPIUIOYZS - B 2$97D)
Auseim wel3o.d e S0 Seonans pUB|0d 03 SWOD|IAA
0S¢ 0SL¢€ 006G £ 610¢ 10qeu
dIM Od
00S T 000¢€ 000¢ 810 Z IPApa edenuAjuo
0006¢ 120z Jogeu
ogeu
AUSEIM Wel301d Ueoron 00-¢ G SMOPOIBUAZDIIN BMISIBULIEH SDDIWSPENY
exNeu | 97SZAM 000 0T 000 0T 000 &¢ 610¢ 40geu
OMPIUIOYZS ~ 87 259D | P19 € 0008 00007 810T Z 1PAp3 eenuAjuoy
00c¢ 120¢ 109.u
Ausetm uieJ30.d Soig Loas GO euzoiueldez efoowo.ld
ENEU | 9ZSZAM 006 00%<C 00c¢ 610¢ 40qeu
OMPIU[ONZS — T P$IZD) 968 vv9 € 8T0C Z AP ebenuAjuoy
BYNEBU | 9ZSZAM 0ST O¢ 1¢0¢ 4199eu :
OMID|UIONZS - 8Z I$92D) 10geu SARIPREYE
Ausepm wel3old DLy o O0r b AJpey | MOIUBIOP 0P BUlBIpUSdALS
YIM Od 0E0 ¥ 0191 0ST O¢ 610¢ J09eu BUBIWAM m>>OUOL_mc>NUv:>_ INO¥d
G961 98 L 8T0¢ Z IPApa elenuAjuoy
BYNeU | 9ZSZAM 0S¢t 0¢0C 19qeU T —
_ 3 $ !
Ause Welgold OMPIUIONZS - 8C 25920 gz 1 05z 1 46T0¢Z Jogeu e|p 3{SI0350P BIPUTAIS - ¥TLS
43IMOd 05¢1T 05C1 0scT 810¢ 40qeu
U2AMO3{NEU 3350Upal | 1U[9ZoN Ya1X5|0d SIUSIMOPOIRUAZPIIWN




s

BY)NBU | 9ZSZAM

« BZoIMalsey N7 ‘Wi nWwel3o.d | eydeueq
"W nuweugoud ‘[aulesaze|iq Adeadiodsm

OMIDIUIOYZS — BZ 292D 0T09 0t09 L0cy ‘81U0|0d mowesdo.d ejp moipnis enafpod
op yoAdelnmolo3Az.d mos.any efdeziuedio
8¢ T20c 40qeu
0
78¢ 8¢ 0c0¢ 10qeu eludoss ||| eipms
8¢ ¥8¢ 8¢ 610 41oqeu
8¢ 8¢¢ 8E¢ 810¢ z IPApa efdenuAjuoy
Ge6 T20¢ 419qeu
00T ¢ Gcé 0c0c¢ 1oqeu
eludoss (| elpnis
Auseym we.Soqg BYNBU | 9ZSZAM 00c ¢ 00T ¢ Gcé 610¢ 10qeu
f OMIIU[ONZS - 87 597D [ 99 2607 7872 8107 z IPApa elbenuAIuoy
clve TZ0z 40qgeu
0586 clve 0c0Oc 10qeu
eludois | eipnis
TR 0586 4524 6T0¢ 40geu
Y0¥ S erLs 768G 810 z IPApa efoenuAjuoy
8/0¢C 2S8¢L /T 9T (870 poz.d) IPAP= YdAZS[B1USDZOM BDBNUATUOY
:1IU0|0d e|p AulelpuadAlg wed3o.d
YoAmosineu | ysAulAdexnps 1Dsomijzow ydAufAdyeie nieay oxel 15|04 ePowod
ZIIE 000 0T T¢0c¢ 40geu
o OMIDIUIONZS - 8Z 25920 eludoss || MoIpnis YoAujodsm
" ¢ SAM Od 000 ¥ 000 0T 0Z0c¢ 1ogeu BMDBZI|ea. [ 3USZIOM | ~ NVHVINY.LY
000 ¥ 000 ¥ 000 0T 610¢ 10geu
oU0D3|Z 3luEepe exneu | azszAm 2UZ20.402 AMOWw MN
s OMPIU|ONZS — 7 532D 84 s ooy 4 $9[eJaq17 SRy WateIZPAAA Z edeldjodSAA
2U023|Z aluepe7 EYNeu | 9z5zAm 00T 00T 00T 2UZ20402 AMOUIN BXSMOZSNIDSOY Bloepun4 z edeldjodsaa
OMIIU|0NZS - 87 537D
BYNeU | 9ZSZAM
dU0J3|Z 3lUepe7 : 00z 00z 00z 9UZD0J0D AMOWN | UelWDZIY AZJapi] BDepun4 z edeadjodsan

OMPIU[ONZS — T D$IZD)




€S

99LSvE €28 68C |095TOC |VANS
T —— eyneu | 9zSzAM DSY ‘JNeU | 083ZSZAM BMIDIU|ONZS SIWDISAS
1snoluep ! OMIDIUIONZS ~ Q7 9S3ZD) 009¢ 00e ¢ 0091 uipisiod o euwlsojul alueluydszsmodn
9MOMEISN BlIUBPEZ BUU|
AUseim Wesgo.y exneu | 5zszAm 0001 000 T cee 1JAISIUOJOd MOIUSPNIS B[P WEIS0.d
OMPIU|OYZS — 8 7$92D)
Auseim welgo.d exneu | 9zszAm 0002 0002 00E T 08anisjod exAZ3! 1Ihowo.d WeiSoid
OMPIUIONZS - BT 2$97D)
SIUIAM T M
SU0D3|Z sluepey7 BYNeU | 9ZSZAM 00S 00S 00S U2A2BMIPNIS MODWBIZOZPND B|p BIPUdAIS —
OMIPIUIOYZS - 87 259ZD) MY 0ISWALRIG M WID3a3ASIaMIUN Z eoedjodspn
09cCceE 1202 Jogeu
Jogeu
e e
BNNBU | 3757AM 092 ¢ 09z £ 6T0Z Jogeu p Osas AAZII MOIOTAR] ol ]
OMPIU|OYZS - 87 2S3ZD) £90¢ 8T0T Z IPAPS ebenuAuoy
A 3 esNeU | 97SZAM (SMOWIZ | 31UIB|) MOIWR1ZOZPND
USBIM WEJS0.d % 19252 099 ¢ 099 ¢ 099 ¢ ep foisjod AJngns| 1 exAZ3( ASIny
OMPIUIONZS - 87 2$92D)
apisjod Aunyny| | 03apysjod exAz3 ehowold
Auseim wel30.d LJIMOd 1222 679 T Ia7a% (a1uj0anNMmp) 4T0Z 1ogeu | 3110y 1sJ14 Al puejod AujerpuadAls wea30.1d
Ausem weido.d :mm>>mﬂwﬁ_vm>\WNM>L>LuMMMQ._ 968 ¥ 968 € 799 ¢ AUZ20J02 Jogeu BZOIMIISEYNT "W AU|eipuUSdA)S Weldod
Ausem weidold yFMQONZONIDU I /ST G /GO 1.6V AUz20102 10geu eyoeueg ‘Wi AujeipuadAls weidoud

BMO|3D BMIDZY




E)NEU | 9ZSZAM

OMIPIU|0XZS 1ccle

-8Z2592D

(80¢¢z0d */e-q/ 03amosueuly
810¢ 'N'zA) nue(d nploid
OMO|320p wapd|8zm moweudo.d
eluemosueUl} | n3azpng mjod

0jpoiz 6TOC MDIUIZSHSIMZ
~ N1dsAim o

L1G 8§

/9/ A04610¢C
eu Aueizpimazid

19zpnqg Amol320(]

96CLC

/B/A04 610¢
eu o3amosueul) nue|d

npjaloid 8m ejomyy

7S

OGY ‘DNeu | 089757AMm
BMIDIUIONZS DIWRISAS WiMs|od O I[oeullojul siueluydazsmodn
o ZOIMBISENNT |

[ yoeueg ‘foujesale}iq Adeadiodsm ‘eiuojod mowe.ldoud e|p
MOIPN3S e123pod op YoAdBNMOJ0ZAZId MOSINY SUZDAIBPAD A1ZSO|

11UO|Cd B|p AujelpuadAls Wweu3o.d
15/A151U0|0d MOIUSPNIS BIP wieSo.d

0331y5|0d ex3Az3( 1bowoud wes3o.d
SIUJIA M 1[I M UDASEINIPNIS MODWR|ZOZPNd:
B|P eIPUSdALS - MYOISWALRIG M WJaJASIaMIUN Z eoeddiodSAp
- ©yopplwapese

MOYPOISO YdAUZDUBIZEeZ OP 033135|0d BNAZS[ MO.IODS| SIUBMOIDIY

(AMOWIZ | 31U33]) MODWBIZOZPND BP [31s|0d Auny ny| | eXAZS[ Asiny
I (SNd33D)
[315233AS 42MIUN AUBILUAAA NWEIS04d 033135[2d0IN30MONPOIS
yoeules m ysAuozpemo.d yeteizp m.GmN__mwm_
ApzelAzid | ApzelAm :[aujeiaie|iq Adeadiodsm ydoewed m
| mMODMONNEU | MOIUSPNIS [9MOQOSO AUuBIWAM AujeipuadAls weldo.d
M S21BJ2017 SO WaeIZPAAA Z eDeId}OdSAA

BYSMO3ZSNI2S0Y Bepund z eoeldjodsn |

uelwazid Aziapi Bbepund z edetdjodspa

ODSINN 'SP WaJ9IWION WIS|Od Z eDJdi0dSAA |
 euzuesgez epbowold |

925ZAM
OMPIU|0¥ZS
-8€ 897D

elueje|zp/nuel3oid emzepN

(npyoloud 8m)
BluemOosuUeUl)

04poI7

304 6T0C eu 0damosueulj nuejd npafoid waps|3zm 1Dusdy N19zZpnq SIUSZSYSIMZ - ¢ JU Yluzdkle7




GG

AMOSA00IUPIS ApzelAm eu
MQIURIOPIOP B[P AujelpuadAls wel3o.ud — [Bsmouem| Wi wedgodd

IMOSIIN003NYP | OlUPAIS ApzelAm
BU MODMO3NEU e|p AujelpuadAls wel30.d - eaaxpjag wil weld3oud

Aj01mod 3pS|0d

AMOPOIBUAZDI}A BMISIBULIEH BINDIWSPENY

! emolomzol
oowod” BMOJRD | ZE9 8 7898 0 oowod"
BMUDZDY eyoeueg ‘wi AujelpusdAls weigold | emojad emuazoy
aIMO0Up7 0002 UDAUZIAPIW YNeU NSz z SIMoUp7Z
-9 9592 000¢ 0 MOIMO3NEU e|p AujelpuadAls wea3oud — exezojepA "Wl Weido.id -9 2832

3210Y2 3514 Aw pue|od AujelpuadAls weldoud

lomzoy [epIWapexe Ape |
ebeynp3 MOIUBIOHOP BU(BIPUSAAIS BUBILAM BEMOPOIRUAZP3IA INOYJ lomzoy
ezpaIm 61601 05 Eheinp3 eZpaLm
>cw>u.8wao 11¢ CEC 68 MQIWIDIZOZPND B|P ADSIOPIOP eIpUadAIS — ¥T 1S AulAoesadQ
WeS0uq pUB|O 01 SWOI|IAN weJgo.d

_IUdO]S || MOIPNIS YdAU[OdSm e[DBZ||Bad | S1USZIOM | - NV INYLY

MOIMOMNEU BMOJOSO BURILUAM BUUOIISNM(]

(4 6TOT M MON1EPAM Z3()) 9MOS.I3003N}P

ApzefAzid eu moomo3neu e|p wei8o.d - 03a1XS|NgAD "Wl WelSoud

(1 6TOZ M MONIEPAM Z3q) aMOSa3008N}p ApzelAzid eu
MQIUBIOPIOP B[P AujeipuadAls weudoldd - 03apdaiueu7 wil wet301d
9MOSI00IUPIS ApzelAzid eu mOIMOMNEU
| MOTUEIOIOP B|P AujeipuadA)s wieadoud - euejn Wi wel30.4d neN - Q7 353z

00C 0€ 007 28 00025 EXNEN - 8¢ 292D




Zatacznik nr 3 — Lista krajéw, w ktérych w 2019 roku realizowane bedg lektoraty jezyka
polskiego

1. Armenia, Panstwowy Uniwersytet Jezykdw i Nauk Spotecznych im. W. Briusowa w Erywaniu
2. Azerbejdzan, Uniwersytet Stowianski w Baku

3. Belgia, Katolicki Uniwersytet Leuven

4, Biatorus, Panstwowy Uniwersytet Biatoruski w Mifsku

5. Brazylia, Uniwersytet Federalny Stanu Parana w Kurytybie

6. Butgaria, Uniwersytet im. Sw. Cyryla i Metodego w Tyrnowie Wielkim
7. Butgaria, Uniwersytet im. Sw. Klimenta Ochrydzkiego w Sofii
8. Chiny, Pekinski Uniwersytet Jezykow Obcych (BFSU)

9, Chiny, Pétnocno-Wschodni Uniwersytet w Shenyang

10. | Chiny, Pekinski Uniwersytet Studiéw Miedzynarodowych (BISU)
11. | Chiny, Uniwersytet Studiéw Miedzynarodowych w Szanghaju
12. | Chiny, Uniwersytet Studiéw Miedzynarodowych w Xi'an

13. [ Chiny, Uniwersytet w Zhaoging

14. | Chiny, Uniwersytet Pedagogiczny w Harbinie

15. | Chiny, Uniwersytet Spraw Miedzynarodowych w Kantonie
16. | Chiny, Tianjin Foreign Studies University

17. | Chiny, Uniwersytet jezykéw Obceych w Dalian

18. | Chorwacja, Uniwersytet w Zagrzebiu

19. | Chorwacja, Uniwersytet w J. J. Strossmayera w Osijeku

20. | Chorwacja, Uniwersytet w Rijece

21. | Czechy, Uniwersytet Palackiego w Otomuncu

22. | Czechy, Uniwersytet Karola w Pradze

23. | Czechy, Uniwersytet Masarykaw Brnie

24. | Egipt, Uniwersytet Ain Sham w Kairze

25. | Estonia, Uniwersytet w Tartu

26. | Francja, Uniwersytet Le Mirail w Tuluzie |1

27. | Francja, Uniwersytet w Strasburgu

28. | Francja, Uniwersytet Stendhala w Grenoble

29. | Francja, Uniwersytet Jean Moulin Lyon |11

30. | Francja, Uniwersytet w Marsylii

31. | Francja, Uniwersytet INALCO w Paryzu

32. | Francja, Uniwersytet Clermont-Auvergne w Clermont-Ferrand
33. | Francja, Uniwersytet Sorbona w Paryzu

34. | Francja, Uniwersytet Charles de Gaulle w Lille |11

35. | Gruzja, Kaukaski Uniwersytet Miedzynarodowy w Tbilisi

36. | Gruzja, Uniwersytet im. Ilii Czawczawadze w Thilisi

37. | Indie, Uniwersytet w Manipalu

38. | Indie, Uniwersytet Delhijski w Nowym Delhi

39. | Indonezja, Uniwersytet Indonezyjski w Dzakarcie

40. [ Indonezja, Uniwersytet Katolicki Atma Jaya w Dzakarcie

41. | Iran, Uniwersytet Teherarski

42. | Irlandia, Uniwersytet w Dublinie - Trinity College

43. | Kazachstan, Uniwersytet im. A. E. Bukietova w Karagandzie
44, | Kazachstan, Uniwersytet im. L. Gumilowa w Astanie
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45, | Kirgizja, Uniwersytet w Biszkeku

46. | Macedonia, Uniwersytet Sw. Cyrylai Metodego w Skopje

47. | Maroko, Uniwersytet w Agadirze

48, | Maroko, Uniwersytet Mohammeda V w Rabacie

49. | Motdawia, Uniwersytet im. Alecu Russo w Bielcach

50. | Motdawia, Wolny Miedzynarodowy Motdawski Uniwersytet w Kiszyniowie
51. | Motdawia, Motdawski Uniwersytet Panstwowy w Kiszyniowie

52. | Mongolia, Mongolski Uniwersytet Pahstwowy MUIS

53. | Niemcy, Uniwersytet w Bochum

54. | Portugalia, Uniwersytet w Lizbonie

55. | Rosja, Rosja Uniwersytet Panstwowy w Kazaniu

56. | Rosja, Panstwowy Uniwersytet Ekonomiczny w Sankt Petersburgu
57. | Rosja, Panstwowy Uniwersytet w Smolensku

58. | Rosja, Uniwersytet Panstwowy im. M. W. tomonosowa w Moskwie
59. | Rosja, Battycki Uniwersytet Federalny im. |. Kanta w Kaliningradzie
60. | Rosja, Panstwowy Uniwersytet Pedagogiczny w Moskwie

61. | Rosja, Panstwowy Uniwersytet w Piatigorsku

62. | Rosja, Uniwersytet Lingwistyczny w Niznym Nowogrodzie

63. | Rosja, Panstwowy Uniwersytet w Irkucku

64. | Rosja, Uniwersytet im. |. G. Pietrowskiego w Briahsku

65. | Rosja, Panstwowy Uniwersytet Techniczny w Nowosyhirsku

66. | Rosja, Panstwowy Uniwersytet w Pietrozawodsku

67. | Rumunia, Uniwersytet Aleksandra Jana Cuzy w Jassach

68. | Rumunia, Uniwersytet Babes-Bolyai w Kluz-Napoka

69. | Rumunia, Uniwersytet w Bukareszcie

70. | Serbia, Uniwersytet w Nowym Sadzie

71. | Serbia, Uniwersytet w Belgradzie

72. | Stowacja, Uniwersytet Komenski w Bratystawie

73. | Stowacja, Uniwersytet im. Macieja Bela w Banskiej Bystrzycy

74. | Stowacja, Uniwersytet w Preszowie

75. | Stowenia, Uniwersytet w Lublanie

76. | Tajwan, Narodowy Uniwersytet Chengchi (NCCU)

77. | Turcja, Uniwersytet w Stambule

78. | Ukraina, Czarnomorski Uniwersytet Narodowy im. P. Mohyty w Mikotajewie
79. | Ukraina, Uniwersytet Narodowy im. Karazina w Charkowie

80. | Ukraina, Uniwersytet w Kamiericu Podolskim

81. | Ukraina, Przykarpacki Uniwersytet Narodowy w Iwano-Frankiwsku
82. | Ukraina, Politechnika w Kijowie

83. | Ukraina, Akademia Agrarna w Pottawie

84. | Ukraina, Uniwersytet Narodowy im. B. Chmielnickiego w Czerkasach
85. | Uzbekistan, Uniwersytet Ekonomiczny w Taszkencie

86. | Wegry, Uniwersytet ELTE w Budapeszcie

87. | Wegry, Katolicki Uniwersytet im. P. Pazmanya w Budapeszcie

88. | Wielka Brytania, Uniwersytet w Sheffield

89. | Wielka Brytania, Uniwersytet w Glasgow

90. | Wietnam, Uniwersytet w Hanoi
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