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l. Czes$c¢ogolna

1. Uzasadnienie do zmiany Planu dziatania NAWA na 2020r.

W dniu 26 maja 2020 r. Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego zatwierdzit Plan dziatania NAWA
na 2020 r. Jednak pandemia wirusa SARS-CoV-2, ktéra rozprzestrzenita sie na swiecie
w pierwszym kwartale biezgcego roku znaczaco wptyneta na mozliwos¢ realizacji Planu w wersji
przedtozonej do Ministerstwa 29 listopada 2019 r. Dlatego tez niezbedne jest dostosowanie Planu
do biezgeych mozliwosci realizacji dziatan Agencji. Gtowne cele zmiany Planu to:

e dostosowanie oferty NAWA do obecnej sytuacji wywotanej epidemia koronawirusa;

e optymalne wydatkowanie srodkow NAWA na biezacy rok oraz odcigzenie budzetu 2021 r;

e konsolidacja programdw w roku biezgcym oraz przysztym;

e wykorzystanie srodkéw finansowych z programu POWER w celu wzmocnienia potencjatu

Agencji i dostosowania jej dziatan do potrzeb srodowiska akademickiego.

2. Ogdlny opis dziatart NAWA

Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej realizuje zadania z zakresu umiedzynarodowienia
szkolnictwa wyzszego i nauki przede wszystkim poprzez programy ustanawiane przez Dyrektora
Agencji oraz poprzez realizacje innych zadan ustawowych, tj.. obstuge wymiany akademickie]
wynikajagcg zumoéw miedzynarodowych, upowszechnianie informacji o polskim systemie
szkolnictwa wyzszego i nauki, prowadzenie spraw z zakresu uznawalnosci wyzszego wyksztatcenia
oraz stopni naukowych, uwierzytelnianie dokumentow do obrotu prawnego z zagranica, obstuge
administracyjng i finansowg Panstwowe] Komisji do spraw Poswiadczania Znajomosci Jezyka
Polskiego jako Obcego. NAWA realizuje ponadto zadania zlecone przez ministrow kierujacych
dziatami administracji rzadowej, w szczegdlnosci przez ministra nauki i szkolnictwa wyzszego.
Zgodnie z przyjetymw 2017 r. Zarysem strategii Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej nalata
2018-2025, dziatania Agencji przyczynig sie do realizacji czterech celow strategicznych
wskazanych w dokumencie:
1. Cel: Wzmocnienie doskonatosci naukowej realizowany bedzie w 2020 r. za posrednictwem

nastepujacych programow wiasnych:

e Program Polskie Powroty, w tym Polskie Powroty - edycja COVID-19

s Programim. Mieczystawa Bekkera

e Program im. Wilhelminy Iwanowskie] - wytacznie kontynuacja bez ogtaszania nowych

naborow

e Programim. Stanistawa Ulama, w tym Ulam Seal of Excellence

e Program Profesura Goscinna NAWA

e Program Granty interwencyjne

Ponadto WZmocnienie doskonatosci naukowes wspierane bedzie takze poprzez realizacje

dwadch zadan zleconych:

e przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego - dwustronnej wymiany osobowej

naukowcow

e przez Ministra Zdrowia - Programu im. prof. Franciszka Walczaka
2. Cel: Umiedzynarodowienie polskich uczelni i instytucji naukowych w 2020 r. realizowany

bedzie poprzez programy instytucjonalne:

o Program KATAMARAN - Realizacja wspoélnych studiow |1 stopnia

e Program STER - Umiedzynarodowienie szkot doktorskich



Program Welcome to Poland - program zostanie potaczony z programem Promocja
Zagranicznaiogtoszony pod wspdlna nazwag Welcome to Poland

Program Spinaker - Programy Intensywne

Program Akademickie Partnerstwa Miedzynarodowe - w roku 2020 wytacznie realizacja
projektéw z nabordw z poprzednich lat

Program PROM - Miedzynarodowa wymiana stypendialna doktorantéw i kadry
akademickiej - w roku 2020 wytgcznie realizacja projekiow z naboru z poprzedniej edycji
Program stypendialny wymiany osobowej studentéw i naukowcow w ramach wspodtpracy
bilateralnej: przyjazdy i wyjazdy

Umiedzynarodowienie polskich uczelni i instytucyi naukowych wspierane bedzie takze przez
zadania zlecone przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, {j.:

Srodkowoeuropejski Program Wymiany Uniwersyteckiej CEEPUS

Wspétpraca z Polskim Komitetem ds. UNESCO

Wspdtpraca z Fundacjg Liderzy Przemian

Wspdtpraca z Fundacjg Kosciuszkowska

Wspodtpraca z Wydziatem Artes Liberales Uniwersytetu Warszawskiego

Wspdtpraca z Wydziatem Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellonskiego w ramach
Niemieckojezycznej Szkoty Prawa Polskiego

Wspdtpraca z Miedzynarodowym Funduszem Wyszehradzkim

Cel: Promocja Polski jako kraju atrakcyjnych mozliwosci edukacyjnych i naukowych w 2020 r.

realizowany bedzie poprzez nastepujace programy wtasne:

Program stypendialny dla Poloniiim. gen. Wtadystawa Andersa - studia | stopniaijednolite
studia magisterskie oraz studia Il stopnia

Program stypendialny im. Stefana Banacha

Program stypendialny im. Ignacego tukasiewicza

Program stypendialny Poland My First Choice

Program Kursy przygotowawcze przed podjeciem ksztatcenia w Polsce - program
wspierajacy realizacje programow: im. gen. Wtadystawa Andersa, im. Stefana Banacha i im.
lgnacego tukasiewicza oraz Program stypendialny wymiany osobowej studentdw
i naukowcow w ramach wspdtpracy bilateralnej.

Cel: Promocja jezyka polskiego i kultury polskiej realizowany w 2020 r. przez nastepujace

programy:

Program Lektorzy

Program Letnie kursy jezyka i kultury polskiej - w 2020, w zwigzku z pandemig COVID-19,
realizacja wytacznie w formule on-line

POLONISTA - Program stypendialny dla studentéw i naukowcow

Program Promocja jezyka polskiego

W ramach wspierania tego celu realizowane bedzie takze zadanie zlecone:

przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego - Wspdtpraca z Uniwersytetem
w Biatymstoku.

Ponadto NAWA realizowac bedzie nastepujace zadania ustawowe:

Certyfikacja jezyka polskiego jako obcego

Upowszechnianie informacji o polskim systemie nauki i szkolnictwa wyzszego i nauce za
granica

Uznawalnos¢ wyksztatcenia uzyskanego za granicg



e Uwierzytelnianie dyplomow.

Rok 2020 jest trzecim petnym rokiem funkcjonowania Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej.
NAWA wkracza w ten rok bogatsza o doswiadczenia dwoch petnych cykléw naboréow do czedci
programow, przepracowanie catego cyklu zycia projektow w niektorych programach (od
uruchomienia po rozliczenie), a takze o efekty realizacji pierwszych z nich - przeanalizowane
zarowno na podstawie ztozonych raportow, jak iprzeprowadzonych ewaluacji. Dzieki tym
doswiadczeniom, programy, ktére zostang ogtoszone po raz trzeci bedg miaty juz w duzej mierze
charakter docelowy, po dokonanych w poprzednich edycjach modytfikacjach i ulepszeniach.
Jednoczesnie Agencja skoncentruje sie na stabilizacji, konsolidacji i optymalizacji dostepnej oferty
programowej, a takze na dostosowaniu jej do trudnej sytuacji epidemicznej w znaczne] mierze
wptywajacej na mozliwosc realizacji tradycyinych form mobilnosci miedzynarodowe;.

Programami flagowymi Agencji w 2020 r., ze wzgledu na ich wage, duze zainteresowanie
whnioskodawcow oraz strategiczne cele, pozostang:

1. Program Polskie Powroty - program, ktory umozliwia polskim naukowcom pracujacym
naukowo za granica powrdt do krajowych instytucji badawczych i stworzenie w nich
wtasnych grup projektowych. Pozwoli to na zwiekszenie potencjatu polskich jednostek
naukowych, adla naukowcéw zobywatelstwem Rzeczpospolitej Polskiej bedzie
jednoznacznym komunikatem, ze sg w kraju doceniani i oczekiwani. Trzecia edycja
programu jest wzbogacona o komponent badawczy finansowany przez NCN.

2. Program stypendialny dla Polonii im. gen. Wtadystawa Andersa, ktory realizuje zatozenia
,Rzadowego programu wspdtpracy z Polonig i Polakami za granicg” i stwarza mozliwos¢
mtodziezy polskiego pochodzenia odbycia w Polsce studiéw | stopnia i jednolitych studiow
magisterskich oraz studiow Il stopnia ze stypendium dyrektora NAWA. W 2020 r. program
po raz pierwszy obejmie mtodziez polonijng ze wszystkich krajow na swiecie.

3. Program Akademickie Partnerstwa Miedzynarodowe, ktory umozliwia polskim uczelniom
i instytucjom naukowym tworzenie i rozwijanie strategicznej wspotpracy miedzynarodowej
z partnerskimi instytucjami zagranicznymi. Szeroki zakres dziatan finansowanych wramach
tego programu umozliwia jego dopasowanie do specyfiki wnioskodawcy i celow
tworzonych przez niego partnerstw. W zwigzku ze strategicznym charakterem programu
i jego ukierunkowaniem na dtugofalowa polityke rozwoju jednostek stanowi on doskonate
narzedzie wspierajace uczelnie badawcze oraz uczelnie posiadajgce status uniwersytetow
europejskich w realizacji ich kluczowych celow rozwojowych. W roku 2020 NAWA
promowac bedzie projekty uczelni i instytucji naukowych zapoczatkowane naborami
w 201812019 r., natomiast kolejny nabor do programu planowany jest na 2021 rok.

W 2020 r. pojawia sie w ofercie NAWA trzy nowe programy, tj.. Program Profesura Goscinna
NAWA, ktorego celem sg diugookresowe przyjazdy rozpoznawalnych miedzynarodowo
zagranicznych naukowcow do Polski, Program Granty Interwencyjne, wspierajacy zespoty
badawcze lub mobilnos¢ indywidualng o charakterze miedzynarodowym w reakdji na wazne,
nieprzewidziane wydarzenia oraz Program Spinaker - Programy Intensywne, ktérego gtéwnym
celem bedzie tworzenie i realizacja kursow intensywnych, szkét letnich i zimowych wspierajacych
mobilnos¢ rzeczywista, wirtualng i mieszang (blended). Ponadto dwa realizowane juz programy
zostang wzbogacone o nowy komponent. NAWA wigczy sie w realizacje inicjatyw Komisji
Europejskiej poprzez uruchomienie dziatania Seal of Excellence w ramach Programu im. Ulama.
Inicjatywa ta, wpisujgca sie w przyjazdowy charakter Programu im. Ulama, umozliwi przyjazdy do
polskich jednostek naukowych zagranicznym naukowcom, ktérzy uzyskali ,certyfikat doskonatosci”



w ramach Marie Sktodowska-Curie Individual Fellowship. Ponadto planowane jest ogtoszenie
flagowego programu Agencji - Polskie Powroty, dodatkowo takze jako odrebnego naboru
adresowanego do naukowcow, ktérych badania mogg przetozyc sie na rozwigzanie istotnych
problemdw zwigzanych z epidemig COVID-19 i jej skutkami.

Zauwazy¢ nalezy, ze dziatania realizowane przez NAWA warunkowane sg m.in. przez zmiany
dokonujace sie wsystemie nauki i szkolnictwa wyzszego. NAWA ksztattuje swojg oferte
w zaleznosci od kierunkéw ewoludji tego systemu oraz zmieniajgcych sie oczekiwan srodowiska
akademickiego, czego przyktadem jest zaplanowana zmiana formuty programu STER
i skoncentrowanie jej na dziataniach zwigzanych z umiedzynarodowieniem szkét doktorskich, jako
jednym z kluczowych elementow reformy szkolnictwa wyzszego.

Jednoczesnie NAWA, na mocy porozumienia podpisanego w 2019 r., wiaczy sie w realizacje
konkursu NCN - Preludium Bis, ktérego celem jest wsparcie ksztatcenia doktorantow w szkotach
doktorskich i finansowanie projektow badawczych realizowanych przez doktorantéw w ramach
przygotowywanych przez nich rozpraw doktorskich. W ramach tego konkursu NAWA
odpowiedzialna bedzie za organizacje i realizacje komponentu mobilnosciowego dla uczestnikdéw
szkot doktorskich, wytonionych w postepowaniu konkursowym w Preludium Bis (w 2020 r. bez
finansowania z NAWA). Wspétpraca z Narodowym Centrum Nauki bedzie sukcesywnie
rozszerzana o wspomniany juz komponent badawczy w programie Polskie Powroty oraz taki sam
komponent w programie Profesura Goscinna NAWA. Bedzie takze kontynuowana wspdlna
promocja dziatan obu instytucji. NAWA witacza sie takze w dziatania promowane przez Komisje
Europejska - poprzez wspomniang inicjatywe Ulam Seal of Excellence.

NAWA wtgczy sie ponadto w realizacje dziatarh na rzecz wspotpracy z krajami priorytetowymi
z punktu widzenia MNiSW w 2020 r, tj. Wielka Brytania, USA oraz wybranymi krajami Azji. Ww.
kraje sg rowniez istotne z perspektywy zaproszenia do Polski naukowcow planujacych realizacje
stazy podoktorskich (programim. Stanistawa Ulama) oraz studentdw z krajow rozwinietych (Poland
my first choice). Warto zwrdcic uwage, ze zarédwno kraje europejskie, jak i USA, stanowig gtowny
kierunek wyjazdow badawczych polskich naukowcdw (program im. Mieczystawa Bekkera,
dedykowany program im. prof. Franciszka Walczaka), jak i przyjazdéw do Polski w ramach Polskich
Powrotow. Wskazane kraje priorytetowe beda ponadto uwzgledniane w dziataniach promocyjnych
podejmowanych przez NAWA.

Warto takze wspomnie¢ o wyzwaniu organizacyjnym i kadrowym, jakim w 2020 roku bedzie
obstuga nowych edycji programéw - ich zaprojektowanie, przygotowanie dokumentacji, obstuga
naboru, przy jednoczesnej kumulacji umow realizowanych w ramach poprzednich edycji
programow, zwigzanych z monitorowaniem postepdw realizacji projektow, rozliczaniem raportéw
czesciowych i koncowych, kontroli beneficjentow, a takze prowadzeniem spraw biezgcych. Bardzo
waznym aspektem wspierajacym ww. dziatalnos¢ zarowno z perspektywy beneficjentéw,
ekspertow, jak iadministracji NAWA, bedzie rozbudowywany nadal system teleinformatyczny
NAWA oraz powigzanie go zsystemami zewnetrznymi tj. ERP-enova 365 oraz z systemem
bankowym. Dzieki temu mozliwe bedzie zautomatyzowanie czesci pracy zwiazanej
z przekazywaniem i rozliczaniem ptatnosci. Ptynnosc realizacji tych zadan bedzie wyznacznikiem
sprawnosci instytucjonalnej Agencji, nie do przecenienia w perspektywie budowania pozytywnego
wizerunku instytucji. Planowane jest takze podjecie prac przygotowawczych do wdrozenia systemu
Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja (EZD), co w przysztosci usprawni obieg
i porzadkowanie dokumentéw, a przede wszystkim pozwoli na znaczgce ograniczenie papierowego
ich obiegu.



Tabela 1. Zestawienie programéw wiasnych oraz dziatar zleconych i ustawowych przewidzianych do realizacji przez NAWA w 2020 roku

liczba
) Nazwa ‘ beneficjentéw | Nazwa miernikaw
CellNE0R Rodzaj | programu/dziatania/zlecenia o2 UL obslugi\JNanaw budZecie
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Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28 whasny etk 16265 [ 32467 318 R o
| Srodkéw NAWA
nabér 2020 0 : 25000 120
nabér 2019 12 689 | 7016 120
3 i nabor 2018 3576 451 78 E =
liczba oséb
Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28 program Program im. Wllhelmle 4884 2030 114 objetyc.h
wiasny Iwanowskiej wsparciem ze
. | I R I N | $rodkew NAWA
— ol nabér2019| 3000 2000 | 50 | ——
| - N o nabor 2018 1884 30 64 | o
Preludium
BIS - finansowanie przez NAWA
Nabor 0d 2021 g L4000 L
- NCN - N ]
finansowanie przez NAWA
| - . s 0 17000 0
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| | 3 . |
Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28! prograr | G T 8 3180 20704 |
wtasny | Ulama [
| nabdr 2020 o] 15000]
S L nabdr 2019 3180 5704 |
1 | 1
Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28 | P\,'v‘:ags’ :;" r Ulam Seal of Excellence | 550 2426|
[ ‘ |
T wabds 3670 550 2426
|
Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28 l::;?f;’:;n Profesura Gosécinna NAWA 5000 | 15000
! ! =l
! nabor 2020 5000 | 15000 |
| |
|
|
Szkolnictwo wyiszeinauka_cz.zal 'ﬁfsr:;l" \ Granty interwencyjne | 1000 500
|
—— R
1L I __nabor2020|  1000] 500
zadanie Dwustronna wymiana
Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28 | zlecone osobowa naukowcéw - 2000 4175
MNiSW nabdr coroczny
el — e L L. -
| zadanie . . |
Zdrowie czeé¢ 46| slecone | PrOEramim. prof. Franciszka | 1528 0
MZ Walczaka ‘
- — g7 n_'aéér'.zo_igt 15[ o]
nabor 2019 | 0l 0]

liczba os6b objetych |

132 wsparciem ze
| érodkéw NAWA
/R T
62 Al e )
liczba 0sdb objetych
8 wsparciem ze
srodkéw NAWA |
) {
liczba 0séb objetych
7 wsparciem ze
| $rodkéw NAWA
7 o
liczba ]
sfinansowanych |
przez NAWA
3 projektéw
realizowanych przez |
instytucje systemu
szkolnictwa
WyZszego i nauki
i ]
liczba
sfinansowanych
przez NAWA
248 projgktéw
realizowanych przez
instytucje systemu
szkolnictwa
| wyzszegoi nauki
liczba os6b objetych |
35 wsparciem ze
| Srodkéw NAWA
T (i R—
15




| | liczba

[
sfinansowanych
Program Akademickie | przgzkl;l:WA
Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28 program Partnerstwa 9524 29076 57 RIOICSTOW)
wiasny Miedzynarodowe ! reallzowanych przez
instytucje systemu
szkalnictwa
— | | WyZszego i nauki
nabdr 2019 2500 16191 27 _ -
- - B nabér 2018 7024 | 12885 | 30
] liczba |
sfinansowanych |
Program PROM - | przez NAWA '
Program Operacyiny Wiedza Edukacia Rozwej | Py o6 S’;‘;g:n”d?;;‘;d;(ﬁmzv"vﬁ 12095 16682 50 fggf;';‘ﬁ:wch s
kadry akademickiej ' instytucje systemu
| szkolnictwa
L | WyZszego i nauki
L = nabor2019| 11000, 16682 50 EL=7ISTRne s [
nabér 2018 1095 | ol 0 '
liczba
sfinansowanych
przez NAWA
. N program Program Promocja | projektéw
Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28 wihasny Zagraniczna (NPZ, PZ, IA,) 813 792| 64 realizowanych przez
i | instytucje systemu
szkolnictwa
— o = ,’ —_ _ | WyZ52eg0 | nauki
o | (PZ,1A) nabor 2019 472 792 62
i (NPZ) nabor 2018 341 0 2
| liczba
i sfinansowanych
| przez NAWA
Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28 p'wj’ag;:;" Program Welcome to Poland 0 12000 0 53 :{ii'gx‘:;ych —
instytucje systemu
| szkolnictwa
' 3 POV wyzszego i nauki |
| (PZ+WTP) nabor 2020 | 0l 12000 0 !
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Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw¢j

Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwd]

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw6j

12

program Program Welcome to Poland 7221
wiasny
T nabera019] 3000
| nabor 2018 | 4221
R Program STER -
pwfagsn Umiedzynaradowienie szkét 9500
2 | doktorskich
|
nabaor 2020 2500
program Program STER - Stypendia 2000
witasny | doktorskie dla cudzoziemcéw
nabér 2018 2000 |
PR Program KATAMARAN -
P Mg Realizacja wspbinych studiéw 7000
asny
Il stopnia
| nabér2020 3000 |
nabdr 2019 4000 |

9082 |

6082 |
3000 |

10500

10500 |

3114 |

3114

9306

7 000
2306

80

41

39

13

13

36

20

6

| wy?szego i nauki

| wyzszego i nauki

| liczba
sfinansowanych
przez NAWA |
projektow
realizowanych przez |
instytucje systemu
szkolnictwa

liczba
sfinansowanych
przez NAWA
projektéw
realizowanych przez
instytucje systemu
szkolnictwa

liczba
sfinansowanych
przez NAWA
projektow
realizowanych przez
instytucje systemu
szkolnictwa
wyZszego i nauki

liczba

sfinansowanych

| przez NAWA

| projektéw |
realizowanych przez |

| instytucje systemu |

| szkolnictwa

| wyzszego i nauki




Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28

Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28

Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28

Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28

Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28

| liczba
I sfinansowanych
przez NAWA
program Spinaker - Programy 0 I 22000 0 projfzktéw
wtasny Intensywne | realizowanych przez
I instytucje systemu
szkolnictwa
| wyzszego i nauki
| nabor 2020 0| 22000 | 0 J
| | Program stypendialny | |
| wymiany osobowej | | liczba 0séb objetych
| program studentéw i naukowcdw w | wsparciem
i wiasny ramach wsp6tpracy | 2500 Gl 25 stypendialnym ze
: bilateralnej: przyjazdyi | Srodkéw NAWA
L wyjazdy [ _m | [ o
IS b e 1500 8750 208 | -~
[ nabér 2020 250 3000| 80
| nabér 2019 | 500 3000| 94
| nabor 2018 | 500 2500 | 17 |
| nabor 2017 i poprzednie | 250 250 17
| wyjazdy g ool so0] 182 | ]
1 | nabor 2020 700 300 107 [

DI  nabér2019| 300 o] 75 Tot v i am
zadanie Srodkowoeuropejski :/IVCSZbaargiSeﬁJ atjghyeh
zlecone Program Wymiany 2000 8000 425 styf)en dialnym ze

{ I\ﬂ\hSW Uniwersyteckiej (CEEPUS) ) | | érodkéw NAWA
Sadanie | sl st : liczba qséb objetych
'spStpraca z Polskim 1 | wsparciem
ﬂeﬁg\f/ | Komitetem ds. UNESCO P 2372 130 | stypendialnym ze
| | | srodkéw NAWA
2 liczba 0séb objetych
s Wspétpraca z Fundacjq wsparciem
zlecone L . 430 1720 22 3
MNISW iderzy Przemian stypendialnym ze
| Srodkéw NAWA
[ wigapie | ) liczba o.séb objetych
et & Wspéfpraca' z Fundagja 120 480 9 wsparciem
| MNisW Kosciuszkowska { stypendialnym ze
| | $rodkéw NAWA
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Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28

Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28

MNiswW

zadanie

e Wsp6tpraca z Wydziatem
MNISW Artes Liberales UW
N Wspbtpracaz Wydzia‘férrr;
zadanie | oo vai Administracji UJ w
zlecone Jmd ; .
ramach Niemieckojezycznej

l Program Stypendialny dla

Szkoty Prawa Polskiego

640

10

~ [liczba oséb objetych

wsparciem
stypendialnym ze
srodkéw NAWA

205

liczba 0s6b objetych
wsparciem
stypendialnym ze
$rodkéw NAWA

liczba 0séb objetych |
wsparciem |
stypendialnym ze
Srodkéw NAWA

~ wsp6tpracy bilateralnej |

14

Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28 ' "\;‘;fsrs'y" Polonitim. gon Wi Andersa: 14857 50043 2696
studia | stopnia oraz studia
jednolite magisterskie | | B
nabdr 2020 3213 o 19188 450
nabdr 2019 2918 12478 447
nabdr 2018 2506 7887 401
B | studia |l stopnia R )
] nabor 2020 1140 3697 150 |
nabor 2019 1198 1452 159
— ~ nabor2018 45 48 177
o o studia |ll stopnia
o B N ~ nabor 2018 | 99 381 9
kontynuacja wczesniejszych
edycji (przed 2018) - tacznie 4828 s H03
zapomogi dla stypendystow 415 0 830
wszystkich nabordw
Program na organizacjei
przeprowadzenie kurséw
przygotowawczych do
Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28 PIOETAIN podjecia studléwwr.amach 5284 23910 10
wlasny programéw stypendialnych
im. Andersa, im. Banachaiim.
tukasiewicza oraz




| Koszty dydaktyczne kurséw
przygotowujacychdo
| zadania podjecia nauki na studiach
Zdrowie_cze$¢ 46 | zlecone | stacjonarnych w jezyku 1027 756
MZ polskim w uczelniach ! |
nadzorowanych przez l

| % Ministra Zdrowia |

!

Koszt stypendiow
wyptacanych uczestnikom
kurséw przygotowujacych do |
podijecia nauki na studiach
| zadanie stacjonarnych w jezyku
Zdrowie_cze$€ 46| zlecone polskim oraz cudzoziemcom 2010 1298 329
MZ - studentom studiéw }

stacjonarnych wjezyku
polskim w uczelniach ‘
nadzorowanych przez
_ Ministra Zdrowia |

) I | [ liczba oséb objetych

3116, 4647 | 234 ‘S”tzf""'cc'f"l‘
pendialnym ze

- | e | | $rodkéw NAWA

nabor 2020 | 641 2916 80 {

nabor 2019 981 1201 54

o0 nabér2018| ;58,7,]l 216 | 58

kontynuacja wczesniejszych

| edycji (przed 2018) | e i a2
zapomogi dla stypendystow

wszystkich naboréw |

program | Program stypendialny im.

Rezerwa celowa pomoc rozwojowa_czeéc 81 whasny | Stefana Banacha

ol =i | liczba os6b objetych |
program | Program stypendialny im. 5436 10240 343 wsparciem

Rezerwa celowa pomoc rozwojowa_czes¢ 81

wlasny | Ignacego tukasiewicza stypendialnym ze
- ANy J Srodkéw NAWA |
s nabér 2020 7 MY 7] il
nabér 2019 1962] 2580 101 |

nabér 2018 1081 627 62 I |
kontynuacja wczesniejszych
i edycji (przed 2018) | €2, 108 50 _ l
zapomogi dla stypendystow 94 0 189 |
| wszystkich naboréw
15
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i | Liczba oséb 6Bjetych
) ) . .| program | Program stypendialny Poland | wsparciem
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw6j whasny | My First Choice 978 I 3696 100 stypendialnym ze
|l— 1 | | $rodkéw NAWA
nabdr 2020 | 474| 3318 79 )
nabor 2019 504 | 378 21
liczba oséb objetych
. R program wsparciem
Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28 tary Program Lektorzy 4140 3160 166 stypendialnym ze
I B S . || — | Srodkéw NAWA
o - |l 1 _nabér2020| 3160 3160 _ 85 o
o » nabor2019| 980 0 - 81 I
liczba oséb objetych
s N program | Program Letnie kursy jezykai | wsparciem
Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28 whasny kultury polskiej 130 2040 500 stypendialnym ze
I Srodkéw NAWA
I liczba os6b objetych
" PR program POLONISTA - Programdla | wsparciem
aknlnichwowyksae! Malke. 225 wtasny studentdw i naukowcow 810 | 500 418 stypendialnym ze
| I _ 1 7 srodkéw NAWA
S 0 nabér2020{ 800 600 70
o nabor 201# 0 0 48
zapomogi dla stypendystow
| il naboru 2019 | ,104, 0 v 1
! liczba
| sfinansowanych
I przez NAWA
Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28 | Program RIOEKAIM RATne)a pedii 970 | 1200 49 projekidw
wiasny polskiego realizowanych przez
instytucje systemu
szkolnictwa
wyZszego i nauki
nabdr 2020 800 1200 33
- B nabdr 2019 170 _0p 16
zadanie Wspdtpraca z :/Ivcszrti‘aar<c:)ise‘:rl:1J obletyeh
Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28 Uniwersytetem w 500 2000 115 ;
zlecone Biatymstoku - stypendia da stypendiainym ze
— I i i I | | $rodkow NAWA
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cudzoziemcow studiujacych
w filii w Wilnie - rokracznie

zadanie finansowanie
Obstuga PKdsPZJPiO z dotacji

ustawowe 2 J
podmiotowej

Upowszechnianie informacji
zadanie o polskim systemie
ustawowe | szkolnictwa wyZzszego i nauki,
RSG - rokrocznie
Realizacja zadan, o ktérych
mowa w art. 2 ust. 3 pkt 2
ustawy o NAWA (CAS)

Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28 1600 9900

finansowanie
Uznawalnosc wyksztatcenia z dotacji
podmiotowej
finansowanie
Uwierzytelnianie dyplomdw z dotacji
podmiotowej

Szkolnictwo wyzsze i nauka_cz.28 - dotacja | zadanie
podmiotowa | ustawowe

zadanie
ustawowe

17



Tabela2.  Podsumowanie programéw witasnych oraz dziatan zleconych i ustawowych przewidzianych do realizacji przez NAWA w 2020 roku

Zrédto finansowania Kwota (wtys. zt)

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 29294
Rezerwa celowa pomoc rozwojowa czes¢ 81 8552
Szkolnictwo wyzsze i nauka czes¢ 28 108 188
Zdrowie czesc¢ 46 4565
tacznie 2020 (wtys. zt) 150599
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3. Harmonogram realizacji programéw NAWA

Tabela 3. Harmonogram realizacji programéw NAWA
2020 2021
Cel
& Nazwa programu '}
strategiczny I3 < % Si @ 5] % 8 % g g § N g ‘i
t 5| ¢ S - - O IO - O - R I O S -
1
nabér
Program Polskie Poviroty
Il
nabér
Polskie Powroty - edycja COVID-19
Programim. Mieczystavsa Bekkera
g Program im. Wilhelminy hwanowskicj
3 — -
£ i
2 nabor
*E; Programim, Stanistawa Ulama
]
Q
3 nabor
o
o
s Ulam Seat of Excelience
B
13 Profesura Goscinna NAWA
2
Granty interwencyjne’
i
Dwustronna vaymiana osobowa naukowcéw - | nabor
zadanic zlecone Ministra Nauki i Szkolnictwa
Whyzszego n
nabor

Programim. Praf. Franciszka Walczaka -
zadanic zlecone Ministra Zdrowia

W Programie Granty interwencyjne planowany jest nabdr wnioskow w trybie ciaglym.
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Cel

strategiczny

Nazwa programu

2020

2021

wt20

c2e.20

ip20

sie.20

pat20

lis20

jednostek naukowych

Umigdzynarodowienic polskich uczelni |

Program Welcome to Poland

Program STER - Umigedzynarodowicnie szkot
doktorskich

Program KATAMARAN - Realizacja
vsspalnych studiéw Il stopnia

Spinaker - Programy Intensywne

Program stypendialny wymiany osobowej
studentéw i naukowcdvs w ramach
wispotpracy bilateralnej: przyjazdy

Program stypendialny wymiany osobowej
studentéw i naukowcovs w ramach
wspdlpracy bilateralnej: wyjazdy

edukacyjnych
i naukowych

Promocja Polski jako kraju
atrakeyjnych mozliwosci

Program stypendialny dla Polonii im, gen
Wiadystawa Andersa

Program stypendialny im. Stefana Banocha

sty.21

wt21

mar.21

kwi21

maj21

cze21

Progrom stypendialny im. Ignacego
tukasicwicza

Program stypendialny Poland My First Choice

Program Kursy przygotowavicze
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2020 2021

Cel

strategicy Nazwa programu

sty20
t20
mar.20
kwi20
maj20
ze.20
lip20
sie.20
wrz20
pat20
lis.20
gru.20
sty.21
wt21
mar.21

kwi2l
maj21

cze21

Program Lektorzy

Program Letnie kursy jezyka i kultury polskiej”

Polanista - Program dla studentéw
polonistyki i studiw polskich

Promacjajezyka polskiego
i kultury polskiej

Program Promocia j¢zyka polskiego

Oznaczenia:

Nabdr wnioskéw

Rozstrzygniecie

? Realizacja Programu Letnie kursy jezyka i kultury polskiej zostata odwotana po dokonaniu naboru i oceny formalnej wnioskdw.
21



Il. Czes¢ szczegbtowa

1. Wzmocnienie doskonatosci naukowe;j

1.1.Programy NAWA

Program Polskie Powroty,
w tym edycja COVID-19

Cel programu Umozliwienie polskim naukowcom pracujgcym naukowo za granica powrotu
do kraju i podjecia zatrudnienia w polskich jednostkach systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki.

Whioskodawca Instytucjonalny, okreslony w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce

Czas realizacji projektu 36-48 miesiecy

Zasieg geograficzny Whioskodawcy - Polska
Powracajacy naukowcey - bez ograniczen geograficznych
Zakres dziedzinowy Bez ograniczen
Uprawnione koszty ¢ koszty wynagrodzenia powracajgcego naukowca oraz grupy projektowej

e koszty zwigzane z przesiedleniem powracajgcego naukowca
e koszty adaptacjii organizacji miejsca pracy

ogtoszenianaboru | nabdr - styczen 2020
I nabdr - dodatkowy - edycja COVID-19-lipiec 2020
Il nabor - grudzien 2020

o sktadania I nabor - kwiecien 2020
g WAIGE R Il nabor - dodatkowy - edycja COVID-19 - sierpicn 2020
- 11l nabor - luty 2021
ogtoszenia | nabor - wrzesieh 2020
TICR I} nabdr - dodatkowy - edycja COVID-19 - grudzien 2020
I nabor - sierpien 2021
Zaktadana liczba [ nabor - 15
BeReslgntol W nabor - edycja COVID-19 -5
znaboru 2020

Il nabdr -15

Komentarz: zaplanowana na 2020 r. trzecia edycja programu zostanie uzupetniona o komponent
badawczy finansowany przez NCN. W ramach ,grantu startowego” bedg mogty by¢ sfinansowane
badania podstawowe zaplanowane na pierwsze 18 miesiecy realizacji projektu zakwalifikowanego
do finansowania w programie.
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Aby zoptymalizowac terminarz nabordw, w 2020 r. ogtoszone zostang 2 nabory wnioskdw, co
pozwoli na przyspieszenie ogtoszenia wynikdw w programie. Termin grudniowy bedzie od 2021 r.
jedynym, regularnym terminem rozpoczynania naborow w programie.

Dodatkowo, w zwigzku z rozprzestrzenieniem sie pandemii wirusa SARS-Cov-2 i mozliwoscia
pozyskania do walki z jej skutkami wybitnych naukowcow pochodzenia polskiego, NAWA planuje
ogiosi¢ dodatkowy nabdr w programie adresowany do naukowcow, ktérych badania moga
przetozyd sie narozwiazanie istotnych problemow zwigzanych z epidemia.

Program im. Mieczystawa Bekkera - program stypendialny dla naukowcéw na wyjazdy $rednio-

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu

Zasieg geograficzny
Zakres dziedzinowy

Uprawnione koszty

ogtoszenia naboru

> sktadania

‘€ wnioskow

@

= ogtoszenia
wynikow

Zaktadana liczba
beneficjentoéw
z naboru 2020

i dtugookresowe

Wzmacnianie potencjatu polskich jednostek systemu szkolnictwa wyzszego
inauki poprzez wsparcie mobilnosci miedzynarodowej naukowcow
i nauczycieli akademickich.

Indywidualny, posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora, zatrudniony
w podmiotach, o ktorych mowa w art, 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
Wyzszym i nauce

3-24 miesiecy

Bez ograniczen

Bez ograniczen

Zryczattowane koszty utrzymania:
e stypendium

e jednorazowy dodatek mobilnosciowy
kwieciert 2020

czerwiec 2020

grudzien 2020

120

Program im. Wilhelminy Iwanowskiej - program stypendialny dla doktorantow

Cel programu

Whioskodawca

na wyjazdy sredniookresowe

Zwiekszenie mobilnosci miedzynarodowe] doktorantow przez umozliwienie
im zdobycia doswiadczenia naukowego w  zagranicznych os$rodkach
badawczych oraz akademickich, nawigzania miedzynarodowej wspotpracy
naukowej oraz realizacji czesci studiow doktoranckich w jednostkach
zagranicznych.

Osoba ksztatcaca sie w szkole doktorskiej/odbywajaca studia doktoranckie
lub pracownik naukowy z otwartym przewodem doktorskim
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Czas realizacji projektu 3-12 miesiecy

Zasieg geograficzny Bez ograniczen
Zasieg dziedzinowy Bez ograniczen
Uprawnione koszty Zryczattowane koszty utrzymania:

o stypendium
e jednorazowy dodatek mobilnosciowy

Ogtoszenie naboru =
Ogtoszenie wynikow s

Zaktadana liczba -
beneficjentéw
z naboru 2020

Komentarz: W 2020 r. Agencja nie planuje ogtaszania naboru w ramach programu, jedynie
rozstrzygniecie naboru zakonczonego w grudniu 2019. W 2021 r. wyjazdy zagraniczne
doktorantéw nieobjetych konkursem NCN Preludium Bis zostang wtaczone do programu
im. Mieczystawa Bekkera.

Program im. Stanistawa Ulama - program stypendialny dla naukowcéw na przyjazdy $rednio-
i dtugookresowe

Cel programu Zwiekszenie umiedzynarodowienia polskich jednostek systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki poprzez przyjazdy do Polski zagranicznych naukowcow
i nauczycieli akademickich.

Whioskodawca Indywidualny, posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora, uzyskany
w kraju innym niz Polska, nieposiadajacy polskiego obywatelstwa.

Czas realizacji projektu 6-24 miesiecy

Zasieg geograficzny Bez ograniczen
Zakres dziedzinowy Bez ograniczen
Uprawnione koszty Zryczattowane koszty utrzymania:

e stypendium
¢ jednorazowy dodatek mobilnosciowy
ogtoszenianaboru | nabér - styczer 2020

I1 nabér - listopad 2020

& sktadania | nabor - kwiecien 2020

E W sk vy H nabdr - styczen 2021
ogtoszenia I nabér - pazdziernik 2020
MYIKOR Il nabor - sierpier 2021

Zaktadana liczba [ nabor - 70

beneficjentéw
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z naboru 2020

Il nabor - 70

Komentarz: Aby zoptymalizowac terminarz nabordow, w 2020 r. ogtoszone zostang 2 nabory
whnioskow, co pozwoli na przyspieszenie ogtoszenia wynikow w programie i lepsze dopasowanie
harmonogramu naboru do cyklu roku akademickiego. Termin listopadowy bedzie w latach
kolejnych jedynym, regularnym terminem rozpoczynania naboréw w programie.

Dodatkowo NAWA planuje uruchomi¢ - jako komponent Programu im. Ulama - mozliwosc
finansowania projektow z certyfikatem Seal of Excellence w ramach Marie Sklodowska-Curie
Individual Fellowship (European Fellowship) w zakresie projektow zagranicznych naukowcow

realizowanych w polskich jednostkach naukowych.

Ulam Seal of Excellence- program dla naukowcdw na przyjazdy srednio- i dtugookresowe

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu

Zasieg geograficzny
Zakres dziedzinowy

Uprawnione koszty

ogtoszenia naboru

£ skiadania
% whioskow
= ogtoszenia
wynikow
Zaktadana liczba
beneficjentéw
z naboru 2020

Zwiekszenie umiedzynarodowienia polskich jednostek systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki poprzez przyjazdy do Polski zagranicznych naukowcow,
ktorzy otrzymali certyfikat Seal of Excellence w ramach Marie Sktodowska-
Curie Individual Fellowship (European Fellowship)

Indywidualny (zagraniczni naukowcy, ktorych projekty ziozone do MSCA |F
otrzymaty certyfikat Seal of Excellence)

12-24 miesiecy

Bez ograniczen

Bez ograniczen
 stypendium

» dodatek mobilnosciowy
e dodatek rodzinny

¢ pakiet szkoleniowo-hadawczy
Wirzesien 2020

Pazdziernik 2020

Grudzien 2020
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Profesura Goscinna NAWA - program dla naukowcéw z zagranicy na przyjazdy dtugookresowe

Cel programu Wspieranie  najwyzsze]  jakosci  dziatalnosci  naukowo-badawczej
i dydaktycznej prowadzonej przez jednostki polskiego systemu szkolnictwa
wyzszego | nauki, poprzez wiaczenie w te dziatania zagranicznych
naukowcow Swiatowej klasy.

Whioskodawca Instytucjonalny, okreslony w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
Wyzszym i nauce

Czas realizacji projektu 36-48 miesiecy

Zasieg geograficzny Whioskodawcy - Polska
Wizytujacy naukowcy —bez ograniczen

Zakres dziedzinowy Pierwsza edycja dla nauk humanistycznych, spotecznych i teclogicznych

Uprawnione koszty Koszty wynagrodzenia wizytujacych naukowcow oraz cztonkow ich grupy
projektowej; jednorazowy dodatek mobilnosciowy; wktad wiasny instytucji
przyjmujacej w wysokosci min. 20% wynagrodzeri w projekcie

ogtoszenianaboru  czerwiec 2020

> sktadania lipiec 2020
‘€ wnioskow
[(}]
= ogtoszenia listopad 2020
wynikow
Zaktadanaliczba 7
beneficjentéw
z naboru 2020

Komentarz: W programie planowany jest wktad wtasny uczelni oraz finansowanie komponentu
badawczego przez NCN. W ramach ,grantu startowego”, bedg mogty by¢ sfinansowane badania
podstawowe zaplanowane na pierwsze 18 miesiecy realizacji projektu zakwalifikowanego
do finansowania w programie.

Granty interwencyjne

Cel programu Wspieranie zespotéw badawczych o charakterze miedzynarodowym oraz
mobilnosci indywidualnej w podejmowaniu badan w reakcji na wazne,
nieprzewidziane zjawiska spoteczne, cywilizacyjne, przyrodnicze o zakresie
globalnym lub istotnym regionalnym. Program obejmuje dziatania, ktérych
realizacja, ze wzgledu na ograniczenia czasowe, nie jest mozliwa w drodze

aplikowania do juz istniejagcych mechanizmaow finansowych.

Whioskodawca Instytucjonalny, okreslony w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
WyzZszym i nauce

Czas realizacji projektu 3-12 miesiecy

Zasieg geograficzny Bez ograniczen
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Zakres dziedzinowy Bez ograniczen

Uprawnione koszty Koszty wynagrodzen, ekspertyz, mobilnosci, efektywnej tacznosci zdalnej,
networkingu, publikacji
ogtoszenianaboru  wrzesien 2020

z sktadania Nabor ciggty
‘€ wnioskow

@

= ogloszenia Na biezaco

wynikow

Zaktadana liczba 6
beneficjentow
z naboru 2020

1.2.Zadania zlecone
Dwustronna wymiana osobowa naukowcdw - zadanie zlecone Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Cel programu Wspieranie mobilnosci zespotéw naukowych przy realizacji projektow
badawczych, uzgodnionych i prowadzonych wspdlnie przez partnerow
z dwoch krajow.

Whioskodawca Instytucjonalny, okredlony w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce

Czas realizacji projektu Do 24 miesiecy

Zasieg geograficzny W 2020 przeprowadzone zostang wspolne nabory na podstawie umow
miedzynarodowych z Austrig, Stowacja, Francjg, Niemcami, Wtochami
i Indiami.

Zakres dziedzinowy Whynikajacy z umowy miedzynarodowej.

Uprawnione koszty o koszty podrézy naukowcow polskich do kraju partnera

o koszty pobytu naukowcdw z kraju partnera w Polsce
ogtoszenianaboru  kwieciern 2020

wrzesien 2020

E‘ sktadania lipiec 2020

g S

k3 el listopad 2020
ogtoszenia grudzien 2020
SRR marzec 2021

Zaktadana liczba 65

beneficjentéw

znaboru 2020

27



Program im. prof. Franciszka Walczaka - wsparcie mobilnoséci naukowcow - specjalistéw z obszaru
kardiologii, kardiochirurgii, onkologii, alergologii, diabetologii, psychiatrii i choréb zakaZznych - zadanie

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu

Zasieg geograficzny

Zakres dziedzinowy

Uprawnione koszty

ogtoszenia naboru

sktadania

>

£ . .

£  wnioskow

[

o

= ogtoszenia
wynikow

Zaktadana liczba
beneficjentéw
z naboru 2020

zZlecone przez Ministra Zdrowia

Wzmocnienie potencjatu polskich jednostek naukowych i podmiotéw
leczniczych poprzez wsparcie mobilnosci miedzynarodowej doktorantéw
i naukowcow z obszaru choréb cywilizacyjnych.

Indywidualny - naukowiec, doktorant lub osoba z otwartym przewodem
doktorskim

3-6 miesiecy
USA

Medycyna i nauki pokrewne - choroby cywilizacyjne; zakres uzgodniony
z Ministrem Zdrowia

Zryczattowane koszty utrzymania:

e stypendium

e jednorazowy dodatek mobilnosciowy
styczeh 2020

kwiecien 2020

sierpien 2020

20
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2. Umiedzynarodowienie polskich uczelni i instytucji naukowych

2.1.Programy NAWA

Program Akademickie Partnerstwa Miedzynarodowe

Cel programu Wypracowanie trwatych rozwigzan w zakresie wspotpracy naukowej,
dydaktyczne] i wdrozeniowej realizowanej w ramach miedzynarodowych
partnerstw akademickich. Rezultaty projektu winny stanowic¢ podstawe do
rozwoju dtugotrwatej wspodtpracy podmiotéw tworzacych partnerstwo.
Projekty realizowane w ramach programu musza wpisywac sie w dtugofalowg
polityke rozwoju jednostki wnioskujacej i partnerow.

Whioskodawca Instytucjonalny, okreslony w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
Wyzszym i nauce

Czas realizacji projektu 6-24 miesiecy

Zasieg geograficzny Bez ograniczen
Zakres dziedzinowy Bez ograniczen
Uprawnione koszty e przygotowanie i produkcja materiatow powstatych w wyniku realizacji

projektu: publikacje w obiegu miedzynarodowym

e koszty organizacji seminariow, warsztatow, konferencji w partnerstwie
miedzynarodowym

e koszty podrdzy, ubezpieczenia i diety dla wizyt studyjnych, naukowych,
badawczychidydaktycznych

e koszty przejazdu, pobytu zagranicznego recenzenta oraz koszty
sporzadzenia recenzji w przewodach naukowych

e wynagrodzenia oséb realizujgcych projekt stanowigce max. 30% kosztéw
projektu.

ogtoszenianaboru -

> sktadania -

‘E  wnioskow

@

= ogloszenia -
wynikow

Zaktadana liczba e
beneficjentéw
znaboru 2020

Komentarz: W 2020 r. Agencja nie planuje ogtaszania naboru w ramach programu, jedynie
realizowane bedg projekty z dwdch edycji z poprzednich lat, ktére zostaty wydtuzone z uwagi na
COVID-19.
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Program PROM - Miedzynarodowa wymiana stypendialna doktorantéw i kadry akademickiej

Cel programu Doskonalenie kompetencji doktorantdw i nauczycieli akademickich z Polski
izagranicy, w tym pochodzacych spoza UE, poprzez miedzynarodowg
wymiane stypendialng i udziat w krétkookresowych formach podnoszenia
kompetencji.

Whioskodawca instytucjonalny, okreslony w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce prowadzacy ksztatcenie doktorantéw

Czas realizacji projektu 3 semestry tj. od 1 marca do 30 wrzesnia kolejnego roku.

Wyjazd oséb indywidualnych moze trwac od 5 dni do 30 dni

Zasieg geograficzny Bez ograniczen
Zakres dziedzinowy Bez ograniczen
Uprawnione koszty e zryczattowane koszty podrézy, ubezpieczenia i wizy stypendysty

e zryczattowane koszty utrzymania stypendysty
e rzeczywiste koszty organizacji wymiany w wysokosci 10% kosztéw
kwalifikowalnych dla instytucji polskiej
e rzeczywiste koszty optat konferencyjnych, koszt szkolenia, kursu
i warsztatéw rozliczane po kosztach rzeczywistych
ogtoszenia -
naboru

sktadania -
whnioskow

Terminy

ogtoszenia =
wynikow
Zaktadanaliczba =

beneficjentéw
z naboru 2020

Komentarz: W 2020 r. Agencja nie planuje ogtaszania naboru w ramach programu, jedynie
realizowane bedg projekty z dwoch edycji z poprzednich lat, ktére zostaty wydtuzone z uwagi na
COVID-19.

Program Promocja Zagraniczna

Cel programu Aktywizowanie uczelni oraz jednostek naukowych i ich pracownikéw w
kierunku nowoczesnego i skutecznego promowania oferty dydaktycznej
i naukowej zagranica.

Whioskodawca Instytucjonalny, okreslony w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkoinictwie
wyzszym i nauce

Czas realizacji projektu 6-12 miesiecy

Zasieg geograficzny Bez ograniczen
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Zakres dziedzinowy Nie dotyczy

Uprawnione koszty e koszty zwigzane z opracowaniem danego rozwigzania i jego wdrozeniem

e koszty udziatu w zagranicznych wydarzeniach promocyjnych, druk
publikacji, koszty wytworzenia obcojezycznych materiatéw promocyjnych

o koszty wynagrodzen osob realizujacych dziatania w projekcie; koszty ustug
eksperckich i konsultingowych

o koszty przygotowania i realizacji kampanii w mediach spotecznosciowych

e koszty zakupu sprzetu i systemow audiowizualnych

e koszty przygotowania i publikacji artykutow naukowych i koszty innych
form upowszechniania wynikéw badan.

ogtoszenia Z
naboru
E sktadania -
g whnioskow
'_
ogtoszenia -
wynikow
Zaktadana liczba =
beneficjentow
z naboru 2020

Komentarz: W 2020 r. Agencja nie planuje ogtaszania naboru w ramach programu, Program
zostanie skonsolidowany z programem Welcome to Poland.

Program Welcome to Poland

Cel programu Celem gtéwnym Programu jest promowanie polskich instytucji szkolnictwa
wyzszego i nauki na arenie miedzynarodowej oraz budowanie potencjatu
Whioskodawcow w zakresie umiedzynarodowienia oraz przyjmowania i
obstugi zagranicznych studentdw, naukowcow i kadry akademickiej

Whioskodawca Instytucjonalny, okreslony w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
WYyZszym i nauce

Czas realizacji projektu 12-24 miesiecy

Zasieg geograficzny Polska

Zakres dziedzinowy Bez ograniczen

Uprawnione koszty e Koszty digitalizacji oraz narzedzi informatycznych, stron i serwiséw

internetowych wspierajacych rozwdj potencjatu Wnioskodawcy w
zakresie umiedzynarodowienia ,w domu”, promocji zagranicznej oraz
wspdtpracy z zagranicznymi absolwentami;

o Koszty udziatu w spotkaniach, szkoleniach lub innych wydarzeniach w
kraju lub za granica lub koszty organizacji miedzynarodowych konferencji
naukowych w Polsce;

e Koszty podrozy i utrzymania - poniesione w zwigzku z realizacja Projektu;

o Koszty wynagrodzen osob bezposrednio zaangazowanych w realizacje
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Projektu;
e Koszty zakupu pozostatych towardw i ustug niezbednych do realizacji

Projektu.
ogtoszenia naboru wrzesien 2020
>
E sktadania wnioskow  grudzien 2020
f.
[}
—  ogloszeniawynikéw  maj 2021
Zaktadana liczba 30
beneficjentéw z naboru
2020

Komentarz: Program w 2020 r. obejmie réwniez dziatania z zakresu programu Promocja

Zagraniczna.

Program STER - Umiedzynarodowienie szkét doktorskich

Cel programu Internacjonalizacja ksztatcenia w szkotach doktorskich

Whioskodawca Instytucjonalny, okreslony w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, prowadzacy szkote doktorskg

Czas realizacji projektu 36 miesiecy

Zasieg geograficzny Whioskodawcy - Polska
Zakres dziedzinowy Bez ograniczen
Uprawnione koszty o Koszty dziatan zwigzanych z pozyskaniem zagranicznych doktorantéw

e Whyptata stypendiow NAWA dla najlepszych doktorantow zagranicznych
oraz doktorantéw z Polski realizujacych projekty doktorskie w trybie
joint degree lub double degree

e Koszty dziatan zwigzanych ze wsparciem zagranicznej maobilnosci
najlepszych doktorantdow z Polski i z zagranicy (w wymiarze od 1 do 10
miesiecy), realizujacych ksztatcenie w szkole doktorskiej

o Koszty dziatan zwigzanych z internacjonalizacjg ,w domu”

e  Koszty dziatan zwigzanych z rozwijaniem wspdtpracy miedzynarodowej
szkot doktorskich

o Koszty merytorycznego zarzadzania projektem

ogloszenianaboru  czerwiec 2020

> sktadania lipiec 2020
‘€ wnioskow
18}
= ogtoszenia pazdziernik 2020
wynikow
Zaktadana liczba 10
beneficjentéw
z naboru 2020
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Program KATAMARAN - Realizacja wspotnych studidw Il stopnia

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu

Zasieg geograficzny

Zakres dziedzinowy

Uprawnione koszty

ogtoszenia naboru

> sktadania
'E  wnioskow
O
= ogtoszenia
wynikow
Zaktadanaliczba
beneficjentéw
z naboru 2020

(finansowanie z PO WER)

Wspieranie polskich uczelni w realizacji, we wspodtpracy zuczelniami
zagranicznymi, programoéw studidw |l stopnia prowadzacych do uzyskania
wspolnego lub podwdjnego dyplomu.

Polskie uczelnie posiadajace Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego.

Projekt musi byc¢ realizowany w partnerstwie z uczelnia zagraniczng
prowadzgcg studia Il stopnia.

12-26 miesiecy

Whioskodawcy - Polska
Partner - bez ograniczen

Bez ograniczen

e stypendia dla polskich i zagranicznych studentéow podczas realizacji
programu studiow za granicg

e koszt wynagrodzenia kadry naukowo-dydaktycznej lub administracyjnej

e koszty podroézy, ubezpieczenia i diety zwigzane z wizytami studyjnymi lub
roboczymi pomiedzy partnerami

e koszty szkolen kadry naukowo-dydaktycznej w Polsce lub za granicg

e koszty podrozy, ubezpieczenia i wizy dla studentow polskich
i zagranicznych, realizujacych program studiow

o koszty dziatan zwigzanych z upowszechnieniem informacji o uruchomieniu
studiow Il stopnia i pozyskaniem studentow zagranicznych; opracowanie
i zakup podrecznikow i materiatow

luty 2020

maj2020

pazdziernik 2020
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Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu

Zasieg geograficzny

Zakres dziedzinowy

Uprawnione koszty

ogtoszenia naboru

> sktadania

E whioskow

[

F  ogtoszenia
wynikow

Zaktadana liczba
beneficientéw
z naboru 2020

Program Spinaker - Programy Intensywne
(finansowanie z PO WER)

Wspieranie polskich uczelni i instytutéw w rozwoju umiedzynarodowienia
poprzez dofinansowanie intensywnych miedzynarodowych programow
ksztatcenia dla studentow, doktorantéw i kadry akademickiej.

Uczelnie posiadajace Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego lub
jednostki naukowe prowadzace ksztatcenie

Projekt moze by¢ realizowany w partnerstwie z uczelnia zagraniczna,
jednostka naukowa.

12-26 miesiecy

Whioskodawcy - Polska
Partner - bez ograniczen

Bez ograniczen

o wydatki na tworzenie/rozwijanie oferty miedzynarodowych programéw
ksztatcenia (np. wynagrodzenia ekspertéw krajowych/zagranicznych,
koszty spotkan roboczych/szkolen, koszty materiatow dydaktycznych,
koszty testowania narzedzi dydaktycznych, koszty zakupu narzedzi i ustug
potrzebnych do realizacji programow lub ich czesci metodg zdalng - e-

learningu, etc.);
e wydatki zwigzane z rekrutacja 1 udziatem kadry/studentow

w miedzynarodowych programach ksztatcenia;
o wydatkizwigzane z prowadzeniem programdw (m.in. wynagrodzenia kadry,

materiaty dydaktyczne, etc.).
wrzesien 2020

listopad 2020

marzec 2021

15

Program stypendialny wymiany osobowej studentdw i naukowcdw w ramach wspotpracy bilateralnej:

Cel programu

Whioskodawca

przyjazdy i wyjazdy
Zwiekszenie stopnia umiedzynarodowienia polskiego szkolnictwa wyzszego
oraz stworzenie mozliwosci nawigzania badZ pogtebienia juz istniejacej
wspotpracy akademickiej pomiedzy polskimi izagranicznymi instytucjami
systemu szkolnictwa wyzszego i nauki

Indywidualny; zgodnie z zapisami poszczegéinych umow:
- cudzoziemcy nominowani przez instytucje w krajach pochodzenia

— obywatele polscy, ktorzy przeszli przez procedure kwalifikacyjng i zostali
nominowani przez NAWA
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Czas realizacji projektu

Zasieg geograficzny

Zakres dziedzinowy

Uprawnione koszty

ogtoszenia naboru

& sktadania
£ wnioskow
@
I—
ogtoszenia
wynikow

Zaktadana liczba
beneficjentow
z naboru 2020

Qd 7 dnido 12 miesiecy, z mozliwoscig przedtuzenia.
W przypadku uczestnikéw szkot doktorskich do 48 miesiecy

Przyjazdy:

Biatorus, Butgaria, ChRL, Chorwacja, Czechy, Egipt, Francja, lzrael, Japonia,
Jemen, Kazachstan, Rep. Korei, Macedonia Pétnocna, Mongolia, Rumunia,
Serbia, Stowacja, Stowenia, Tajwan, Ukraina, Wegry, Wietnam, Wtochy
Wyjazdy:

Biatorus, Butgaria, ChRL, Chorwacja, Czechy, Egipt, Izrael, Japonia, Kazachs
tan, Macedonia Pétnocna, Mongolia, Rumunia, Serbia, Stowacja, Stowenia,
Tajwan, Ukraina, Wegry, Wietnam

Wynikajacy z umowy miedzynarodowej lub uzgodnien dwustronnych

Zgodnie z zapisami poszczegodlnych umdw:

e cudzoziemcy nominowani przez instytucje w krajach pochodzenia

e obywatele polscy, ktérzy przeszli przez procedure kwalifikacyjng i zostali
nominowani przez NAWA

Przyjazdy - styczen 2020

Wyjazdy - pazdziernik 2020
Przyjazdy - lipiec 2020
Wyjazdy - grudzien 2020
Przyjazdy - pazdziernik 2020
Wyjazdy - kwiecien 2021
Przyjazdy - 80

Wyjazdy - 107
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2.2.Zadania zlecone

Srodkowoeuropejski Program Wymiany Uniwersyteckiej CEEPUS
Cel programu Zwiekszenie umiedzynarodowienia polskich uczelni oraz wspieranie
wymiany akademickiej wzakresie ksztatcenia oraz doskonalenia

zawodowego studentow i nauczycieli akademickich

Whioskodawca Indywidualny - pracownicy naukowo-dydaktyczni, studenci
i doktoranci polskich uczelni oraz uczelni zagranicznych z krajow
bedacych sygnatariuszami  porozumienia CEEPUS (wramach
Mobilnoéci CEEPUS)

Instytucjonalny - pracownicy naukowo-dydaktyczni polskich uczelni
oraz uczelni zagranicznych z krajow bedacych sygnatariuszami
porozumienia CEEPUS, za zgoda Rektora (w ramach Sieci CEEPUS)

Czas realizacji projektu od 1 tygodnia do 10 miesiecy

Zasieg geograficzny Albania, Austria, Butgaria, Chorwacja, Czarnogoéra, Czechy,
Macedonia Pétnocna, Motdawia, Rumunia, Polska, Stowacja,
Stowenia, Serbia, Wegry, Bosnia i Hercegowina oraz Kosowo

Zakres dziedzinowy Wszystkie dziedziny

Uprawnione koszty e zryczattowane koszty utrzymania stypendysty
o zwrot kosztow podrozy
ogtoszenianaboru 1 listopada (Sieci CEEPUS)

15 maja (Mobilnosci CEEPUS), nabdr ciggty w roku akademickim

sktadania 15 stycznia - sieci akademickie
E wnioskow 15 czerwca - mobilnosci akademickie semestr zimowy
E, 30 pazdziernika - mobilnosci akademickie semestr letni

30 listopada —~ mobilnosci akademickie freemover

ogtoszenia 1 maja (sieci akademickie)

iy 30-60 dni po terminie sktadania wnioskow mobilnosci i w naborze ciagtym
Zaktadana liczba 425
beneficjentow
z naboru 2020

Wspbtpraca z Polskim Komitetem ds. UNESCO

W ramach realizacji umowy zawartej z Polskim Komitetem ds. UNESCO w roku 2020 NAWA
bedzie przekazywac srodki finansowe na realizacje nastepujgcych programow stypendialnych:
e Program Stypendialny Polskiego Komitetu ds. UNESCQO dla mtodych naukowcow z Europy
Srodkowej, Wschodniej i krajow rozwijajacych sie
e Program Stypendialny UNESCO/Poland Co-sponsored Fellowship  Programme
in Engineering
e Program Stypendialny UNESCO/Poland Co-sponsored Fellowship  Programme
in Archeology and Conservation.
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Wspbtpraca z Fundacjg Liderzy Przemian

W ramach realizacji umowy zawartej z Fundacja Liderzy Przemian w 2020 NAWA bedzie
przekazywata $rodki finansowe na staze edukacyjne w polskich uczelniach dla uczestnikow
Programu stypendialnego im. Lane’a Kirklanda - mtodych liderow z Armenii, Azerbejdzanu,
Biatorusi, Gruzji, Kazachstanu, Kirgistanu, Motdawii, Rosji i Ukrainy, ktorzy w ramach Programu
odbywajg dwa semestry studiow w polskich uczelniach oraz co najmniej dwutygodniowe staze
zawodowe w instytucjach panstwowych, prywatnychi/lub pozarzadowych, realizujac indywidualny
program dydaktyczno-naukowy.

Wspétpraca z Fundacjg Kosciuszkowska

W ramach realizacji umowy zawartej z Fundacjg Kosciuszkowskg do 30 czerwca 2021, NAWA
bedzie przekazywata Srodki na realizacje programu wymiany intelektualnej, kulturalnej
i edukacyjnej pomiedzy RP a Stanami Zjednoczonymi Ameryki Pétnocnej. W ramach Programu
naukowcy, pracownicy naukowo-dydaktyczni i studenci z krajéw Ameryki Potnocnej majg
mozliwos¢ odbycia maksymalnie dziewieciomiesiecznych stazy w polskich uczelniach, w zakresie
dyscyplin humanistycznych i spotecznych oraz w ramach szkét letnich.

Wspdtpraca z Wydziatem Artes Liberales Uniwersytetu Warszawskiego

W ramach realizacji umowy zawartej z Uniwersytetem Warszawskim do 30 czerwca 2021, NAWA
bedzie przekazywata srodki finansowe na realizacje programu stypendialnego, skierowanego do
studentow, doktorantow, badaczy i mtodszej kadry akademickiej z krajow Europy Wschodnie]
i Srodkowej, w szczegdlnosci Ukrainy, Biatorusi i Rosji oraz innych krajow z listy krajow-biorcow
Oficjalnej Pomocy Rozwojowej, ktorzy odbywajg staze naukowe w  zakresie dyscyplin
humanistycznych i spotecznych.

Wspdtpraca z Wydziatem Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellonskiego w ramach
Niemieckojezycznej Szkoty Prawa Polskiego

Realizacja zadania poprzez przekazywanie partnerowi srodkow finansowych na stypendia. Celem
realizacji programu jest realizacja niemieckojezycznego kursu ,Schule des polnischen Rechts”
(Szkota Prawa Polskiego), oferujacego wyktady z zakresu polskiego prawa gospodarczego. Kurs
realizowany bedzie w semestrze letnim i bedzie obejmowat zajecia z prawa zobowigzan, prawa
rzeczowego, prywatnego | publicznego prawa gospodarczego, prawa prywatnego
miedzynarodowego, prawa upadtosciowego, prawa pracy oraz prawa konstytucyjnego. Wyktady
prowadzone bedg przez profesorow i doktorow Wydziatu Prawa i Administracji UJ, wybitnych
specjalistow w swoich dziedzinach. W zwigzku z realizacjg zadania NAWA zawrze umowe
z Uniwersytetem Jagiellonskim, na podstawie ktérej przyznane zostang stypendia w ramach
programu.

Wspétpraca z Miedzynarodowym Funduszem Wyszehradzkim

W ramach realizacji zadania NAWA z prowadzonej przez Agencje bazy ekspertow bedzie
proponowata recenzentow do oceny wnioskdw w programie stypendialnym Miedzynarodowego
Funduszu Wyszehradzkiego oraz promowata dziatalnosé stypendialng Funduszu w Polsce.
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3. Promocja Polski jako kraju atrakcyjnych mozliwosci edukacyjnych i naukowych

3.1.Programy NAWA

Program stypendialny dla Polonii im. gen. Wtadystawa Andersa

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu

Zasieg geograficzny

Zakres dziedzinowy

Uprawnione koszty

ogtoszenia naboru

= sktadania

‘€ wnioskow

L=

w .

= ogfoszenia
wynikow

Zaktadana liczba
beneficjentéw
z naboru 2020

Podnoszenie poziomu kwalifikacji i znajomosci jezyka polskiego wsrod
mtodziezy polskiego pochodzenia poprzez oferowanie stypendium na
podijecie ksztatcenia w Polsce, tj. na kurs przygotowawczy oraz studia | i li
stopnia, jednolite studia magisterskie

Indywidualny, pochodzenia polskiego

2-7 lat, w zaleznosci od stopnia i kierunku ksztatcenia

Bez ograniczen

Wszystkie dziedziny nauki; z wytaczeniem kierunkéw filologicznych (poza
filologig polska ilingwistyka stosowang). Wytaczeniem objete sa réwniez
kierunki medyczne w uczelniach niepublicznych.

Stypendium w trakcie kursu przygotowawczego oraz studiow
styczerh 2020
marzec 2020

wrzesien 2020

600, w tym:

- 450 kandydatéw na studia | stopnia i jednolite studia magisterskie
- 150 kandydatow na studia [l stopnia

Komentarz: program w 2020 r. zostanie ogtoszony bez ograniczen zasiegu geograficznego,
umozliwiajgc objecie wsparciem stypendialnym mtodziez z polskiej diaspory zamieszkujacej

wszystkie kraje swiata.

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu

Zasieg geograficzny

Program stypendialny im. Stefana Banacha

Wspieranie rozwoju spoteczno-gospodarczego krajow rozwijajacych sie
poprzez oferowanie stypendium na podjecie ksztatcenia w Polsce, tj. na kurs
przygotowawczy i studia || stopnia; takze na kurs przygotowawczy i studia |
stopnia dla absolwentéw liceum im. Kotasa na Biatorusi

Indywidualny

2-4 lata, w zaleznosci od stopnia i kierunku ksztatcenia

Kraje Partnerstwa Wschodniego (Armenia, Azerbejdzan, Biatorus, Gruzja,
Motdawia i Ukraina), Azji Centralnej (Kazachstan, Kirgistan, Tadzykistan,
Turkmenistan, Uzbekistan) i Batkandw Zachodnich (Albania, Bosnia
i Hercegowina, Czarnogora, Kosowo, Macedonia Pétnocna i Serbia)
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Zakres dziedzinowy Dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, rolniczych, nauk Scistych
i przyrodniczych; dla kandydatéw na studia | stopnia: wszystkie dziedziny
nauki, z wyfaczeniem kierunkéw filologicznych (poza filologia polska
i klasyczna) i lingwistyki stosowanej

Uprawnione koszty Stypendium w trakcie kursu przygotowawczego oraz studiow

ogloszenianaboru  luty 2020

z sktadania marzec 2020
‘€ wnioskow
@
= ogtoszenia lipiec 2020
wynikow
Zaktadana liczba 65" (Il stopien studiow)
beneficjentéw o -
+ 15 (I stopien studiow
z naboru 2020 ( g )

*Ustalenie limitow miejsc stypendialnych w naborze do Programéw stypendialnych im. Banacha
i im. tukasiewicza nastapi w porozumieniu z MSZ po zakonczeniu oceny formalnej wnioskow.

Program stypendialny im. Ignacego tukasiewicza

Cel programu Wspieranie rozwoju spoteczno-gospodarczego krajow rozwijajacych sie
poprzez oferowanie stypendium na podjecie ksztatcenia w Polsce, tj. na kurs
przygotowawczy i studia Il stopnia

Whioskodawca Indywidualny

Czas realizacji projektu 2-3lata, w zaleznosci od kierunku ksztatcenia

Zasieg geograficzny Kraje - biorcy Oficjalnej Pomocy Rozwojowej

Zakres dziedzinowy Dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, rolniczych, nauk scistych

i przyrodniczych

Uprawnione koszty Stypendiumw trakcie kursu przygotowawczego oraz studiow

ogtoszenianaboru  luty 2020

> sktadania marzec 2020
‘€ wnioskow

(0]

= ogtoszenia lipiec 2020

wynikow

Zaktadana liczba 130
beneficjentéw
z naboru 2020
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Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu

Zasieg geograficzny

Zakres dziedzinowy

Uprawnione koszty

ogtoszenia naboru

> sktadania

= whnioskow

£

o -

—  ogtoszenia
wynikow

Zaktadanaliczba
beneficjentéw
z naboru 2020

Program stypendialny Poland my first choice
{finansowanie z PO WER)

Zachecenie mtodziezy z krajow rozwinietych do podejmowania studiow ||
stopnia w najlepszych polskich uczelniach

Indywidualny

Do 2 lat, w zaleznodci od kierunku ksztatcenia

Australia, Nowa Zelandia, wybrane kraje Ameryki Pétnocnej i Potudniowe],
Azji, panstwa Europejskiego Obszaru Gospodarczego

Bez ograniczen
Stypendium w trakcie studidw
luty 2020

15 czerwca 2020

sierpien 2020 - promesa stypendium
wrzesien 2020 - ogtoszenie wynikow*

79

Termin ogtoszenia wynikow uzalezniony jest od mozliwosci przedtozenia przez wnioskodawcow
posiadajacych promese stypendium zaswiadczen o przyjeciu na studia w Polsce

Program na organizacje i przeprowadzenie kurséw przygotowawczych do podjecia studiéw w ramach
programéw stypendialnych im. Andersa, im. Banacha i im. tukasiewicza oraz wspotpracy bilateralnej

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu

Zasieg geograficzny
Zakres dziedzinowy

Uprawnione koszty

Wspieranie stypendystow programoéw stypendialnych dla Polonii im. gen. Wht,
Andersa, im. S. Banacha, im. |. tukasiewicza oraz wymiany oscbowej
studentéw i naukowcow w ramach wspdtpracy bilateralnej: przyjazdy w
przygotowaniu do podjecia studidw w poiskich uczelniach poprzez
oferowanie im kursu jezyka i kultury polskiej oraz wprowadzenie do
przedmiotéw kierunkowych.

Polskie uczelnie publiczne i niepubliczne

pazdziernik 2020 - czerwiec 2021

Kraje objete ww. programami stypendialnymi

Dziedziny whasciwe dla powyzszych programoéw

Koszty organizacji i realizacji kursu przygotowawczego, w szczegolnosci:
e koszt wynagrodzenia kadry naukowo-dydaktycznej lub administracyjnej

e koszty transportu podczas organizowanych wydarzen integracyjnych
i kulturowych
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e koszt materiatow dydaktycznych

ogtoszenianaboru  czerwiec 2020

Z  skftadania lipiec 2020
E whioskow
12 ogtoszenia sierpien 2020
wynikow
Zaktadanaliczba 10
beneficjentéw
z naboru 2020

Komentarz: NAWA zorganizuje i przeprowadzi proces wytaniania osrodkéw realizujgcych kursy
przygotowujgce do podjecia studiéw przez stypendystéw programéw w ramach programow
stypendialnych dla Polonii im. gen. WH. Andersa, im. S. Banacha, im. |. tukasiewicza oraz wymiany
osobowej studentdw i naukowcdw w ramach wspdtpracy bilateralnej: przyjazdy. Wobec stanu
zagrozenia epidemicznego i wynikajgcego z niego istotnego ryzyka organizacyjnego i finansowego
wytonienie osrodkdéw prowadzacych kurs przygotowawczy w formule programowej NAWA uznata
za rozwigzanie bardziej elastyczne. W programie wytonione zostang rowniez osrodki prowadzace
kurs przygotowawczy na zlecenie Ministra Zdrowia oraz Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego.

Inne dziatania:

1. W roku 2020 Agencja bedzie kontynuowac prowadzenie spraw pieciu obywateli Syryjskiej
Republiki Arabskiej, ktorym Dyrektor NAWA przyznat prawo do podejmowania i odbywania
studiow 1l stopnia w Polsce na warunkach stypendium oraz zwolnienia z optat za ksztatcenie,
poprzedzonych kursem przygotowawczym od roku akademickiego 2019/2020.

Woskazane s$rodki finansowe zostaty przyznane w oparciu o art. 17 ust. 1 ustawy o Narodowej

Agencji Wymiany Akademickiej (Dz. U.z 2019 poz. 1582), w konsekwencji czego decyzja dyrektora

NAWA ww. stypendystom, zgodnie z art. 323 ust. 1 pkt 4 oraz art. 324 ust. 1 zd. 2 pkt 2 ustawy

z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn.

zm.), zostato przyznane prawo do podejmowania i odbywania studidw i innych form ksztatcenia ze

zwolnieniem z optat.

2. Od roku akademickiego 2019/2020 Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej realizuje
decyzje Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, przekazang pismem z dnia 9 pazdziernika
2019r., o przyjeciu 6 obywateli Palestyny na studia w jezyku polskim, w przypadku 5 z nich
poprzedzone kursem przygotowawczym do podjecia studiow w jezyku polskim.

Zgodnie z ww. pismem, ksztatcenie odbywa sie na warunkach okreslonych art. 324 ust. 1 pkt 2

ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce, tj. ze zwolnieniem z optat

o ktorych mowa a art. 79 ust. 1 pkt 5. Oscby te realizujg ksztatcenia na warunkach bez stypendium.

3. W zwiazku z ogtoszonym w Polsce stanem epidemii zwigzanym z rozprzestrzenianiem sie
koronawirusa SARS-CoV-2, Agencja udzieli zagranicznym stypendystom NAWA jednorazowej
zapomogi w wysokosci 500 zt. Obejmuje ona stypendystéw nastepujacych programow
stypendialnych, przebywajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

e dla Poloniiim. gen. Wtadystawa Andersa,
e im. Stefana Banacha,
e im.lgnacego tukasiewicza,
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o POLONISTA,

e wymiany osobowejw ramach wspotpracy bilateralnej - oferta przyjazdowa,
e indywidualnych stypendiow

4. Promocja jezyka polskiego i kultury polskiej

4.1. Programy NAWA

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu

Zasieg geograficzny
Zakres dziedzinowy

Uprawnione koszty

ogtoszenia naboru
> sktadania
‘e wnioskow
(]
= ogloszenia
wynikow
Zaktadana liczba
beneficjentéw
z naboru 2020

Lektorzy - nabér 2020/2021

Nauczanie i promocja jezyka polskiego i kultury polskiej zagranica poprzez
kierowanie lektorow jezyka polskiego jako obcego do zagranicznych
osrodkow akademickich prowadzacych lektoraty jezyka polskiego w roku
akademickim 2020/2021.

Indywidualny
Nabor na dany rok akademicki
12 miesiecy / 24 miesigce: lipiec 2020 ~ czerwiec 2022

Bez ograniczen
Jezyk polski jako obcy

e zryczattowany koszt utrzymania: stypendium, koszty podrézy do i z kraju
skierowania

e koszty rzeczywiste: ubezpieczenie i optaty wizowe/legalizacyjne; koszty
zakupu materiatéw dydaktycznych; koszty dobrowolnych ubezpieczen
spotecznych

styczen 2020

luty 2020

czerwiec 2020

85

Komentarz: NAWA w porozumieniu z MSZ przygotowata strategie rozwoju programu Lektorzy,
ktéra zawiera zasady organizacji procesu delegowania lektoréw do zagranicznych osrodkéw
akademickich, zarowno do tych, w ktorych juz istniejg lektoraty jezyka polskiego, jak i do placowek,
ktére dopiero zamierzajg utworzyC lektorat. Strategia zaktada, ze w latach 2020-2022
wprowadzone zostang nowe zasady wspotpracy z zagranicznymi uczelniami w zakresie kierowania
lektordw jezyka polskiego jako obcego.

Zatacznik nr 1 - Lista uczelni, w ktérych realizowane s3 lektoraty z jezyka polskiego jako obcego
wroku akademickim 2019/2020 oraz Lista uczelni, ktére ubiegaja sie o lektora NAWA w roku

akademickim 2020/2021.
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Letnie kursy jezyka i kultury polskiej

Cel programu Promowanie jezyka polskiego i kultury polskiej poprzez umozliwienie osobom
uczacym sie oraz tym, ktore planuja rozpoczecie nauki jezyka polskiego jako
obcego uczestnictwa w intensywnych kursach jezyka ikultury polskiej
w Polsce

Whioskodawca Indywidualny - cudzoziemcy, studenci zagranicznych — osrodkow
akademickich uczacy sie jezyka polskiego jako obcego lub ci, ktérzy planujg
rozpoczecie nauki jezyka polskiego jako obcego, oraz cudzoziemcy, lektorzy
prowadzacy zajecia zjezyka polskiego jako obcego w zagranicznych
osrodkach akademickich

Czas realizacji projektu W 2020 realizacja wytacznie w formule on-line

Zasieg geograficzny Bez ograniczen
Zakres dziedzinowy Bez ograniczen
Uprawnione koszty koszty kursu jezyka polskiego w formule on-line

ogtoszenianaboru  styczeh 2020

Z  sktadania luty 2020
E wnioskow
= ogtoszenia maj 2020 - informacja do wnioskodawcow o organizacji kursu w formule on-
wynikow line
Zaktadana liczba 500
beneficjentéw
z naboru 2020

Komentarz: Od roku 2020 ze wzgledow logistycznych NAWA nie planuje organizacji kursu
zimowego, zwanego rowniez kursem romanskim. Miejsca przeznaczone dla uczestnikéw tego
kursu zostang uwzglednione w kursach letnich. W naborze 2020 r. NAWA planuje przyznawanie
dodatkowych punktéw podczas oceny kandydatom z wybranych krajow rozwinietych, uczacych sie
jezyka polskiego w celu budowania synergii z programem Poland my first choice.

W zwigzku z rozprzestrzenieniem sie wirusa COVID-19 w 2020 r. odwotano realizacje kursow
w formule tradycyjnej, ktéra zostanie zastgpiona formutg on-line.

POLONISTA - Program dla studentéw i naukowcéw

Cel programu Umozliwienie cudzoziemcom studiujacym na kierunkach polonistycznych za
granica (tzw. Polish studies) odbycia studiow czesciowych {pobyty na okres
jednego lub dwodch semestrow) lub petnych (I - dot. laureatdow olimpiady - il
stopnia) w Polsce, a takze umozliwienie zagranicznym naukowcom
prowadzacym badania polonoznawcze realizacji projektéw badawczych w
polskich uczelniach i odrodkach naukowych
Whioskodawca Indywidualny:
e studenci polonistyki i studidw polonistycznych z zagranicznych
o$rodkéw akademickich, po minimum dwadch latach studiow
e laureaciifinalisci OLiJP za granica
e oraz naukowcy (z min. stopniem doktora)
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Czas realizacji projektu

Zasieg geograficzny
Zakres dziedzinowy
Uprawnione koszty

ogtoszenia naboru

sktadania
wnioskow

Terminy

ogtoszenia
wynikow

Zaktadana liczba
beneficjentéw
z naboru 2020

Cel programu

Whioskodawca

Czas realizacji projektu
Zasieg geograficzny
Zakres dziedzinowy

Uprawnione koszty

ogtoszenia naboru
sktadania
whioskéw

Terminy

ogtoszenia
wynikow
Zaktadanaliczba
beneficjentéw z naboru
2020

Jeden lub dwa semestry w okresie pazdziernik 2020 - lipiec 2021 lub petne
studia | lub ! stopnia (trzy lub dwa lata)

Naukowcy: projekty badawcze od 3 do 12 miesiecy (w roku akademickim
2020/2021)

Bez ograniczen

studia polonistyczne, polonoznawcze, tzw. Polish studies

Zryczattowane koszty utrzymania - stypendium

Naukowcy - stypendium

marzec 2020

maj 2020
lipiec 2020

70

Program Promocja jezyka polskiego

Promowanie jezyka polskiego wraz z elementami historii i kultury Polski
poprzez finansowanie przedsiewzie¢ budujgcych jakosc nauczania i prestiz
jezyka polskiego jako obcego, trwale wptywajacych na wizerunek Polski w
Swiecie

Instytucjonalny, okreslony w art. 7 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce - polskie uczelnie i instytucje naukowe podejmujace
dziatania na rzecz promocji jezyka polskiego na poziomie akademickim, takze
w miedzynarodowym partnerstwie. Partnerami w projekcie moga by¢
zagraniczne uczelnie lub instytucje naukowe.

Od 3 do 12 miesiecy

Bez ograniczen

Nie dotyczy

Koszty realizacji projektow, np. organizacja konferencji, wydarzen
promujacych jezyk polski, publikacje.

maj 2020

lipiec 2020

wrzesien 2020

33
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4.2.Zadania zlecone

Wspdtpraca z Uniwersytetem w Biatymstoku

W ramach realizacji umowy zawartej z Uniwersytetem w Biatymstoku do 30 czerwca 2021, NAWA
bedzie przekazywac srodki finansowe na realizacje programu stypendialnego, skierowanego do
studentow polskiego pochodzenia studiujgcych w wilenskiej fitii Uniwersytetu w Biatymstoku.

5. Certyfikacja jezyka polskiego jako obcego

NAWA zapewnia obstuge administracyjno-finansowa Parstwowej Komisji do spraw Poswiadczania
Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego (PKdsPZJPjO), do ktorej zadan nalezy m.in.; organizacja
egzaminow certyfikatowych, ustalanie harmonogramu sesji egzaminacyjnych, nadzor nad
tworzeniem arkuszy egzaminacyjnych, badanie prawidtowosci oceny egzamindw, prowadzenie
szkoler dla egzaminatordw, wydawanie certyfikatow.

W roku 2020 zaplanowano cztery sesje egzaminacyjne:
o 25-26stycznia 2020r. - B1 (dorosli)
e /-8marca?020r.-B1,B2iC1(dorosli) oraz B2 (dzieci i mtodziez)
e 17-18pazdziernika 2020r.- A2,B1,B2,C1iC2 (dorosli)

Pozostate dziatania w ramach obstugi administracyjno-finansowej PKdsPZJPjO:

e Wystawianie certyfikatow i suplementow dla osob, ktore zdaty egzamin

e Organizacja pracy zespotow badajgcych poprawnosé oceny prac egzaminacyjnych (po
kazdej sesji egzaminacyjnej)

e Przygotowanie posiedzen PKdsPZJPjO

e Realizacja uchwat Komisji (wydawanie certyfikatow dla oséb wnioskujacych o wydanie
dokumentu bez egzaminu, opiniowanie w bazie OP| wnioskéw osrodkow ubiegajacych sie
o nadanie uprawnien)

e QOrganizacja szkolenia dla audytorow

e Dodruk certyfikatéw poswiadczajgcych znajomosc jezyka polskiego jako obcego.

Wobec rosngcego zainteresowania urzedowym poswiadczaniem znajomosci jezyka polskiego, a co
za tym idzie coraz wiekszg liczba podmiotéw uprawnionych do organizowania egzaminu z jezyka
polskiego jako obcego konieczne jest stworzenie systemu zapewniajacego odpowiednia jakos¢
certyfikacji i profesjonalng obstuge osdb zdajacych oraz podmiotdw uprawnionych. Reorganizacja
systemu obstugi certyfikacji wymaga przede wszystkim pilnego usprawnienia bazy stuzacej do
obstugi egzamindw certyfikatowych z jezyka polskiego (baza OPI), ale takze wypracowania trybu
obstugi egzaminow i osrodkéw uprawnionych do przeprowadzania egzamindéw certyfikatowych
(w chwili obecnej jest ich 41), tworzenia testow egzaminacyjnych, organizacji badania poprawnosci
oceny prac egzaminacyjnych, szkolen dla przewodniczgcych i cztonkdw komisji egzaminacyjnych.
Dla efektywnego funkcjonowania certyfikacji, czyli obstugi administracyjnej oraz merytorycznej
catego systemu konieczne jest zatrudnienie dodatkowych 2 oséb, co zostato uwzglednione
w Czesci lll pkt 6 Pracownicy Agendji

W zwigzku z powstawaniem nowych osrodkéw uprawnionych do przeprowadzania egzaminow,
w 2020 roku NAWA po uzgodnieniach z Panstwowg Komisjg do spraw Poswiadczania Znajomosci
Jezyka Polskiego jako Obcego, planuje organizacje szkoler dla przewodniczacych komisji
egzaminacyjnych. W celu usprawnienia procesu przeprowadzania egzamindw przewidziana jest
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modernizacja bazy do obstugi egzaminéw certyfikowanych, ktérej ramowy harmonogram
przedstawiony zostat w zatgczniku nr 3.

Ponadto - wobec rozprzestrzeniania sie COVID 19 oraz dtugofalowych skutkéw pandemii, ktore
wptyng na organizacje egzaminow certyfikatowych z jpjo, planowane jest wprowadzenie
hybrydowego modelu przeprowadzania egzaminow certyfikatowych: poza formuta tradycyjng,
zdawania egzaminu on-line. Bytaby to zarazem odpowiedz na rosnace zainteresowanie certyfikacjg
jezyka polskiego wsroéd cudzoziemcow, jak i dazenie do jak najszerszego udostepnienia osobom z
catego $wiata mozliwosci zdawania panstwowego egzaminu z jezyka polskiego jako obcego.
Przedsiewziecie to wigze sie ze stworzeniem systemu informatycznego, ktory umozliwiatby
rejestracje  osob  zdajacych, obstuge egzaminéw przez podmioty uprawnione, wtasciwe
przygotowanie sesji egzaminacyjnych przez NAWA, wpisywanie wynikow egzamindw przez
przewodniczacych  komisji  egzaminacyjnych, wystawianie certyfikatébw na podstawie
zatwierdzonych raportéw z egzaminu (NAWA). Nowo tworzony system bytby takze narzedziem do
obstugi wnioskdw instytucji starajacych sie o nadanie uprawnier do organizacji egzaminu, a takze
przestrzenig umozliwiajacg zdalng realizacje procedur zwigzanych z certyfikacja, m.in. badanie
prawidtowosci oceny prac egzaminacyjnych po kazdej sesji. interfejs zostatby stworzony w taki
sposob, by obstugiwat modut kursow e-learningowych do nauczania jezyka polskiego, co
wzmocnitoby oferte Agencji w obszarze upowszechniania jezyka polskiego jako wyjatkowej
instytucji o takich kompetencjachi zadaniach.

6. Upowszechnianie informacji o polskim systemie szkolnictwa wyzszego i nauki za granica

6.1.Udziat w zagranicznych targach i konferencjach edukacyjnych

W 2020 roku NAWA bedzie realizowac dziatania majace na celu promocje polskiego szkolnictwa
wyzszego i nauki zaréwno dziatania on-line, jak i udziat w branzowych wydarzeniach w tym poprzez
organizacje polskich stoisk narodowych pod szyldem kampanii ,Ready, Study, Go! Poland” na
najwiekszych oraz najbardziej prestizowych konferencjach i targach edukacyjnych na swiecie.
Realizacja misji edukacyjnych w formule on-line, jest odpowiedzig na zagrozenie pandemig COVID-
19.

W realizacji kampanii ,Ready, Study, Go! Poland” NAWA zaktada szczegdlnie bliska wspdtprace
z Ministerstwem Spraw Zagranicznych (w tym z polskimi placéwkami dyplomatycznymi,
konsularnymi oraz Instytutami Polskimi), a takze innymi instytucjami i organizacjami prowadzacymi
dziatania na rzecz umiedzynarodowienia polskiego szkolnictwa wyzszego i nauki, inicjujac wspolne
dziatania, udzielajac informacji oraz przekazujgc materiaty promocyjne. NAWA planuje organizacje
wydarzen towarzyszacych targom i konferencjom, takich jak spotkania z zagranicznymi
instytucjami  szkolnictwa wyzszego, lokalnymi organizacjami polonijnymi, studenckimi
i rekruterskimi, z polskimi naukowcami pracujgcymi w danym kraju i lektorami jezyka polskiego.
Tym samym, ww. dziatania przyczynia sie nie tylko do upowszechnienia informacji o polskim
systemie szkolnictwa wyzszego i nauki za granicg, ale takze bedg doskonaty platforma
przekazywania informacji o ofercie  NAWA, skierowanej zaréwno do zagranicznych
studentéw/potencjalnych studentéw, jak i naukowcow.

Zaproponowane lokalizacje tragow i misji edukacyjnych wybrane zostaty w oparciu o zatozenia
strategii geograficznej NAWA oraz oczekiwan przedstawicieli Srodowiska akademickiego

wyrazonych w ankiecie dotyczacej promocji zagranicznej polskiego szkolnictwa wyzszego

przygotowanej przez NAWA. Uwzgledniono takze plany innych interesariuszy w obszarze promocji
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polskiego szkolnictwa wyzszego, jak np.: Stowarzyszenia PROM, IRO’s Forum, Euprio, Study
in Poznan, Study in Pomorze etc.
Lista targow i konterencji planowanych na 2020 r. wraz z uzasadnieniem:

Tabela4. Listatargdw i konferencji planowanych na 2020r.
Wydarzenie Data Uzasadnienie
Targiw 22-24 stycznia W zwigzku z zaangazowaniem NAWA w wystawe oraz
Zjednoczonych 2020r., 16th dziatania promujace polskie szkolnictwo wyzsze i nauke
Emiratach Arabskich | International podczas wystawy Expo, ktora jest planowana w roku 2021

Education Show

w Dubaju (z mozliwoscig przeniesienia na 2022 r. z powodu
epidemii), NAWA zdecydowata sie na udziat w targach
w Zjednoczonych Emiratach Arabskich w roku 2020. Udziat
w targach jest odpowiedzig na propozycje polskich uczelni
oraz Koalicji wokdt kampanii Ready, Study, GO! Poland;
bedzie to takze wyjazd pilotazowy, ktory postuzy lepszemu
przygotowaniu targdw i obecnosci podczas Expo 2021.

Targi edukacyjne w
Meksyku oraz
spotkaniaw
Kolumbii (Bogota)

28 lutego -4 marca
2020r.

Lokalizacja targow zostata wybrana na podstawie ankiet
uczelni, rekomendacji Koalicji wokot kampanii Ready, Study,
GQ! Poland oraz strategii geograficznej przygotowanej na
zlecenia NAWA. Meksyk oraz Kolumbia zostaty wybrane
jako kraje z Ameryki tacinskiej réwniez w oparciu o sukces
poprzednich misji, jak i wzrost stypendystow z tych krajow
po obecnosci NAWA w tym regionie.

Targi International 28-29 lutego Lokalizacja targdw zostata wybrana na podstawie ankiet

Education Fair, 2020r. uczelni, rekomendacji Koalicji wokdt kampanii Ready, Study,

Gruzja, Thilisi, GO! Poland oraz strategii geograficznej przygotowanej na
zlecenia NAWA,

Targi i konferencja Udziatw Lokalizacja targow zostata wybrana na podstawie ankiet

NAFSA, St. Louis,
Stany Zjednoczone

konferencji on-line
W maju — czerwcu
2020r.

uczelni, rekomendacji Koalicji wokét kampanii Ready, Study,
GO! Poland oraz strategii geograficznej przygotowanej na
zlecenia NAWA, Jest to konferencja branzowa, najwieksza
na swiecie w obszarze nauki i szkolnictwa wyzszego, ktora
jednoczednie daje szanse na wzrost wizerunkowej promocji
instytucji oraz programéw NAWA, jak réwniez jest okazja
na nawigzywanie nowych partnerstw. NAWA obecna
bedzie na targach z dwoma sesjami:

1. Sesja pt: New Era of Internationalization in Central
Furopewspodine z Tempus Public Foundation (TPF, Wegry)
i The Centre for International Cooperation in Education
(DZS, Czechy);

2.Sesja pt.: Staff mobility in the European context - towards
institutional impact wspolnie z Academic Cooperation
Association (ACA, Bruksela), Norwegian Agency for
International Cooperation and Quality Enhancement in
Higher Education (DIKU, Norwegia) i The Centre of the
Republic of Sloveniafor Mobility and European Educational
and Training Programmes (CMEPIUS, Stowenia).

Targi i konferencja
EAIE

Udziatw
konferencji on-line
najesieni

Lokalizacja targéw zostata wybrana na podstawie ankiet
uczelni, rekomendacji Koalicji wokot kampanii Ready, Study,
GO! Poland oraz strategii geograficzne] przygotowanej na
zlecenia NAWA. Jest to konferencja branzowa, najwieksza
w Europie w obszarze szkolnictwa wyzszego, ktora
jednoczesnie daje szanse wizerunkowej promocji NAWA
oraz promocji programow jak rowniez jest okazjg na
nawigzywanie nowych partnerstw. NAWA ztozyta
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propozycje dwoch sesji - wyniki zostana ogtoszone na

wiosne 2020.
Targi w Azji Targiwformule Lokalizacja targow zostata wybrana na podstawie ankiet
Wietnam, Filipiny on-linew lipcu uczelni, rekomendacji Koalicji wokdt kampanii Ready, Study,
(EHEF) 2020r. GO! Poland oraz strategii geograficznej przygotowanej na

zlecenia NAWA. Wietnam bedzie kontynuacja udanej mis;ji
edukacyjnej w roku 2019, ktora cieszyta sie bardzo duzym
zainteresowaniem polskich uczelni.

Targiw Targibedaw Lokalizacja targow zostata wybrana na podstawie ankiet
Kazachstanie formie on-line uczelni, rekomendacji Koalicji wokdt kampanii Ready, Study,
GO! Poland oraz strategii geograficznej przygotowanej na
zlecenia NAWA. Kazachstan bedzie kontynuacja udanej
misji edukacyjne] w roku 2019, ktéra cieszyta sie bardzo
duzym zainteresowaniem polskich uczelni.

Targiw Indiach 10 czerwca 2020r. | Lokalizacja targéw zostata wybrana na podstawie ankiet
- formuta on-line uczelni, rekomendacji Koalicji wokot kampanii Ready, Study,
GO! Poland, strategii geograficznej przygotowanej na
zlecenia NAWA. Targi w Indiach bedg kontynuacja udanej
misji edukacyjnej w roku 2019, ktéra cieszyta sie bardzo
duzym zainteresowaniem polskich uczelni.

Ponadto NAWA wesprze placowki dyplomatyczne RP w organizacji polskich stoisk na targach
edukacyjnych (wysytka materiatow informacyjnych, promocja) w kilkunastu miastach swiata,
awybrane wydarzenia i inicjatywy podejmowane przez polskie placowki dyplomatyczne beda tez
wspotfinansowane ze srodkow Agencji, przewidywane jest rowniez wsparcie wydarzen, ktore ze
wzgledu na pandemie odbedg sie on-line. Duza czes¢ promocji zagranicznej szkolnictwa wyzszego
bedzie sie rowniez opiera¢ na dziataniach w Stanach Zjednoczonych; bedziemy kontynuowali
wspotprace z organizacjami takimi jak: 11E (jako Generation Study Abroad Commitment Partner)
oraz z Fundacja Kosciuszkowska, polskimi placéwkami dyplomatycznymiw Stanach Zjednoczonych
oraz ze srodowiskami polonijnymi.

Poprzez udziat w proponowanych targach i konferencjach NAWA moze rowniez docierac¢ do
potencjalnych beneficjentdw za granica, ktorzy moga skorzystac z programow NAWA. Programy
dla studentow oraz programy zwigzane z nauczeniem jezyka polskiego bedg promowane podczas
wszystkich wymienionych powyzej wydarzen. Dodatkowo wzmocniona promocja programow dla
naukowcow bedzie miata miejsce przy okazji organizacji targdéw oraz misji edukacyjnej,
prowadzonych czesciowo w formule on-line. Natomiast przy okazji udziatu w konferencjach:
APAIE, EAIE, NAFSA craz targéw w Indiach bedzie miata miejsce wzmocniona promocja
programow dla instytucji.

Dziatania promocyjno-informacyjne za granica w ramach kampanii Readly, Study, Go! Polandbeda
monitorowane w oparciu o: analizy ruchu na stronie internetowej po wydarzeniu, analizy ruchu
wmediach spotecznosciowych, liczby rozdanych materiatéw promocyjno-informacyjnych oraz
informacje o frekwencji uzyskane od organizatoréw. Ponadto po kazdej misji NAWA przeprowadzi
ankiety wsrod uczestnikow wyjazdu, ktére pozwola na zebranie informacji o efektach promocji
w jego trakcie (podpisane umowy, nawigzane wspotprace, wymiana akademicka, pomysty na
wspolne aplikacje grantowe).
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6.2. Kontvynuacja cyklu Direct to Internationalization

W ramach wsparcia uczelni w zagranicznej promocji szkolnictwa wyzszego NAWA planuje
kontynuowanie organizacji cyklu konferencji Direct to Internationalization. W roku 2020
planujemy zorganizowac trzy konferencje w ramach cyklu. Poszczegélne spotkania dotykajg
najbardziej istotnych w danym momencie problemdw, zmian systemowych czy prawnych, m.in.
kwestii optacalnosci przyjmowania zagranicznych studentow/stypendystow NAWA, zmian w
przepisach dotyczacych zatrudniania w Polsce naukowcow z zagranicy, przygotowania do udziatu
w misji edukacyjnej.

Obok cyklu Direct to Internationalization organizowane sa takze konferencje Direct to
Recognition, poswiecone tematyce zwigzane] z uznawalnoscig wyksztatcenia. W 2020 r.
przewidzianoc organizacje min. jednego takiego wydarzenia.

6.3. Aktualizacja i rozbudowa strony www.go-poland.pl

NAWA planuje rozbudowe, uaktualnienie i uatrakcyjnienie strony internetowej www.go-poland.pl,
co jest mozliwe dzieki uzyskaniu praw do strony w Il kwartale 2019 r. Strona zostanie
dostosowana do obecnego stanu prawnego, uwzgledni nowa formute ksztatcenia doktorantéw. Po
dokonaniu niezbednych poprawek mozliwe bedzie wzbogacenie strony o rozwiniete w ostatnim
czasie kierunki studiow prowadzone w jezyku angielskim lub w innych jezykach. Podjete zostang
nastepujgce dziatania:
e aktualizacja zaktadki z programami stypendialnymi, w tym miedzy innymi programami
stypendialnymi NAWA;
o aktualizacja materiatéw promocyjno-informacyjnych na stronie go-poland;
o aktualizacja informacji w zaktadce Higher Education System w oparciu o zmiany ustawowe
(we wspotpracy z MNISW);
e aktualizacjainformacji w zaktadce Visa & Application;
e aktualizacjainformacji w zaktadce Why Poland;
e aktualizacja informagji Living and Working;
e wprowadzanie newsow;
e wysytka nowych danych do logowania dla uczelni, ktére posiadajg konta na stronie go-
poland.pl;
e przygotowanie webinarium dla uczelni z obstugi strony;
e aktualizacja kont przez uczelnie (kazda uczelnia bedzie dokonywata zmian na swoich
kontach we wtasnym zakresie).

6.4. Wspdtpraca z alumnami programow NAWA oraz alumnami polskich uczelni

Rownie waznym dziataniem bedzie wspdtpraca z alumnami polskich uczelni oraz alumnami
programow Agencji, zbieranie ich danych i dokonan osiggnietych dzieki finansowaniu NAWA oraz
kontynuowanie prowadzenia grupy alumndw polskich uczelni. W 2020 Agencja planuje
przygotowanie strategii wspdtpracy z alumnami NAWA skoncentrowanej przede wszystkim na
programach dla studentéw oraz dla naukowcdw. Alumni sg bowiem najlepszymi ambasadorami
naszego krajui z tego tez wzgledu wspodtpraca z nimi stwarza szereg mozliwosci promocyjnych, od
medidw spotecznosciowych i materiatéw drukowanych.
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6.5.Kampania ,Research in Poland”

W 2020 r. NAWA planuje wzmocnienie dziatan w ramach kampanii ,Research in Poland”, ktéra ma
na celu popularyzacje wérod miedzynarodowej spotecznosci naukowej osiggniec polskiej naukioraz
promocje Polski jako kraju atrakcyjnego do prowadzenia badan, rozwijania kariery naukowej oraz
akademickiej wspdtpracy instytucjonalnej.

Przy promocji polskiej nauki w roku 2020 beda publikowane i wykorzystywane historie polskich
naukowcow, beneficjentéw programow NAWA oraz bohateréw ksigzki ,Science in Poland in 34
Snapshots”.

6.6.Upowszechnianie w_polskim i zagranicznym $rodowisku naukowym iakademickim
informacji o dziataniach Agencji

Upowszechnianiu informacji o systemie szkolnictwa wyzszego i nauki w Polsce towarzyszy
kazdorazowo prezentacja oferty Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej. Oferta stypendialna
jest bowiem czesto najwazniejszym magnesem inicjujgcym zainteresowanie naszym krajem.
Podczas zagranicznych aktywnosci pracownikéw Agencji te dwa elementy idg nieodtacznie
wparze.

Gtownymi celami upowszechniania informacji o dziatalnosci NAWA bedzie:

1. Dotarcie do srodowiska akademickiego w Polsce i za granicg z informacjami o programach
NAWA. Priorytetowymi dla NAWA w 2020 roku programami, na ktérych szczegdlnie
skupione zostana dziatania promocyjne beda programy flagowe Agencji. Prezentujac
wtasng oferte, NAWA umiejscawia jg w szerszym kontekscie, przedstawiajac takze
informacje o reformie nauki i szkolnictwa wyzszego, w tym o szkotach doktorskich oraz
kluczowych inicjatywach MNiSW, takich jak uczelnie badawcze, regionalna inicjatywa
doskonatosci, doktoraty wdrozeniowe etc.

2. Tworzenie w Polsce klimatu sprzyjajacego wymianie akademickiej, upowszechnienie
wiedzy ospojnym z polityka panstwa modelu umiedzynarodowienia nauki polskiej,
w ktorym nie jest on wartoscig autoteliczng, ale prowadzi do zwiekszenia doskonatosci
naukowej oraz wtgcza polskich badaczy do obiegu Swiatowej mysli naukowej.

3. Ukazanie Agencji jako partnera mogacego wesprzed dziatania promocyjne uczelni
i instytucji naukowych w Polsce i za granica.

4. Budowanie relacji z beneficjentami i stypendystami programow NAWA,

5. Podtrzymywanie pozytywnego wizerunku Agencji oraz jej wiarygodnosci na rynkach
miedzynarodowych oraz w polskim i zagranicznym srodowisku akademickim i naukowym.

Narzedzia wykorzystywane w promocji Agencji w Polsce i za granicg bedq podzielone na:
¢ internetowe: strona www.nawa.gov.p!, strona www.go-poland.pl, media spotecznosciowe:
Facebook, Twitter, YouTube, Flickr, newslettery. Zaktadamy zwiekszenie zasiegu i liczby
odbiorcow we wszystkich wymienionych elementach.
e komunikacji bezposredniej:
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Rodzaj wydarzenia Planowana liczba

spotkania z cyklu Dzien z NAWA (réwniez w formule on-line) 4

konferencje szkoleniowe z cyklu Direct to Internationalization i Direct to 8

Recognition oraz uzupetniajace je webinaria (rowniez wirtualnie)

spotkania informacyjne organizowane we wspotpracy z NCN (réowniez wirtualnie) £}

udziat w konferencjach naukowych, w tym dziedzinowych, i zwigzanych z promocja 10

szkolnictwa wyzszego (réwniez wirtualnie)

promocja oferty programowej NAWA w trakcie wydarzen, w ktérych NAWA bierze 4
udziat jako gosc (réwniez wirtualnie)

wspétpraca z przedstawicielami srodowisk akademickich i naukowych w Polsce 5
(RMN, KRD, KRASP) i za granicg (Fundacja Polonium; instytucje polonijne) - udziat
w konferencjach, posiedzeniach (réwniez wirtualnie)

webinaria dla studentéw zagranicznych w Polsce - wsparcie w sytuacji COVID-19 10

o informacyjne: broszury, ulotki, artykuty, reklamy, filmy

e publikacje poswiecone wspotczesnym osiggnieciom polskich naukowcow

e przygotowanie kolejnych odcinkdw serii prezentujgcej poszczegdlne typy uczelniw Polsce;
w 2019 r. powstaty publikacje opisujace uczelnie medyczne oraz uczelnie techniczne. Na
2020 r. planujemy przygotowanie kolejnych 3 publikacji (ekonomiczne, uniwersytety oraz
publikacja z uczelniami artystycznymi)

e wspotpraca z alumnami programow NAWA

e wspotpraca z instytucjami systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, przede wszystkim
uczelniami, instytutami badawczymi i instytutami naukowymi PAN, ale takze z instytucjami
grantodawczymi - zaréwno w kraju, jak i za granica;

e bezposredni kontakt z mediami.

NAWA oprocz dziatan bezposrednich (udziatu w konferencjach i targach zagranicznych, podczas
ktorych Agencja dociera bezposrednio do potencjalnych beneficjentdw) wykorzystuje do kontaktu
z potencjalnymi beneficjentami narzedzia internetowe. W ramach kampanii RSG!Poland, NAWA
bierze udziat w virtual fairs (targi wirtualne podczas ktérych pracownicy Agencji odpowiadajg na
pytania zainteresowanych osob z krajow rozwijajacych sie), promuje swojg oferte na stronach
internetowych NAWA i Go-Poland, w mediach spotecznosciowych (staty kontakt z potencjalnymi
beneficjentami z krajow rozwijajacych sie, ktdrzy kontaktujg sie za pomocg Facebooka i Twittera),
promuje swojg oferte w branzowych, internetowych portalach edukacyjnych: Researchgate (oferta
dla naukowcow oraz doktorantéw), portal Studyportals (oferta kierowana do studentdw), Times
Higher Education, a takze wysyta newslettery dedykowane konkretnym grupom za posrednictwem
tych portali oraz za posrednictwem kanatéw promocyjnych konsorcjum Study in Europe (projektu
Komisji Europejskiej), a takze placéwek dyplomatycznych.

Wiedzg o zrodtach pozyskiwania informacji o programach NAWA przez wnioskodawcow
(zwtaszcza naukowcow i studentow) pozyskujemy z prowadzonych wsréd nich  ankiet,
towarzyszacych sktadanym wnioskom. Analiza odpowiedzi pozwala Agendji lepiej dostosowad
narzedzia komunikacji do poszczegdlnych grup potencjalnych wnioskodawcow, z uwzglednieniem
ich etapu edukacji/kariery, a takze kraju pochodzenia.
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7. Uznawalnosé wyksztatcenia uzyskanego za granica

Wydawanie informacji / zaswiadczer o dyplomach i stopniach naukowych uzyskanych zagranica

Cel dziatania

Czas realizacji

Planowana realizacja

Dostarczenie posiadaczom  zagranicznych  dyplomow  /pracodawcom
/urzedom/uczelniom i innym zainteresowanym dokumentu
potwierdzajacego poziom wyksztatcenia, status dyplomu oraz podstawy jego
uznania w Polsce w celu zatrudnienia, przyznania tzw. blue card, rejestraci
wurzedzie pracy, naliczenia emerytury, przyjecia na dalsze ksztatcenia,
dopuszczenia do egzaminu na aplikacje itp.

Zadanie realizowane w sposob cigghy

Wydawanie informacji o zagranicznych dyplomach oraz stopniach
naukowych

Prowadzenie postepowan w sprawie wydania zaswiadczenia lub
postanowienia o odmowie wydania zaswiadczenia.

Tworzenie i aktualizacja opisow zagranicznych systemdw edukacji

Cel dziatania

Czasrealizacji

Planowana realizacja
(2020r.)

Wyposazenie podmiotdw, ktére otrzymujg zagraniczne dyplomy (np.
pracodawcow, uczelnie, urzedy pracy, urzedy wojewaédzkie itp.) w narzedzie
pozwalajagce na ocene zagranicznego dyplomu bez koniecznosci
wystepowania o informacije o dyplomie lub zaswiadczenie o réwnowaznosci.

Zadanie realizowane w sposéb ciagty.

Przygotowanie 10 nowych opisow zagranicznych systemow edukacii.

Aktualizacja istniejacych opisow systeméw edukacji w przypadku zmian
przepisow/ zasad w obszarze szkolnictwa wyzszego w panstwach uzyskania
dyplomu lub palskich przepiséw dotyczacych uznawalnosci wyksztatcenia.

System Kwalifikator

System informatyczny wspierajacy automatyzacje procesu uznawania wyksztatcenia, za pomoca ktérego
NAWA bedzie udostepniaé, w sposéb elektroniczny, informacje w zakresie uznawalnoéci w Polsce
dyploméw i stopni naukowych uzyskanych w innych krajach oraz wskazywanie podstaw prawnych ich
uznania w Polsce. W momencie startu systemu w grudniu 2019 r. system zawierat informacje dotyczaca
wymogdw kwalifikacyjnych z 20 panstw.

Cel dziatania

Czas realizacji

Planowana realizacja

(2020r))

Wspieranie automatycznego uznawania zagranicznych dyploméw w Palsce.
Ustuga rozwoju - 48 miesiecy od daty odbioru catego systemu.

Wprowadzenie do systemu kwalifikacji z kolejnych min. 10 panstw

Monitoring korzystania z systemu kwalifikator.

Dalszy rozwdj systemu i dodawanie nowych funkcjonalnosci.
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Petnienie roli krajowego o$rodka informacji (ENIC-NARIC)

Cel dziatania Dostarczanie zainteresowanym podmiotom informacji dotyczacych zasad
uznawalnosci wyksztatcenia.

Czas realizacji Zadanie realizowane jest w sposob ciagty.

Planowana realizacja Udzielanie mailowo, telefonicznie, pisemnie wyjasniern dotyczacych
SCi fcenia.
(20201) uznawalnosci wyksztatcenia

Prowadzenie spraw wynikajgcych z realizacji Konwencji Lizbonskiej, we
wspotpracy z MNISW.

Biezaca wspdipraca z przedstawicielami osrodkéw sieci, w tym udzielanie
informacji o polskim systemie edukacji, dzielenie sie wiedzg
i doswiadczeniami, wspieranie projektow realizowanych w ramach sieci, w
ktorych NAWA nie jest partnerem.

Organizacja 3 webinariéw poswieconych uznawalnosci wyksztatcenia w
ramach cyklu Direct to Recognition.

Udziat w dorocznym spotkaniu  przedstawicieli osrodkow NARIC
(listopad/grudzien 2020, Bruksela).

Ponadto NAWA realizuje 2 projekty z miedzynarodowymi partnerami w zakresie uznawalnosci
wyksztatcenia:

1. Projekt Implementation of LRC COMPL lant recognition practices in the EHEA (1-Comply),

ktorego celem jest usprawnienie systemu uznawalnosci wyksztatcenia zgodnie z zasadami
Konwencji Lizbonskiej. Partnerami w projekcie trwajacym do 2021 r. sa: Holenderskie
Ministerstwo Edukacji, Kultury i Nauki (koordynator) oraz osrodki ENIC-NARIC z Danii
(Styrelsen for Forskning og Uddannelse), Estonii (Archimedes), Francji (CIEP), Litwy
(SKVC), Polski (NAWA), Ukrainy (/nformation and Image Center), Whoch (CIMEA) oraz
ukrainskie Ministerstwo Edukacji i Nauki.
W ramach projektu NAWA bedzie wspdtorganizatorem peer learning activity (PLA)
dotyczgcego automatycznej uznawalnosci wyksztatcenia (Kijéw, 3 marca 2020r.) oraz peer
learning activity dotyczacego uznawalnosci kwalifikacji  uchodzcow  (Warszawa,
wrzesien/pazdziernik 2020r.).

2. Projekt Connecting digital exchange of student data to recognition, ktérego celem jest
zbadanie mozliwosci wykorzystania digitalizacji danych studentéw oraz dyploméw do
usprawnienia procesu uznawalnosci wyksztatcenia uzyskanego za granica. Partnerami
w projekcie sg: Nuffic (koordynator); osrodki ENIC-NARIC z Estonii (Archimedes), Francji
(CIEP), Kanady (CICIC), Norwegii (NOKUT), Polski (NAWA), Szwecji (Universitets - och
hogskoleradet), Wtoch (CIMEA); sie¢ EMREX oraz sie¢ Groningen Declaration Network.
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Dodatkowym zadaniem z zakresu uznawalnosci wyksztatcenia jest reprezentowanie Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w pracach powotane] w ramach Procesu Bolonskiego grupy peer-
group with the implementation of the Lisbon Recognition Convention including the DS. Jest to
jedna z 3 grup powotanych na podstawie Komunikatu ministréow do spraw edukacji 2 Paryza
z 25 maja 2018 r. Nominacje do reprezentowania MNiSW uzyskat kierownik Pionu Uznawalnosci
Whyksztatcenia i Uwierzytelniania Dokumentdw NAWA.

8. Uwierzytelnianie dyplomow

Cel dziatania

Czas realizacji

Planowana realizacja

Uwierzytelnianie dyplomdw

Wprowadzenie dokumentdw do obrotu prawnego za granica.

Zadanie realizowane w sposdb ciggty

Nadawanie klauzuli apostille na dyplomach oraz innych dokumentach
potwierdzajacych przebieg i ukonczenie studiow, ktore majg byc
przedstawione do uznania w panstwach bedacych stronami Konwencji
Haskiej.

Uwierzytelnianie dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych
przebieg i ukonczenie studidow w celu dalszych procedur legalizacyjnych
w Ministerstwie Spraw Zagranicznych.

Udzielanie  informacji  mailowych i telefonicznych  dotyczacych
uwierzytelniania dokumentéw.
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l1. Dziatalnos$¢ Agencji

1. Siedziba Agenciji

Obecnie NAWA juz w tym momencie boryka sie z problemem braku miejsc pracy i powierzchni
biurowej. Zostaty zlikwidowane dwie salki spotkan na potrzeby adaptacji na pomieszczenia
biurowe. Aby zapewni¢ Agencji wtasciwe do prawidtowego i sprawnego funkcjonowania warunki
lokalowe, niezbedne jest zwiekszenie powierzchni biurowej. W zwiazku z tym zaplanowano
udostepnienie nowych pomieszczen biurowych na 1 pietrze obecnej siedziby Agencjiw IV kwartale
2020.

2. Standardy funkcjonowania Agencji

W 2020 roku kontynuowane bedzie tworzenie i aktualizowanie procedur wewnetrznych
wprowadzajacych i doskonalgcych standardy funkcjonowania Agencji. Zostanie przeprowadzone
pierwsze wdrozenie systemu okresowych ocen pracowniczych, potgczone z warsztatami dla kadry
kierowniczej z udzielania informacji zwrotnej. Podobnie jak w roku poprzednim, zostanie
przeprowadzona samoocena systemu kontroli zarzadczej, prowadzony bedzie kwartalny
monitoring realizacji celow oraz identyfikowane i analizowane bedg ryzyka ich niewykonania, wraz
z zaplanowaniem i wdrozeniem dziatan zaradczych.

Ponadto w 2020 roku Agencja planuje przeprowadzenie audytu zewnetrznego w zakresie
prawidtowosci realizacji zadan, rocznego planu finansowego i sprawozdawczosci, a takze kontroli
zarzadczej. Koniecznos¢ przeprowadzenia takiego audytu wynika z art. 28a ustawy o NAWA,

W 2020 roku rozpocznie sie proces przygotowania Agencji do wprowadzenia systemu
Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja, co znaczaco usprawni prace Agencji w kolejnych
latach.

Podrecznik procedur i manuale systemowe
Na 2020 r. zaplanowano takze:

1. wydanie instrukcji roboczych i procedur, ktore usystematyzujg i doprecyzujg sposob
obstugi wnioskdw i projektdw, a dla nowych pracownikow beda przejrzystymi wytycznymi
do realizacji podejmowanych zadan

2. wydanie aktualizacji podrecznika obstugi systemu teleinformatycznego NAWA, stuzacego
pracownikom jako przewodnik po systemie teleinformatycznym NAWA.

3. Systemy teleinformatyczne
System teleinformatyczny do obstugi programéw NAWA

W 2020 roku tworzony przez OPI-PiB system bedzie rozbudowany, a takze wprowadzane beda
poprawki do stworzonych juz funkcjonalnodci i modutdéw. Ponizej wskazano kamienie milowe
planowane do osiagnieciaw 2020 roku:

e wersjonowanie dokumentow

e raportowanie, w tym funkcjonalnosci powigzane (tj. ocena raportow)

e kontrolauprawnien dostepu do dokumentow i wnioskow

o budowa formularzy dlaistniejacych procesdw oceny oraz dla nowych naborow

e funkcjonalnosci umozliwiajace komunikacje systemu NAWA z innymi systemami

zewnetrznymi {(niezbedne do wdrozenia systemu kontroli rozliczen)
e funkcjonalnosci poboczne.
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Szczegbtowy opis zadan przedstawiony zostat w zatgczniku nr 2 i 3 do planu.

Dziatania zwiazane 7 koordynacja twaorzenia ww. systemu po stronie Agencji wspierane beda ze
srodkéw  finansowych projektu realizowanego w ramach programu PO WER, zadania
pt. Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej”, tj.wszczegdlnosci: koszty zatrudnienia
pracownika odpowiedzialnego za koordynacje tworzenia systemu teleinformatycznego do obstugi
programow NAWA (cykl zycia projektow w ramach programdw NAWA

System do zarzadzania Agencja

W 2020 roku kontynuowane bedzie utrzymanie i dostosowywanie systemu typu ERP - enova365
do potrzeb Agencji. Kontynuowane bedzie rowniez usprawnienie systemu obiegu dokumentow
oraz prace nad powigzaniem z systemem teleinformatycznym do obstugi wnioskow NAWA, Umowa
z dostawcg systemu Enova365 finansowana bedzie ze srodkéw projektu realizowanego w ramach
PO WER pt. ,Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej”. W 2020 zaplanowane zostaty w tym
zakresie nastepujgce zadania (w nawiasach podano kwartat, w ktérym prace powinny by¢
sfinalizowane):

1. Automatyzacja przelewow do beneficjentow poprzez system wymiany danych pomiedzy
enova36é5, systemem NAWA oraz bankowoscig elektroniczng BGK (Il kwartat)

2. Wdrozenie Systemu Okresowej Oceny Pracownikdw: (IV kwartat)

a) dialog techniczny z programistami dot. mozliwosci integracji, uszczegdtowienie
przebiegu procesu oraz wycena integracji
b) stworzenie aktywnych formularzy:
e Al Arkusz samooceny
e A2 Arkusz oceny pracownika
e A3 Arkusz odwotania sie od dokonanej oceny
c) automatyzacja proceséw wypetniania formularzy oraz ich integracja z systemem
Enova365
d) utworzenie raportowania (raporty standardowe, szczegdtowe)
e) przeprowadzenie testow funkcjonalnych i akceptacyjnych

3. Usprawnienie procesu przetwarzania wnioskdéw zakupowych - uszczegdtowienie
wtasciwosci wydruku oraz poprawa ergonomii pracy z wnioskami z mozliwoscia podgladu
oraz sledzenia procesu (I kwartat)

4. Usprawnienie procesu obiegu dokumentéw finansowych oraz ewentualnie zmiany
doskonalace (Il kwartat)

5. Biezace wsparcie techniczno-merytoryczne operatorow systemu Enova 365, polegajace na
rozwigzywaniu problemoéw dot. obstugi oraz naprawie bteddw w nowych wersjach systemu
{I-1V kwartat)

6. Biezace aktualizacje systemu wynikajace ze zmian przepisow (rozliczenia deklaracji PIT, PIT
11(25) dla oséb ponizej 26-roku zycia, itp.) (I-1V kwartat)

7. Biezaca aktualizacja bibliotek *.dll zalecana przy kazdorazowej aktualizacji systemu Enova
365 do nowej wersji (I-IV kwartat)

8. Usprawnienia dotyczgce modutu ,Kadry Ptace” polegajace na rozbudowie funkcjonalnosci
pulpitow pracowniczych (dot. przesytania dokumentéw elektronicznie poprzez pulpit
pracownika/kierownika, wprowadzenie mozliwosci potwierdzania odbioru dokumentdow
przez operatoréw) (I kwartat)

9. Zmiany (edycja) formularzy dot. umow zlecenie na potrzeby usprawnienia pracy w module
Kadry Ptace (I kwartat)
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10. Usprawnienia modutu ,Kadry Piace” dot. podziatu wynagrodzen ze wzgledu na Zrodto
finansowania na podzielniku oraz wdrozenie funkcjonalnosci pozwalajace] na wyptate
okreslonego sktadnika wynagrodzenia z innego Zrédta finansowania niz pozostate
elemently (IV kwarLat)

11. Usprawnienie i optymalizacja sposobu rozliczania czasu pracy (Il kwartat)

12. Zwiekszenie zasobdw sprzetowych i dostosowanie ich do biezgcych wymagar poprawnego
dziatania systemu (I kwartat)

13. Biezaca pomoc dot. Modutéw Ksiegowych - operacje zwigzane z zamknieciem roku
obrachunkowego 2019 oraz prace zwigzane z otwarciem roku 2020 - dostosowanie do
obecnie obowigzujacych przepisow prawa podatkowego (| kwartat)

14. Utworzenie podzielnika ptac dotyczacego umow zlecer oraz umow o dzieto (1| kwartat)

15. Usprawnienia dotyczace polecenia ksiegowania oraz dokumentow rozliczeniowych (I
kwartat)

4. Kontrolazarzadcza
W 2020 przewidziano nastepujace dziatania w ramach kontroli zarzadczeyj:

1. Samoocena realizacji celow stanowigca podstawg do przygotowania oswiadczenia o stanie
kontroli zarzadczej za 2019 rok.

2. Monitoring kwartalny - system sprawozdawczosci kwartalnej umozliwi monitorowanie
realizacji celéw wobec zatozen przyjetych w Planie Dziatania na rok 2020 oraz wobec
wartosci przyjetych w budzecie zadaniowym. Jednoczesnie szacowane bedzie ryzyko
niewykonania celéw i miernikéw. Po identyfikacji i oszacowaniu ryzyka, kazdorazowo
zostang zaplanowane dziatania naprawcze.

3. Prowadzony bhedzie rejestr dokumentow sktadajacych sie na system kontroli zarzadcze;,
ktory w razie potrzeby bedzie uzupetniany o niezbedne pozycje.

5. Ewaluacja programéw NAWA oraz zadan zleconych

Od momentu ogtaszania pierwszych programow NAWA dostrzegata znaczenie ewaluacji ich
wynikéw, ktora z jednej strony pozwoli na biezace dokonywanie niezbednych zmianw programach,
w nieco dtuzszej perspektywie - zamykanie lub konsolidowanie jednych i uruchamianie innych
programow, z drugiej zas bedzie wyznacznikiem efektywnosci i uzytecznosci dziatan Agengji.
Dlatego tez wregulaminach programéw NAWA wskazywane sg ogdlne zasady ewaluacji
dostosowane do kazdego programu indywidualnie, na biezgco tez przygotowywane
i przeprowadzane sa ankiety adresowane do instytucji realizujgcych programy oraz do
indywidualnych uczestnikéw. Rytm ewaluacji dostosowany jest do rytmu trwania projektow
w poszczegolnych naborach. Regulaminy programoéw finansowanych ze srodkéw budzetowych
beda ponadto zawieraty zapis o mozliwosci przeprowadzenia ewaluacji na zlecenie MNiSW.

Ponadto realizowane sg pogtebione badania ewaluacyjne z wykorzystaniem metod jakosciowych
poswiecone wybranemu programowi, do ktorych obok beneficjentéw zaprasza sie takze
pozostatych interesariuszy programu, a takze ekspertow.

Dodatkowo, podobnie jak w latach ubiegtych, w 2020 r. Agencja zapyta wnioskodawcow
wybranych programoéw o zrodta pozyskiwania wiedzy o ofercie NAWA, tak aby w kolejnych
naborach lepiej dostosowac dziatania promocyine do potrzeb grup docelowych.
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5.1. Opracowanie ankiet ewaluacyjinych prowadzonych wéréod beneficientow programdw
i uczestnikéw projektow, prowadzonych na zakoriczenie programdéw

W 2020r. przygotowane zostang podsumowania badan ankietowych prowadzonychw latach 2019
i 2020 wsrod beneficjentdow i uczestnikow programow NAWA oraz zadan zleconych, w ktérych
realizacja projektow czy pobytow stypendialnych zakonczy sie przed IV kwartatem 2020 r.
W szczegolnosci bedg to programy: Nowoczesna Promocja Zagraniczna 2018, Lektorzy 2019,
Letnie kursy jezyka i kultury polskiej 2019, Polonista 2019 (stypendysci na niepetnym cyklu
studidw), im. Banacha 2018 oraz im. Andersa 2018 iim. tukasiewicza 2018 (stypendysci
odbywajacy studia Il stopnia bez kursu przygotowawczego), a takze programy stypendialne
Polskiego Komitetu ds. UNESCO.

W  opracowaniach ankiet ewaluacyjnych przedstawione zostang opinie beneficjentow
i uczestnikow projektéw na temat uzytecznosci uzyskanego wsparcia i wybranych efektéw
uczestnictwa w projekcie; znajda sie w nich takze ewentualne propozycje modyfikacji procedur
programowych, ocena wspotpracy z Agencjg oraz ogolna ocena satysfakcji z udziatu w programie.

5.2. Opracowanie ankiet ewaluacyjnych prowadzonych w trakcie realizacji programow

Dla programoéw, w ktorych zaplanowano ankiete w trakcie realizacji projektu czy pobytu
stypendialnego, a przeprowadzenie tej ankiety przypada przed IV kwartatem 2020 r.,
przygotowane zostang podsumowania tych badan. Ten rodzaj ewaluacji dotyczyt bedzie
programow studenckich, w ktorych w roku akademickim 2019/2020, prowadzono kursy
przygotowawcze oraz programu Polskie Powroty 2018.

5.3. Badanie ewaluacyjne | edycji programu im. Bekkera

W IV kwartale roku 2020 przeprowadzona zostanie ewaluacja bezposrednich rezultatow
programu im. M. Bekkera. Do badania, obok samych beneficjentow zaproszeni bedg takze
przedstawiciele wybranych zagranicznych instytucji goszczacych oraz instytucji macierzystych. Dla
uzyskania pogtebionego wgladu w przebieg wybranych mobilnosci planowane jest m.in.
wykorzystanie metody studium przypadku. Gtéwny nacisk w badaniu potozony zostanie na
znalezienie odpowiedzi na pytanie: na ile wspdtpraca miedzynarodowa uruchomiona w ramach
programu ma szanse przyczyni¢ sie do wzrostu doskonatosci naukowej polskich naukowcow.
Ostatecznie tego rodzaju efekt programu mozna rzetelnie zmierzy¢ co najmniej rok po zakorczeniu
programu, dlatego planowane badanie odpowie na pytanie, na ile zrealizowane projekty dobrze
rokuja w zakresie oczekiwanych rezultatow, takich jak wspélne publikacje czy wspdlne granty
badawcze. Dla programu im. M. Bekkera przewidziano takze ankiete dla beneficjentéw po 12
miesigcach od zakonczenia projektu.

Whyniki zrealizowanego badania i wypracowana w nim metodologia zostang wykorzystane do
opracowania koncepcji ewaluacji Programu Polskie Powroty.

5.4. Opracowanie metody oceny wptywu dziatari NAWA na nauke i gospodarke

Zgodnie z ustawg o Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej Agencja prowadzi ocene wptywu
realizowanych programéw i innych zadarh NAWA na nauke i gospodarke. W 2020 r. z udziatem
ekspertdéw zewnetrznych opracowana zostanie metoda oceny tego oddziatywania. Planuje sie
przeprowadzanie konsultacji w tym zakresie z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju, majacym
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analogiczne zobowigzanie ustawowe oraz Narodowym Centrum Nauki, prowadzacym ocene
wptywu swoich dziatan na rozwadj nauki.

Przewidywane jest takze nawigzanie wspdtpracy z ekspertami z Laboratorium Analiz
Statystycznych iEwaluacji Osrodka Przetwarzania Informacji - Panstwowego [nstytutu
Badawczego; rozpoznane zostang mozliwosci wykorzystania dla celéw oceny wptywu bazy danych,
ktdrych administratorem jest Instytut, w tym w szczegdlnosci zasoby ogdlnopolskiego systemu
monitorowania Ekonomicznych Losow Absolwentow szkot wyzszych.

6. Pracownicy NAWA

Zestawienie zatrudnienia w NAWA z podziatem na komaorki organizacyjne

Tabela5.  Zatrudnienie w NAWA
taczna W tym Wtym
NS AEHEHT liczba finansowane | finansowane
P etatow z dotacji ze $rodkéw
2020r. podmiotowej POWER
Kierownictwo 4 4 -
Pion programéw dla studentéw 9 8 1
Pion programéw dla naukowcow 9 9 -
Pion uznawalnosci wyksztatcenia i uwierzytelniania é 6 -
dokumentéw
Pion programéw dla instytucji 10 7 3
Pion jezyka polskiego 9 8 1
Pion komunikacji i promocji 8,75 4,5 4,25
Pion administracyjno-organizacyjny 13,25 5 37S
Pion finansowo-ksiegowy 11 8 3
Zesp6t radcédw prawnych 2 2 -
Zesp6t analiz i ewaluacji 2 1 1
Stanowiska w formie vacatow 6 3 3
tacznie 90 70 20

Uzasadnienie potrzeby zwiekszenia etatéw w NAWA

W ramach dotacji podmiotowej czesci 28 budzetu panstwa planowane w projekcie na rok 2020
naktady finansowe na obstuge administracyjng Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zostaty
zaplanowane w kwocie o 627 tys. ztotych wyzszej w kategorii wynagrodzenia osobowe
i Swiadczenia na rzecz pracownikow (522 tys. wynagrodzeniai 105 tys. narzuty) w odniesieniu do
planu z roku poprzedniego.

Jak wspominano we wstepie rok 2020 to okres wzmozonej pracy w ramach dziatan statutowych
Agencji zwigzanych tak z kontynuacja ogtoszonychwlatach poprzednich programow, jak i realizacja
nowych dziatan, zadan zleconych, umow o wspdtprace itd. Szczegdlne znaczenie w przypadku
projektéw trwajacych powyzej roku ma kumulacja zadan zwigzanych z obstugg programu,
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tj. prowadzenie w tym samym czasie spraw nowego naboru oraz spraw umow podpisanych
w poprzednich naborach. Programy NAWA sg coraz bardziej rozpoznawalne icieszg sie coraz
wiekszym zainteresowaniem. Zwiekszona liczba realizowanych dziatann powoduje zwiekszenie
obcigzenia czasowego pracownikow, a wiekszosc z realizowanych zadan to zadania terminowe.
Dodatkowo nie wszystkie zadania NAWA zorganizowane sg na tym etapie jej dziatania w sposob
optymalny. Przyktadem niech bedzie wspomniana juz certyfikacja jezyka polskiego, ktéra
bezwzglednie wymaga reorganizacji catego systemu certyfikacyjnego, tj. wypracowania trybu
obstugi egzamindw i osrodkéw uprawnionych do przeprowadzania egzamindw certyfikatowych,
tworzenia testdw egzaminacyjnych, organizacji badania poprawnosci oceny prac egzaminacyjnych,
szkolen dla przewodniczacych i cztonkdw komisji egzaminacyjnych. Optymalna organizacja tego
zakresu dziatania NAWA rodzi potrzebe zdecydowanego wzmocnienia kadrowego, przede
wszystkim w zakresie obstugi PKdsPZJPjO.

Na podstawie wnikliwe] analizy obcigzen i potrzeb osobowych poszczegdlnych piondw Agencja
planuje zwiekszenie etatow do 90 (dodatkowe 8 etatoéw w pordwnaniu z 2019 rokiem), a idace za
tym minimalne zwiekszenie budzetu wynagrodzen na rok 2020 i lata kolejne o kwote 522 240 zt
brutto rocznie {5440 zt/etat) oraz odpowiednio o kwote 97 600 zt z tytutu sktadek pracodawcy na
ubezpieczenia spoteczne i 8080 =zt na Fundusz Pracy, jest konsekwencjg tych
zwiekszen. Proponowana kwota stanowi 108% kwoty przewidzianej na wynagrodzenia osobowe
w latach 2018-2019.

Planowane zatrudnienie w przeliczeniu na petne etaty na rok 2020 przewidziane zostato na
poziomie 90 etatéw wedtug powyzszego zestawienia.

Szkolenia pracownicze

W zwigzku ze wzmozeniem zadan i obowigzkdw zawodowych oraz zwiekszeniem zatrudnienia
w 2020 roku konieczne jest nieustanne doskonalenie kompetencji zawodowych personelu NAWA.
Na podstawie zrealizowanego Planu szkolen w 2019 roku oraz wdrozenia systemu okresowych
ocen pracowniczych w2020 roku, zostanie przeprowadzona rewizja zapotrzebowania
szkoleniowego, ktére bedzie mie¢ na celu podnoszenie kwalifikacji zatrudnionych oséb w Agencji.
Zamierzeniem Planu szkoleniowego 2020 roku jest wypetnienie luk kompetencyjnych nowo
zatrudnionych pracownikow oraz kontynuacja progresyjnego podnoszenia umiejetnosci
zawodowych przeszkolonego do tej pory personelu. Dzieki mozliwosci finansowania Planu
szkoleniowego 2020 roku ze s$rodkéw PO WER mozliwe bedzie zrealizowanie zaréwno
indywidualnych, jak i grupowych kursow w dziedzinach zarzadczych, prawnych, komputerowych,
interpersonalnych, ksiegowych i jezykowych.

7. Eksperci NAWA

Po dwodch latach dziatalnosci NAWA stworzyta baze ekspertdw zewnetrznych liczgcg ponad 2500
0sob, przede wszystkim przedstawicieli srodowiska akademickiego. To solidna podstawa
pozwalajgca na wtasciwy dobdr recenzentow z bazy, jednak w dbatosci o jakos¢ ocen, unikanie
konfliktow intereséw i pozyskanie reprezentacji takze wezszych dyscyplin nauki, konieczne bedzie
dalsze rozbudowywanie bazy. Ambicjag NAWA jest pozyskanie w 2020 r. jak najwiekszej liczby
ekspertéw z zagranicy, przede wszystkim do oceny wnioskow w programach dla naukowcow
zaréwno wyjazdowych, jak i przyjazdowych. Aplikacje do czesci programéw NAWA sktadane sg
wiezyku angielskim; w tym tez jezyku przygotowywane sg recenzje. Taki system umozliwia
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korzystanie ze wspdtpracy z zagranicznymi ekspertami, a takze wtgczanie ich do powotywanych
przez Dyrektora NAWA zespotdw eksperckich.

W celu pozyskania ekspertéw z zagranicy NAWA zamierza zardwno wspotpracowac z Krajowymi
instytucjami grantodawczymi, jak réwniez wykorzysta¢ kontakty z odpowiednikami Agencji
z Zagranicy oraz zagranicznymi uczelniami, pogtebione dzieki zrealizowanym w 2019 r. wizytom
studyjnym, a takze misjom edukacyjnym i spotkaniom bilateralnym. Baza bedzie sukcesywnie
rozwijana miedzy innymi dzieki nawigzane] wspotpracy z Narodowym Centrum Nauki, ktorego
przedstawiciele beda wiaczeni do zespotu oceniajacego wnioski w dwdch programach Agencji.
Waznym wsparciem pozwalajgcym na rozbudowywanie bazy sg obecni eksperci NAWA oraz
przedstawiciele instytucji wspdtpracujgcych z NAWA. Bedg oni takze dodatkowym zrodtem
pozyskiwania zagranicznych ekspertéw. Nadzieje na zwiekszenie liczby ekspertéw budzi rowniez
nawigzanie wspodtpracy NAWA ze Stowarzyszeniem Paolskich Absolwentéw Fundacji im.

Humboldta.

Rozwoj bazy jest zadaniem ciggtym, realizowanym na przestrzeni catego roku. Intensyfikacja
dziatan nastepuje natomiast w okresach, w ktérych przeprowadzana jest ocena ztozonych
whnioskow, przede wszystkim w programach dla naukowcow. Do bazy zapraszani sg eksperci
reprezentujacy rézne dziedziny nauki i specjalizacje, ze wzgledu na otwartos¢ wiekszosci
programow dla naukowcdw na wszystkie, w tym niekiedy bardzo niszowe, dziedziny nauki.
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IV. Budzet Agencji

1. Podstawowe zatozenia

W planie finansowym Agencji na rok 2020 zaplanowano, tacznie 196 869 tys. zt. W podziale na:

$rodki pochodzace z cze$ci 28 - Szkolnictwo wyzsze i nauka w tacznej kwocie
133798 tys.zt, wtym srodki pochodzace z rezerwy rozwojowej na finansowanie
programow stypendialnych pomocy zagranicznej w wysokosci 8 632 tys. zt.,
srodki pochodzace od innych jednostek sektora finanséw publicznych tj. Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju, w wysokosci 62 541 tys. zt.
zadarn zwigzanych z uwierzytelnianiem

pozostate przychody tytutem
dokumentéw oraz odpisow amortyzacyjnych w szacowane] wysokosci 530 tys. zt.

realizacji

Ponizsza tabela prezentuje zatwierdzony w dniu 27.05.2020 r. plan finansowy na rok 2020,
w podziale na planowane przychody i koszty Agencji wg zrodet ich finansowania:

Tabela 6.  Plan finansowy NAWA na rok 2020 (po zmianach - zatwierdzony 27.05.2020)
Budzet Pomoc PO_WER Inne tacznie
tradycyjny rozwojowa NCBIiR | przychody
€z.28_73013 -73079
(w tys. zt) (w tys. zt) (wtys. zt) | (wtys.zl) (wtys. zt)
PRZYCHODY OGOLEM 125166 8632 62541 530 196 869
1 Dotacje z budzetu panstwa w 124 896 8632 0 0 133528
tym: (1.1+1.2)
1.1 | podmiotowa 14616 14616
1.2 | Celowa - nadziatania 110280 8 632 118912
statutowe
1.3 | celowainwestycyjna* 270 270
Srodki od innych jednostek 62541 62541
sektora finanséw publicznych -
NCBIR
3 Pozostate przychody, w tym 530 530
wptaty za uwierzytelnianie
dokumentow
3.1 | Réwnowartos¢ odpiséw 500 500
amortyzacyjnych
3.2 | Whptaty za uwierzytelnianie 30 30
dokumentow
KOSZTY OGOLEM 125 166 8632 62 541 530 196 869
| Koszty funkcjonowania 14616 0 7537 530 22 683
1 Amortyzacja 0 0 500 500
2 Materiaty i energia 287 63 0 850!
3 Ustugi obce 3593 1685 0 5278
4 Wynagrodzenia, z tego: 7 884 4234 12118
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4.1 | osobowe 7050 2130 0 9180
42 | bezosobowe!V 834 2104 2938
S Swiadczenia na rzecz osob 214 231 445
fizycznych
6 Sktadki na ubezpieczenie 1506 281 1787
spoteczne i Fundusz Pracy
7 Ptatnosci odsetkowe 3
wynikajace z zaciggnietych
zobowigzan
8 Podatki i optaty, w tym CIT 50 30 80
9 Pozostate koszty 1079 1043 2122
funkcjonowania
I Koszty realizacji zadan, w tym 110280 8632 55004 0 173916
srodki przekazane
beneficjentom NAWA
I | Srodkina wydatki majatkowe* 270 270

*wartosc dotacji inwestycyjnej przedstawiona informacyjnie - nie stanowi pozycjiw memoriatowym uktadzie
planu finansowego Agencji.

1.1.Wyjasnienia dla $rodkow budzetowych czesci 28 dla planowanych dotacji z Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Dla czesdci 28 Szkolnictwo wyzsze i nauka projekt planu na rok 2020 zostat opracowany do
wysokosci kwot 133 798 tys. zt. Agencja dostosowata plan wydatkow na rok 2020 rok do kwot
wyszczegolnionych  odpowiednio  dla  rozdziatu 73013  Dziatalnos¢ w  zakresie
umiedzynarodowienia nauki i szkolnictwa wyzszego (125 166 tys. zt) oraz 73079 Pomoc
zagraniczna (8 632 tys. zt).

Przyznane srodki zostaty rozdysponowane wg ponizszego schematu:

e dotacja podmiotowa z budZetu panstwa przeznaczona na dofinansowanie biezgcej
dziatalnosci Agencji w wysokosci 14 616 tys. zt

o dotacja celowa na realizacje zadan ustawowych Agencji w wysokosci 110 280 tys. zt oraz
srodki do pozyskania z rezerwy celowej (cz. 83 poz. 31) w tacznej kwocie 8 632 tys. zt
z przeznaczeniem na realizacje flagowych programow polskiej pomocy rozwojowej

e dotacjacelowa nafinansowanie lub dofinansowanie kosztow inwestycji dotyczacych obstugi
realizacji zadan Agencji wysokosci 270 tys. zt

Dotacja celowa przeznaczona zostanie na cele okreslone w czesci szczegdtowej Planu (cz. 11),
natomiast dotacja podmiotowa bedzie przeznaczona w znacznym stopniu na dziatania
administracyjne i zarzadcze zwigzane z tworzeniem i rozwojem instytucji oraz dziatania
promocyjno-informacyjne dotyczace oferty programowej Agencji, w tym:

o zakup materiatéw, w tym materiatéw biurowych, energii elektrycznej - 287 tys. zt.

Zakup materiatow i wyposazenia zwigzany z utrzymaniem i funkcjonowaniem NAWA, w tym
zakupy srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych o wartosci nieprzekraczajacej
10000 zt, artykuty biurowe, artykuty czystosciowe, artykuty gospodarcze, literatura fachowa i
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prasa, mat. eksploatacyjne, niezbedne do funkcjonowania agencji. W tej kategorii ujete zostaty
rowniez koszty energii elektrycznej, cieplnej, gazu oraz wody w siedzibie Agencji.

o zakup ustug obcych - 3 593 tys. zt.
Ustugi zwigzane z najmem, uzytkowaniem iutrzymaniem czystosci powierzchni biurowej
w budynku bedacym siedzibg Agencji, ustug telekomunikacyjnych, ustug pocztowych i kurierskich,
ustug prawnych, doradczych i audytorskich, ustug ttumaczeniowych, ustug bankowych, ustug
elektronicznych iinformatycznych, ustug dostepu do Internetu, ustug przygotowania publikacji
i drukarskich, optat za wynajem sal i obiektow szkoleniowych, ustug hotelarskich i cateringowych.

e pozostate koszty funkcjonowania - 1 079 tys. zt w tym m.in.:
W kategorii te] kwalifikuje sie m.in:
e pokrycie kosztow podrozy stuzbowych krajowych i zagranicznych pracownikow
Agencji,
e pokrycie kosztow podrozy i pobytu ekspertow, egzaminatoréw, cztonkéw zespotow
oceniajacych, cztonkdow PKdsPZJPjO oraz cztonkdw Rady NAWA,
e pokrycie kosztéw organizacji posiedzen zespotow oceniajgcych, PKdsPZJPjO oraz
Rady NAWA,
e pokrycie kosztéw ubezpieczer majatkowych.
* Inne koszty zwigzane z funkcjonowaniem Agenciji.

e wynagrodzenia bezosobowe - 834 tys. zt
Na powyzszg kwote sktadajg sie prace wykonane na podstawie umow cywilno-prawnych, w tym
m.in.

e wynagrodzenia dla ekspertéw biorgcych udziat w ocenie merytorycznej (recenzji)
whnioskéw, wynagrodzenia egzaminatorow za udziat sesjach egzaminacyjnych,

e wynagrodzenia ekspertéw i cztonkdéw zespotow oceniajacych dotyczace oceny
wnioskow sktadanych do programéw mobilnosci naukowcow, umiedzynarodowienia
szkolnictwa wyzszego i nauki, promocji jezyka polskiego, itp.,

e wynagrodzenie przewodniczacego i cztonkdw Rady NAWA,

e wynagrodzenia przewodniczacego, sekretarza oraz cztonkow PKdsPZJPjO,

e wynagrodzenia wyptacone na podstawie umow cywilnoprawnych za wydanie opinii,
opracowan, przygotowanie testow egzaminacyjnych, opracowanie testow,

e wynagrodzenia dla ekspertéw za przeprowadzone kontrole i ocene raportéw
przejsciowych i koncowych projektéw,

e wynagrodzenie dla ekspertow i prelegentéw podczas wydarzer promocyjno-
informacyjnych organizowanych przez NAWA,

e wynagrodzenia dla oséb wspotpracujacych z NAWA na podstawie uméw cywilno-
prawnych (w tym wsparcie promocyjne, administracyjne, programowe).

e wynagrodzenia osobowe dla pracownikéow zatrudnionych w Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej - 7 050tys. zt - 108% kwoty z roku 2019

Szczegdtowy opis podanow cz. Il pkt 6 Planu - Pracownicy NAWA,

o sktadki na ubezpieczenia spoteczne i fundusz pracy - 1 506 tys. - zwiekszenie w stosunku do
2019 roku
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¢ $wiadczenia narzecz oséb fizycznych - 214 tys. zt; kategoria zmniejszona w poréwnaniu z rokiem
2019 z uwagi na zaangazowanie srodkéw PO WER w finansowanie wydatkéw tej kategorii

Do kategorii zalicza sie wyptaty pieniezne oraz cw. wiclkosci swiadczone w naturze,
niezaliczone do wynagrodzen, wyptacane pracownikom oraz osobom wspdtpracujacym
zNAWA np.:

e S$wiadczenia wynikajgce z przepisow bhp

e ustugi medyczne

e odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych,
e szkolenia pracownikow

e podatkiiinne optaty oraz ptatnosci odsetkowe wynikajace z zaciggnietych zobowigzan - 53 tys. zt.
Kategoriaurealnionajuz wzmianie planu finansowego 2019 roku o wydatki zwigzane z podatkami
(m.in. CIT z tytutu przychoddéw Agencji) i innymi optatami.

Dotacja celowa na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw inwestycji dotyczacych obstugi
realizacji zadan zostanie przeznaczona na zakup srodkow trwatych oraz wartosci niematerialnych
i prawnych o wartosci przekraczajacej 10 tys. zt,

1.2.Wyjasnienia dla funduszy pochodzacych z Programu Operacyinego Wiedza Edukacja
Rozwojw ramach srodkdw otrzymanych od innych jednostek sektora finansow publicznych
{Narodowego Centrum Badan i Rozwoju)

Plan finansowy (zatwierdzony na dzien 27.05.2020 r. Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej
narok 2020 zawiera $rodki przeznaczone narealizacje ww. projektdw wtacznej kwocie 62 541 tys.
Z Czego:

e 7537 tys. stanowig koszty funkcjonowania Agencji
e 55004 tys. przekazane beneficjentom programéw NAWA

Tabela 7.  Wysokos¢ srodkéw PO WER wg projektow realizowanych przez NAWA

Kategoria kosztu NAWA | Welcometo | PROM | KATAMARAN Poland My RAZEM
Poland First Choice

koszty
funkcjonowania 1468 822 | 2998 1958 291 7537
Agencji (wtys. z1)
$rodki przekazane
innym podmiotom
na realizacje zadan 0 7500 | 28196 17 808 1500 55004
biezacych (w tys.

zt)
RAZEM 1468 8322 | 31194 19766 1791 | 62541

W ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, I1I Os priorytetowa
,Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju” Dziatanie 3.3. pt. ,Umiedzynarodowienie polskiego
szkolnictwa wyzszego” NAWA podpisata w latach 2018- 2019 umowy na dofinansowanie pieciu
projektow: Projekty, wybrane zostaty w trybie pozakonkursowym majg charakter koncepcyjny
i bedg realizowane réwniez w roku 2020.
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nr POWR.03.03.00-00-PN14/18-00 ,Podniesienie kompetencji kadry akademickiej
i potencjatu instytucji w przyjmowaniu oséb z zagranicy - Welcome to Poland”

Okres realizacji: styczen 2018 roku - wrzesien 2022 roku.

Budzet projektu: 33 333 333,00 ztotych, z czego 28 093 333,05 ztotych stanowig srodki
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem projektu jest wsparcie zdolnosci instytucjonalne] polskich uczelni poprzez
podniesienie kompetencji kadry akademickiej i potencjatu instytucji w przyjmowaniu oséb
Z zagranicy, przygotowanie organizacyjne miejsca dedykowanego obstudze studentow
i kadry zagranicznej oraz rozwijanie dziatarh zwigzanych z internacjonalizacja wdomu.

Kluczowym dziataniem bedzie réwniez ksztattowanie postaw otwartosci itolerancji
w $rodowisku akademickim i otoczeniu spotecznym uczelni.

nr POWR.03.03.00-00-PN12/18-00 ,Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej”
Okres realizacji: styczen 2018 roku - grudzien 2020 roku.

Budzet projektu: 4 499 988,50 ztotych, z czego 3 792 590,30 ztotych stanowia srodki
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem projektu jest wsparcie zdolnosci instytucjonalnej ifunkcjonowania Narodowej
Agencji Wymiany Akademickiej. Dziatania w projekcie obejmuja opracowanie standardow
funkcjonowania NAWA, tworzenia systemu teleinformatycznego, tworzenie sieci
wspotpracy, podnoszenie kompetencji i kwalifikacji kadry.

nr POWR.03.03.00-00-PN13/18-00 ,Miedzynarodowa wymiana stypendialna
doktorantéw i kadry akademickiej”

Okeres realizacji: styczen 2018 roku - marzec 2022 roku

Budzet projektu: 66 646 516,20 ztotych, z czego 56 169 683,85 ztotych stanowig srodki
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem projektu jest stworzenie mechanizmu wsparcia finansowego programdéw wymiany
stypendialnej adresowanych do doktorantéw i kadry akademickiej. Programy te umozliwiac
beda wziecie udziatu w krétkich formach ksztatcenia (trwajacych od 5 do 30 dni), ktérych
celem jest podniesienie kompetencji i kwalifikacji.

nr POWR.03.03.00-00-PN16/18-00 ,Wsparcie zdolnosci instytucjonalnej polskich uczelni
poprzez tworzenie i realizacje miedzynarodowych programéw studiéw”
Okres realizacji: wrzesien 2018 roku - grudzien 2023 roku

Budzet projektu: 51 388 888,99 ztotych, z czego 43 310 555,64 ztotych stanowia srodki
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem gtéwnym projektu jest wsparcie zdolnosci instytucjonalnej polskich uczelni poprzez
tworzenie i realizacje wysokiej jakosci wspdlnych studiow H i [l stopnia prowadzacych do
uzyskania wspolnego lub podwdjnego dyplomu.
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5. nr POWR.03.03.00-00-PN18/19-00 ,Poland My First Choice”
Okres realizacji: luty 2019 roku - sierpien 2023 roku.

Budzet projektu: 5965 668,50 ztotych, zczego 5027 865,41 ztotych stanowia srodki
z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Celem projektu jest stworzenie mechanizmu wsparcia finansowego poprzez program
stypendialny w celu umozliwienia ksztatcenia na studiach Il stopnia w Polsce zdolnym
cudzoziemcom z wybranych krajow rozwinietych w jednostkach o najwyzsze] ocenie
parametrycznej.

1.3.Wyjasnienia dotyczace przychoddw pozostatych

W projekcie planu finansowego Agencji ujete zostaty przychody z innych tytutow w wysokosci
530 tys. zt, w tym:

e optaty z tytutu uwierzytelniania dokumentdw w kwocie 30 tys. zt. Zgodnie z art.30 ust. 2
pkt 4 ustawy o NAWA przychodami Agencji mogg byc¢ przychody z innych tytutdw.
Poczawszy od 1 lutego 2018 roku Agencja realizuje zadania zwiazane z uwierzytelnianiem
dokumentow, o ktérych mowa w art. 78 ust. 31 art. 180 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, oraz uwierzytelnianiem dokumentow
w przypadkach, o ktorych mowa w art. 78 ust. 4 tej ustawy. Z tytutu uwierzytelniania
Agencja zgodnie z & 18 ust. 5 Rozrzadzenia ministra nauki i szkolnictwa wyzszego dnia
16.09.2016 (Dz.U z 2016 poz.1554) wsprawie dokumentacji przebiegu studidw, za
uwierzytelnienie dokumentdw przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranica pobiera
optate w wysokosci 26 ztotych. Stanowi to pozostaty przychdd Agencji opodatkowany
podatkiem (CIT).

e wysokosc planowanych odpiséw amortyzacyjnych w wysokosci 500 tys. zt rowna
amortyzacji srodkow trwatych przewidzianej na 2020 rok

2. Planowane zmiany w Planie Finansowym Agencji

Przedstawiony powyzej zatwierdzony plan finansowy zapewnia niezbedne srodki finansowe na
realizacje zadan statutowych Agencji, jednak wymaga aktualizacji spowodowanej aktualng sytuacja
epidemiczng w Polsce i na swiecie.

W aktualnym planie finansowym nie zostaty ujete $rodki z innych Zrodet takich jak: dotacja celowa
7 Ministerstwa Zdrowia, zwiekszenie przychoddw wtasnych oraz zmiany zaprezentowane w tresci
niniejszego Planu dziatania. Zmiany w planie finansowym bedg konsekwencja rewizji Planu
dziatania ze szczegdInym uwzglednieniem zmnigjszenia w projektach POWER (o ~25 min) z uwagi
na ograniczenie mozliwosci realizacji projektow przez COVID-19. Dodatkowo planowane jest
przesuniecie srodkéw z dotacji celowej do dotacji inwestycyjnej, w zwigzku z analiza mozliwosci
stworzenia bazy danych dla egzamindw i certyfikacji jezyka polskiego w formule on-line. Planowane
Zmiany znajda sie w aktualizacjach planu finansowego NAWA na przestrzeni roku 2020. Agencja
doktada wszelkich staran, aby realizacja wydatkéw przebiegata zgodnie z planem finansowym.
Wysokos¢ srodkow na realizacje poszczegdlnych programéw moze ulegac zmianie w zaleznosci od
zainteresowania programem i jakosci ztozonych wnioskdw. Monitoring i controlling wydatkéw
zapewnia mozliwos¢ przenoszenia niezakontraktowanych $rodkdéw pomiedzy programami
w ramach poszczegdlnych czesci budzetowych.
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Zaktualizowany budzet Agencji na rok 2020 zostat oszacowany na taczng kwote 172 241 tys. ztotych,
w podziale na nastepujace zrédta finansowania:

Tabela8. Wydatki zwigzane z programami wg Zrédet finansowania:

Zrédto finansowania Kwota w tys. zt.
Kwota w aktualnym Kwota docelowa do
planie zmiany w planie
finansowym
Cze$¢ 28 - Szkolnictwo wyzsze i nauka 110280 108 188
plus rezerwa celowa ,pomoc rozwojowa” 8632 8552
Czes$¢ 46 - Zdrowie 0 4565
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 55004 29294
Suma koricowa 173916 150599

Tabela9. Wydatki zwigzane z administracia i zarzadzaniem programami: wg Zrédet
finansowania:

Zrédto finansowania Kwota w tys. zt.
Kwota w aktualnymplanie | Kwota docelowa do
zmiany w planie
finansowym

Czesc¢ 28 dotacja podmiotowa 14616 14616
PO WER_NAWA i koszty pos$rednie 1587 4584
realizowanych i nowych projektéw PO WER

Dotacja celowa MZ > =
Przychody wtasne z uwierzytelniania 30 80
£acznie na pokrycie kosztéw administracyjnych 22183 19280
Dotacja inwestycyjna 270 2362
Suma koricowa 22453 21642

Docelowe zapotrzebowanie na srodki finansowe w poszczegdolnych programach zostato
zaprezentowane w tabeli zbiorczej na str. 9-17 niniejszego Planu Dziatania.

68



V. Zataczniki

Zatacznik 1. Lista uczelni - lektoraty
Uczelnie, w ktorych realizowane sg lektoraty z jezyka polskiego jako obcego w roku akademickim

2019/2020
1. | Armenia Panstwowy Uniwersytet Jezykow i Nauk Spotecznych im. W. Briusowa
w Erywaniu
2. |Belgia Katolicki Uniwersytet Leuven
3. | Biatorus Panstwowy Uniwersytet Biatoruski w Minsku
4. | Brazylia Uniwersytet Federalny Stanu Parana w Kurytybie
5. | Butgaria Uniwersytet im. Sw. Klimenta Ochrydzkiego w Sofii
6. | Butgaria Uniwersytet im. Sw. Cyryla i Metodego w Tyrnowie Wielkim
7. | Chiny Uniwersytet Studiow Miedzynarodowych w Xi'an
8. | Chiny Pétnocno-Wschodni Uniwersytet w Shenyang
9. [ Chiny Uniwersytet Studiow Miedzynarodowych w Szanghaju
10. | Chiny Uniwersytet Spraw Miedzynarodowych w Kantonie (2 lektoréw)
11. | Chiny Pekinski Uniwersytet Jezykéw Obceych (BFSU)
12. | Chiny Pekinski Uniwersytet Studiow Miedzynarodowych (BISU)
13. | Chiny Uniwersytet Pedagogiczny w Harbinie
14. | Chiny Uniwersytet w Zhaoging
15. | Chiny Tianjin Foreign Studies University
16. | Chiny Dalianski Uniwersytet Jezykdow Obcych
17. | Chorwacja Uniwersytet w J. J. Strossmayeraw Osijeku
18. | Chorwacja Uniwersytet w Zagrzebiu
19. | Chorwacja Uniwersytet w Rijece
20. | Czechy Uniwersytet Masarykaw Brnie
21. | Czechy Uniwersytet Karolaw Pradze
22. | Czechy Uniwersytet Palackiego w Otomuncu
23. |Egipt Uniwersytet Ain Sham w Kairze
24. | Estonia Uniwersytet w Tartu
25, | Francja Uniwersytet Sorbona w Paryzu (2 lektoréw)
26. | Francja Uniwersytet Clermont-Auvergne w Clermont-Ferrand
27. | Francja Uniwersytet w Strasburgu
28. | Francja Uniwersytet Jean Moulin Lyon Il
29. | Francja Uniwersytet Le Mirail w Tuluzie |l
30. |Francja Uniwersytet Stendhala w Grenoble
31. | Francja Uniwersytet w Marsylii
32. | Francja Uniwersytet INALCO w Paryzu
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33. | Gruzja Uniwersytet im. llii Czawczawadze w Tbilisi

34. | Gruzja Kaukaski Uniwersytet Miedzynarodowy w Thilisi

35. |Indie Uniwersytet w Manipalu

36. |Indie Uniwersytet Delhijski w Nowym Delhi

37. |Indonezja Uniwersytet Indonezyjski w Dzakarcie

38. iIndonezja Uniwersytet Katolicki Atma Jayaw Dzakarcie

39. |Irlandia Uniwersytet w Dublinie - Trinity College

40. | Kazachstan Uniwersytet im. A, E. Bukietova w Karagandzie

41. | Kazachstan Uniwersytet im. L. Gumilowa w Astanie

42. [Kirgizja Uniwersytet w Biszkeku

43. | Macedonia Pétnocna | Uniwersytet Sw. Cyryla i Metodego w Skopje

44. | Maroko Uniwersytet w Agadirze

45. | Maroko Uniwersytet Mohammeda V w Rabacie

46. | Motdawia Uniwersytet im. Alecu Russo w Bielcach

47. | Motdawia Motdawski Uniwersytet Panstwowy w Kiszyniowie

48. | Motdawia Wolny Miedzynarodowy Motdawski Uniwersytet w Kiszyniowie

49. | Portugalia Uniwersytet w Lizbonie

50. [Rosja Panstwowy Uniwersytet w Smolensku

51. [Rosja Uniwersytet Lingwistyczny w Niznym Nowogrodzie

52. |Rosja Battycki Uniwersytet Federalny im. |. Kanta w Kaliningradzie

53. |Rosja Uniwersytet Panstwowy im. M. W, komonosowa w Moskwie (2
lektordw)

54. | Rosja Panstwowy Uniwersytet Ekonomiczny w Sankt Petersburgu

55. | Rosja Uniwersytet im. |. G. Pietrowskiego w Briarsku

56. |Rosja Panstwowy Uniwersytet Pedagogiczny w Moskwie

57. i Rosja Kazanski Uniwersytet Federalny

58. | Rumunia Uniwersytet w Bukareszcie

59. 1 Rumunia Uniwersytet Babes-Bolyai w Kluz-Napoka

60. | Rumunia Uniwersytet Aleksandra Jana Cuzy w Jassach

61. | Serbia Uniwersytet w Belgradzie

62. | Serbia Uniwersytet w Nowym Sadzie

63. | Stowacja Uniwersytet im. Macieja Bela w Banskiej Bystrzycy

64. | Stowacja Uniwersytet w Preszowie

65. | Stowacja Uniwersytet Komenski w Bratystawie

66. | Stowenia Uniwersytet w Lublanie

67. | Chiny/Tajwan Narodowy Uniwersytet Chengchi (NCCU)

68. | Ukraina Politechnika w Kijowie

69. | Ukraina Czarnomorski Uniwersytet Narodowy im. P. Mohyty w Mikotajewie
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70. | Ukraina _?zykar?cki L—Jﬁwersytet Narodowy w Iwano-Frankiwsku

71. | Ukraina Akademia Agrarna w Pottawie

72. | Ukraina Uniwersytet w Kamiencu Podolskim T
73. | Ukraina Uniwersytet Narodowy im. B. Chmielnickiego w Czerkasach

74. | Uzbekistan Uniwersytet Ekonomiczny w Taszkencie T
75. |Wegry Katolicki Uniwersytet im. P. Pazmanya w Budapeszcie

76. [Wegry Uniwersytet ELTE w Budapeszcie

77. | Wielka Brytania Uniwersytet w Glasgow

78. | Wietnam Uniwersytet w Hanoi

Lista uczelni, ktére ubiegajg sie o lektora NAWA w roku akademickim 2020/2021

USA Chapel Hill | University of North Carolina w Chapel Hill, NC State
i Duke University

Irlandia Dublin University College Dublin

Bosnia i Hercegowina Sarajewo Uniwersytet w Sarajewie

Chiny

Chongging | Syczuanski Uniwersytet Studiow
Miedzynarodowych w Chonggingu

Ukraina Odessa Odeski Narodowy Uniwersytet Politechniczny
Kazachstan Aktiubinsk Uniwersytet im. K. Zhubanova
Islandia Reykjavik Uniwersytetu Reykjaviku
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Zatacznik 2. Planowany zakres prac nad systemem teleinformatycznym NAWA w 2020

Planowane do realizacji kroki milowe:

1.

Modut obstugi raportowania w ramach systemu - mozliwosc ztozenia raportu czesciowego
oraz koncowego, generowania kart ocen tych raportow oraz wersjonowanie poszczegolnych
dokumentdw wraz z interfejsem do monitorowania procesu po stronie Agencji oraz
Beneficjenta. Dodatkowo zaktadamy mozliwos¢ tadowania dokumentéw, atakze opcje
poprawy ztozonych raportéw.

Modut obstugi wymiany informacji pomiedzy uzytkownikami systemu przeznaczonego dla
wnioskodawcéw a NAWA - umozliwienie Beneficjentom otrzymania i tadownia pism,
dokumentodw oraz dyspozycji poprzez modut w systemie NAWA.

Modut kontroli postepu projektu - udostepnienie Beneficjentowi funkcjonalnosci
wnioskowania o zmiany w realizowanych projektach, oceny tych wnioskow przez Agencje, ich
autoryzacji i weryfikacji zasadnos$ci na kazdym etapie realizacji {karty zmian, aneksy). Taka
funkcjonalnos¢ umozliwi Agencji biezacy i prawidtowy monitoring postepu projektu oraz
pozwoli na sprawniejsze zarzadzanie dokumentacja i automatyczne generowanie anekséw do
umow. Ponadto na podstawie dokumentacji prowadzonej w teczkach projektéw w systemie
NAWA, Agencja planuje systematyczng automatyzacje procesu dokonywania przelewow i ich
autoryzacji na rzecz Beneficjentdw od momentu podpisania umowy, poprzez raporty do
zamkniecia i rozliczenia. Zoptymalizuje to tym samym czas realizacji przelewdw oraz sposob
ich rozliczania. W miare mozliwosci dodanie funkcjonalnosci do monitorowania statusu
ptatnosci, na podstawie informacji zaimportowanej z systemu ERP Agencji i bankowosci
elektroniczne;j.

Funkcjonalnosc konfiguracji kontroli uprawnien do raportéw - rozbudowa i modernizacja
struktury nadawania rol (dostepdw) do edycji oraz przegladania dokumentacji projektowej na
etapie raportowania, ze szczegolnym uwzglednieniem cztonkdw Zespotow Oceniajgcych oraz
ekspertow zewnetrznych.

Funkcjonalnosc¢ konfiguracji kontroli uprawnien do dokumentéw i wnioskéw - rozszerzenie
mozliwosci przegladania dokumentacji projektowej dla wszystkich oséb zaangazowanych
wcykl zycia projektu zardwno po stronie Agencji, ekspertéw zewnetrznych oraz
Whioskodawcow i Beneficjentow.

Funkcjonalnos¢ wersjonowania dokumentéw w ramach modutu obstugi  dokumentéw
w systemie - zapewnienie mozliwosci przegladania archiwalnych dokumentéw, ktore na
wczesniejszych etapach zostaty zmodyfikowane wwyniku ich oceny czy uzupetnien.

Harmonogram i zakres realizacji powyzszych wdrozen, ze wzgledu na ich duzy zakres, bedzie na
biezgco ustalany z OPI-PIB w ciggu roku wraz z kolejnymi przyrostami funkcjonalnosci w systemie.

Planowane sg réwniez prace nad formularzami, umozliwiajgcymi obstuge proceséw wnioskowania
dla prowadzonych naboréw w ramach programéw NAWA. Szacowanych do uruchomienia jest ok.
300 nowych formularzy {dwukrotnie wiecej w stosunku do roku 2019), obok, tych ktdre juz
funkcjonuja i wymagaja biezacego nadzoru i monitorowania. Prace te odbywac sie beda w sposéb
ciagty na przestrzeni catego roku.
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Zatacznik 3.Ramowy harmonogram prac dot. modernizacji bazy do obstugi egzaminéw
certyfikatowychw 2020

|'i It kwartat 2020:

1. Blokada bazy uniemozliwiajgca rejestracje osob zdajacych egzamin - w terminach
wynikajacych z harmonogramu sesji egzaminacyjnych. Blokada zaktadana na miesiac przed
terminem egzaminu (zgodnie z 85 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 lutego 2016 r.w sprawie egzamindw z jezyka polskiego jako obcego), aby
uniemozliwi¢ dopisywanie oséb poza wyznaczonym przepisami prawa terminem.

2. Przystosowanie bazy do poziomu A2 - umozliwienie, na podstawie wygenerowanych z bazy

danych - wydruku certyfikatu i suplementu z poziomu A2.
171V kwartat 2020:

3. Udostepnienie testowego konta osrodka i przewodniczacego - rozwigzanie to pozwoli
udziela¢ Agencji informacji bezposrednio osobom zainteresowanym i osrodkom od strony
technicznej. Obecnie jest tylko dostep do konta Komisji. Z tego poziomu nie jest mozliwe
udzielanie wsparcia przewodniczgcym i osrodkom.

4. Archiwizacja plikdéw z poprzednich lat (m.in. raporty z egzamindw) — najstarsze pliki w bazie
dotyczg sesji z 2016 r. Zarchiwizowanie ich (z mozliwoscig dostepu iewentualnego
wykorzystania np. do wydruku certyfikatow i suplementéw dla osob, ktore zdaty egzamin w
tym okresie) odcigzy baze i umozliwi korzystanie z plikow najbardziej aktualnych (z danego
roku) bez koniecznosci przeszukiwania catosci rekorddw.

5. Dostosowanie bazy do wydawania certyfikatow bez egzaminu - umozliwienie zamieszczania
w bazie danych osobowych i zatgczania skanow dokumentow osob ubiegajacych sie o
uzyskanie certyfikatu bez koniecznosci zdawania egzaminu. Zamieszczenie tych plikow w
bazie umozliwi PKdsPZJPjO rozpatrywanie wnioskdw i wydruk certyfikatow na podstawie
zamieszczonychw niej danych.

6. Stworzenie instrukcji dla podmiotéw uprawnionych (w szczegolnosci nowych) — instrukgcja
umozliwi sprawng obstuge bazy i uzywanie odpowiednich komend. Obecnie trudnosci
w postugiwaniu sie bazg majg nawet te srodki, ktore majg doswiadczenie w organizacji
egzaminu.
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