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1. SRESZCZENIE

Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej jest panstwowg osobg prawng, realizujacg zadania zzakresu
umiedzynarodowienia szkolnictwa wyzszego i nauki. W Kierunkowym planie dziatari Agencji na lata 2021-2027,
przyjetym przez Rade NAWA w lutym 2021 r., sformutowano nastepujace dtugofalowe cele:

Wzmocnienie miedzynarodowej wspodtpracy naukowcédw z polskich instytucji nauki i szkolnictwa wyzszego.
Wzmocnienie wspdtpracy miedzynarodowe] polskich uczelni i instytucji naukowych.

Zwiekszenie liczby wyrdzniajacych sie studentdw z zagranicy na polskich uczelniach.

Rozpowszechnianie informacji o polskim systemie szkolnictwa wyzszego i nauki.

Powiekszanie miedzynarodowej spotecznosci osdb znajacych jezyk i kulture polska.

Gk W

Mimo ze rok 2022 byt naznaczony wojng w Ukrainie oraz dtugofalowymi skutkami pandemii COVID-19, Agencja
W sposob ciagty realizowata swoje dziatania, okreslone w Planie dziatania na rok 2022, ktéry w wersji
zaktualizowanej zostat zatwierdzony 13 grudnia 2022 r. Do tego dokumentu odnosi sie ninigjsze sprawozdanie,

w zakresie planowanych wskaznikdw realizacji dziatan Agencji.

W roku 2022 Agencja realizowata 59 dziatan, w tym:
1. 27 programow wiasnych (w tym 1 wspoétfinansowany ze srodkéw pomocy rozwojowej oraz na podstawie
zlecen MZ i MKiDN),
2. 20zadan zleconych przez MEiN (w tym kontynuacja realizacji 4 zleconych w latach poprzednich) i 2 zadania
zlecone przez MZ,
3. 7innych zadan ustawowych,
4. 3 projekty finansowane ze srodkéw Erasmus+.

Beneficjentami dziatann NAWA byty osoby indywidualne (studenci, naukowcy, lektorzy jezyka polskiego) oraz
podmioty instytucjonalne - polskie uczelnie, instytuty badawcze i instytuty naukowe PAN. W ramach realizowanych
programoéw, zadan zleconych oraz wymiany stypendialnej prowadzonej na podstawie uméw miedzynarodowych,
finansowanie NAWA w 2022 r. kierowane byto do 6141 osob, finansowano 999 projektow instytucjonalnych
(wykres 1). W sumie liczba beneficjentow w roku 2022 wyniosta 7140, utrzymujac sie na podobnym poziomie od
roku 2019. Niewielki spadek tej liczby miedzy rokiem 2021 a 2022 wynika gtéwnie ze stopniowego wychodzenia
z pocovidowej kumulacji projektow, ktorych realizacja byta opdzniona.

Wykres 1. Liczba projektdéw realizowanych przez beneficjentéw NAWA w latach 2017-2022

8000
7000
6000
5000
4000
3000
2000

1000

0

2017 2018 2019 2020

B b, indywidualny  ®b.instytucjonalny



Duze znaczenie dla dziatalnosci Agencji w sprawozdawanym okresie miata realizacja inicjatyw podejmowanych
w zwiazku z agresja Rosji na Ukraine. Uruchomiony juz w marcu 2022 r., na zlecenie MEIN, program Solidarni
z Ukraing, umozliwit ponad 1500 studentom i doktorantom podjecie studiéw lub kurséw doksztatcajacych w 82
polskich uczelniach iinstytutach. Od wrzesnia program byt kontynuowany w formie finansowania wspotpracy
instytucjonalnej miedzy polskimi uczelniami zrzeszonymi w sieci Uniwersytetéw Europejskich aich ukrainskimi
partnerami. To intensywne zaangazowanie wpomoc ukraifskiemu sSwiatu akademickiemu jest tez widoczne
w strukturze finansowania dziatan NAWA. W pordwnaniu zrokiem 2021, wzrdst udziat beneficjentéw
instytucjonalnych (beneficjenci programu Solidarni z Ukraing), a takze udziat zadan zleconych - w tej formule byty
realizowane dziatania pomocowe. W roku 2022 prawie 20% (okoto 40 miliondw zt) srodkow statutowych zostato
przekazanych beneficjentom wramach realizacji zadan zleconych przez ministréw (wykres 2), zczego 66%
stanowito finansowanie dziatania ,Solidarni z Ukraing”.

Wykres 2. Wydatki na dziatania NAWA w latach 2017-2022 w podziale na programy wtasne i zadania zlecone
(wtys. z1)
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Rozktad geograficzny beneficjentéw NAWA (mapa 1) wskazuje na ich skoncentrowanie w gtownych osrodkach
akademickich kraju, ztym, ze w kazdym wojewddztwie w roku 2022 realizowane byty projekty finansowane ze
sSrodkéw NAWA. Warto dodac, ze analiza wskaznikéw monitorowania realizacji celéw Kierunkowego Planu
Dziatania wskazuje na dotarcie programéw NAWA do coraz szerszej grupy odbiorcow. W roku 2022 na liscie
instytucji, ktore byty beneficjentami NAWA, po raz pierwszy pojawito sie az 39 osrodkow. Wiekszosc z nich realizuje
projekty w ramach programu Welcome to Poland NAWA.



Mapa 1. Beneficjenci programéw NAWA w 2022 roku - rozktad geograficzny
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Mapa 2 ukazuje kierunek (wyjazdowy versus przyjazdowy) mobilnosci finansowanej ze srodkéw Agencji oraz etap
kariery osdb biorgcych udziat w wymianie. Wiekszos¢ indywidualnych projektdow mobilnosciowych to przyjazdy
studentow do polskich uczelni. Warto jednak zwroci¢ uwage, ze wkilku mniejszych osrodkach akademickich
przewazaja beneficjenci krétkookresowych programow wyjazdowych - CEEPUS iwymiany bilateralnej (taka
sytuacja ma miejsce m.in. w Bielsku-Biatej, Koszalinie, Gorzowie Wielkopolskim, Zielonej Gorze). Jednoczesnie sg to
osrodki, w ktorych nie ma beneficjentow programu Bekker NAWA, ktory umozliwia dtuzsze pobyty za granica. Ta
sytuacja jest wynikiem przede wszystkim niskiego wskaznika sukcesu wtym programie, co oznacza silng
konkurencje itrudniejszy dostep do tych srodkéw wporéwnaniu ztatwiej dostepnymi programami
krétkookresowej mobilnosci.



Mapa 2. Stypendysci indywidualni (przyjezdzajacy i wyjezdzajacy) NAWA w 2022 roku - rozktad geograficzny
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Liczba wnioskodawcow w programach NAWA skierowanych do studentow utrzymywata sie na poziomie zblizonym
do lat poprzednich, w sumie wptyneto ponad trzy tysigce wnioskéw. W programach dla naukowcéow widoczny byt
spadek liczby os6b wnioskujacych o finansowanie NAWA. Zaréwno w programach przyjazdowych (ULAM, Polskie
Powroty), jak i wwyjazdowym (Bekker), liczba wnioskow byta o okoto 50% nizsza niz w latach ubiegtych. Sytuacja ta
wymaga obserwacji w celu okreslenia, czy byta to konsekwencja niepewnej sytuacji zwigzanej z wojna w Ukrainie
i czy kolejne lata przyniosa powrdt do liczby wnioskodawcow z roku 2021, Mimo mniejszej liczby wnioskodawcéw,
wskazniki sukcesu utrzymano na zaktadanym poziomie.

W sprawozdawanym roku mozliwe byto przeprowadzenie pierwszego szerokiego badania bibliometrycznego, ktére
odnosito sie do beneficjentow programu Bekkera. Z analizy wynika miedzy innymi, ze 30% publikacji stypendystdow
tego programu znalazto sie wsrod 10% najlepiej cytowanych czasopism na $wiecie, z czego 10,5% byto w pierwszym
percentylu najlepiej cytowanych publikacji wskali globalne] (wiekszos$¢ stanowig publikacje z zakresu Natural
science). Z kolei najwyzszy poziom wskaznika FWCI, ktory jest mierzony w skali globalnej w zakresie podobnych
publikacji (zarowno pod wzgledem zakresu tematycznego, jak i zasiegu Zzrédta), zaobserwowano dla obszaru Socia/
science (1,3). Oznacza to, ze publikacje autorstwa stypendystow programu Bekker NAWA wtym obszarze
tematycznym sa cytowane lepiej niz wynosi Srednia Swiatowa dla tej grupy.

Oferta programowa Agencji, poza wskazanymi wczesniej dziataniami zwiazanymi ze zbrojna agresja Rosji na
Ukraine, nie ulegta wroku 2022 istotnym zmianom. Waznym jej elementem, takze w kontekscie wojennym, byto
utrzymanie programu Granty Interwencyjne NAWA. Ten mechanizm finasowania grantéw, ktéry powstat jako
odpowiedZ na koniecznos¢ prowadzenia badan zwigzanych z pandemiag COVID-19, na state wpisat sie w oferte
skierowang dla naukowcoéw. Tryb ciggtego naboru iokoto 20-dniowy proces oceny powoduja, ze podjecie
miedzynarodowych badan moze nastapic¢ w bardzo krétkim czasie od momentu zaistnienia badanego zdarzenia.



Pewna nowoscia w ofercie programowej NAWA byto umozliwienie aplikujacym w programie Welcome to Poland
NAWA wnioskowania o finansowanie dziatan zwiazanych zrealizacja zadan wramach sieci EURAXESS oraz
z prowadzeniem doradztwa w zakresie dziatan Maria Sktodowska-Curie Actions. Byt to jeden zelementow
wiaczania do struktur Agencji tych dwdch dziatan, przejetych na koniec roku 2021 od Narodowego Centrum Badan
i Rozwoju. Kontynuowano takze realizacje projektu UniWelis, finansowanego ze $rodkéw Erasmus+, ktory
uzupetnia dziatania sieci EURAXESS poprzez wypracowanie szkolen i dobrych praktyk w zakresie przyjmowania
naukowcow z zagranicy.

Poza dziataniami programowymi i zleconymi przez ministréw, Agencja realizowata zadania z zakresu promocji nauki
iszkolnictwa wyzszego za granica, uznawalnosci wyksztatcenia oraz obstugi Panstwowe] Komisji do spraw
Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego.

Najwazniejszym obszarem zaangazowania NAWA w promocje nauki iszkolnictwa wyzszego za granica byta
organizacja na zlecenie MEiN Tygodnia Nauki Polskiej na Expo w Dubaju. Centralnym punktem wydarzenia byta
wystawa Poland the Heart of Europe, prezentujaca w nowoczesny, multimedialny sposdb historie rozwoju
medycyny na ziemiach polskich oraz wktad naszych naukowcow wrozwdj tej dziedziny na $wiecie. Kulminacja
wydarzen byt Dziert Nauki Polskiej, ktéry przeszedt do historii Expo jako frekwencyjny sukces. Ponad 15 tys.
zwiedzajacych to jeden z najlepszych wynikdw pojedynczego dnia od poczatku trwania wystawy.

Agencja zaangazowata sie tez w dostarczanie studentom ukrainskim przybywajacym do Polski po wybuchu wojny
informacji o mozliwosci ksztatcenia na polskich uczelniach. Juz na poczatku marca zostaty uruchomione w jezyku
ukrainskim infolinia i strona internetowa, prezentujace system szkolnictwa wyzszego i oferty pomocowe polskich
uczelni.

W ramach realizacji zadarh zwigzanych zuznawalnoscig wyksztatcenia uzyskanego za granica wydano 3 081
informacji o dyplomach pochodzacych ze 101 panstw, potozonych na wszystkich zamieszkatych kontynentach.
Liczba wydanych informacji w 2022 r. byta 0 22% wyzsza niz w 2021 r. Rozwijano réwniez system Kwalifikator,
pozwalajacy uczelniom, pracodawcom i innym zainteresowanym podmiotom na samodzielng ocene zagranicznych
dokumentow oraz automatyczne generowanie informacji o zagranicznym dyplomie. W 2022 r. rozpoczeto prace
nad kolejnym systemem usprawniajacym dziatania w zakresie uznawalnosci wyksztatcenia. Nowy system bedzie
umozliwiat sktadanie iprzetwarzanie wnioskéw o wydanie informacji o zagranicznych dyplomach istopniach
naukowych w formie on-line.

Agencja przeprowadzita cztery sesje egzaminacyjne w ramach obstugi Panstwowej Komisji do spraw Poswiadczania
Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego, w ktorych w sumie wzieto udziat 15 300 oséb. W stosunku do 2021 r.
odnotowano wzrost liczby zdajacych o 16,6%.

Mimo lekkiego spadku liczby beneficjentow NAWA w poréwnaniu z rokiem 2021, utrzymujacy sie wzrost liczby
0s6b zdajacych egzaminy certyfikatowe zjezyka polskiego oraz wzrost liczby wnioskéw o informacje
o zagranicznym dyplomie skutkowaty dalszym wzrostem liczby spraw obstugiwanych przez Agencje, co przedstawia
ponizszy wykres.



Wykres 3. Liczba spraw realizowanych przez NAWA w latach 2017-2022
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Przy rosngcym zaangazowaniu pracownikow Agencji wrealizacje spraw obstugiwanych przez NAWA,
podejmowano dziatania stuzace usprawnieniu funkcjonowania instytucji. Istotnym krokiem zarzadczym byto
stworzenie opiséw wszystkich proceséw Agencji oraz rozwod] systemu Enova 365, obstugujacego procesy
wewnetrzne Agencji. Potaczono system obiegu wnioskdw zakupowych z umowami cywilnoprawnymi, co zapewnia
lepsza kontrole finansowa tych wydatkow. Wprowadzono takze elektroniczny obieg delegacji pracowniczych.

W 2022 r.w Agencji zostaty przeprowadzone dwie kontrole, wykonane przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
oraz lzbe Administracji Skarbowej w Gdansku.

Etatowos¢ Agencji w 2022 r. wyniosta srednio 96,48 etatu, co oznacza wzrost 0 9,59 etatu w poréwnaniu z rokiem
2021.

Budzet Agencji po zmianach wynidst 235 825 tys. zt i zostat zrealizowany w 97%.



2. DZIAtANIA REALIZOWANE W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM

Dziatania NAWA w sprawozdawanym okresie zostaty podzielone zgodnie zcelami opisanymi na poczatku
dokumentu. Jak obrazuje ponizszy wykres, trzy cele NAWA, zwigzane z finasowaniem programéw mobilnosciowych
dla naukowcow i studentdw oraz miedzynarodowej wspdtpracy instytucjonalnej, miaty zblizony udziat w wydatkach
statutowych Agencji (okoto 30%). Znacznie nizsze finansowanie byto przekazane beneficjentom dziatan zwiazanych
z upowszechnianiem jezyka polskiego (6%), ktorych niszowy charakter determinuje mniejsza niz winnych
programach liczbe beneficjentow.

Wykres 4.  Odsetek srodkéw na realizacje dziatan NAWA w 2022 roku wedtug celéw
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Analizujac strukture wydatkéw na poszczegélne dziatania NAWA mozna zauwazyc, ze program Anders NAWA
pozostaje najbardziej kosztownym dziataniem Agencji, cho¢ jego udziat wstrukturze finasowania (16%) jest
znacznie nizszy niz udziat w liczbie beneficjentéw (39%). Odwrotna sytuacja ma miejsce w przypadku drugiego
flagowego programu - Polskie Powroty NAWA, w ktérym pojedynczy projekt oznacza finansowanie nawet do 2
milionéw ztotych. Udziat tego programu w strukturze finansowania wynosi 11%, a tylko niespetna 1% beneficjentow
Agencji to beneficjenci Polskich Powrotow. Bekker NAWA - trzecinajdrozszy program w skali Agencji - ma podobny
udziat w wydatkach (9%) i w liczbie beneficjentow (5%).
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Wykres 5. Dziatania NAWA z najwiekszym wydatkowaniem w 2022 r.
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Wykres 6. Dziatania NAWA z najwiekszg liczba beneficjentéw w 2022 r.
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Wspdlne projekty badawcze
NAWA
5%

Ty

Bekker NAWA

%

w

- Banach MNAWWA
Srodkowoeuropejski 69
ProgramV\Wymiany
Uniwersyteckiej (CEEPUS)
8%

Solidarni z Biatorusia -
studenci
5%
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Wykaz wszystkich realizowanych dziatat NAWA w podziale na cele strategiczne przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 1. Podstawowe dane dotyczace dziatar realizowanych w 2022 r. (kwoty w tys. zt)
tacznaliczba
beneficjentow
w2022r.
Cel ; . . . Plan .
NAWA L.p. Dziatanie Rodzaj zadania dziatania Wydatkowanie
Osoby | Instytucje
1. | Polskie Powroty NAWA program wtasny 63 22934 22615
2. | Bekker NAWA programwtasny | 378 19095
Komponent krajowy Programu 19263
3. Bekker NAWA® program wtasny 6 163
4. Program |r.n.vW||he|m|ny programwtasny | 73 550 533
Iwanowskiej
5 NAWA Preludium BIS 2022 program wtasny 16 5360 722
" | NAWA Preludium BIS 2021 programwtasny | 49 1793
6. | Ulam NAWA programwtasny | 169 10782 10 284
1 7. | Ulam Seal of Excellence program wtasny 3 353 353
8. | Profesura NAWA program wtasny 8 2673 2591
9. | Granty interwencyjne NAWA program wtasny 53 5100 3724
10. | Wspdlne projekty badawcze NAWA | zadanie zlecone 332 1620 1636
11. | Solidarni z Biatorusia - Solidarni zadanie zlecone 39 0 0
12. 172 naukowcami (2020 202 1) zadanie zlecone 21
13. | Walczak NAWA (MZ) zadanie zlecone | 45 2130 1915
14. | Medyk NAWA zadanie zlecone 8 538 628
15. | UniWeliS (Erasmus+) inne projekty 0
16. | Partnerstwa Strategiczne NAWA program wtasny 74 14315 14 645
PROM - Miedzynarodowa wymiana
17. | stypendialna doktorantow i kadry program wtasny 50 9000 7031
akademickiej (PO WER)
18. | Welcome to Poland NAWA program wtasny 38 5000 4896
19. | Welcome to Poland (PO WER) program wtasny 84 10274 8888
STER NAWA -
20. | Umiedzynarodowienie szkot program wtasny 28 1319 194
doktorskich
STER - Stypendia doktorskie dla
21. cudzoziemcow (PO WER) program wtasny 6 1302 1572
2 KATAMARAN - Przygotowanie
22. | irealizacja wspolnych studiow 1 program wtasny 6 1018 55
stopnia (PO WER)
SPINAKER NAWA - Intensywne
23. | Miedzynarodowe Programy program wtasny 75 11064 5212
Ksztatcenia (PO WER)
24. V\/ymlana _stud.entovv I naukowcow: programwtasny | 237 2430 2683
przyjazdy i wyjazdy
Wymiana osobowa z Niemcami
25. (DAAD) program wtasny 0
Srodkowoeuropejski Program
26. | Wymiany Uniwersyteckiej zadanie zlecone | 595 1800 1992
(CEEPUS)
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Cel
NAWA

L.p.

Dziatanie

Rodzaj zadania

tacznaliczba
beneficjentow
w2022r.

Osoby

Instytucje

Plan
dziatania

Wydatkowanie

27.

Wspdtpraca z Polskim Komitetem
ds. UNESCO

zadanie zlecone

38

240

241

28.

Wspdtpraca z Fundacja Liderzy
Przemian

zadanie zlecone

63

490

480

29.

Wspdtpraca z Fundacja
Kosciuszkowska

zadanie zlecone

10

100

94

30.

Wspdtpraca z Wydziatem Artes
Liberales UW

zadanie zlecone

40

304

192

31.

Wspdtpraca z Miedzynarodowym
Funduszem Wyszehradzkim

zadanie zlecone

32.

Realizacja zadan, o ktorych mowa
wart. 2 ust. 3 pkt 112 ustawy
o NAWA (CAS)

zadanie
ustawowe

42

240

200

33.

Solidarni z Ukraing - Uniwersytety
Europejskie

zadanie zlecone

18

3000

12 664

34.

Anders NAWA

program wtasny

2758

37976

35.

Stypendium na podstawie decyzji
Ministra Edukacji i Nauki

inne - decyzja
MEIN

33746

36.

Stypendia dla obywateli Biatorusi
polskiego pochodzenia™*

zadanie zlecone

11

37.

Solidarni z Biatorusiag - Solidarni ze
studentami

zadanie zlecone

387

63

38.

Stypendia dla dwudziestu obywateli
Rosji na rok akademicki 2021/2022
oraz 2022/2023

zadanie zlecone

13

38

148

39.

Stypendia dla czterech obywateli
Syryjskiej Republiki Arabskiej na rok
akademicki 2021/2022 oraz
2022/2023

zadanie
ustawowe

44

22

40.

Program Kursy przygotowawcze do
podjecia studiow w Polsce

program wtasny

20

3850

3889

Koszt organizacji i realizacji kursow
przygotowujacych do podjecia nauki
na studiach stacjonarnych w jezyku
polskim w uczelniach
nadzorowanych przez Ministra
Zdrowia

zadanie zlecone

965

534

Koszt stypendiow wyptacanych
uczestnikom kursow
przygotowujacych do podjecia nauki
na studiach stacjonarnych w jezyku
polskim oraz studentom studiow
stacjonarnych w jezyku polskim

w uczelniach nadzorowanych przez
Ministra Zdrowia

zadanie zlecone

2246

2138

Koszt organizacji i realizacji kursow
przygotowujacych do podjecia nauki
na studiach stacjonarnych w jezyku
polskim w uczelniach
nadzorowanych przez Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego

zadanie zlecone

290

189
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tacznaliczba
beneficjentow

w2022r.
el L Dziatanie Rodzaj zadania PE Wydatkowanie
NAWA | —P- J dziatania | "7
Osoby | Instytucje
Program Kursy przygotowawcze do
podjecia studiow w Polsce dla program wtasny 990 19
stypendystéw Programu Banacha
41. | Banach NAWA (MSZ) programwtasny | 617 8980 6746
42. | Poland My First Choice (PO WER) | programwtasny | 44 654 630
43. | EU4Belarus (Erasmus+) inne projekty 83 2329 2172
Solidarni z Ukraing - studenci i
44. | doktoranci (czesciowo PO WER zadanie zlecone 82 15949 11415
15tys. zt)
45, | Solidarni z Ukraing - medycy zadanie zlecone 4 3874 1797
46. | EXPO Dubaj zadanie zlecone 1240 1224
Upowszechnianie informacji Sadanie
47. | o polskim systemie szkolnictwa 1400 1285
. ustawowe
WYZ57ego
4 Uznawalnos¢ wyksztatcenia zadanie
48. . 0 0
uzyskanego za granicg ustawowe
49. | Uwierzytelnianie dyplomow zadanie 0 0
ustawowe
50. | Octra (Erasmus+) inne projekty 0 0
51. | Lektorzy NAWA programwtasny | 151 5650 5563
52. | Letnie kursy NAWA program wtasny 6 1300 1432
53. | Polonista NAWA program wtasny 93 1556 1382
54. | Promocjajezyka polskiego NAWA program wtasny 37 1276 1174
55, Sohdarm;B|a+9ru5|a—Sol|darn| Jadanie zlecone 15 0 0
Z nauczycielami
Interdyscyplinarny Osrodek
56. | Studiow Polskich na Uniwersytecie | zadanie zlecone 1 1100 735
5 w Hajfie
Wsparcie organizacji Letniego
57. | Kolegium Polsko-Austriackiego zadanie zlecone 27 20 14
w Warszawie”
Wspdtpraca z Uniwersytetem
58. | w Biatymstoku - stypendia dla zadanie zlecone | 120 900 1375
cudzoziemcow
Zapewnienie obstugi Panstwowej
59, Kormsy dg spraw Posvwadczama zadanie 940 1004
Znajomosci Jezyka Polskiego jako ustawowe
Obcego
RAZEM | 6 141 999 223766 205787

“Wydzielono Komponent krajowy programu Bekker NAWA jako osobne dziatanie ze wzgledu na odmienna grupe
docelowa i sposcb oceny (instytucie).
**Zadanie zlecone przez MEIN po akceptacji zmian w Planie dziatania na rok 2022.
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- nabdr wnioskow . ocena wnioskow . ogtoszenie wynikdéw
Tabela 2. Nabory zrealizowane w programach NAWAw 2022 .

2022 2023

Nazwa programu

czerwiec
sierpien
wrzesien
pazdziernik
listopad
czerwiec

Polskie Powroty NAWA

Bekker NAWA

Ulam NAWA

Profesura NAWA

Granty Interwencyjne NAWA!

NAWA Preludium BIS *

Wspdlne projekty badawcze NAWA (Francja
i Niemcy)

Wspdlne projekty badawcze NAWA (Portugalia
2021, Ukraina 2022)

Walczak NAWA

Medyk NAWA (kontynuacja z 2021)

Wymiana osobowa z Niemcami?

Welcome to Poland NAWA

LW programie Granty Interwencyjne NAWA oraz NAWA Preludium BIS nabdr i ocena wnioskéw odbywajg sie w trybie ciggtym.
2 Wymiana osobowa z Niemcami zostata wtgczona do programu Wymiany studentéw i naukowcéw: wyjazdy.
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Nazwa programu

2022

2023

marzec

czerwiec

sierpien

wrzesieh

pazdziernik

listopad

Wymiana studentéw i naukowcow: przyjazdy

Wymiana studentéw i naukowcow: wyjazdy

Anders NAWA | stopnia

Anders NAWA |l stopnia

Banach NAWA

Program Kursy przygotowawcze do podjecia
studiéw w Polsce

Lektorzy NAWA

Letnie kursy NAWA

Polonista NAWA - program stypendialny dla
studentow i naukowcow

Promocja jezyka polskiego NAWA

grudzien

marzec

czerwiec
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2.1. WZMOCNIENIE MIEDZYNARODOWEJ WSPO£PRACY NAUKOWCOW
W RAMACH POLSKIEGO SYSTEMU NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO

PROGRAMY NAWA

Polskie Powroty NAWA

Celem programu jest umozliwienie wyrdzniajacym sie polskim naukowcom, rozwijajacym kariere naukowa
za granica, powrotu do kraju i podjecia zatrudnienia w polskich uczelniach, instytutach naukowych lub instytutach
badawczych.

Naukowcy objeci programem moga wykorzysta¢ wiedze i doswiadczenie zdobyte w zagranicznej jednostce, tworzac
w Polsce wtasng grupe projektowa. Finansowanie w ramach programu obejmuje wynagrodzenie dla powracajacego
naukowca, cztonkdw grupy projektowej oraz osoby zapraszajacej, atakze koszty przesiedlenia wspomnianego
naukowca. Projekty trwajg od 2 do 4 lat.

Zatozeniem programu jest, aby w czasie realizacji projektu powracajacy naukowiec realizowat aktywnosci badawcze
zaplanowane we wniosku, a jednoczesnie aplikowat o krajowe i zagraniczne granty badawcze, co pozwoli jemu oraz
grupie projektowej kontynuowac dziatalnos¢ naukowa w Polsce po zakonczeniu projektu.

Elementem programu jest komponent badawczy lub komponent aplikacyjny - grant startowy finansowany
odpowiednio przez Narodowe Centrum Nauki (NCN) (w przypadku badan podstawowych) lub Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju (NCBR) (w przypadku badan aplikacyjnych oraz prac rozwojowych), przeznaczony na realizacje
badan w pierwszych 18 miesigcach realizacji projektu.

W roku 2022 zostat rozstrzygniety nabdr ogtoszony wroku 2021. Nowy nabdr w programie Polskie Powroty
prowadzony byt wokresie od maja do lipca 2022 r.. Przesuniecie terminu naboru wzgledem Planu Dziatania
spowodowane byto uzgodnieniami zwigzanymi z wprowadzeniem komponentu aplikacyjnego NCBR. W naborze
wptyneto 28 wnioskdw, a jego rozstrzygniecie jest planowane na pierwszy kwartat 2023 ..

Dane natemat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponize;.

Tabela 3. Dane ogdlne - Polskie Powroty NAWA (nabdr ogtoszony w 2021 r. i rozstrzygniety w 2022r.)

51 11 11 22 0 11 18000 17 541 63

Tabela 4. Podziat dziedzinowy - Polskie Powroty NAWA (nabér ogtoszony w 2021 r.i rozstrzygniety w 2022 r.)

Nauki przyrodnicze 29 56,86 8 72,73 28
Nauki spoteczne 7 13,73 0 0,00 0
Nauki inzynieryjne i techniczne 7 13,73 2 18,18 29
Nauki medyczne 5 9,80 0 0,00 0
Nauki rolnicze 2 3,92 0 0,00 0
Nauki humanistyczne 1 1,96 1 9,09 100



Tabela 5. Kraje przyjazdow - Polskie Powroty NAWA (nabdr ogtoszony w 2021 r. i rozstrzygniety w 2022 r.)

Kraj Liczba Udziat %
Belgia 3 27,28
Niemcy 2 18,18
USA 2 18,18
Niderlandy 1 2,09
Japonia 1 2,09
Szwajcaria 1 2,09
Wielka Brytania 1 9,09
SUMA 11 100

Tabela 6. Osrodki goszczace - Polskie Powroty NAWA (nabor ogtoszony w 2021 r. i rozstrzygniety w 2022 r.)

Osrodek goszczacy

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie

Instytut Matematyczny Polskiej Akademii Nauk

Instytut Biologii Doswiadczalnej im. Marcelego Nenckiego Polskiej Akademii Nauk
Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie
Politechnika Wroctawska

Uniwersytet Slaski w Katowicach

Uniwersytet Warszawski

Wojskowa Akademia Techniczna im. Jarostawa Dabrowskiego
SUMA

N e e e N A=Y

=
=

Bekker NAWA

Celem programu jest wsparcie mobilnosci miedzynarodowej doktorantdw, naukowcéw i nauczycieli akademickich
w dazeniu do doskonatosci naukowej poprzez umozliwienie im rozwoju naukowego w zagranicznych osrodkach
badawczych oraz akademickich na catym swiecie.

Wyjazdy pozwalaja na odbycie stazu podoktorskiego Iub realizacje czesci ksztatcenia, zdobycie ipogtebienie
doswiadczenia naukowego poprzez wykonywanie projektéw wspdlnie zwybitnymi naukowcami z zagranicy,
nawiazanie dtugofalowych relacji zzagranicznymi zespotami naukowymi oraz pozyskanie materiatéw do pracy
naukowej. Stypendium w ramach programu Bekker NAWA moze by¢ przyznane na okres od 3 do 24 miesiecy, przy
czym o projekt dtuzszy niz 12 miesiecy moga wnioskowac wytacznie mtodzi naukowcy.

Majac nawzgledzie trudna sytuacje wynikajaca z zagrozenia epidemicznego w ubiegtych latach i zwiazany z nig brak
mozliwosci realizacji czesci projektow, ktére uzyskaty finansowanie w naborze do Il edycji programu im. prof.
Wilhelminy Iwanowskiej (nabor z 2019 r.), mozliwe byto ztozenie ponownej, uproszczonej aplikacji zwycieskiego
projektu z automatycznym przyznaniem finansowania.

Nabor prowadzony byt w okresie od marca do maja 2022 r. W kwietniu 2022 r. zorganizowano webinarium dla
wnioskodawcéw poswiecone tej edycji programu. W czasie spotkania poruszono zagadnienia dotyczace m. in.:
nowosci  wedycji 2022, procedur wnioskowania, uprawnionych dziatan, kosztow kwalifikowalnych
i niekwalifikowalnych, sposobu przygotowania wniosku w systemie teleinformatycznym NAWA oraz kryteriow
oceny wnioskéw. Rozstrzygniecie naboru zakonczonego 10 maja 2022 r. zostato przesuniete o 30 dni (z 31 grudnia
2022 r.na 31 stycznia 2023 r.) z potrzeby przeznaczenia dodatkowego czasu na ocene wnioskow.

Dane na temat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponize;.
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Tabela 7. Dane ogbélne - Bekker NAWA

355 84 - - - -
Stypendysci programu lwanowskiej 2019 - nabér uproszczony 11000 - 378
4 4 4 100 2 -

Tabela 8. Podziat dziedzinowy - Bekker NAWA

Nauki przyrodnicze 116 32,67
Nauki spoteczne 67 18,87
Nauki inzynieryjne i techniczne 67 18,87
Nauki humanistyczne 50 14,09
Nauki medyczne 35 9,86
Nauki rolnicze 20 5,64

Komponent krajowy Bekker NAWA

Celem programu jest zapewnienie rozwoju kariery naukowej stypendystom programu Bekker NAWA, realizujgcym
co najmniej 18-miesieczne projekty i planujacym po powrocie do kraju stworzenie nowego, samodzielnego zespotu
badawczego.

W ramach Komponentu zapewnione jest finansowanie ich wynagrodzenia przez okres 6 miesiecy po powrocie do
polskiej instytucji nauki i szkolnictwa wyzszego oraz przy zobowiazaniu tej instytucji do zatrudnienia naukowca na
taczny okres minimum 12 miesiecy.

Komponent krajowy Bekker NAWA pozwala naukowcom na optymalne wykorzystanie udziatu w programie Bekker
NAWA, atakze pomaga stworzy¢ dla nich stabilne warunki zatrudnienia w Polsce. Efektem tych dziatan jest
tworzenie przez naukowcow samodzielnych zespotéw badawczych, gotowych do realizacji kolejnych grantéw
badawczych.

W 2022 r. trwat nabdér do pierwszej edycji Komponentu krajowego Bekker NAWA (ktory zostat ogtoszony 16
listopada 2021 r.itrwa do 31 grudnia 2023 r.) dla stypendystow Bekker NAWA z edycji 2019. 9 sierpnia 2022 r.
Agencja ogtosita nabor wnioskow o udziat w programie Komponent krajowy Bekker NAWA dla stypendystow
Bekker NAWA z edycji 2020. Nabor ma charakter ciggty i bedzie trwat do 1 lipca 2024 r.

Tabela 9. Dane ogdlne - Komponent krajowy Bekker NAWA

Komponent krajowy Bekker

NAWA ogtoszony w 2021 r. 4 3 75 0 3 306 3
Komponent krajowy Bekker .

NAWA ogtoszony w 2022 r. 6 3 6/ 0 3 306 3

* Trzy wnioski pozostaja w ocenie merytorycznej, ktéra bedzie realizowana w roku 2023.

tacznie w 2022 r. wydanych zostato 6 decyzji pozytywnych.



Program im. Wilhelminy Iwanowskiej - realizacja poprzednich edycji

W 2022 r. prowadzone byty dziatania w zakresie obstugi merytorycznej i finansowej 73 projektow wytonionych do
realizacji wlatach 2018 i2019. W 2022 r. zakohczone irozliczone zostato 7 projektéw z naboru 2018 oraz 17
projektow znaboru 2019, wtym 5 projektéow zdodatkowa kwotg na upowszechnienie wynikdéw badan
prowadzonych podczas stazy.

Ulam NAWA

Celem programu Ulam NAWA jest zwiekszenie stopnia umiedzynarodowienia polskich uczelni iinstytucji
naukowych. Program pozwala na przyjazdy do Polski zaréwno uznanych, jak iobiecujacych naukowcéw,
posiadajacych co najmniej stopien naukowy doktora, ktérzy moga wzmocni¢ potencjat naukowy polskich jednostek
iwtaczy¢ sie wprowadzone wnich aktywnosci naukowe, przede wszystkim projekty badawcze idydaktyke.
W ramach programu mozliwe jest zaproszenie badaczy z zagranicy, bez wzgledu na ich wiek, reprezentowang
dziedzine czy kraj pochodzenia, w tym polskich naukowcow pracujacych na state za granica (moga oni stanowic
maksymalnie 10% stypendystéw w naborze). Uczelnie, instytuty naukowe oraz badawcze mogg zaprosi¢ do Polski
specjalistéw z priorytetowych dla nich dziedzin, ktérzy wznaczacy sposéb rozwing prowadzone przez dana
instytucje badania naukowe, wzmocnig dydaktyke, czy tez wesprg instytucje w przygotowywaniu aplikacji
0 prestizowe granty.

W ramach programu mozliwe sg przyjazdy, ktorych celem jest: prowadzenie badar naukowych, odbycie stazu
podoktorskiego lub pozyskanie materiatéw do badan lub publikacji naukowe]. Jako uzupetnienie powyzszych
aktywnosci, przyjazd moze obejmowac réwniez prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w osrodku goszczacym.

Pobyty zagranicznych naukowcéw w Polsce mogg trwac od 6 do 24 miesiecy, a beneficjent w ramach programu
otrzymuje na czas pobytu comiesieczne stypendium w wysokosci 10 000 zt oraz dodatek mobilnosciowy, ktory
pozwala na pokrycie kosztéw organizacji podrozy.

Whiosek w programie moze réwniez ztozy¢ naukowiec posiadajacy co najmniej stopien doktora albo rownorzedny
stopien uzyskany za granica, ktory wraz zinstytucja polskiego systemu szkolnictwa wyzszego inauki uzyskat
certyfikat Seal of Excellence w ramach programu Marie Skfodowska-Curie Actions Individual Fellowships. NAWA
uznaje certyfikat MSCA Seal of Excellence jako wiazaca weryfikacje jakosci wniosku, dzieki ktérej wniosek jest
automatycznie umieszczany na liscie wnioskow rekomendowanych do finansowania.

W 2022 r.ogtoszono i rozstrzygnieto czwartg edycje programu. Nabor prowadzony byt w okresie od lutego do maja,
a jego rozstrzygniecie nastapito w listopadzie 2022 r..

Dane natemat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponize;.

Tabela10. Dane ogdlne - Ulam NAWA
Planowana Liczba v!rfglfgvic
. liczba whnioskéw | Wspot- Liczba Planowana alokacja . taczna liczba
Liczba . o . . i . . finansowych S
. benefi- zakwalifi- | czynnik Liczba benefi- $rodkéw w naborze beneficjentéw
ztozonych L " S przyznanych -
. cjentéw kowanych | sukcesu | rezygnadcji cjentow 2022 - obstugiwanych
whnioskéw . o beneficjentom
znaboru | dofinanso- (%) znaboru (wtys. zt) w2022r.
. z naboru 2022
w2022r. wania
(w tys. zt)
172 44 42 24,42 5 37 10500 8274 169
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Tabela11l. Obywatelstwo - Ulam NAWA

Obywatelstwo

Liczba wnioskodawcdw

Liczba stypendystéw

Indie

IN
N

Ukraina

N
co

[ran

[N
o~

Pakistan

N
o

Nigeria

N
@]

Stany Zjednoczone Ameryki

Turcja

Wtochy

Brazylia

Niemcy

Chiny

Egipt

Polska

Indonezja

Grecja

Republika Czeska

Wietnam

Ghana

Zielony Przyladek

Tajlandia

Francja

[zrael

Republika Potudniowej Afryki

Tunezja

Rumunia

Kamerun

Szwecja

Kolumbia

totwa

Irlandia

Hiszpania

Australia

Nikaragua

Kosowo

Armenia

Kuba
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Tabela12. Podziat dziedzinowy - Ulam NAWA

Tabela 18.  Osrodki goszczace - Ulam NAWA

Uniwersytet Wroctawski

Nauki inzynieryjne i techniczne 64 37,21 19 51,35 29,69
Nauki przyrodnicze 51 29,65 10 27,03 19,61
Nauki spoteczne 32 18,61 4 10,80 12,50
Nauki humanistyczne 10 581 2 541 20,00
Nauki medyczne 7 407 0 0,00 0,00
Nauki rolnicze 8 4,65 2 541 25,00

Politechnika Warszawska

Szkota Gtowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Politechnika Poznanska

Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie

Uniwersytet Slaski w Katowicach

Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie

Politechnika Lubelska

Politechnika Opolska

Politechnika Wroctawska

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu

Instytut Kultur Srédziemnomorskich i Orientalnych Polskiej Akademii Nauk

Instytut Chemii Fizycznej PAN

Akademia Muzyczna im. Karola Szymanowskiego w Katowicach

Uniwersytet £odzki

Instytut Geofizyki PAN

Politechnika Gdarska

Akademia WSB

Wojskowa Akademia Techniczna im. Jarostawa Dabrowskiego

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

Politechnika tédzka
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Profesura NAWA

Celem programu jest wspieranie najwyzszej jakosci dziatalnosci naukowo-badawczej i dydaktycznej prowadzonej
przez polskie jednostki akademickie i naukowe, poprzez witaczenie wte dziatania zagranicznych naukowcéw
Swiatowej klasy. Program skierowany jest do instytucji systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, m. in. polskich uczelni,
instytutow naukowych iinstytutéw badawczych, pod warunkiem, ze posiadaja one przyznang kategorie naukowa.
Instytucje moga zaprosi¢ do Polski wybitnych specjalistow z priorytetowych dla siebie obszaréw tematycznych,
ktorzy po przyjezdzie w znaczacy sposob rozwijajg badania naukowe o przetomowym charakterze, wzmacniaja
dziatalnosc dydaktyczna instytucji oraz wspieraja je w przygotowywaniu aplikacji o prestizowe granty. Beneficjenci
otrzymuja dofinansowanie na realizacje projektu odpowiadajacego na wyzwania cywilizacyjne, o duzym znaczeniu
w skali globalnej. W ramach programu mozliwe jest zatrudnienie na okres od 36 do 48 miesiecy naukowcow
owybitnym dorobku miedzynarodowym, pochodzacych zdowolnego kraju, orazstworzenie dla nich grupy
projektowej. Program przewiduje rowniez mozliwos¢ uwzglednienia kosztéw badan naukowych z zakresu badan
podstawowych (tzw. komponent badawczy), finansowanych ze $rodkow Narodowego Centrum Nauki, lub

uwzglednienia srodkéw na adaptacje iorganizacje miejsca pracy oraz przygotowanie zaplecza badawczego ze
Srodkow NAWA,

Nabor prowadzony byt w okresie od lutego do maja 2022 r., ajego rozstrzygniecie nastapito 30 listopada 2022 r.
Nabor przedtuzono do 31 maja 2022 r., aby zapewni¢ mozliwie duzg ilos¢ wnioskéw. Przeprowadzono rowniez
dziatania promujace nabdr, atakze zorganizowano webinarium, podczas ktérego przedstawiono zatozenia
programu, konstrukcje wniosku o udziat w programie oraz odpowiedziano na pytania uczestnikow.

Dane natemat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponize;.

Tabela 14. Dane ogdlne - Profesura NAWA

8 3 3 37,50 0 3 9000 2573 8

Tabela 15. Osrodki goszczace - Profesura NAWA

Gdanski Uniwersytet Medyczny 1
Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie 1
Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu 1

Tabela16. Osrodki macierzyste - Profesura NAWA

The University of Western Australia Australia
Northeastern University in Boston, Massachusetts Stany Zjednoczone
University Medical Center of Groningen Niderlandy




Granty interwencyjne NAWA

Celem programu jest wspieranie wspodtpracy miedzynarodowej zespotow badawczych Iub mobilnosci
miedzynarodowe] naukowcow, podejmowanych w reakcji na nagte, wazne, nieprzewidziane zjawiska spoteczne,
cywilizacyjnei przyrodnicze o konsekwencjach globalnych lub istotnych regionalnie. Realizacja projektdw w ramach
programu pozwala naukowcom na zebranie danych, zdobycie nowej wiedzy, zbadanie efektdow iznaczenia
ekstremalnego zjawiska lub wydarzenia w najszybszym mozliwym terminie po jego wystapieniu.

Udziat wprogramie umozliwia naukowcom podejmowanie badarn interwencyjnych we wspotpracy
miedzynarodowej oraz wypracowanie rozwigzan istotnych w reagowaniu na przetomowe wydarzenia. Projekty
w ramach programu moga byc¢ realizowane przez okres od 3 do 12 miesiecy. Wnioski w programie moga sktadac
polskie jednostki szkolnictwa wyzszego i nauki.

Nabdr wnioskow byt prowadzony w trybie ciggtym w dwoch rundach: od 28 marca do 30 czerwca i od 1 wrzesnia
do 15 listopada. Ocena merytoryczna byta jednoetapowa (recenzenci powotywani w razie potrzeby, na wniosek
Zespotu oceniajacego), a wydanie decyzji nastepowato $rednio w ciggu 22 dni od momentu akceptacji formalnej
ztozonego wniosku.

W tegorocznej edycji ztozono rekordowa liczbe 120 wnioskow, czyli ponad 20% wiecej niz przed rokiem. W okresie
sprawozdawczym dokonano oceny 116 wnioskéw. Ocena merytoryczna czterech wnioskdw zakonczy sie w 2023 .

Dane na temat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponizej.

Tabela17. Dane ogdlne - Granty interwencyjne NAWA

120 22 21 17,50 0 21 5000 4977 53

Tabela 18. Podziat dziedzinowy — Granty interwencyjne NAWA

Nauki spoteczne 77 64,17 14 66,67 18,18

Nauki medyczne i nauki o zdrowiu 20 16,67 4 19,05 20,00

Nauki przyrodnicze 9 7,50 1 476 11,11

Nauki inzynieryjne i techniczne 9 7,50 0 0,00 0,00

Nauki humanistyczne 5 416 2 952 40,00
Tabela19. Osrodki partnerskie - Granty interwencyjne NAWA

Armenia Institute of Archaeology and Ethnography of NAS RA

Belgia Hasselt University

Czechy Charles University

Estonia Tallinn University

Finlandia University of Eastern Finland

Francja Centre for Sociological and Political Research in Paris (CRESPPA)

Grecja International Hellenic University

Gruzja [lia State University




Kazachstan Nazarbaev University

Niemcy German Institute for Global and Area Studies (GIGA)

Rumunia University of Oradea

Stowacja Comenius University Bratislava

Stany Baylor University

Zjednoczone University at Albany, SUNY

Ameryki University of Southern California

. Malmo University

Szweda Sodertodrn University
Borys Grinchenko Kyiv University
Dolishniy Institute of Regional Research of NAS of Ukraine
Ivan Franko National University of Lviv

Ukraina Lesya Ukrainka Volyn National University
National University of Kyiv-Mohyla Academy
Vasyl Stefanyk Precarpathian National University
V.N. Karazin Kharkiv National University

Wegry University of Debrecen

Wtochy University of Rome Unitelma Sapienza

NAWA Preludium BIS

Program jest realizowany na podstawie porozumienia owspotpracy zawartego w2019 r. pomiedzy NAWA
a Narodowym Centrum Nauki. O stypendia umozliwiajace realizacje stazy wramach programu Preludium BIS
NAWA moga ubiegac sie doktoranci szkot doktorskich, realizujacy projekty wytonione do finansowania przez NCN
w prowadzonym przez nie programie Preludium BIS NAWA.

Staze zagraniczne dajg doktorantom mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia naukowego w europejskich
i pozaeuropejskich osrodkach akademickich lub badawczych oraz nawigzanie miedzynarodowej wspdtpracy
naukowej.

Wyjazdy w ramach programu Preludium BIS NAWA moga trwaé od 3 do 6 miesiecy. Finansowanie w ramach
programu obejmuje koszty utrzymania stypendysty zwigzane z jego pobytem w zagranicznym osrodku goszczacym
oraz dodatek mobilnosciowy. Zgodnie zumowa z NCN wnioski, ktére uzyskaja niewystarczajaca liczbe punktéw
w ocenie merytorycznej prowadzonejw NAWA, beda mogty zostac poprawione zgodnie ze wskazaniami ekspertéw.

W programie byty prowadzone jednoczesnie dwa nabory w trybie ciagtym: NAWA Preludium BIS 1 w okresie
styczen 2021 r.— grudzien 2024 r. oraz NAWA Preludium BIS 2 w okresie styczen 2022 r.- grudzien 2025 r.

Dane natemat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponize;].

Tabela20. Dane ogblne - NAWA PreludiumBIS 1i2

Preludium BIS NAWA 1 36 31 86,11 0 31 49

2608
Preludium BIS NAWA 2 20 16 80,00 0 16 16

25



Tabela21. Kraje wyjazdéw - NAWA PreludiumBIS 1i2

Niemcy

Stany Zjednoczone Ameryki

Szwecja

Hiszpania

Francja

Szwajcaria

Estonia

Wielka Brytania

Czechy

Wtochy

Australia

Austria

Chile

totwa

Norwegia

Serbia

Finlandia

Kanada

Stowacja

Tajwan

Tabela22. Osrodki macierzyste - NAWA PreludiumBIS 1i2
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Uniwersytet Warszawski

Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica
w Krakowie

Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

Muzeum i Instytut Zoologii Polskiej Akademii Nauk

Politechnika Slaska

Politechnika Wroctawska

[N TN N SN s

[ (N [N I NCT [N

SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny z siedziba
w Warszawie

N

o

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu

Uniwersytet Slaski w Katowicach

Dolnoslaska Szkota Wyzsza

Instytut Biochemii i Biofizyki Polskiej Akademii Nauk

I = =N N

OO ||+

Instytut Genetyki i Biotechnologii Zwierzat Polskie]
Akademii Nauk

Instytut Geografii i Przestrzennego Zagospodarowania
im. S. Leszczyckiego Polskiej Akademii Nauk
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Instytut Immunologii i Terapii Doswiadczalnejim.
Ludwika Hirszfelda Polskiej Akademii Nauk
Instytut Zootechniki Parstwowy Instytut Badawczy 1 0
Narodowy Instytut Onkologii im. Marii Sktodowskiej- 1 0
Curie
Politechnika Poznanska 1 0
Politechnika Warszawska 1
Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie 0 1
Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego 0 1
w Poznaniu
Uniwersytet Medyczny im. Piastéw Slaskich we

: 0 1
Wroctawiu
Uniwersytet Medyczny w Lublinie 0 1
Uniwersytet Medyczny w todzi 1 0
Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu 1 0
Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu 1 0
Uniwersytet Wroctawski 0 1
Uniwersytet Zielonogorski 0 1

Wykaz zagranicznych osrodkdéw goszczacych, wktérych odbywaty sie staze w2022 r. przedstawiony zostat
w zatgczniku do sprawozdania.

ZADANIA ZLECONE

Zadania zlecone przez Ministra Edukacji i Nauki

Medyk NAWA

Celem programu jest wzmocnienie potencjatu dydaktycznego uczelni prowadzacych ksztatcenie w zawodach
medycznych, w oparciu o standardy ksztatcenia, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. wsprawie standardow ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 755). Program jest przeznaczony dla przedstawicieli wymienionych zawoddw.

Przygotowanie programu zostato poprzedzone przeprowadzeniem badania wsrdd uczelni ksztatcacych na
kierunkach medycznych - Wzmocnienie potenciatu dydaktycznego ipraktycznego uczelni prowadzacych
ksztatcenie w zawodach medycznych — identyfikacia czynnikow sprzyjaiacych przystapieniu do Prosramu Medyk
NAWA,

Program zostat zlecony do realizacji Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej przez Ministra Edukacji i Nauki na
podstawie art. 2 ust. 5 ustawy o NAWA.

Nabodr wnioskow przeprowadzono w trybie ciggtym w dwdch rundach: 1) od 15 listopada 2021 r. do 14 stycznia
2022 r.;2) od 1 marcado 30 czerwca 2022 r. Nabor zostat rozstrzygniety w pazdzierniku 2022 r.

Dane na temat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponize;j.
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Tabela23.  Dane ogdlne - Medyk NAWA (nabdr ogtoszony w 2021 r. i rozstrzygniety w 2022 r.)

6 20 6 100% 0 6 5000 1257 8

Tabela24. Beneficjenci - Medyk NAWA (nabdr ogtoszony w 2021 r. i rozstrzygniety w 2022 r.)

Uniwersytet Medyczny w Lublinie
Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dtugosza w Czestochowie
Uniwersytet Medyczny im. Piastow Slaskich we Wroctawiu

Pl |w

Uniwersytet Medyczny w todzi

Tabela25  Osrodki macierzyste - Medyk NAWA

Universidade Metodista de Piracicaba Brazylia
Uniwersytet Rzymski Tor Vergata Wtochy
Queen’s University Belfast (QUB) Wielka Brytania

Lwowski Narodowy Uniwersytet Medyczny im. Danyta Halickiego | Ukraina

[ENN I O (SN RNy VN

Tallaght University Hospital Irlandia

Wspbdlne projekty badawcze NAWA

W ramach Wspélnych projektow badawczych NAWA wspiera zespoty badawcze z polskich jednostek naukowych
prowadzace wspotprace naukowa z partnerem zagranicznym. Finansowanie NAWA przeznaczone jest na pokrycie
kosztéw mobilnosci miedzynarodowej, ktdra umozliwia prowadzenie wspdlnych badan.

Nabory do projektow badawczych z Francjg i Niemcami prowadzone byty w okresie od kwietnia do lipca 2022 .,
arozstrzygniecie nastgpito w grudniu 2022 roku. Dodatkowo Agencja rozstrzygneta nabory w ramach wspdélnych
projektéw badawczych z Portugalig (styczen 2022 r.) i Ukraing (grudzien 2022 r.), ogtoszone w 2021 r. Ze wzgledu
na trwajaca wojne w Ukrainie, w porozumieniu z Ministerstwem Edukacji i Nauki Ukrainy, realizacja projektow
zostata przesunieta nalata 2023-2024.

Dane natemat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponize;].
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Tabela26. Dane ogdlne - Wspdlne projekty badawcze NAWA (dwa nabory ogtoszone i rozstrzygniete w 2022 r.
oraz dwa nabory ogtoszone w 2021 r. i rozstrzygniete w 2022 r.)

Francja 42 20 20 47,62 0 20 500 4618
Niemcy 24 11 11 45,83 0 11 275 2451

Portugalia 64 13 13 64 0 13 325 2997 X
Ukraina 211 15 15 7,10 0 15 375 3497

*Podana wartosc¢ dotyczy wszystkich naboréw, tacznie z tymi kontynuowanymi z lat poprzednich, i obejmuje
nabory z Austrig, Belgig-Walonig, Chinami, Czechami, Francja, Indiami, Niemcami, Portugalia, Stowacja, Ukraing,
Witochami.

Tabela27. Podziat dziedzinowy — Wspdlne projekty badawcze NAWA

Nauki przyrodnicze 28
Nauki inzynieryjne i techniczne 19
Nauki medyczne i nauki o zdrowiu 5
Nauki rolnicze 2
Nauki spoteczne 5
Nauki humanistyczne 0

Zestawienie polskich jednostek oraz ich partnerow zagranicznych, ktorzy sa beneficjentami naboréw Francja 2022,
Niemcy 2022, Portugalia 2021 oraz Ukraina 2021, przedstawiono w zatgczniku do sprawozdania.

Solidarni z Biatorusig - naukowcy - realizacja poprzednich edycji

Celem programu byto umozliwienie naukowcom z biatoruskich uczelni ijednostek naukowych, posiadajgcym
co najmniej stopien doktora, przyjazdu do polskich jednostek systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, w ktérych mogli
realizowac projekty badawcze lub prowadzic zajecia dydaktyczne. Program byt wyrazem solidarnosci z biatoruskim
Srodowiskiem akademickim i miat na celu wsparcie represjonowanych naukowcow z Biatorusi poprzez umozliwienie
im nieskrepowanego prowadzenia badan oraz dydaktyki w jednostkach akademickich i naukowych w Polsce.

Program zostat zlecony do realizacji Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej przez Ministra Edukacji i Nauki na
podstawie art. 2 ust. 5 ustawy o NAWA.

W 2022 r. nie przeprowadzono naboru. Ostatnie nabory zostaty zorganizowane w latach 2020 2021.

W 2022 r.obstugiwanych byto 60 beneficjentdw programu z obu edycji, z ktérych 57 realizowato pobyty na polskich
uczelniach, aw przypadku trzech osdb prowadzone byty dziatania zwigzane z rozliczeniem pobytow zakonczonych
w2021 r. Wykaz osrodkdw goszczacych dla pobytow trwajacych w2022 r. przedstawiono w zataczniku do
sprawozdania.
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Zadanie zlecone przez Ministra Zdrowia

Walczak NAWA

Celem programu jest wzmocnienie potencjatu polskich jednostek naukowych i podmiotéw leczniczych poprzez
wsparcie mobilnosci miedzynarodowej badaczy zobszaru nauk medycznych. W ramach programu mozliwe sa
wyjazdy trwajace od 3 do 6 miesiecy do najlepszych osrodkéw medycznych zlokalizowanych na terenie Stanow
Zjednoczonych Ameryki.

Program zostat zlecony do realizacji Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej przez Ministra Zdrowia na
podstawie art. 2 ust. 5 ustawy o NAWA.

O finansowanie wnioskdw moga sie ubiegac indywidualni naukowcy, zatrudnieni w polskich uczelniach, instytutach
lub szpitalach klinicznych oraz doktoranci.

Trzecia edycja programu skierowana byta do przedstawicieli wszystkich dyscyplin nauk medycznych. Nabor
prowadzony byt w okresie od stycznia do kwietnia, a jego rozstrzygniecie nastapito w pazdzierniku 2022 r. Naboér
byt prowadzony o miesiac dtuzej, by da¢ wnioskodawcom wiecej czasu na porozumienie sie zosrodkiem
i przygotowanie wniosku. Opdznienie zamkniecia naboru oraz okres wakacyjny przedtuzyty rowniez czas
przewidziany na ocene merytoryczna.

Dane na temat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponizej.

Tabela28. Dane ogdélne - Walczak NAWA

34 21 23 67,65 1 22 2030 1915 45

Tabela29. Podziat dziedzinowy - Walczak NAWA

Medycyna ogdlna 10

Medycyna kliniczna 10

Nauka o zdrowiu

Biotechnologia medyczna

‘

Tabela30. Osrodki goszczace - Walczak NAWA

Weill Medical College of Cornell University

Broad Institute of Massachusetts Institute of Technology (MIT) and Harvard

Cedars-Sinai Medical Center

Cincinnati Children's Hospital Medical Center

Cleveland Clinic

Fred Hutchinson Cancer Research Center

Georgetown University Medical Center

Johns Hopkins University School of Medicine

[N Y N SN N N N = RN

Mayo Clinic Florida




Osrodek goszczacy Liczba stypendystéw
Mayo Clinic, Jaksonville, Florida 1
New York University 1
Ohio State University Wexner Medical Center 1
Stanford University 1
The Montefiore Einstein Center for Heart and Vascular Care 1
Transplantation Institute at University of Chicago 1
University od South Carolina 1
University of Alabama at Birmingham 1
University of Miami Miller School of Medicine 1
University of Rochester Medical Center 1
University of Texas, Southwestern Medical Center 1
Yale University 1
RAZEM 22

INNE DZIAEANIA

Petnienie funkcji Krajowego Punktu Kontaktowego ds. dziatar Marii Sktodowskiej-Curie (MSCA)

W styczniu 2022 r. NAWA przejeta od NCBR zadania zwigzane zpetnieniem funkcji Krajowego Punktu
Kontaktowego ds. dziatarh Marii Sktodowskiej-Curie. W ramach realizacji powierzonych zadan byty prowadzone:
e dziatania informacyjno-promocyjne,
e dziatania konsultacyjne i szkoleniowe,
e dziataniawspomagajgce wyszukiwanie partneréw - gtéwnie z wykorzystaniem portali prowadzonych przez
Komisje Europejska (w tym portal EURAXESS) i przez portal Research in Poland (zob. podrozdziat 2.4.).

Zauwazajac, jak istotna role w informowaniu o konkursach w ramach dziatann MSCA odgrywaja uczelnie i instytuty
w Polsce w ostatnim naborze do programu Welcome to Poland (zob. podrozdziat 2.2.), NAWA poszerzyta katalog
kosztow kwalifikowanych programu o koszty zwigzane z prowadzeniem lokalnych punktow kontaktowych.

2.2. WZMOCNIENIE MIEDZYNARODOWEJ WSPOtPRACY POLSKICH UCZELNI
[INSTYTUCJI NAUKOWYCH

Programy NAWA

Wymiana studentéw i naukowcdw - przyjazdy i wyjazdy

Celem programu jest zwiekszenie umiedzynarodowienia polskiego szkolnictwa wyzszego i nauki poprzez wymiane
osobowag, realizowang na podstawie umoéw i porozumien miedzynarodowych, zawartych pomiedzy Polskg a 24
krajami partnerskimi. Program adresowany jest do studentéw, doktorantéw, nauczycieli akademickich
i naukowcow, ktorych pobyty moga trwac od 3 dni do 12 miesiecy, z mozliwoscig przedtuzenia na kolejny rok.
W przypadku uczestnikow szkdt doktorskich pobyty trwaja do 48 miesiecy. W grudniu 2022 r. zostata przyjeta
nowa nazwa programu - Zawacka NAWA.

Program sktada sie z dwdch komponentow, na ktére ogtaszane sg osobne nabory:
(1) Oferta wyjazdowa umozliwia studentom i naukowcom z polskich instytucji podjecie ksztatcenia, realizacje
badan, odbycie stazu i innych form pobytu w instytucjach krajow objetych umowami,
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(2) Oferta przyjazdowa kierowana jest do 0séb z ponizszych krajéw zainteresowanych przyjazdem do Polski
i podjeciem studiéw lub innych form wspodtpracy z polskimi instytucjami akademickimi.

Dtugos¢ pobytow, formy ksztatcenia izasady finansowe, atakze kraj wyptacajacy stypendium, sa okreslone na
roznych zasadach wkazdej zzawartych przez Polske uméw z nastepujacymi 24 krajami: Butgaria, Chinami,
Czechami, Chorwacja, Egiptem, Francja, Grecja, Japonia, Jemenem, Kazachstanem, Macedonig Pdtnocna,
Motdawia, Mongolig, Niemcami, Rumunig, Serbia, Stowacja, Stowenia, Szwajcaria, Tajwanem, Tunezja, Ukraing,
Wegrami, Wietnamem.

Naboér wnioskow na komponent Oferta wyjazdowa na rok akademicki 2023/2024 prowadzony byt w okresie od
pazdziernikado grudnia 2022r.,a jego rozstrzygniecie nastapiw kwietniu 2023 r.W 2022 r. przyjeto 301 wnioskdw
na wyjazdy w roku akademickim 2023/24, wtym 184 wnioski na finansowanie stypendidow przez NAWA i 117
whnioskow finansowanych przez strone zagraniczna.

Nabdr wnioskow na komponent -Oferta przyjazdowa na rok akademicki 2023/2024 prowadzony jest w okresie od
21 grudnia2022 r.do maja 2023 r., ajego rozstrzygniecie nastapi w lipcu 2023 r. (terminy naborow zostaty btednie
zaznaczone w Planie na 2022 r.).

W 2022 r.obstugiwano wyjazdy z naboru 2021, w ktérym ztozono 298 wnioskow, z tego 172 ze stypendium NAWA,
a 126 ze stypendium kraju przyjmujacego. Obstugiwano takze 70 stypendystdw z poprzednich nabordw.

W przypadku przyjazdéw znaboru 2021 ztozono 186 wnioskow, ztego 48 zestypendium NAWA 138
ze stypendium zagranicznego kraju partnerskiego. Obstugiwano takze 102 stypendystdw z poprzednich nabordw.
W 2022 r. wyptacono stypendia 25 doktorantom - uczestnikom szkét doktorskich.

Dane natemat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponize;.

Tabela31. Dane ogdlne - Wymiana studentéw inaukowcow: przyjazdy iwyjazdy (beneficjenci programu
finansowani przez NAWA)

przyjazdy
2021

48 30 37 77,00 1 36 1830 1880,30

103
przyjazdy
2022*

wyjazdy

2021 172 70 70 40,70 48 84 1050 744,60

134

wyjazdy
2022** 184

*Nabor ogtoszony w grudniu 2022 r., rozstrzygniecie planowane na lipiec 2023 .
** Nabor zakonczony w grudniu 2022 r., rozstrzygniecie planowane na kwiecien 2023 r.

Tabela32. Kraje przyjazdéw beneficjentéw w roku 2022 (finansowanych przez obie strony)

Wietnam 42 17,21
Mongolia 34 13,93
Chiny 26 10,66
Czechy 26 10,66




Kraj Liczba Udziat (%)
Japonia 22 902
Kazachstan 21 8,60
Tajwan 17 6,97
Francja 14 574
Jemen 11 451
Wtochy 6 245
Meksyk 5 2,05
Serbia 5 2,05
Wegry 5 2,05
Macedonia Pétnocna 4 1,64
Stowenia 3 1,23
Grecja 2 0,82
Rumunia 1 041
RAZEM 244 100
Tabela 33.  Kraje wyjazdéw beneficjentéw w roku 2022 (finansowanych przez obie strony)
Kraj Liczba Udziat (%)
Tajwan 57 22,98
Wegry 47 18,95
Czechy 40 16,13
Stowacja 16 6,45
Wietnam 16 6,45
Serbia 13 5,24
Butgaria 11 444
Rumunia 10 4,03
Grecja 8 3,23
Ukraina 7 2,82
Egipt 6 242
Mongolia 5 2,02
Japonia 3 1,21
Szwajcaria 3 1,21
Stowenia 2 0,82
Chiny 1 0,40
Chorwacja 1 0,40
Kazachstan 1 0,40
Macedonia Pétnocna 1 0,40
RAZEM 248 100

W ramach dziatan informacyjno-promocyjnych, 16 wrzesnia 2022 r. NAWA, we wspdtpracy z Foundation for
International Cooperation in Higher Education of Taiwan (FICHET), zorganizowata Polsko-Tajwanskie Forum
w Warszawie. Uczestnicy z Tajwanu iPolski zaprezentowali mozliwosci przyszte] wspdtpracy akademickie
i naukowej pomiedzy krajami. Wskazano réznorodne przyktady podjetych do tej pory wspdlnych inicjatyw, wtym
realizowane wspdlnie projekty naukowo-badawcze. W Forum wzieto udziat okoto 100 osdb.
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Wymiana osobowa z Niemcami (DAAD)

Celem realizacji porozumienia z DAAD w obszarze wymiany osobowe] z Niemcami, podpisanego w roku 2021,
zostata podjeta decyzja owtaczeniu komponentu przyjazdowego dla oséb z Niemiec do programu wymiany
studentoéw i naukowcdw w naborze ogtoszonym w grudniu 2022 r. Umozliwi ona stypendystom pobyty w polskich
uczelniach iinstytutach badawczych wroku akademickim 2023/2024. Decyzje podjeto ze wzgledow
organizacyjnych, zwigzanych z ogtoszeniem i promocjg programu oraz przygotowaniem procedury naboru i oceny
whnioskow.

Welcome to Poland NAWA

Gtoéwnym celem programu Welcome to Poland NAWA jest umiedzynarodowienie polskich instytucji szkolnictwa
wyzszego inauki poprzez finansowanie projektéw zwigzanych z: budowaniem potencjatu wnioskodawcow
w zakresie umiedzynarodowienia; przyjmowaniem iobstugg zagranicznych studentdw, doktorantéw, kadry
dydaktycznej i naukowej oraz promowaniem wnioskodawcdw na arenie miedzynarodowej, w szczegdlnosci poprzez
wspotprace z zagranicznymi absolwentami.

W 2022 r. byty realizowane rownolegle nastepujace nabory: wspoétfinansowany ze srodkéw PO WER oraz
finansowany w catosci ze srodkéw budzetu panstwa, tj. dotacji celowej (kontynuacja projektow z naboru Welcome
to Poland NAWA z 2020 r.). W projektach finansowanych z budzetu panstwa w ramach Welcome to Poland NAWA
nie ma obowigzkowego komponentu szkoleniowego, istnieje natomiast szeroki zakres dopuszczalnych dziatan
wprojektach (11 typow dziatar), wtym mozliwos¢ realizacji zadan promocyjnych, atakze wspotpracy
z zagranicznymi absolwentami i rozwijania sieci absolwenckich. W projektach kontynuowanych z naboru z 2020 r.
prowadzono w szczegolnosci dziatania wobszarze: wzmacniania potencjatu w zakresie przyjmowania iobstugi
studentéw, doktorantow i kadry z zagranicy, tworzenia i rozwoju punktéw Welcome Center, promocji zagranicznej
polskich uczelni i instytucji naukowych oraz rozwijania sieci kontaktéw z zagranicznymi absolwentami. W 2022 r.
kontynuowano realizacje 38 projektéw z poprzednich edycji programu Welcome to Poland NAWA.

Nabor prowadzony byt w okresie od pazdziernika 2022 r. do stycznia 2023 r. Rozstrzygniecie planowane jest do
konca maja 2023 r. Ogtoszenie wynikéw odbedzie sie w maju 2023 r. (wczesniej niz zaplanowano w PD 2022), co
umozliwi zawarcie umow i uruchomienie projektéw przed okresem wakacyjnym.

W dniu 7 grudnia 2022 r. zorganizowano webinarium informacyjne dla potencjalnych wnioskodawcow. Wzieto
w nim udziat 170 osoéb.

Program Welcome to Poland (program finansowany ze $rodkéw PO WER)

Celem programu Welcome to Poland wnaborze z2021 r. byto wsparcie zdolnosci instytucjonalnej uczelni
posiadajacych Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego oraz jednostek naukowych prowadzacych ksztatcenie
w obszarze obstugi zagranicznych studentdw, doktorantow i kadry akademickiej. W projektach z naboru z 2021 r.
prowadzono w szczegoblnosci dziatania w obszarze: szkolenia kadry polskich instytucji i podnoszenia kompetencji
pracownikow-beneficjentdw, wzmacniania potencjatu polskich instytucji wzakresie przyjmowania iobstugi
studentoéw, doktorantow i kadry z zagranicy, tworzenia i rozwoju punktow Welcome Center.

Nabor prowadzony byt w okresie od wrzesnia do listopada 2021 r., a jego rozstrzygniecie nastapito w maju 2022 r.

Dane na temat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponize;.

Tabela34. Dane ogdlne - Welcome to Poland (nabér ogtoszony w 2021 r. i rozstrzygniety w 2022 r.)

. Wysokos$¢
Planowana Liczba <rodkéw
Liczba liczba wnioskéw | Wspot- Liczba Planowana alokacja finansowvch taczna liczba
§ benefi- zakwalifi- | czynnik Liczba benefi- srodkéw w naborze Wy beneficjentéw
ztozonych . - . przyznanych -
o cjentéw kowanych | sukcesu | rezygnacji cjentéw 2022 - obstugiwanych
whnioskow . o beneficjentom
znaboru | dofinanso- (%) Z naboru (wtys. zt) w2022r.
; znaboru 2022
w2022r. wania
(wtys. zt)
107 46 46 43,40 0 46 10000 12 584 84

Z oszczednosci z poprzednich edycji programu zwiekszono wysokosc srodkow przyznanych beneficjentom z naboru
2022 02 584 tys. 71,
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Tabela35. Beneficjenci - Welcome to Poland (nabér ogtoszony w 2021 r. i rozstrzygniety w 2022 r.)

Typ instytucji

Beneficjent

Liczba
projektéw

Uczelnie
publiczne

Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kottataja w Krakowie

2

Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku

Uniwersytet Slaski w Katowicach

Politechnika Slaska

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il w Lublinie

Chrzescijarska Akademia Teologiczna w Warszawie

Uniwersytet Gdanski

Politechnika Bydgoska im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich

Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu

Politechnika Gdanska

Warszawski Uniwersytet Medyczny

Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

Politechnika tédzka

Uniwersytet Medyczny w Lublinie

Uniwersytet Rzeszowski

Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach

Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku-Biatej

Politechnika Biatostocka

Uniwersytet Warszawski

Uniwersytet w Biatymstoku

Szkota Gtowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Uniwersytet Wroctawski

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach

Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

Uczelnie
niepubliczne

Wyzsza Szkota Bankowa w Toruniu

Wyzsza Szkota Ekonomii i Innowacji w Lublinie

Akademia Leona Kozminskiego w Warszawie

Collegium Da Vinci z siedzibg w Poznaniu

Akademia WSB

Wyzsza Szkota Bankowa z siedzibg w Gdansku

Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy

Dolnoslaska Szkota Wyzsza z siedziba we Wroctawiu

Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie

SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny z siedzibg w Warszawie

Warszawska Wyzsza Szkota Informatyki w Warszawie

Instytuty PAN

Instytut Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej im. Mirostawa
Mossakowskiego Polskiej Akademii Nauk

N I I S e S e e I e I T I O B e N e B B e N N N N e e e e e S Y Y = =N SN I O1 I ORI N

Instytut Studiow Politycznych Polskiej Akademii Nauk

Instytut Slawistyki Polskiej Akademii Nauk

|-

RAZEM

46
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W dniu 20 pazdziernika 2022 r., w Krakowie, NAWA zorganizowata konferencje pt.. Welcome to Poland - historie
sukcesu w umiedzynarodowieniu polskiego szkolnictwa wyzszego, ktorej celem byto poszerzenie wiedzy na temat
metod i narzedzi wykorzystywanych przez polskie uczelnie iinstytuty do obstugi oséb z zagranicy. Na konferencji,
wramach sesji pt. ,Rzeczywiste potrzeby ipraktyczne rozwiazania - prezentacja projektow realizowanych
wramach Programu Welcome to Poland”, wystapito szescioro ekspertek iekspertow w dziedzinie
umiedzynarodowienia nauki i szkolnictwa wyzszego, ktorzy reprezentowali instytucje biorace udziat w programie.
Podsumowaniem konferencji byta dyskusja panelowa pt. ,Profesjonalizacja ustug w zakresie obstugi studentow
ikadry zzagranicy - kierunki rozwoju”, wktoére] wzieto udziat pie¢ ekspertek zbiur idziatdw wspdtpracy
miedzynarodowej polskich uczelni publicznych i niepublicznych.

W dniu konferencji, wktérej stacjonarnie wzieto udziat ponad 100 oséb, odbyta sie premiera publikacji

zatytutowanej ,Welcome to Poland - historie sukcesu’, ktéra réwniez zostata opublikowana pod linkiem:
https://nawa.gov.pl/images/VWelcome-to-Poland/2022/Welcome to Poland publikacja.pdf.

STER NAWA - Umiedzynarodowienie szkét doktorskich - realizacja poprzednich edycji

Celem programu STER jest systemowe wsparcie umiedzynarodowienia polskich szkét doktorskich w zakresie m.in.:
doskonalenia jakosci ksztatcenia oraz jakosci badan naukowych doktorantow poprzez wykorzystanie
miedzynarodowych doswiadczen wtym zakresie, zwiekszenia mobilnosci miedzynarodowej doktorantéw,
rozwijania dziatan zwigzanych zumiedzynarodowieniem wdomu, wspierania dtugotrwatej wspodtpracy
miedzynarodowej szkodt doktorskich, pozyskania doktorantéw cudzoziemcodw oraz promotordw z zagranicy,
wsparcia stypendialnego dla doktorantéw realizujgcych projekty doktorskie we wspdtpracy miedzynarodowe;j
i zmierzajacych do uzyskania joint degree lub double degree, realizacji przez doktorantéw projektéw badawczych
o charakterze miedzynarodowym.

W roku 2022 nie przeprowadzano naboru wnioskéw w ramach programu STER NAWA. Realizowano projekty,
ktére otrzymaty finansowanie w latach 20211 2022. £acznie realizowano 28 projektéw (12 - nabdr z 2020 r.i 16 -
naborz 2021 r.).

STER - Stypendia doktorskie dla cudzoziemcéw (nabdr 2018) - realizacja poprzednich edycji (program finansowany
ze srodkéw PO WER)

Celem programu jest wzrost liczby doktorantow z zagranicy ksztatcacych sie w Polsce, zwiekszenie atrakcyjnosci
oferty polskich instytucji wsrdod zagranicznych kandydatéw na doktorantéw ipozyskanie doktorantow
zagranicznych dziekiofercie stypendialnej. W ramach tej edycji programu realizowanych jest 6 projektow. Gtownym
dziataniem wrealizowanych projektach jest finansowanie stypendiow doktorantéw z zagranicy. Zakonczenie
projektow nastapi 30 czerwca 2023 .

W okresie sprawozdawczym niektérzy beneficjenci zgtaszali problemy zwigzane z utrzymaniem odpowiedniej liczby
doktorantéw w szkotach doktorskich, a takze z opdznieniem w realizacji petnego cyklu ksztatcenia spowodowanym
pandemig COVID-19. Dodatkowo utrudnieniem jest fakt, iz czes¢ doktorantdw jest narodowosci ukrainskiej, co
powoduje, ze z réznych przyczyn nie moga oni kontynuowac nauki w szkotach doktorskich.

Poza wyzej wymienionym problemami beneficjenci na biezaco realizowali dziatania zwigzane z wyptata stypendiéw
dla doktorantow.

Partnerstwa Strategiczne NAWA - realizacja poprzednich edycji

Celem programu jest wsparcie instytucji szkolnictwa wyzszego inauki w wypracowaniu trwatych rozwiazan
w zakresie wspdtpracy dydaktycznej, naukowe] i wdrozeniowej realizowanej w ramach strategicznych partnerstw
miedzynarodowych. Rezultaty projektu winny stanowic podstawe do rozwoju dtugotrwatej wspdtpracy podmiotow
tworzacych partnerstwo. Na podstawie dotychczas realizowanych projektow mozna stwierdzic, ze wiekszosc z nich
zaktadata wspdtprace w zakresie wspdlnego prowadzenia badan naukowych, wymiany kadry naukowej, wtym
realizacji stazy iwizyt naukowych za granicg oraz prezentacji wynikdéw prowadzonych wspdlnie prac w postaci
publikacji o zasiegu miedzynarodowym.
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Nabor z 2021 r. prowadzony byt w okresie od pazdziernika 2021 r. do stycznia 2022 r., ajego rozstrzygniecie
nastapito wczerwcu 2022 r. W wyniku naboru, NAWA zawarta 18 umow na realizacje projektéw. W zwiazku
z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine iniestabilng sytuacjg polityczng na terenie tego kraju, Uniwersytet
Mikotaja Kopernika w Toruniu zrezygnowat z podpisania umowy na realizacje projektu Partnerstwa strategiczne
Zinstytuciami z Ukrainy; w kierunku nowoczesnych materiatow dla chemii i zastosowarn medycznych. Realizacja
dofinansowanych projektéw rozpoczeta siew 2022 r.

Tabela36. Dane ogblne - Partnerstwa Strategiczne NAWA (nabdr ogtoszony w 2021 r. irozstrzygniety
w2022r.)
Liczba VYYSOk,O e
. . . . Srodkéw .
Liczba Planowana wnloskg\{v Wspo.+— ' LICZb? IIDIanO\,Nana alokacja RS taczr]a'llcztl)a
o liczba zakwalifi- czynnik Liczba ) t?enelﬂ— Srodkéw w naborze ST beneﬂgentow
L [ kow;nych sukocesu rezygnacji | cjentow 2022 . obstugiwanych
o (%) znaboru (wtys. z1) w2022r.
finansowania ‘ n(avtl)i;zigﬂ
97 18 19 19,59 1 18 23431 22 346 74
Tabela37. Beneficjenci - Partnerstwa Strategiczne NAWA (nabdr ogtoszony w 2021 r.i rozstrzygniety w 2022r.)
Typ instytucji Beneficjent Liczba
projektéw
Uczelnie publiczne Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie 1
Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kottataja w Krakowie 1
Gdanski Uniwersytet Medyczny 1
Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach 1
Politechnika Slaska 1
Politechnika Biatostocka 1
Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie 1
Szkota Gtdéwna Handlowa w Warszawie 1
Uniwersytet Medyczny w Lublinie 1
Warszawski Uniwersytet Medyczny 1
Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie 1
Politechnika t6dzka 1
Politechnika Poznanska 1
Politechnika Warszawska 1
Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku 1
Uniwersytet Slaski w Katowicach 1
Sie¢ Badawcza Sie¢ Badawcza tukasiewicz - PORT Polski Osrodek Rozwoju 1
tukasiewicz Technologii
Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Mechaniki Precyzyjnej 1
RAZEM 18

tacznie w 2022 r. zakonczyta sie realizacja 45 projektéow: 19 projektdw z naboru 2018 i 26 projektéw z naboru
2019.

Beneficjenci naborow 2018 1 2019 konczyli realizacje projektow i starali sie uzyskac zatozone rezultaty, dziatajac
w specyficznej sytuacji roku 2022. Ta trudna dla nich sytuacja wynikata z jednej strony z koniecznosci nadrabiania
zalegtosci spowodowanych ograniczeniami zwiazanymi z COVID-19 z lat 20201 2021, a z drugiej strony z faktu, ze
w zwigzku z wybuchem wojny w Ukrainie czes¢ partnerdw zagranicznych traktowata Polske jako kraj przyfrontowy
i niebezpieczny, co zniechecato np. do podrézy na wydarzenia projektowe do Polski i powodowato koniecznos¢
zmiany planow lub reorganizacji czesci dziatan.

Najwiekszym wyzwaniem dla beneficjentow byta stale rosnaca inflacjaizwiazany z nig gwattowny wzrost cen
produktow iustug w porownaniu z tymi zaktadanymi we wnioskach. Sytuacja wptyneta na liczne przesuniecia
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w budzetachrealizowanych projektéw, a one z kolei - nailos¢ sktadanych do NAWA kart zmian. Najwazniejsze z nich
dotyczyty ograniczen w liczbie uczestnikdw zaplanowanych wyjazdow lub liczby samych wyjazddw, zmiany formy
spotkan ze stacjonarnej nazdalng czy zmian terminéw realizacji poszczegdlnych zadan. W przypadku jednego
projektu zawnioskowano o dodanie nowego partnera, w zwigzku z brakiem mozliwosci realizacji wiekszosci dziatan
merytorycznych przez gtdwnego partnera strategicznego.

PROM - Miedzynarodowa wymiana stypendialna doktorantéw ikadry — program finansowany ze Srodkéw
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwé]j (PO WER) - realizacja poprzednich edycji

Celem programu jest stworzenie mechanizmu wsparcia finansowego projektéw wymiany stypendialnej,
adresowanych do doktorantéw i kadry akademickiej. Projekty te umozliwiaja wziecie udziatu w krotkich formach
ksztatcenia (trwajacych od 5 do 30 dni), ktérych celem jest podniesienie kompetencji i kwalifikacji. Program
przyczynia sie do poprawy dostepnosci miedzynarodowych programow ksztatcenia i zwieksza mobilnosé kadr,
zaréwno w zakresie wyjazddw przedstawicieli polskich uczelni i instytucji naukowych za granice, jak i przyjazdow
stypendystow do Polski, w tym osdb pochodzacych spoza UE.

W 2022 r. kontynuowana byta realizacja 48 z 50 projektow uczelni iinstytutow PAN, wytonionych w naborze
22019 r. (2 projekty zostaty zakonczone i byty rozliczane). Wydtuzenie realizacji projektow (zaktadanych
poczatkowo jako projekty roczne, realizowane w roku akademickim 2019/2020), byto spowodowane pandemig
COVID-19, ktérej efektem byto znaczaco utrudnione przemieszczanie sie pomiedzy krajami, aw konsekwencji -
realizacja wymiany akademickiej. Utrudnienia te byty najbardziej dotkliwe w latach poprzednich (2020 i 2021), ale
wprowadzone wowczas obostrzenia rzutowaty rowniez na rok 2022 (szczegdlnie jesli chodzi o wyjazdy do panstw
azjatyckich i Australii).

Dodatkowo, w zwigzku z wojna w Ukrainie, piec projektdw zostato uzupetnionych o komponent So/idarni z Ukraing,
polegajacy na wyptacie stypendiow dla studentow idoktorantéw z Ukrainy, uczestniczacych w réznych formach
ksztatcenia trwajacych do 6 miesiecy w semestrze zimowym roku akademickiego 2022/2023. Komponent ten
obejmuje tgcznie ponad 100 osdb.

KATAMARAN - Przygotowanie i realizacja wspdlnych studiéw |l stopnia (program finansowany ze srodkéw PO WER)

Gtownym celem programu jest wsparcie polskich uczelni w zakresie realizacji miedzynarodowych programéw
ksztatcenia na wspdlnych studiach Il stopnia, prowadzacych do uzyskania wspdlnego dyplomu oraz zwiekszenie
mobilnosci studentdw i kadry akademickie;.

Projekt jest realizowany w partnerstwie zconajmniej jedna zagraniczng uczelnig lub instytucja naukowa
prowadzaca ksztatcenie odpowiadajace siddmemu poziomowi Europejskiej Ramy Kwalifikacji.

W roku 2022 obstugiwana byta jedna edycja programu - z 2020 . Realizacja projektow trwa do 30 czerwca 2023 r.

Od 2021 r. dziatania dotychczas mozliwe do realizowania w ramach programu KATAMARAN zostaty wtaczone do
programu Partnerstwa Strategiczne.

Sytuacja epidemiczna na swiecie spowodowata koniecznos¢ dostosowania sposobu realizacji projektow do nowej
sytuacji. Z tego powodu czes¢ dziatan skierowanych do kadry bioracej udziat w projekcie (szkolenia, konferencje itp.)
oraz studentéw (zajecia na uczelniach) odbywata sie zdalnie. OpdZnienia spowodowane przez pandemie COVID-19
oraz problemy z rekrutacjg studentéw (zwtaszcza zagranicznych) spowodowaty, iz wroku 2022 rozwigzano za
porozumieniem stron 3 umowy z beneficjentami.

SPINAKER -Intensywne Miedzynarodowe Programy Ksztatcenia (program finansowany ze $rodkéw PO WER)
Gtéwnym celem programu jest umiedzynarodowienie polskich instytucji szkolnictwa wyzszego i nauki.

Cele szczegodtowe programu ukierunkowane sa na:
e wzrost zainteresowania ofertg ksztatcenia w polskich instytucjach nauki i szkolnictwa wyzszego wsréd
zagranicznych studentéw i/lub doktorantéw;
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e wzrost udziatu zagranicznych studentéw i/lub doktorantow w programach ksztatcenia na polskich
uczelniach;

e poszerzenie oferty intensywnych miedzynarodowych programéw ksztatcenia, realizowanych takze
w formule hybrydowej lub zdalne;j.

Program jest realizowany wramach projektu Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj (PO WER)
pt. Wsparcie zdolnosci instytucjonalne/ polskich uczelni poprzez tworzenie irealizacie miedzynarodowych
programow studiow.

W 2022 r. obstugiwane byty dwie edycje programu. Realizacja projektow trwa do 31 sierpnia 2023 r.
W ramach naboru z roku 2020, w roku 2022 realizowane byty 43 projekty.

Nabdr z 2021 r. prowadzony byt w okresie od wrzesnia do listopada 2021 r., a jego rozstrzygniecie nastapito w maju
2022 r. W wyniku naboruw 2022 r. realizowane byty 32 projekty na tgczng kwote finansowania ok. 1 350 tys. zt.

Tabela38. Dane ogdlne - SPINAKER (nabér ogtoszony w 2021 r. i rozstrzygniety w 2022 r.)

76 32 32 41,56 0 32 13500 13500 75

Tabela 39. Beneficjenci - SPINAKER (nabor ogtoszony w 2021 r. i rozstrzygniety w 2022 r.)

Uczelnie publiczne | Politechnika Slaska

Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie

Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie

Politechnika tédzka

Uniwersytet Slaski w Katowicach

Politechnika Poznanska

Uniwersytet Gdanski

Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie

Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu

Uniwersytet Szczecinski

Uniwersytet w Biatymstoku

Uniwersytet Papieski Jana Pawta Il w Krakowie

Politechnika Biatostocka

Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

Akademia Sztuk Pieknych w Gdansku

NI I e S S S e S Y B SIS B ST Y SR I Y B N

Uniwersytet Morskiw Gdyni
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Typ instytucji Beneficjent Liczba
projektow

Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dtugosza 1
w Czestochowie

Uczelnie Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie 2

niepubliczne Wyzsza Szkota Bankowa we Wroctawiu 1
Akademia WSB 1
Wyzsza Szkota Bankowa w Poznaniu 1

Instytuty PAN Instytut Maszyn Przeptywowych im. Roberta Szewalskiego Polskiej 1
Akademii Nauk

RAZEM 32

ZADANIA ZLECONE

Solidarni z Ukraing - Uniwersytety Europejskie

Celem zlecenia jest kontynuacja wsparcia dla przedstawicieli ukrainskiej spotecznosci akademickiej poprzez
wsparcie finansowe uczelni, ktére zostaty wytonione w ramach konkurséw ogtoszonych przez Komisje Europejskg
iwpisane w sktad sojuszy Uniwersytetéw Europejskich oraz wspdtpracuja z partnerska uczelnig lub uczelniami
z Ukrainy.

W zwigzku z realizacjg zadania, NAWA zawarta 18 umdw o wspotpracy z uczelniami wskazanymi w zatgczniku do
sprawozdania.

Wsparcie finansowe przyznane uczelniom w ramach umowy o wspdtpracy moze zostaé przeznaczone na dziatania
komplementarne i synergiczne do dziatan podejmowanych przez wskazang w zleceniu polskg uczelnie wramach
sojuszu Uniwersytetu Europejskiego, na nastepujace dziatania projektowe:
1. organizacja wymiany studentow, doktorantow i pracownikow instytucji,
2. udziat wwizytach studyjnych, stazach, szkotach letnich/szkotach zimowych, seminariach, warsztatach,
szkoleniach lub intensywnych kursach,
aktywny udziat w konferencjach,
opracowanie nowoczesnych materiatow dydaktycznych,
rozwaj lub przygotowanie nowych i innowacyjnych narzedzi i metod ksztatcenia,
rozwaoj systemu zarzadzania jakoscig w zakresie podniesienia jakosci ksztatcenia i badan,
prowadzenie wspdlnych prac badawczo-rozwojowych,
przygotowanie wspolnych publikacji naukowych,
sieciowanie i nawigzywanie wspotpracy pomiedzy uczelniami ukrainskimi a cztonkami sojuszy.

0 O N Ok W

Srodkowoeuropejski Program Wymiany Uniwersyteckiej (CEEPUS)

Celem programu jest zwiekszenie umiedzynarodowienia polskich uczelni oraz wspieranie wymiany akademickiej
w zakresie ksztatcenia i doskonalenia zawodowego studentdw i nauczycieli akademickich.

W ramach CEEPUS, wroku budzetowym 2022 realizowano zadania dotyczace roku akademickiego 2021/22
12022/23. Wroku akademickim 2021/22 realizowano 86 projektéw znadestanych 115 wnioskéw na Sieci
Akademickie; 8 projektéw byto koordynowanych przez uczelnie z Polski. 163 polskie jednostki braty udziat
w zaakceptowanych sieciach. W roku akademickim 2022/23 realizowanych jest 85 sieci (118 ztozonych wnioskéw),
z czego Polska koordynuje 11 sieci, a 155 polskich jednostek akademickich wystepuje jako partner.

W roku 2022 procedowano tacznie 1532 aplikacje na stypendia w ramach stazy trwajacych od 1 do 10 miesiecy.
tacznie przyznano 1229 stypendidow: 634 polskim studentom inauczycielom akademickim na wyjazdy do krajow
cztonkowskich (803 wnioski) i 595 cudzoziemcom na przyjazdy do polskich jednostek (729 wnioskéw). Planowane
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srodki CEEPUS w NAWA na rok 2022 zostaty wykorzystane w kwocie wyzszej niz planowano. Sfinansowano z nich
stypendia dla 0sdb z zagranicy, koszty transportu zwiazanego ze stazami u partnerdw zagranicznych 296 polskich
stypendystdw oraz prace ekspertéw.

W ramach biezacej pracy Polskiego Biura CEEPUS w NAWA zrealizowano nastepujace zadania:

e 11 ekspertéw NAWA/CEEPUS, cztonkéw Komisji Narodowej, dokonato oceny 105 wnioskow na sieci
akademickie (2022/2023) z udziatem polskich instytucji (kazdy projekt byt oceniany przez 2 ekspertow);

e oceniono 19 sieci akademickich zudziatem polskich jednostek, z21 zakwalifikowanych do konkursu
o Nagrode Wspdlnego Komitetu Ministréw CEEPUS 2022. Ocena zostata przeprowadzona zgodnie
z zatwierdzonym przez Ministrow Systemem Oceny CEEPUS;

e przedstawiciel NAWA brat udziat w wirtualnym posiedzeniu Komisji Miedzynarodowej CEEPUS (marzec
2022 r.) oraz w pracach przygotowawczych do spotkan Wysokich Przedstawicieli Ministrow (SOM);

e dwdch pracownikéw NAWA wzieto udziat w szkoleniu dot. synchronizacji procedur oraz podnoszenia
kwalifikacji, zorganizowanym przez Centralne Biuro CEEPUS (18-20.05.2022 r., Wieden);

e wzieto udziat wnegocjacjach, konsultacjach iprzygotowaniu tresci Porozumienia CEEPUS IV oraz
w pracach zwigzanych z przygotowaniem Konferencji Ministrow CEEPUS, majacej odby¢ sie w Warszawie
w2023 r;

e przeprowadzono webinarium (czerwiec 2022 r.) dla koordynatorow ipartneréw sieci CEEPUS
oraz przedstawicieli uczelni, w ktorym uczestniczyto 87 osoéb;

e wzieto udziat w cyklicznych miesiecznych i tygodniowych spotkaniach koordynacyjnych Narodowych Biur
CEEPUS krajow cztonkowskich i Centralnego Biura CEEPUS w Wiedniu;

e wzieto udziat w konsultacjach on-line dla nowych projektodawcow z panstw cztonkowskich, dotyczacych
przygotowania i sktadania wnioskéw na rok akademicki 2023/2024;

e zrealizowano kilkanascie wewnetrznych webinariow i szkoler indywidualnych dla nowych pracownikéw
biur CEEPUS w krajach partnerskich (z Serbii, Stowacji, Austrii i Macedonii Pétnocnej).

Na wniosek polskiego biura CEEPUS wNAWA, 8 marca 2022 r. Minister Edukacji i Nauki podjat decyzje
o dopuszczeniu obywateli Ukrainy do procesu ubiegania sie o stypendia freemover, umozliwiajace udziat w stazach,
szkotach letnich ikursach intensywnych organizowanych w Polsce. Na wniosek MEIN, Minister Kultury
i Dziedzictwa Narodowego (MKiDN), wdniu 13 kwietnia 2022 r. wyrazit zgode na udziat obywateli Ukrainy
wprogramie CEEPUS, wzakresie puli miesiecy zadeklarowanych przez MKIDN. Wrezultacie, wramach
niewykorzystanej kwoty zroku akademickiego 2021/2022 oraz dodatkowych funduszy zbudzetu NAWA,
przyznano tacznie 109 stypendiow obywatelom Ukrainy na taczny okres 219 miesiecy.

Poza sieciami akademickimi, wroku 2022 zaakceptowano takze siedem szkdét letnich iintensywnych kursow,
zktérych zrealizowano szeé¢, wtym jeden kurs wirtualnie na Politechnice Swietokrzyskiej wKielcach i pie¢
stacjonarnie (na Uniwersytecie Slaskim, Uniwersytecie Jagiellonskim, Uniwersytecie Opolskim, Uniwersytecie
Rzeszowskim i Politechnice Slaskiej).

Wszystkie stypendia na staze wramach zrealizowanego budzetu CEEPUS na rok 2022 zadeklarowanego przez
MEIN, MKiDN oraz MZ (Ministra Zdrowia) ujete sg w ponizszej tabeli.

Tabela40. Wymiana osobowa w Programie CEEPUS w 2022r.

o Pr.zyjazdy Pr.zyjazdy Liczba : Wyjazdy Vijazdy Anulowano
Wirtualne Fizyczne rezygnacji | Wirtualne Fizyczne

Albania 2 12 9 6 5

Austria 1 11 15 63 47

Bosnia i Hercegowina 1 6 5 6 4

Butgaria 14 12 3 16 2

Chorwacja 7 31 20 2 38 19

Czarnogora 7 6

Czechy 78 14 181 23

Kosowo* 8 8 3 5
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Macedonia Potnocna 1 1 10

Motdawia 2 5 1 1

Rumunia 3 35 5 27 3
Serbia 13 39 22 26 5
Stowacja 10 109 8 163 19
Stowenia 1 23 9 25 17
Wegry 48 2 59 25
Ukraina 109 17

*“Uniwersytet w Prisztinie.

Dane dotyczace procedowanych aplikacji ztozonych wokresie po pandemii: 1229 przyznanych stypendidw
(595 przyjazdow i 634 wyjazdy) dowodzg, iz Program CEEPUS cieszy sie caty czas duzym zainteresowaniem.
Stanowi on jedng z podstawowych form wsparcia umiedzynarodowienia szkdét wyzszych w regionie, pomimo
zmieniajacych sie restrykcji i warunkéw odbywania stazy w panstwach cztonkowskich.

Wspdtpraca z Polskim Komitetem ds. UNESCO

Realizacja zadania poprzez przekazywanie partnerowi srodkéw finansowych na stypendia przyznawane w ramach
trzech programéw prowadzonych przez Polski Komitet (PK) ds. UNESCO:
(1) Program stypendialny Polskiego Komitetu ds. UNESCO, ktéry ma charakter wielotematyczny i realizowany
jest we wspodtpracy z wieloma uczelniami i instytutami badawczymi w Polsce;
(2) Program stypendiéw wspotsponsorowanych UNESCO/POLAND, realizowany w Akademii Gorniczo-
Hutniczej w Krakowie, obejmuje okoto 30 tematdw badawczych w dziedzinie nauk inzynieryjnych;
(3) Program stypendiow wspétsponsorowanych UNESCO/POLAND w dziedzinie archeologii i konserwacji
zabytkow prowadzony jest z réznymi polskimi uczelniami.

Celem programoéw jest promocja Polski ipolskiej nauki poprzez miedzynarodowa wspdtprace dydaktyczno-
naukowa. Finansowane sa pobyty mtodych naukowcow - obywateli krajéw Europy Srodkowo-Wschodniej i krajow
rozwijajacych sie - w polskich uczelniach. Zakres tematyczny stazy jest wskazywany przez poszczegélne uczelnie
i jest zwiazany z prowadzonymi przez nie badaniami, co umozliwia rozwijanie wspotpracy z jednostkami badawczymi
i uczelniami, z ktérych pochodza stypendysci.

Wszystkie trzy programy w roku akademickim 2021/2022, decyzja PK ds. UNESCO, zostaty zawieszone w zwiagzku
z sytuacjg pandemiczng COVID-19 na swiecie. W okresie pazdziernik-grudzien 2022 r. sfinansowanych zostato 38
stypendiow realizowanych na 5 uczelniach wramach jednego programu — Programu stypendialnego Polskiego
Komitetu ds. UNESCO.

W dniu 22 marca 2022 r., Polski Komitet ds. UNESCO zadeklarowat rezygnacje z czesci sSrodkéw zarezerwowanych
dla PK ds. UNESCO. Srodki w kwocie 203 200 zt zostaty przekazane Wydziatowi ,Artes Liberales” Uniwersytetu
Warszawskiego (na semestr letni roku akademickiego 2021/2022), wcelu wyptaty stypendiow dla 16 oséb
z Ukrainy.

Dane natemat realizacji wspotpracy znajduja sie w tabeli przedstawionej ponize;.

Tabela41. Stypendysci - Program stypendialny Polskiego Komitetu ds. UNESCO

Politechnika Lubelska 16

Akademia Pedagogiki

Specjalnej im. Marii 8 1
Grzegorzewskiej
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Szkota Gtowna
Gospodarstwa 7
Wiejskiego
Akademia Gorniczo-
Hutnicza
Uniwersytet
Przyrodniczo-
Humanistyczny

w Siedlcach

Wspbtpraca z Fundacja Liderzy Przemian - Program im. Lane’a Kirklanda

Realizacja zadania poprzez przekazywanie partnerowi srodkow finansowych na stypendia dla mtodych lideréw z 8
krajéw: Armenii, Azerbejdzanu, Biatorusi, Gruzji, Kazachstanu, Kirgistanu, Motdawii i Ukrainy. Realizuja oni
indywidualne programy dydaktyczno-naukowe poprzez odbycie dwdch semestréw studiow w polskich uczelniach
oraz conajmniej dwutygodniowych stazy zawodowych winstytucjach panstwowych, prywatnych i/lub
pozarzadowych.

W okresie styczen-sierpien 2022 r. sfinansowane zostaty stypendia dla 33 stypendystéw przyjetych na rok
akademicki 2021/2022, aw okresie wrzesien-grudzien 2022 r. stypendia otrzymato 30 stypendystéw z roku
akademickiego 2022/2023. tacznie wsparcie otrzymaty 63 osoby przyjete przez 8 polskich uczelni.

Dane na temat realizacji wspotpracy znajduja sie w tabeli przedstawionej ponize;j.

Tabela42. Stypendysci - Program im. Lane’a Kirklanda

Uniwersytet Wroctawski
Uniwersytet Jagiellonski 1 2 1
Uniwersytet Marii Curie - Sktodowskiej 1
Uniwersytet Warszawski 2
Uniwersytet Adama Mickiewicza w Poznaniu 1 1
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu 1
Akademia Gorniczo-Hutnicza
Szkota Gtéwna Handlowa
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*Stypendysci z Rosji finansowani byli w okresie styczen-luty 2022r .

Wspbtpraca z Fundacjg Kosciuszkowska
Realizacja zadania poprzez przekazywanie Fundacji Kosciuszkowskiej srodkéw finansowych na stypendia.

Celem Programu stypendialnego Fundacji Kosciuszkowskiej jest prowadzenie, wspieranie i promowanie wymiany
intelektualnej, kulturalnej i edukacyjnej pomiedzy Polska a Stanami Zjednoczonymi Ameryki Potnocne] poprzez
umozliwienie naukowcom, pracownikom naukowo-dydaktycznym i studentom z krajow Ameryki Pétnocnej odbycia
maksymalnie 9-miesiecznych stazy w polskich uczelniach.
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W zwiazku zrealizacja zadania, 1 pazdziernika 2021 r. NAWA zawarta umowe o wspotpracy z Fundacja
Kosciuszkowska (na czas nieokreslony), na podstawie ktérej ze srodkéw NAWA sg finansowane stypendia
przyznawane w ramach programu.

W okresie styczen-wrzesien 2022 r. zostaty sfinansowane 4 stypendia w ramach programu Rok za granicg oraz 6
stypendidw w ramach programu Stypendia na studia i badania naukowe w Polsce.

Dane natemat na realizacji wspdtpracy znajdujg sie w tabeli przedstawionej ponizej.

Tabela43. Stypendysci - programy Fundacji Kosciuszkowskigj

Program Rok za granica Uniwersytet Jagiellonski

Collegium Civitas

Uniwersytet Wroctawski

Uniwersytet Warszawski

Stypendia na studia i badania naukowe w Polsce Sokofa Filmowaw Eods

Uniwersytet Jagiellonski
UMCS

N Y TS S N N

Wspbtpraca z Miedzynarodowym Funduszem Wyszehradzkim (MFW)

W ramach wspétpracy z MFW, NAWA prowadzita w 2022 r. akcje promocyjne i informacyjne, dotyczace oferty
Funduszu, wsrdd krajowych izagranicznych instytucji. Przedstawiciele NAWA brali udziat w konsultacjach
dokumentow programowych, w tym projektéw programéw, ofert i propozycji wspodtpracy instytucjonalnej. NAWA
desygnowata czterech ekspertéw do oceny wnioskéw mobilnosci akademickiej, zgodnie z zapotrzebowaniem
Sekretariatu Funduszu w Bratystawie. Eksperci brali udziat w ocenie 1067 wnioskéw, a wspdlnie z pracownikami
NAWA konsultowali uwagi do trzech tur nabordw projektéw instytucjonalnych; tacznie - 45 projektdw. Prace
ekspertéw zewnetrznych, dziatania mobilnosciowe iprojektowe byty finansowane zbudzetu Sekretariatu
Funduszu Wyszehradzkiego w Bratystawie. W roku 2022 do Polski przyjechaty 44 osoby, a z Polski wyjechato 30
0so6b.

Dane natemat na realizacji wspotpracy znajduja sie w tabeli przedstawionej ponizej.

Tabela44. Mobilnosci akademickie - Miedzynarodowy Fundusz Wyszehradzki do i z Polski

Studia Il stopnia
(MA)

Armenia 1
Czechy 2
Stowacja 1
Ukraina 1 1

Studia
pomagisterskie

i 1l stopnia (PhD)
Azerbejdzan 2
Czechy 10
Gruzja 2
Wegry 1 3

4
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Czarnogora 1

Macedonia 1
Potnocna
Serbia 2

Stowacja 10
Ukraina 36

Wspbtpraca z Wydziatem ,Artes Liberales” Uniwersytetu Warszawskiego
Realizacja zadania poprzez przekazywanie partnerowi srodkéw finansowych na stypendia.

Program skierowany jest do studentdw, doktorantéw, badaczy i mtodych naukowcdw z krajow Europy Wschodniej
i Srodkowej, w szczegolnosci z Ukrainy, Biatorusi oraz zinnych krajow z listy krajéow-biorcéw Oficjalnej Pomocy
Rozwojowe]. Stypendysci realizujg projekty naukowe w zakresie dyscyplin nauk humanistycznych i dziedziny nauk
spotecznych.

Program ma pomdc w stymulowaniu rozwoju badan naukowych wwyzej wymienionych krajach, wspierac
ipromowac polskie know-how w prowadzeniu badan naukowych, jak réwniez sprzyjac¢ internacjonalizacji
i akademickiej wymianie miedzynarodowe;.

W okresie styczen-grudzien 2022 r. sfinansowano stypendia dla 40 stypendystéw (zob. tabela ponizej).

W zwigzku z rezygnacja z czesci srodkdw zarezerwowanych na programy stypendialne PK ds. UNESCO kwota w
wysokosci 203 200 zt zostata przekazana Wydziatowi ,Artes Liberales” Uniwersytetu Warszawskiego (na semestr
letni roku akademickiego 2021/2022) w celu wyptaty stypendiéw dla 16 osob z Ukrainy. taczna liczba
stypendystow z Ukrainy wyniosta 30 osob.

Tabela45. Stypendysci - Wydziat ,Artes Liberales” UW

Ukraina 30
Biatorus 9
Rosja* 1

*Stypendysta z Rosji finansowany byt w okresie styczen-luty 2022 r.

Wspétpraca z Centrum Archeologii Srédziemnomorskiej Uniwersytetu Warszawskiego (CAS UW)

Finansowanie stypendiéw dla Centrum Archeologii Srédziemnomorskiej UW odbywa sie w oparciu o podpisywana
corocznie pomiedzy NAWA a CAS UW umowe o wspotpracy.

Na wniosek Centrum Archeologii Srodziemnomorskiej, umowa zawarta na rok akademicki 2021/2022 zostata
aneksowana 28 grudnia 2022 r., w celu przeniesienia srodkéw niewykorzystanych na okres obowigzywania kolejnej
umowy - na rok akademicki 2022/2023.

W naborze na rok 2022, Centrum Archeologii Srédziemnomorskiej wytonito 42 kandydatéw, na taczna dtugosc¢
pobytéw 70 miesiecy stypendialnych (szczegdtowe dane znajduja sie w tabeli ponizej).
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Tabela46.  Stypendysci - Centrum Archeologii Srédziemnomorskiej UW

Osrodek macierzysty Liczba stypendystow
Uniwersytet Warszawski 20
Akademia Sztuk Pieknych w Warszawie 8
Uniwersytet Wroctawski 3
Politechnika Wroctawska 5
Instytut Kultur Srédziemnomorskich i Orientalnych PAN 1
Uniwersytet Jagiellonski 2
Muzeum Historii Polski 1
Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu 1
Uniwersytet Slaski w Katowicach 1
RAZEM 42

INNE DZIAEANIA

UniWeliS

Celem projektu UniWeliS, finansowanego w ramach programu Erasmus+, jest stworzenie praktycznego narzedzia,
utatwiajgcego wsparcie mobilnosci naukowcdw. Ma ono odzwierciedlad realia szkolnictwa wyzszego w regionie, ale
tez wykorzysta¢ efekt wspdtpracy zjuz istniejacymi ustugami wsparcia, $wiadczonymi na poziomie
instytucjonalnym, lokalnym lub krajowym (np. sie¢ EURAXESS i o$rodki informacji o migracji). Narodowa Agencja
Wymiany Akademickiej jest cztonkiem konsorcjum partnerdw realizujacych projekt. Partnerami sa rowniez: Slovak
Academic Information Agency (Stowacja) - koordynator projektu, Academic Cooperation Association (Belgia), Sofia
University St. Kliment Ohridski(Butgaria), Comenius University (Stowacja) oraz University of Nis (Serbia).

Projekt UniWeliS podzielony jest na cztery etapy prac. Gtéwnym celem pierwszego etapu, koordynowanego przez
Academic Cooperation Association, byto zdobycie wiedzy na temat trudnosci w przyjazdach naukowcow.
Rezultatem tego etapu jest raport, bedacy analizg istniejacych barier i specyficznych potrzeb przybywajacych na
staze doktorantow i pracownikéw naukowych.

Efektem drugiego etapu jest zbiér kilkudziesieciu dobrych praktyk wzakresie przyjmowania naukowcéow
z zagranicy. Zestaw ten przedstawia bogaty wachlarz rozwigzan - od wspdtpracy zabsolwentami, przez
zorganizowane wsparcie w zakresie integracji spotecznej, po kwestie zwigzane z ubezpieczeniem zdrowotnym czy
zakwaterowaniem.

Koordynowany przez Agencje w 2022 r. etap trzeci to Kompleksowy program szkoleniowy |jego wersja online.
Zadaniem tej czesci prac jest wypracowanie modelowego szkolenia z zakresu wsparcia mobilnosci doktorantow
i naukowcow.

W pazdzierniku 2022 r. Agencja uczestniczyta w projektowym szkoleniu pilotazowym dla pracownikéw sektora
wspierajacego mobilnosc¢ akademicka, ktore odbyto sie na Uniwersytecie Sofijskim w Butgarii.

EURAXESS

Europejska sie¢ EURAXESS

EURAXESS to inicjatywa Komisji Europejskiej ikrajow cztonkowskich dziatajaca od 2004 r., wspierajaca
doktorantéw, naukowcdw i instytucje ich zatrudniajace w réznych kwestiach zwigzanych z przyjazdem do danego
krajuirozwojem ich kariery zawodowe]. Sktada sie z czterech uzupetniajacych sie komponentow:
1. Europejskiego portalu, na ktorym naukowcy maja, miedzy innymi, dostep do najwiekszej bazy ofert pracy
i grantéw, a pracodawcy - do CV naukowcdw;
2. Centrow EURAXESS, oferujacychw 43 krajach bezptatne i spersonalizowane wsparcie w réznych kwestiach
prawno-administracyjnych i w rozwoju kariery naukowej;
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3. 43 portali krajowych, ktére sa aktualnym zrédtem informacji o przepisach i procedurach obowiazujacych

naukowcow przyjezdzajacych do danego kraju i w nim pracujacych;

4. 9 centréw EURAXESS Worldwide, pracujacych na réznych kontynentach iutrzymujacych kontakt

z europejskimi naukowcami pracujacym poza Europa.

NAWA jest koordynatorem polskiego EURAXESS oraz administratorem krajowego portalu, na ktérym publikowane
sg wijezyku angielskim informacje dotyczace obowiazujacych przepiséw, istotnych zpunktu widzenia
przyjezdzajacych do Polski naukowcow (np. wizy, legalizacja pobytu, swiadczenia zdrowotne). W jezyku polskim
prezentowane s3 informacje dla polskich pracodawcéw. W tym obszarze udzielane jest réwniez indywidualne
poradnictwo.

Portal EURAXESS

W ramach dziatan na rzecz Ukrainy, 10 marca Polska, jako pierwszy cztonek sieci europejskiej, opublikowata
zestaw informacji wwersji angielskiej dla ukraifskich doktorantéow inaukowcédw. Informacje dotyczyty
mozliwosci otrzymania grantu izatrudnienia oraz innego wsparcia zwigzanego z przyjazdem ipobytem na
terenie RP.

21 marca wramach sieci Euraxess, KE uruchomita portal ERA4Ukraine. Kieruje on zainteresowanych do
inicjatyw europejskich (np. £ERC for Ukraine czy Horizon4Ukraine) oraz krajéw cztonkowskich EURAXESS,
zwigzanych z udzielang Ukrainie pomoca. Od kwietnia 2022 r. dostepna jest ukrainska wersja jezykowa portalu,
zawierajaca podstawowe informacje dla obywateli Ukrainy dotyczace mozliwosci zatrudnienia, stypendiow,
uznawalnosci dyplomow, jak réwniez kwestii praktycznych, takich jak zakwaterowanie, nauka jezyka czy dane
kontaktowe placowek dyplomatycznych. Informacje na stronie polskiego portalu zostaty przettumaczone przez
NAWA.

Dokonano analizy i stworzono potaczenia pomiedzy portalem euraxess.pl i researchinpoland.pl, prowadzonymi
przez NAWA. Euraxess zostat wskazany na portalu researchinpoland.pl jako Zrédto informacji o ofertach pracy
dla naukowcédw. EURAXESS jest Zrédtem informacji o dostepnych mozliwosciach finansowania, warunkach
wijazdu oraz kwestiach organizacyjno-administracyjnych zwigzanych z pobytem i pracg w Polsce, podczas gdy
portal researchinpoland.pl jest wykorzystany jako Zrédto informacji o polskiej przestrzeni badawcze).
Informacje na krajowym portalu Euraxess.pl sg aktualizowane na biezaco, w wersji polsko- i angielskojezycznej,
w szczegdlnosci - informacje o obowigzujgcych przepisach. Co miesigc publikowany jest newsletter wobu
wersjach jezykowych, zawierajacy zestawienie ofert stypendialnych i grantow w Polsce i na Swiecie. Na biezaco
umieszczane sg wiadomosci mogace zainteresowac naukowcow i instytucje (kilka do kilkunastu miesiecznie).
Od 1 grudnia2022r. portal EURAXESS obstugiwany jest przez nowy system informatyczny. Efektem tej zmiany
jest inny sposéb publikowania informacji oraz zmiana wygladu portalu i organizacji. Skutkiem ubocznym sa
liczne nieprawidtowosci w funkcjonowaniu portalu. Jako administrator portalu, NAWA pozostaje w kontakcie
z technikami KE odpowiedzialnymi za wprowadzenie nowego systemu, wskazujac elementy wymagajace
korekty i przekazujac uwagi zgtaszajacych sie do NAWA uzytkownikéw portalu. 1 grudnia KE zorganizowata
szkolenie dla administratorow krajowych portali, zapoznajgce uzytkownikdw z nowymi rozwigzaniami.

W roku 2022 portal Euraxess.pl odwiedzito ponad 31 tysiecy uzytkownikéw (ponad 81 tysiecy wyswietlen),
7 czego ponad potowa logowata sie z serwerdw w Polsce. Osoby logujace sie z zagranicy to przede wszystkim
uzytkownicy ze Stanow Zjednoczonych (7%), Wielkiej Brytanii (3,5%), Indii (3,5%) oraz Niemiec (2,5%).

Obstuga interesantéw

NAWA, jako Centrum Euraxess, udziela na biezaco informacji natury ogdlnej, a takze oferuje spersonalizowana
pomoc naukowcom i zatrudniajgcym ich instytucjom. Naukowcy sg na réznych etapach kariery, zaréwno przed,
w trakcie, jak i po wyjezdzie z Polski. Zapytania instytucji dotycza réwniez kwestii technicznych zwigzanych
z obowigzkiem publikowania na portalu ofert pracy.

Zapytania kierowane sg gtownie drogg elektroniczng (na przeznaczony do tego adres e-mail:
euraxess@nawa.gov.pl) oraz telefonicznie (dotyczy gtéwnie instytucji). Udzielenie odpowiedzi wigze sie czesto
z koniecznoscia kontaktu z odpowiednim urzedem wojewddzkim, Urzedem ds. Cudzoziemcow lub urzedem
konsularnym.
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e (Odmarca2022r.udzielono odpowiedzi nazapytania mailowe siedemdziesieciu 0sob, w wiekszosci przypadkéw
byt to kontakt wielokrotny. Dominujg zgtoszenia 0séb z krajéw trzecich, a zapytania dotyczg w gtéwnej mierze
kwestii warunkéw wjazdu do kraju i legalizacji pobytu. Bardzo czesto pomocy szukaja osoby, ktérych dotykaja
przedtuzajace sie procedury lub odmowy, i ktére wyczerpaty inne zrodta wsparcia.

Wspdtpraca z instytucjami

e W 2022 r.miaty miejsce spotkania z przedstawicielami administracji pafistwowej:

—  Wydziatu ds. Cudzoziemcow Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie,

— Urzedu ds. Cudzoziemcdow,

—  Departamentu Konsularnego w Ministerstwie Spraw Zagranicznych.
Poruszone zostaty kwestie wiz ilegalizacji pobytu zagranicznych naukowcodw oraz zwigzane ztym wyzwania
i trudnosci, kwestie wymiany informacji i mozliwosci wspotpracy, w szczegdlnosci wspdtorganizacji szkolerh dla
instytucji przyjmujacych doktorantéw i naukowcodw w Polsce.

Koordynacja grupy Wyroznienie HR

NAWA jest koordynatorem grupy zrzeszajacej 200 przedstawicieli 99 polskich instytucji, ktére otrzymaty
nadawane przez Komisje Europejska wyroznienie HR Excellence in Research (ogdtem 700 organizacji w Europie).
Wyrdéznienie nadawane jest instytucjom skutecznie wdrazajacym zasady Europejskiej Karty Naukoweca i Kodeksu
Postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych, czyli tworzacym atrakcyjne warunki zatrudnienia, pracy
i rozwoju kariery swoim pracownikom. NAWA administruje Google Grouptych instytucji, odpowiadajac na pytania
i publikujac informacje oraz zachecajac cztonkdw do dzielenia sie doswiadczeniami ze wdrazania zapisow Karty
i Kodeksu oraz oceny zrealizowanych dziatan przeprowadzanych przez ekspertéw KE.

Tworzenie sieci NAWA-EURAXESS

Sie¢ NAWA-EURAXESS ma by¢ tworzona na podstawie wytycznych KE, dotyczacych nowego ksztattu i organizacji
sieci wzwiazku z jej przeksztatceniem w ERA Talent Platform. KE w roku 2022 skupita sie na analizie obecnej
sytuacji, przygotowaniu raportow dot. réoznych zalecen dla EURAXESS zawartych wnowym dokumencie
o Europejskiej Przestrzeni Badawczej (ERA) oraz na zebraniu informacji o zainteresowaniu krajéw cztonkowskich
realizacjg 20 dziatan ERA. W zwigzku z tym nie opracowata konkretnych wytycznych dla EURAXESS. Ta sytuacja
uniemozliwita opracowanie przez NAWA zakresu dziatan dla przysztej polskiej sieci.

Przeprowadzono przygotowania do badania ankietowego wsrdéd instytucji, ktore zadeklarowaty tworzenie
Welcome Centres dla kadry naukowej (w tym doktorantéw), w ramach konkurséw 2018-2021 programu NAWA
Welcome to Poland, w celu zidentyfikowania faktycznego stanu, planowanych zatozen i podejmowanych dziatan
przez instytucje oraz poréwnania ich zwymogami KE. Ze wzgledu na rozszerzenie zakresu, badanie zostanie
przeprowadzone na poczatku 2023 r., ze srodkéw PO WER. Dla ogtoszonego w drugiej potowie 2022 r. konkursu
Welcome to Poland, przygotowano informacje ostandardach obstugi naukowcéw rekomendowane przez
EURAXESS.

2.3. ZWIEKSZENIE LICZBY WYROZNIAJACYCH SIE STUDENTOW Z ZAGRANICY NA
POLSKICH UCZELNIACH

PROGRAMY NAWA

Anders NAWA

Celem programu jest stworzenie dla mtodziezy polskiego pochodzenia mozliwosci odbycia studiéw w Polsce oraz
podniesienia poziomu znajomosci jezyka polskiego. Program przyczynia sie do promocji Polski jako kraju
atrakcyjnych mozliwosci edukacyjnych inaukowych oraz podniesienia poziomu kwalifikacji w srodowiskach
polonijnych.

48



W ramach programu oferowane sa: comiesieczne stypendium Dyrektora NAWA w uczelniach nadzorowanych
przez ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki oraz, w przypadku studiéw | stopnia i jednolitych
magisterskich, mozliwos¢ odbycia studiow w uczelniach nadzorowanych przez ministra wtasciwego do spraw
zdrowia (kierunki medyczne) oraz ministra wtasciwego do spraw kultury iochrony dziedzictwa narodowego
(kierunki artystyczne). Studia mogg by¢ poprzedzone rocznym kursem przygotowawczym do studiow w Polsce
(rowniez na warunkach stypendialnych). Celem kursu przygotowawczego jest pogtebienie znajomosci jezyka
polskiego oraz wiedzy z przedmiotdow kierunkowych zwigzanych z tokiem przysztych studiéw.

Czas trwania projektow (stypendiéw) w ramach Anders NAWA: od 2 do 7 lat.

Nabor do programu Anders NAWA - studia | stopnia i jednolite studia magisterskie - prowadzony byt w okresie od
marca do lipca 2022 r. Nabér do programu Anders NAWA - studia Il stopnia - byt prowadzony w okresie od marca
do maja 2022 r. Rozstrzygniecie obu naboréw odbyto sie w sierpniu 2022 r.

Dane natemat naboréw znajduja sie w tabelach przedstawionych ponize;j.

Tabela47. Dane ogdlne - Anders NAWA
. Wysokos¢
wrl;;cc)iﬁta')w Planowana Liczba Planowana Srodkéw
Liczba e R whioskow Wsp6i- Liczba alokacja finansowych | £aczna liczba
Liczba | wnioskéw D rpektora benefi- | 22 kwalifi- c rF:nik Liczba | benefi- Srodkéw | przekazanych benefi-
ztozonych |z pozytywng Y . kowanych ZY! .| -~~~ [wnaborach | beneficjentom cjentow
A NAWA cjentéw sukcesu | rezygnacji | cjentéw ] .
whnioskéw | oceng pemTE| 2 do %) Znaboru 2022ilat znaboru  fobstugiwanych
formalng P ocerzlw a w2022 finanso- ° poprzednich| 2022ilat w2022r.
formal% . wania (wtys.zt) | poprzednich
3 (w tys. zt)
1820 1456 1286 600 601 46,73 75 526 29446 33734 2758

W ramach ztozonych wnioskow (1820), 40 wnioskodawcow wybrato $ciezke naboru dla oséb posiadajacych
obywatelstwo polskie i obywatelstwo innego kraju. W 37 wnioskach przedstawiono dokumenty potwierdzajace
ztozong deklaracje (zgodnie z wymogami naboru), atacznie 17 oséb: z Biatorusi, Brazylii, Chorwacji, Czech, Francji,
Jordanii, Niemiec, Stanéw Zjednoczonych, Wegier oraz Wtoch otrzymato stypendium w ramach tej sciezki.

taczna liczba beneficjentéw programu, obejmujaca stypendystow kontynuujacych ksztatcenie w 2022 r. oraz
stypendystéw wiaczonych do programu w roku 2022 (uwzgledniajgca rezygnacje z uczestnictwa w programie po
otrzymaniu decyzji o przyznaniu finansowania), wyniosta 2758 stypendystéw, w tym:

e nastudiach | stopniaijednolitych studiach magisterskich (wraz z kursem przygotowawczym) - 2382 osoby,

e nastudiach Il stopnia (wraz z kursem przygotowawczym) - 367 oséb,

e nastudiach Il stopnia - 9 0séb.

Podany wtabeli wspdtczynnik sukcesu zostat obliczony wstosunku do wszystkich wnioskdw o stypendium
Dyrektora NAWA z pozytywng oceng formalna.

Rezygnacje 0séb zakwalifikowanych do programu (tacznie 75) zostaty ztozone ze wzgledu na przyczyny osobiste,
nieprzyjecie kandydata na studia przez uczelnie, niezgodna z zasadami programu zmiane Sciezki ksztatcenia
(zakwalifikowanie sie stypendystow na studia, z pominieciem kursu przygotowawczego, w przypadku osob, ktore
otrzymaty stypendium Dyrektora NAWA na ksztatcenie w ramach kursu przygotowawczego do podjecia studiéw)
lub z uwagi na wybdr kierunku niezgodnego z regulaminem programu. Istotnym powodem rezygnacji w 2022 r. byto
dalsze izolowanie sie Biatorusi na arenie miedzynarodowej i konsekwencje inwazji Rosji na Ukraine. Odnotowano
trudnosci w przekroczeniu granicy dla obywateli Biatorusi, Rosji i Ukrainy (w szczegodlnosci mezczyzn w wieku
poborowym).

Wysokos¢ srodkow wyptaconych w 2022 r. w ramach programu byta wyzsza od wartosci planowanej, w zwigzku
z przekazaniem zaliczek na wyptaty stypendiow dla uczelni za semestr letni 2022/23 oraz rozliczen przekazanych
srodkow finansowych w ramach wykonania uméw ramowych.
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Tabela48. Dane ogdélne - Anders NAWA - studia | stopnia i jednolite studia magisterskie

1548 1212 1042 470 472 45,30 64 408 2382

Informacja o liczbie ztozonych wnioskéw oraz o liczbie wnioskow z pozytywna ocena formalng dotyczy wszystkich
rodzajéw stypendium (w tym stypendium Ministra Zdrowia istypendium Ministra Kultury iDziedzictwa
Narodowego), natomiast liczba wnioskow zakwalifikowanych do finansowania oraz liczba beneficjentéw obejmuje
wytacznie osoby, ktére otrzymaty stypendium Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej. Wspotczynnik
sukcesu zostat obliczony w stosunku do wszystkich wnioskéw o stypendium Dyrektora NAWA z pozytywng oceng
formalna.

Tabela49. Kraje wnioskodawcédw — Anders NAWA - studia | stopnia i jednolite studia magisterskie

Biatorus 1011 722 69,29 263 21 242 25,24 5931
Ukraina 302 189 18,14 105 14 91 10,08 22,30
Litwa 71 37 3,55 25 16 9 2,40 2,21
Rosja 29 18 1,73 15 4 11 1,44 2,70
Czechy 27 17 1,63 14 4 10 1,34 2,45
Kazachstan 27 20 1,92 16 1 15 1,54 3,68
Motdawia 11 7 0,67 5 1 4 0,48 0,98
Gruzja 8 4 0,38 3 0 3 0,29 0,74
Uzbekistan 7 6 0,58 6 0 6 0,58 147
totwa 6 6 0,58 6 2 4 0,58 0,98
Brazylia 5 2 0,19 1 0 1 0,10 0,25
Jordania 3 3 0,29 3 0 3 0,29 0,74
Niemcy 3 2 0,19 2 0 2 0,19 0,49
Wtochy 3 2 0,19 2 1 1 0,19 0,25
Francja 2 1 0,10 1 0 1 0,10 0,25
Rumunia 2 1 0,10 0 0 0 0,00 0,00
Chorwacja 1 1 0,10 1 0 1 0,10 0,25
Cypr 1 1 0,10 1 0 1 0,10 0,25
Zie dsr:fjgone 1 1 0,10 1 0 1 0,10 0.25
Turkmenistan 1 1 0,10 1 0 1 0,10 0,25
Wegry 1 1 0,10 1 0 1 0,10 0,25
Pozostate kraje* 26 0 0,00 0 0 0 0,00 0,00
*“Whioskodawcy z krajow: Angola (4), Belgia (1), Etiopia (5), Ghana (1), Jemen (1), Kenia (1), Maroko (2), Mongolia
(4), Nigeria (1), Pakistan (1), Paragwaj (1), Rwanda (1), Senegal (2), Wietnam (1) nie uzyskali pozytywnej oceny
formainej.
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Liczba wytonionych stypendystow w naborze do programu (472) zostata zwiekszona w stosunku do planu o dwie
osoby (pozytywne rozpatrzenie wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy iprzyznanie stypendium Dyrektora
NAWA stypendyscie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego).

Kolumny dotyczace liczby wnioskdw zakwalifikowanych do finansowania, liczby rezygnacji oraz kolumny dotyczace
liczby beneficjentow, uwzgledniaja wytacznie stypendystéw Dyrektora NAWA, deklarujacych rozpoczecie
ksztatcenia na uczelniach nadzorowanych przez ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki.

Udziat danego kraju oraz wspotczynnik sukcesu zostaty obliczone w odniesieniu do liczby poprawnych formalnie
whnioskéw (z pozytywna oceng formalng).

Tabela50. Dane ogblne - Anders NAWA - studia Il stopnia

272 244 130 129 52,87 11 118 367

Tabela51. Kraje wnioskodawcédw — Anders NAWA - studia |l stopnia

Biatorus 153 146 59,84 71 6 65 29,10 55,09
Brazylia 2 1 0,41 1 0 1 041 0,85
Czechy 2 2 0,82 2 1 1 0,82 0,85
Gruzja 2 2 0,82 0 0 0 0,00 0,00
Kazachstan 5 5 2,05 4 0 4 1,64 3,39
Litwa 9 9 3,69 6 0 6 2,46 5,08
totwa 3 3 1,23 2 0 2 0,82 1,69
Motdawia 2 2 0,82 2 0 2 0,82 1,69
Niemcy 1 1 0,41 1 1 0 041 0,00
Rosja 5 5 2,05 3 1 2 1,23 1,69
Ukraina 73 67 2746 37 2 35 15,16 29,67
Uzbekistan 1 1 0,41 0 0 0 0,00 0,00
Pozostate kraje* 14 0 0,00 0 0 0 0,00 0,00

“Whioskodawcy z krajow: Etiopia (4), Filipiny (1), Jordania (1), Nepal (1), Nigeria (1), Pakistan (2), Senegal (2). Tunezja (1),
Turcja (1) nie uzyskali pozytywnej oceny formalney.
Udziat danego kraju oraz wspotczynnik sukcesu zostaty obliczone w odniesieniu do liczby poprawnych formalnie
whnioskow (z pozytywng oceng formalnag).

Whydarzenia promocyjno-informacyjne w ramach programu:

e webinarium dla mtodziezy polonijnej z Francji i Wtoch zainteresowanej studiami | stopnia ijednolitymi
magisterskimiw Polsce (17 maja 2022 r.);

e spotkanie informacyjne dla mtodziezy polskiego pochodzenia w Wilnie (19 maja 2022 r.)

e webinarium informacyjne nt. zasad naboru do programu Anders NAWA - studia | stopnia i jednolite studia
magisterskie (30 czerwca 2022 r.);

e przedstawienie oferty programu Anders NAWA na spotkaniu uczestnikow Kursu Letniego (7 lipca 2022 r.).



Banach NAWA

Celem programu jest wspieranie rozwoju spoteczno-gospodarczego krajow rozwijajacych sie poprzez oferowanie
stypendium na podjecie studiéw Il stopnia w Polsce.

Program jest wspdlna inicjatywa Ministerstwa Spraw Zagranicznych i Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej,
realizowanag w ramach programu polskiej wspdtpracy rozwojowej. Od 2021 r. Program im. prof. Stefana Banacha
oraz Program im. Ignacego tukasiewicza funkcjonuja jako jeden program - Banach NAWA.

O stypendium NAWA moga wnioskowac obywatele nastepujacych panstw: Albanii, Angoli, Argentyny, Armenii,
Azerbejdzanu, Biatorusi, Bosni i Hercegowiny, Brazylii, Czarnogory, Etiopii, Filipin, Gruzji, Indii, Indonezji, Iraku,
Iranu, Jordanii, Kazachstanu, Kenii, Kolumbii, Kosowa, Libanu, Macedonii Potnocnej, Meksyku, Motdawii, Nigerii,
Palestyny, Peru, RPA, Senegalu, Serbii, Tanzanii, Tunezji, Ukrainy, Uzbekistanu i Wietnamu. Czas trwania projektow
(stypendiéw) w ramach Banach NAWA to od 1,5 roku do 3 lat.

Nabor prowadzony byt wmarcu 2022 r., a jego rozstrzygniecie nastapito w lipcu 2022 r. Dane na temat naboru
znajduja sie w tabelach przedstawionych ponizej.

Tabela52. Dane ogdlne - Banach NAWA - studia Il stopnia

2049 200 300 19,67 78 222 8980 7266 617

Majac na uwadze liczbe rezygnacji odnotowana w poprzednich latach realizacji programu, zdecydowano
o przyznaniu 300 stypendidow w naborze w roku 2022, mimo ze zaktadana liczba beneficjentdéw wynosita 200.
Sposrod 222 beneficjentéw, 118 0séb rozpoczeto ksztatcenie wroku 2022 (tj. od semestru zimowego roku
akademickiego 2022/2023), natomiast 104 osoby planujg rozpoczecie ksztatcenia od semestru letniego
(luty/marzec 2023 r.).

Tabela53.  Kraje wnioskodawcéw — Banach NAWA - studia Il stopnia

Azerbejdzan 590 534 35,02 32 13 19 2,10 8,56
Etiopia 507 381 24,98 29 0 29 1,90 13,06
Nigeria 381 250 16,39 22 2 20 1,44 901
Palestyna 124 79 5,18 21 2 19 1,38 8,56
Indonezja 76 56 3,67 18 7 11 1,18 4,95
Jordania 55 35 2,30 17 4 13 1,11 5,86
Kazachstan 45 30 1,97 17 9 8 1,11 3,60
Indie 43 34 223 17 5 12 1,11 541
Tanzania 28 16 1,05 15 0 15 0,98 6,76
Ukraina 25 17 1,11 17 3 14 1,11 6,31
Kenia 24 10 0,66 10 0 10 0,66 4,50
Liban 20 15 0,98 18 5 13 1,18 5,86
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Angola 20 1 0,07 1 0 0,07 0,45
Irak 17 11 0,72 11 3 8 0,72 3,60
Gruzja 16 12 0,79 12 2 10 0,79 4,50
Biatorus 14 8 0,52 8 4 4 0,52 1,80
Tunezja 14 8 0,52 5 2 3 0,33 1,35
Wietnam 9 3 0,20 3 1 2 0,20 0,90
Kolumbia 7 6 0,39 6 4 2 0,39 0,90
Uzbekistan 7 3 0,20 3 0 3 0,20 1,35
Meksyk 6 5 0,33 5 4 1 0,33 0,45
RPA 5 2 0,13 4 4 0 0,26 0,00
Iran 3 3 0,20 3 0 3 0,20 1,35
Brazylia 3 2 0,13 2 2 0 0,13 0,00
Armenia 2 1 0,07 1 1 0 0,07 0,00
Filipiny 2 0 0,00 0 0 0 0,00 0,00
Albania 1 1 0,07 1 1 0 0,07 0,00
Czarnogora 1 1 0,07 1 0 1 0,07 0,45
Macedonia

P&tocna 1 1 0,07 1 0 1 0,07 0,45
Kosowo 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,00
Peru 1 0] 0,00 0 0 0 0,00 0,00
Senegal 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,00
Argentyna 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0,00
Bosnia

i Hercegowina 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0,00
Motdawia 0,00 0 0,00 0,00
Serbia 0 0 0,00 0 0 0,00 0,00

0

Program Kursy przygotowawcze do podjecia studiéw w Polsce

Celem programu jest przydzielenie limitu miejsc uczelniom posiadajacym Akredytacje NAWA na przyjecie
i ksztatcenie stypendystow programow Agencji nakursie przygotowawczym do podjecia studiéw w Polsce. Program
wspiera realizacje programow stypendialnych dla Polonii: Programu im. gen. Wt. Andersa i Programuim. S. Banacha,
atakze Programu wymiany studentow inaukowcédw: przyjazdy, w zakresie przygotowania stypendystéw do
podjecia studidw w polskich uczelniach, poprzez oferowanie im kursu jezyka i kultury polskiej oraz wprowadzenia
do przedmiotéw kierunkowych. W ramach programu wytaniane sa rowniez osrodki ksztatcace stypendystow

Ministra Zdrowia oraz Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Nabor prowadzony byt w okresie od maja do czerwca 2022 r., a jego rozstrzygniecie nastapito we wrzesniu 2022 r.

Dane na temat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponize;j.

Czas trwania projektéw w ramach programu: od 1 pazdziernika 2022 r. do 30 czerwca 2023 r.
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Tabela54. Dane ogbélne - Kursy przygotowawcze do podjecia studiéw w Polsce

11 10 10 91 1 10 5914 3886 20

W 2022 r. prowadzone byty kursy przygotowawcze na rok akademicki 2021/2022. Uczelnie wytonione w naborze
z 2021 r. dopetnity zobowiazan wynikajacych z zasad realizacji programu kursow oraz zawartych z Agencjg umow,
wtym ztozyty raporty koncowe zrealizacji kurséw wterminach wskazanych przez Agencje iotrzymaty
przystugujace im finansowanie.

Nizsza niz planowana wyptata srodkow finansowych jest zwiazana z mniejsza niz zaplanowano liczba uczestnikow
kursow przygotowawczych - w biezacym roku mniej stypendystow wybrato sciezke ksztatcenia zwiazang z kursem
przygotowawczym.

Tabela55.  Beneficjenci w roku akademickim 2022/2023 wraz z liczbg uczestnikéw - Kursy przygotowawcze do
podjecia studiéw w Polsce

Uniwersytet £odzki 103
Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki 76
Politechnika Wroctawska 32
Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie 31
Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu 24
Uniwersytet Slaski w Katowicach 23
Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il w Lublinie 23
Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach 11
Uniwersytet Rzeszowski 10
Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie 10

Tabela56. Uczestnicy wroku akademickim 2022/2023 zpodziatem na programy izadania - Kursy
przygotowawcze do podjecia studiéw w Polsce

Biatorus 114 59 14
Ukraina 41 6 1 2
Mongolia 23
Wietnam 19
Rosja 6 1 10
Kazachstan 14
Tajwan 8
Uzbekistan 6
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Program stypendialny Poland My First Choice - program finansowany ze $rodkéw Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj (PO WER) - realizacja poprzednich edycji

Celem programu stypendialnego Poland my First Choice jest zachecenie zdolnej mtodziezy z wybranych krajow, w
ktorych systemy ksztatcenia wyzszego sg wysokiej jakosci, do podejmowania studiow Il stopnia w najlepszych
polskich uczelniach.

Program oferuje stypendium na odbycie studiéw I stopnia w trybie stacjonarnym w uczelniach publicznych
i niepublicznych na wszystkich kierunkach prowadzonych przez jednostki o najwyzszym poziomie naukowym -
posiadajacych kategorie A i A+ w ostatniej ocenie parametrycznej.

Finansowanie stypendidw zostato zakonczone w 2022 r. (stypendysci zakonczyli udziat w Programie w 2022 r.).

ZADANIA ZLECONE

Zadania zlecone przez Ministerstwo Edukacji i Nauki

Solidarni z Biatorusig - studenci - realizacja poprzednich edycji

W 2022 r. NAWA kontynuowata obstuge stypendystéw wytonionych w ramach dziatania So/idarni z Biatorusia -
studenci, realizowanego na zlecenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 20 lipca 2021 r. W 2021 r. NAWA przyznata na
rok akademicki 2021/2022 stypendia obywatelom Biatorusi, ktérzy od roku akademickiego 2021/2022 podjeli
studia stacjonarne realizowane w jezyku polskim lub kontynuowali ksztatcenie w jezyku polskim, na ktére otrzymali
stypendium w ramach inicjatywy NAWA Sofidarni ze studentami (czesc inicjatywy Solidarni z Biatorusig) w roku
2020.

W ramach dziatania Sofidarni z Biatorusia - studenciw raportowanym okresie ksztatcito sie 387 obywateli Biatorusi.
Stypendia, ustalone na poziomie obowigzujacym w programie stypendialnym dla Polonii im. gen. Wtadystawa
Andersa, obejmowaty wsparcie finansowe w roku akademickim 2021/2022 przez okres maksymalnie 10 miesiecy
oraz zwolnienie zopfat za ksztatcenie wuczelniach publicznych (kwestia zwolnienia z optat za ksztatcenie
pozostawata w kompetencji uczelni niepublicznej). Stypendia wyptacane sg za posrednictwem uczelni, w oparciu
0 UMOowy ramowe.

Zestawienie uczelni, na ktérych w 2022 r. ksztatcili sie obywatele Biatorusi, otrzymujacy stypendium w ramach
zadania Solidarni z Biatorusia - studenci, zamieszczono w zataczniku do sprawozdania.
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Stypendia dla dwudziestu obywateli Rosji

W roku 2021 Agencja rozpoczeta prowadzenie zleconego przez Ministra Edukacji i Nauki zadania, ktérego celem
jest wyptata swiadczen stypendialnych dla obywateli Rosji wskazanych przez Ministra Spraw Zagranicznych.
Stypendia sg wyptacane na ksztatcenie na kursie przygotowawczym oraz studia w Polsce w jezyku polskim.
20 pazdziernika 2022 r. nastagpita aktualizacja zlecenia, uwzgledniajaca uczestnikdw kontynuujacych ksztatcenie na
kursach przygotowawczych oraz rozpoczynajacych ksztatcenie w roku akademickim 2022/2023. Realizacja zadania
obejmuje finansowanie kosztow ksztatcenia dla stypendystoéw oraz przyznanie stypendium na okres petnego cyklu
ksztatcenia na studiach I lub Il stopnia, na studiach w jezyku polskim, w uczelniach nadzorowanych przez Ministra
Edukacji i Nauki.

W 2022 r. 13 0s6b korzystato z przyznanego stypendium Dyrektora NAWA - 10 osoéb uczestniczyto w kursie
przygotowawczym, a 3 osoby ksztatcity sie na studiach | stopnia. Srodki finansowe na wyptaty stypendiow sa
przekazywane za posrednictwem uczelni, na podstawie zawartych umdéw ramowych izostaty wyptacone
obywatelom Rosji wskazanym przez Ministra Spraw Zagranicznych.

Stypendia dla dwudziestu obywateli Biatorusi polskiego pochodzenia

W roku 2022 Agencja rozpoczeta prowadzenie zleconego przez Ministra Edukacji i Nauki zadania, ktorego celem
jest wyptata swiadczen stypendialnych dla 20 obywateli Biatorusi polskiego pochodzenia, wskazanych przez
Ministra Spraw Zagranicznych. Do 31 grudnia 2022 r. Dyrektor NAWA przyznat stypendium 11 uczestnikom,
ktorzy spetnili kryteria okreslone w zadaniu zleconym. Zestawienie uczelni, na ktérych w2022 r. ksztatcili sie
stypendysci, zamieszczono w zatgczniku do sprawozdania.

Solidarni z Ukraing - studenci i doktoranci

Celem programu byto umozliwienie uchodzcom z Ukrainy - studentom i doktorantom, ktérzy przybyli do Polski po
24 lutego 2022 r. - kontynuowania studidéw, prowadzenia prac nad rozprawa doktorska lub odbycia innych,
dowolnych form ksztatcenia w polskich uczelniach i instytutach, w okresie od marca do wrzesnia 2022 r.
Beneficjentami programu byty:

e uczelnie nadzorowane przez MEiN, w ktérych liczba studentow studidw stacjonarnych wynosita minimum

150 0sdb,

e instytuty PAN,

e instytuty sieci tukasiewicz,

e instytuty badawcze.

Uczestnikami programu byli obywatele Ukrainy, ktérzy przybyli do Polski nie wczesniej niz 24 lutego 2022 r.,
i ktorzy:

e  bylistudentami ukrainskich uczelni w roku akademickim 2021/2022 lub

e odbywali studia doktoranckie (aspirantura) na Ukrainie w roku akademickim 2021/2022.

Projekty mogty by¢ realizowane pomiedzy 1 marca 2022 r. a 30 wrzesnia 2022 r. imogty trwac od minimum
1 miesigca do maksymalnie 7 miesiecy.

Nabor prowadzony byt w okresie od marca do kwietnia 2022 r., a jego rozstrzygniecie nastapito w kwietniu 2022 r.
Whioski o finansowanie ztozyto 92 instytucje podlegajace MEIN na taczng kwote 65 261 143,25 zt. Pozytywna
ocene formalng uzyskaty 92 projekty. Z uwagi na przekroczenie alokacji podjeto decyzje o ograniczeniu kwot
finansowania projektéw. Dostepna alokacja w naborze wynosita 18 949 000,00 zt Beneficjenci zakonczyli projekty
30 wrzesnia 2022 r.

W programie podpisano 82 umowy Wydatkowano srodki w wysokosci 11 400 237,16 zt. Pozostata czes¢ srodkéw
finansowych z planowanej alokacji zostata przeznaczona na finansowanie inicjatywy Uniwersytety Europejskie
(zgodnie z decyzjg Ministra Edukacji i Nauki nr 5/NAWA/2022 z dnia 5 maja 2022 r (zmieniona decyzjg Ministra
Edukacji i Nauki nr 5/NAWA/2022-1 z dnia 12 pazdziernika 2022 r. dotyczaca srodkdw na realizacje w roku 2022
zadania ,Solidarni z Ukraing - studenci i doktoranci” oraz zadania ,Solidarni z Ukraing - Uniwersytety Europejskie”
w ramach programu ,Solidarni z Ukraing”).
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Dane na temat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponize;j.

Tabela57. Dane ogdlne -Solidarni z Ukraing - studenci i doktoranci

92 100 92 100 10 82 18 949 11400 82

Wsparciem objeto 1 565 o0séb, Najwieksza ilos¢ uczestnikdw programu zostata objeta wsparciem w ramach
kategorii dziatania Inne formy ksztatcenia - kursy jezykowe lub kursy przygotowawcze, tj. 1219 osob. Studia
podjeto 318 uczestnikdow, w tym 2 osoby na kierunku lekarskim i lekarsko-dentystycznym. Natomiast 28 osdb
kontynuowato w programie prace nad rozprawa doktorska a 316 osob wybrato inne kierunki studiow (patrz tabela
ponizej).

Tabela58. Dane dotyczace liczby uczestnikédw programu Solidarni z Ukraing - studenci i doktoranci

Liczba uczestnikow podejmujacych inne formy ksztatcenia - kursy 1919
jezykowe lub kursy przygotowawcze
Liczba uczestnikow studiow na wszystkich kierunkach, poza kierunkiem

S 316
lekarskim i lekarsko-dentystycznym
Liczba uczestnikéw prowadzacych prace nad rozprawa doktorska 28
Liczba uczestnikow studiow na kierunku lekarskim lub lekarsko- 5
dentystycznym

Wsréd beneficjentdw programu znalazty sie 53 uczelnie publiczne, 19 niepublicznych, 9 instytutéw badawczych
i 1 uczelnia koscielna. Powyzsze dane zebrano w ponizszej tabeli

Tabela59. Dane dotyczace kategorii instytucji, ktére wziety udziat w programie Solidarni z Ukraing - studenci

i doktoranci
Uczelnie publiczne 53
Uczelnie niepubliczne 19
Instytuty badawcze 9
Uczelnia koscielna 1

W czasie trwania programu dziesie¢ uczelni zrezygnowato z finasowania w ramach programu.

Tabela 60. Rezygnacje z programu Solidarni z Ukraing - studenci i doktoranci

1. | Uczelnia publiczna Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie

2. | Uczelnia publiczna Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Chetmie

3. | Uczelnia publiczna Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu

4. | Uczelnia niepubliczna Akademia Bialska Nauk Stosowanych im. Jana Pawta |1

5. | Uczelnia niepubliczna Wyzsza Szkota Bankowa w Warszawie

6. | Uczelnia niepubliczna Warszawska Wyzsza Szkota Informatyki w Warszawie

7. | Uczelnia niepubliczna Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna w Warszawie

8. | Uczelnia niepubliczna Uczelnia Techniczno-Handlowa im. Heleny Chodkowskiej
9. | Uczelnia niepubliczna Wyzsza Szkota Humanitas w Sosnowcu

10. | Uczelnia niepubliczna Zachodniopomorska Szkota Biznesu w Szczecinie

57



Gtowna przyczyna rezygnacji uczelni z finansowania w ramach programu Solidarni z Ukraing - studenci i doktoranci,
byt brak uczestnikéw projektu. Osoby, ktére poczatkowo deklarowaty przystapienie do programu, w rezultacie nie
zdecydowaty sie w nim uczestniczyc.

Zadanie zlecone przez Ministerstwo Zdrowia

Solidarni z Ukraing - medycy

Celem programu byto umozliwienie uchodzcom z Ukrainy - studentom i doktorantom, ktérzy przybyli do Polski po
24 lutego 2022 r. - kontynuowania studidw, prowadzenia prac nad rozprawa doktorska lub odbycia innych,
dowolnych form ksztatcenia w polskich uczelniach i instytutach, w okresie od marca do wrzesnia 2022 r.

Beneficjentami programu byty uczelnie nadzorowane przez MZ, w ktérych liczba studentéw studidw stacjonarnych
wynosita minimum 150 osoéb.

Nabdr prowadzony byt w okresie od marca do kwietnia 2022 r., ajego rozstrzygniecie nastapito w kwietniu 2022 r.
Alokacja w programie dla uczelni medycznych wynosita 6 752 200 zt. Finansowanie otrzymato 6 uczelni
medycznych na taczng kwote 4 280 714,80 zt. Beneficjenci zakonczyli projekty 30 wrzesnia 2022 r. tacznie
w programie zrealizowano 4 umowy. taczna wartos¢ wydatkowanych s$rodkéw finansowych wyniosta
1797 428,61 zt.

Dane natemat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponize;].

Tabelaé1l. Dane ogoélne -Solidarni z Ukraing - medycy

6 9 6 100 2 4 6752 1797 4

Wsparciem objeto 159 osob. W kategorii dziatania Inne formy ksztatcenia - kursy jezykowe lub kursy
przygotowawcze objeto wsparciem 154 osoby. Studia na kierunku lekarskim lub lekarsko-dentystycznym podjeto
5 0séb.

Tabela62. Dane dotyczace liczby uczestnikéw programu Solidarni z Ukraing - medycy

Liczba uczestnikéw podejmujacych inne formy ksztatcenia - kursy jezykowe 154
lub kursy przygotowawcze

Liczba uczestnikdw studidw na wszystkich kierunkach, poza kierunkiem 0
lekarskim i lekarsko-dentystycznym

Liczba uczestnikdw prowadzacych prace nad rozprawg doktorska 0
Liczba uczestnikow studiow na kierunku lekarskim lub lekarsko - 5
dentystycznym

W czasie trwania programu dwie uczelnie zrezygnowaty z finasowania w ramach programu.



Tabela 63. Rezygnacje z programu Solidarni z Ukraing - medycy

Lp. | Rodzajinstytucji Nazwa instytucji
1. | Uczelnia publiczna Gdanski Uniwersytet Medyczny
Uczelnia publiczna Uniwersytet Medyczny im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu

Gtéwng przyczyng rezygnacji uczelni z finansowania w ramach programu Solidarni z Ukraing -medycy, byt brak
uczestnikéw projektu. Uchodzey, ktérzy poczatkowo deklarowali przystapienie do programu, w rezultacie nie
zdecydowali sie w nim uczestniczyc.

INNE DZIAEANIA

Finansowanie stypendiéw obywatelom Syryjskiej Republiki Arabskiej

W roku 2022 Agencja kontynuowata prowadzenie spraw i wyptate $wiadczen stypendialnych trzem obywatelom
Syryjskiej Republiki Arabskiej, ktérym w 2019 r. Dyrektor NAWA przyznat prawo do podejmowania i odbywania
studiow Il stopnia w Polsce na warunkach stypendium oraz zwolnienia z optat za ksztatcenie, poprzedzonych
kursem przygotowawczym od roku akademickiego 2019/2020.

Studenci ksztatcili sie w Politechnice Krakowskiej im. Tadeusza Kosciuszki, Politechnice Warszawskiej oraz
w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie.

EU4Belarus-SALT |

W 2022 r. NAWA wdrazata w Polsce realizacje finansowanego ze srodkdéw Unii Europejskiej programu Support for
Advanced Learning and Training - EU4Belarus-SALT [, realizowanego na podstawie umowy zawartej przez NAWA
z Central Project Management Agency w Litwie, instytucja przyznajaca stypendiaw programie EU4Belarus-SALT I
koordynujacg jego realizacje. NAWA otrzymata od koordynatora Programu EU4Belarus SALT | liste uczestnikéw,
ktorzy realizuja Program w Polsce.

Program EU4Belarus-SALT Ijest skierowany do biatoruskich studentéw, ktérzy wlatach 2020-2022 opuscili
Biatorus ze wzgledu na represje i podjeli w roku akademickim 2020/2021 lub 2021/2022 ksztatcenie na uczelniach
w Polsce, Litwie, totwie lub Republice Czeskiej. Program jest czescig pakietu pomocowego Unii Europejskiej
EU4Belarus: Solidarity with the People of Belarus, przyjetego w odpowiedzi na kryzys polityczny po wyborach
prezydenckich na Biatorusi.

W ramach programu EU4Belarus-SALT |, w raportowanym okresie 83 obywateli Biatorusi ksztatcito sie w Polsce ze
wsparciem stypendium programu EU4Belarus. Stypendia obejmowaty wsparcie finansowe w roku akademickim
przez okres maksymalnie 10 miesiecy oraz zwolnienie z optat za ksztatcenie w uczelniach publicznych. Stypendia
byty wyptacane bezposrednio przez NAWA.

Zestawienie uczelni, wktorych w2022 r. ksztatcili sie obywatele Biatorusi, otrzymujacy stypendium w ramach
programu EU4Belarus-SALT |, zamieszczono w zataczniku do sprawozdania.

2.4. ROZPOWSZECHNIANIE INFORMACIJI O POLSKIM SYSTEMIE SZKOLNICTWA
WYZSZEGO | NAUKI

UDZIAt W ZAGRANICZNYCH | KRAJOWYCH TARGACH | KONFERENCJACH EDUKACYJNYCH

W roku 2022 NAWA kontynuowata promocje polskiego szkolnictwa wyzszego na targach ikonferencjach
zagranicznych. W pierwszej potowie roku dziatalnosc ta byta skoncentrowana na udziale wwydarzeniach online,
miedzy innymi w Ameryce Potudniowej, Azji oraz Afryce. Targi wirtualne odbyty sie w nastepujacych miejscach:
Ukraina, Litwa, Brazylia, Argentyna, Meksyk, Kolumbia, Peru, Albania, Czarnogora, Bosnia iHercegowina,
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Macedonia Pétnocna, Kosowo, Gruzja, Azerbejdzan, Singapur, Jordania. Jednoczesnie do kalendarza wydarzen
wprowadzono targi i konferencje, ktore odbywaty sie stacjonarnie, miedzy innymi NAFSA oraz EAIE. Szczegdtowy
opis tych wydarzen znajduje sie ponizej.

Tabela 64. Listatargdw i konferencji.

| kwartat 20-23 stycznia 2022 r. - targi Lokallzaqe targéw zostaty

Hong Kong zaplanowane w taki sposéb, aby

e 27stycznia 2022 r. - Ukraina mozliwe byto dotarcie do jak

*«  10lutego 2022r.- Litwa najwiekszej liczby kontynentéw oraz

e 18lutego 2022 r. - USA, targina krajow. Kolejnos$c oraz miejsca targéw
MIT byty determinowane réwniez

e 19lutego 2022 r. - Dubaj terminami naboréw do Programow

e 10marca2022r. - Argentyna, Studenckich (Andersa i Banacha),
Meksyk, Kolumbia, Peru poniewaz targi wirtualne stanowity

* 10marca2022r. - Brazylia jedno z narzedzi i kanatéw

e 17marca2022r.- Albania, promocyjno-informacyjnych, aby
Czarnogora, Bosnia zwiekszy¢ zainteresowanie
I Hercegowina, Czarnogora, Programami NAWA. Dodatkowo

Macedonia Pétnocna, Kosowo
e 24 marca2022r.-Gruzja
e 24marca2022r. - Azerbejdzan
e 30marca-2kwietnia2022r. -
Futuralia - Portugalia Ze wzgledu na niepewna sytuacje
epidemiczng i obawy zwigzane
z podrozowaniem do Azji, nie
zrealizowano zaplanowanych tam
IV kwartat «  22-23.10.2022r. - targi uczelni targow.
polskich, Nowy Jork

e 5-6.11.2022r. - targi uczelni
polskich, Londyn

uwzgledniono kalendarz akademicki
w danym kraju, a takze daty naborow
w programach NAWA.

Il kwartat . 13 kwietnia 2022 r. - Jordania
. 13 kwietnia 2022 r. - Maroko

31.05-3.06.2022 r. - wydarzenie Targi i konferencja NAFSA NAFSA jest konferencja branzowa,

w formie stacjonarnej najwieksza na Swiecie w obszarze nauki
i szkolnictwa wyzszego (szczegbty
ponizej).

13-16.09.2022 r. - wydarzenie Targi i konferencja EAIE EAIE jest konferencja branzowa,

w formie stacjonarnej najwieksza w Europie w obszarze
szkolnictwa wyzszego (szczegbty
ponizej).

NAFSA, Denver, USA, 31 maja - 3 czerwca 2022r.

NAFSA: Association of International Educators to najwieksza na sSwiecie organizacja non-profit, skupiona
na miedzynarodowe] edukacji iwymianie akademickiej, zrzeszajaca zajmujacych sie tg dziedzing specjalistow
7 catego Swiata. Co roku organizowane przez nia targi i konferencja - jedne z najwiekszych branzowych wydarzen
na swiecie - gromadza zainteresowanych tematyka miedzynarodowej edukacji i mobilnosci.

NAWA, podobnie jak w latach ubiegtych, odpowiedzialna byta za zorganizowanie na targach polskiego stoiska.
Polska reprezentowana byta przez siedem uczelni z réznych czesci Polski. Przedstawiciele uczelni odbywali na
stoisku dyzury, spotykali sie z obecnymi lub potencjalnymi partnerami, brali udziat w sesjach.
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Uczestnicy polskiej delegacji mieli réwniez okazje spotkac sie z dyrektor naczelng i prezes NAFSA, dr Esther
Brimmer, ktéra odwiedzita stoiska uczestnikdw i rozmawiata z delegacjami. W trakcie rozmowy przy polskim stoisku
poruszona zostata miedzy innymi kwestia zaangazowania Polski w pomoc Ukrainie.

Udziat wwydarzeniu dat NAWA mozliwos¢ zaprezentowania swojej oferty programowej, a takze dwdch
koordynowanych przez nig kampanii: Ready, Study, Go! Poland.adresowanej do zagranicznych studentow
oraz Research in Poland, skierowanej do zagranicznych naukowcow.

W opisanych wyzej targach ikonferencji NAFSA 2022 udziat wzieto ponad 5000 przedstawicieli organizacji

i instytucji z ponad 50 krajow.

EAIE, Barcelona, Hiszpania, 13 - 16 wrzesnia 2022 .

EAIE - European Association for International Education - jest w czotéwce najwiekszych na Swiecie organizacji
pozarzgdowych dziatajacych w obszarze edukacji na poziomie akademickim. Konferencja i targi EAIE odbywajg sie
co roku winnym panstwie europejskim izaliczajg sie do grona najwiekszych inajwazniejszych wydarzen
branzowych. Edycjatargow w 2022 r. liczyta ponad 6300 uczestnikéw z ponad 90 krajow.

NAWA odpowiedzialna byta za zorganizowanie wspdlnego stoiska polskich uczelni. W wydarzeniu wziety udziat 24
uczelnie, a cata delegacja liczyta ponad 60 oséb.

Udziat w wymienionej wyzej targach byt dla delegacji NAWA okazja do spotkan z zagranicznymi partnerami: agencja
stowacka SAIA, agencjg austriackg OeAD, agencja czeskg DZS, agencjg norweska HK-dir, ACA, II1E, czy DAAD.

Polonijne Forum Ekonomiczne w Karpaczu 2022

W dniach 6-8 wrzesnia w Karpaczu odbyto sie XXXI Forum Ekonomiczne, aw jego ramach Forum Polonijne pod
przewodnictwem ministra Jana Dziedziczaka, petnomocnika Rzadu ds. Polonii i Polakéw za Granica. Dyrektor
NAWA, dr Dawid Kostecki, wziagt udziat w panelu Polskie uczeinie otwarte dla Polakow z zagranicy. Wyobrazenia,
realia, mozZliwosci: przyktad amerykariski.

Dyskusja dotyczyta polskich uczelni otwartych dla Polakéw z zagranicy na przyktadzie amerykanskim. W trakcie
Forum poruszano m.in. takie tematy jak: mozliwosciach studiowania bez optat dla osdb posiadajacych polskie
obywatelstwo lub Karte Polaka; partnerstwo z USA w kwestii stypendiow wyjazdowych i przyjazdowych.

Konferencja INCUBATING FREEDOM

Podczas konferencji INCUBATING FREEDOM, ktora zorganizowana zostata w dniach 1-2 grudniaw Lublinie przez
Fundacje Edukacyjng ,Perspektywy” — wspdlnie z Ukrainska Fundacja Talentow, Prezydentem Miasta Lublina
i partnerami akademickimi z Polski i Ukrainy - zainaugurowany zostat wielkoskalowy program /NCUBATING
FREEDOM for Ukrainie - Adapting Women to Digital Economy, majacy na celu przeszkolenie w zakresie IT, pod
katem potrzeb cyfryzujacych sie gospodarek obu krajéw, co najmniej 30 tys. kobiet z Ukrainy, przebywajacych od
24 lutego w Polsce.

W ponad 100-osobowym gronie uczestnikow i gosci konferencji, wsréd ktorych byli przedstawiciele wtadz Ukrainy,
Polski, USA, Unii Europejskiej i organizacji miedzynarodowych, a takze rektorzy czotowych polskich i ukrainskich
uczelni oraz szefowie instytucji i organizacji non-profit wspierajacych wymiane miedzynarodowa (OPI, NAWA,
FRSE, PAFW, FK iinnych), prowadzona byta debata wytyczajaca nowe podejscia do rozwigzywania problemow
spowodowanych rosyjska agresja na Ukraine.

Dr Dawid Kostecki, dyrektor Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej, brat udziat w sesji 7he Role of Science and
Education in Building a New and Safe Europe.
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ZAGRANICZNA | KRAJOWA PROMOCJA ONLINE

W roku 2022 kontynuowana byta promocja prowadzona w oparciu o kanaty wirtualne.

Funkcjonalnos¢ stron internetowych byta rozszerzana wzaleznosci od potrzeb: na stronie www.nawa.gov.pl
uruchomiono zaktadke dla uchodzcéw z Ukrainy, szukajgcych informacji o oferowanym wsparciu w Polsce, przede
wszystkim - o programie Solidarni z Ukraing oraz ustugach towarzyszacych, m. in. o infolinii dla uchodzcow
uruchomionej przez NAWA. Na stronie www.researchinpoland.org uruchomiono podobng zaktadke dla naukowcow
z Ukrainy, szukajacych informacji na temat wsparcia w Polsce.

Przygotowano do uruchomienia strone internetowa www.polskiepowroty.pl, zawierajaca podstawowe zatozenia
programu oraz informacje na temat wybranych stypendystéw programu.

Niezmiennie dziata strona www.study.gov.pl, ktéra stuzy promowaniu Polski jako atrakcyjnej destynacji dla
studentéw zagranicznych. Byta aktualizowana na biezaco, wzaleznosci od potrzeb, m.in. zawierata artykuty
dotyczace programu Solidarni z Ukraingi nabordw na studia.

Podobnie jak wroku ubiegtym, kontynuowano prowadzenie kanatéw w mediach spotecznosciowych, takich jak:
Facebook, Twitter, LinkedIn, YouTube oraz Instagram. W zwiazku z wybuchem wojny w Ukrainie, uruchomiono
kanaty w jezyku ukrainskim w mediach spotecznosciowych: na Facebooku, Twitterze oraz w ramach komunikatora
Telegram.

Dodatkowo, komunikacja z odbiorcami odbywata sie woparciu o newsletter NAWA oraz nowouruchomiony
newsletter dla cztonkéw Rady NAWA oraz instytucji partnerskich.

W ramach kanatu na YouTube opublikowano cykl wywiadow z beneficjentami NAWA: stypendystami programow
Anders NAWA oraz Banach NAWA. Mozna byto je zrealizowac dzieki uruchomionemu w siedzibie NAWA studiu
telewizyjnemu. Takze dzieki niemu zorganizowano m.in. webinaria czy spotkania wirtualne, przede wszystkim

webinarium dla beneficjentéw programoéw dla studentéw (Anders NAWA), programow dla instytucji (webinarium
programu Welcome to Poland) oraz webinarium poswiecone kwestii uznawalnosci wyksztatcenia uchodzcéw.

Tabela 65.  Statystyki medidw spotecznosciowych.

Nazwa profilu Stanna01.01.2022r. Stanna 31.12.2022r. Zmiana w roku 2022
|

FB Ready Study, GO: 275500 265505 29995

Poland

FB NAWA 20300 20128 -172

FB Research in Poland 10 300 9923 -377

FB NAWA Ukraina 0 216 216

Instagram Ready, Study,

GO! Poland 3400 4780 +1380

Twitter NAWA 3118 3925 +807
; |

Twitter Ready Study, GO! 176 047 71

Poland

Twitter Researchin 444 764 1318

Poland

Twitter NAWA Ukraina 0 30 + 30

Telegram NAWA Ukraina 0 530 +530

LinkedIn NAWA 2513 5044 +2 531

W zwigzku z wybuchem wojny w Ukrainie, zainteresowanie Polskg na rynkach miedzynarodowych, odradzajace sie

po wybuchu pandemii COVID-19, ponownie spadto. Mimo niestabilnej sytuacji geopolitycznej, w niektérych
kanatach informacyjnych udato sie utrzymac trend zwiekszajacej sie liczby fandw. W ramach wsparcia uchodzcow
z Ukrainy uruchomiono specjalne kanaty komunikacyjne NAWA Ukraine, prowadzone w jezyku ukrainskim. Po raz
pierwszy jeden z profili NAWA zaistniat w ramach komunikatora Telegram, uzyskujac w ciggu niespetna roku 530
nowych fanow.

W 2022 r. NAWA kontynuowata administrowanie strong www.study.gov.pl, na ktérej znajdujg sie informacje
kierowane do zagranicznej mtodziezy zainteresowanej podjeciem studiow w Polsce, dotyczace systemu szkolnictwa
wyzszego, polskich uczelni i prowadzonych przez nie kierunkow studiéw. tacznie w2022 r. strone kampanii
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wyswietlono 4,3 minrazy (w 2021 r. wskaznik ten wynosit prawie 2,1 mln). W ciggu roku przybyto 495 426 nowych
uzytkownikéw. Natomiast tgczna liczba uzytkownikow w roku 2022 wyniosta 499 525, w stosunku do 544 728
wroku 2021. Ten spadek tacznej liczby uzytkownikéw spowodowany jest sytuacjg geopolityczng w regionie.

Réowniez ze wzgledu na wojne, na nawa.gov.pl uruchomiona zostata podstrona w jezyku ukraifskim, zawierajaca
informacje dla uchodzcow z Ukrainy. Podstrona dostepna jest zaréwno pod linkiem nawa.gov.pl/Ukraina, jak
i poprzez domene ukraina.nawa.gov.pl.

Strona NAWA w roku 2022 miata tacznie 3 189 258 odston (w 2021 r. liczba ta wynosita: 3 589 133), a odwiedzito
jatacznie 532 024 uzytkownikéw, liczba nowych uzytkownikdéw wyniosta 528 582.

Strona Research in Poland wroku 2022 miata tacznie 16 000 odston (w 2021 r. liczba ta wynosita 9 700),
a odwiedzito jg tacznie 15 800 uzytkownikdw, liczba nowych uzytkownikdw wyniosta 15 600.

Wedtug danych monitoringu medidw firmy Newspoint, w 2022 r. cytowania dotyczace Agencji ijej programéw
w mediach tradycyjnych ielektronicznych to ponad 9,3 tys. Najwiecej dotyczyto informacji na temat
przygotowanego wramach wystawy Expo Dubaj 2020 Tygodnia Nauki Polskiej oraz dziatan wokdét programu
Solidarni z Ukraina. Wzmianki na temat NAWA pojawity sie m.in. na tamach Rzeczpospolite), Dziennika Gazety
Prawnej, Onetu, TVP, TVIN 24, Gazety Wyborczej, Interi.

Istotnym promocyjnym dziataniem NAWA byta takze kontynuacja wspétpracy z alumnami programow Agencji.
W 2022 r. NAWA kontynuowata prace na uruchomionej w2021 r. platformie zrzeszajacej naszych alumnow.
Przygotowano takze ze srodkéw PO WER raport na temat wzorcow takie] wspdtpracy wrdznych krajach, by
wypracowac jak najlepszy model izastosowac dobre praktyki, wykorzystywane przez analogiczne do NAWA
instytucje w réznych czesciach swiata.

KAMPANIA RESEARCH IN POLAND

W 2022 r. kontynuowana byta dziatalnos¢ w ramach kampanii Research in Poland. Rozwijane i aktualizowane byty
tresci zamieszone na stronie oraz w social mediach. Wprowadzone zostaty zmiany w wyszukiwarkach, by sprostac
oczekiwaniom srodowiska akademickiego i naukowego. Kampania byta promowana w trakcie wszystkich wydarzen,
w ktorych NAWA brata udziat, w tym na targach branzowych NAFSA i EAIE. W przypadku EAIE, polskie stoisko
zostato oznakowane logotypami oraz informacjami na temat kampanii. W ramach portalu aktywnie zamieszczane
byty informacje na temat instytucji iich programoéw wspierajacych naukowcow i doktorantéw z Ukrainy. Podjete
zostaty prace nad przygotowaniem broszury informacyjnej poswieconej Research in Poland. Kontynuowana byta
wspotpracaz instytucjami zaangazowanymiw tworzenie strony, takimijak NCN, NCBR, Sie¢ Badawcza tukasiewicz.
Krajowa Reprezentacja Doktorantow, Fundacja na Rzecz Nauki Polskiej, Polska Akademia Nauk.

Panel NAWA na konferencji Science: Polish Perspectivesw Oxfordzie, pod szyldem kampanii Research in Poland

Pod szyldem kampanii, NAWA wzieta udziat w konferencji Science: Polish Perspectives organizowanej w Oxfordzie
przez Polonium Foundation. Wydarzenie odbyto sie wdniach 29-30 listopada 2022 r. NAWA, jako partner
wydarzenia, zorganizowata panel dyskusyjny 7he Social Responsibility of Science in the International Context.
Polish Perspective.

Udziat w konferencji byt dla NAWA okazjg do zaprezentowania oferty dla naukowcow, w tym programow Polskie
Powroty, Ulam NAWA i Profesura NAWA. Wsréd gosci konferencji znaleZli sie nie tylko polscy naukowcy pracujacy
w zagranicznych i polskich osrodkach, ale takze obcokrajowcy zainteresowani polska nauka i wspdtpraca z Polska.

WSPOLPRACA Z POLONIA

NAWA w roku 2022 rozpoczeta intensywna kampanie promujaca mozliwosci oferowane przez Programy NAWA
kierowane do Polonii. W ramach wsparcia PO WER oraz srodkéw finansowych Agencji odbyty sie misje edukacyjne
w Irlandii, USA oraz Anglii.
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Spotkania z Polonig w Dublinie, Irlandia, 13-16 paZdziernika 2022 r.

W Dublinie zorganizowane zostaty spotkania w trzech szkotach polskich, tzw. sobotnich, do ktérych uczeszcza
najwieksza liczba mtodziezy polonijnej w Dublinie. Sg to: Polska Akademia Wiedzy im. Adama Mickiewicza
w Dublinie, Polska Szkota SEN i Polska Szkota im. Janusza Korczaka przy Ambasadzie RP w Dublinie. Do szkot tych
uczeszcza od 300 do 900 dzieci polskich. Celem spotkan byto zachecenie mtodziezy do studiowania w Polsce oraz
promocja programow NAWA - Anders NAWA oraz Poland My First Choice.

Kazde ze spotkan w szkotach zostato wzbogacone o potaczenie on-line ze stypendystami dotychczasowych edycji
programu dla Polonii Anders NAWA.

W spotkaniach wzieli udziat takze rodzice i nauczyciele.

Przedstawiciele NAWA mieli przyjemnos¢ spotka¢ sie w Domu Polskim w Dublinie z przedstawicielami
najwazniejszych, ale i najstarszych organizacji polonijnych, takich jak: Ognisko Polskie, Polski Osrodek Spoteczno-
Kulturalny, Towarzystwo Irlandzko-Polskie, Forum Polonia, Polska Macierz Szkolna czy Biblioteka Polska
w Dublinie. Ponadto - z polskimi profesorami i lektorami uczacymi nairlandzkich uczelniach.

Delegacja NAWA spotkata sie z przedstawicielami dwoch miejscowych uniwersytetow: Trinity College Dublin oraz
University College Dublin. Spotkania zgromadzity przedstawicieli biur wspodtpracy miedzynarodowej, biur
odpowiedzialnych za programy jezykowe, wtym nauczanie jezyka polskiego jako obcego. W wydarzeniach tych
udziat wzieli réwniez przedstawiciele polonii naukowej pracujacy w tych uniwersytetach.

Wizyta w Dublinie byta okazja do przedstawienia dziatalnosci i plandw Agencji, poznania potrzeb Polonii oraz
dyskusji o planach na przysztosc.

Spotkania z Polonig w Nowym Jorku, USA, 22-23 pazdziernika 2022 .

Targi Polskich Uczelni w Nowym Jorku odbyty sie we wspodtpracy Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej
z Konsulatem Generalnym Rzeczypospolite] Polskiej w Nowym Jorku oraz Centralg Polskich Szkot
Doksztatcajacych w Ameryce. Na spotkaniu przedstawicieli polskich uczelni z polonijng mtodziezg z Nowego Jorku,
w Konsulacie Generalnym RP w Nowym Jorku, zaprezentowana zostata oferta studiowania w Polsce na
uniwersytetach oraz uczelniach medycznych. Polskie uczelnie -Uniwersytet Medyczny w Poznaniu, Uniwersytet
Medyczny we Wroctawiu, Uniwersytet Rolniczy w Krakowie, Uniwersytet Jagiellonski, Uniwersytet Warszawski,
Collegium Civitas, Warszawski Uniwersytet Medyczny, Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna wtodzi,
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (UAM) - przygotowaty petng informacje na temat oferowanych
kierunkow i stypendiow. Kandydaci na studia mogli dowiedzie¢ sie m.in., jakie dokumenty sa wymagane przy
sktadaniu aplikacji, jakie sg warunki studiowania na kampusie ijakie stypendia oferuja poszczegdlne uczelnie.
W polskiej delegacji znalezli sie takze przedstawiciele Komitetu Polityki Naukowej przy Ministerstwie Edukacji
i Nauki.

W targach wzieto udziat ponad 200 osdb, mtodziez polonijna wraz z rodzicami. Wazna czescia wydarzenia byto
spotkanie networkingowe polskich uczelni z organizacjami polonijnymi.

Spotkania z Polonig w Londynie, Wielka Brytania, 5-6 listopada 2022r.

Spotkania i rozmowy stuzy¢ miaty prezentacji oferty polskich uczelni oraz programéw NAWA. Miaty na celu m.in.
przyblizenie zmian, jakie w ostatnich latach zostaty wprowadzone do programu dla Polonii Anders NAWA (o
stypendium na studia | stopnia, jednolite studia magisterskie oraz studia Il stopnia stara¢ sie moze mtodziez
posiadajaca podwdjne obywatelstwo - mozliwe jest aplikowanie o stypendium takze przez mtodziez polonijna
z Wielkiej Brytanii). Poza programem Anders NAWA promowano takze program Poland My First Choice.

W Targach Polskich Uczelni w Londynie oraz spotkaniach z Polonig brato udziat 6 uczelni oferujacych kierunki
medyczne, 4 uczelnie ekonomiczne, 3 uczelnie technologiczne oraz 6 uniwersytetow.

Wydarzenie zrealizowano we wspdtpracy z Ambasadg RP w Londynie oraz Polskg Macierzg Szkolng w Londynie.
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PROMOCJA PROGRAMU SOLIDARNI Z UKRAINA

Wsparcie informacyjne

Informacje na temat wsparcia dla studentéw i doktorantéw oraz szczegdty programu Sofidarni z Ukraing dostepne
sg na stronie NAWA: www.nawa.gov.pl i http://www.nawa.gov.pl/ oraz www.reseachinpoland.org, atakze na
specjalnie przygotowanej stronie www.ukraina.nawa.gov.pl oraz na profilach NAWA VYkpaiHa (@nawaukraine)
w mediach spotecznosciowych. Aby dotrze¢ do jak najwiekszej liczby odbiorcéw, uruchomiony zostat takze
popularny wsréd ukrainskich studentow kanat w komunikatorze Telegram.

Juz na poczatku marca zostata takze uruchomiona infolinia wjezyku ukrainskim. Dzieki niej studenci i doktoranci
mieli mozliwos¢ uzyskania informacji w ojczystym jezyku nie tylko o dziataniach prowadzonych w ramach programu,
ale takze opolskim systemie szkolnictwa wyzszego. Wsparcia telefonicznego udzielono okoto 9,5 tys.
zainteresowanych osob.

W ramach programu zostata zorganizowana akcja Plecak dla studenta, w ramach ktorej rozestano ponad 1000
plecakéw do 50 beneficjentéw programu. Kazda z uczelni (a takze osoby indywidualne - stypendysci programu)
miata mozliwos$¢ wnioskowania o zaopatrzenie studentow w plecak z wyposazeniem.

W ramach programu, dziekiwspdtpracy NAWA z Polskim Radiem, przygotowano cykl podcastéw, ktére miaty stuzyc
studentom i doktorantom w nauce jezyka polskiego. Przygotowano 20 odcinkow programu Nauvka jezyka polskiego
dla ukrairiskich studentow |pracownikow naukowych, zamieszczonych wserwisie Podcasty.PolskieRadio.pl.
Produkcje wspierata kampania promocyjna na wszystkich antenach Polskiego Radia.

W sumie w mediach pojawito sie kilkaset artykutéw oraz wzmianek réznego typu o programie Solidarni z Ukraina.

Wydarzenia promocyjno-informacyjne
Konferencja Solidarni z Ukraing, 12-13 maja 2022 r., Gdansk

W maju 2022 r., we wspotpracy z Uniwersytetem Gdanskim, zorganizowana zostata konferencja Solidarni
z Ukraina.  Studenci,  naukowcy, instytucie. Gtownym celem konferencji byto przedstawienie dziatan
przygotowanych w pierwszych miesigcach wojny dla studentow i naukowcow z Ukrainy oraz omowienie pomystow

na przysztosc.

Podczas konferencji prezentowano dotychczas zrealizowane przez polskie uczelnie iinstytucje dziatania na rzecz
wsparcia ukrainskiego srodowiska akademickiego po 24 lutego 2022 r., atakze przedstawiono perspektywy
wsparcia studentéw, naukowcow iuczelni ukrainskich. Omowiono m.in. sprawy zwigzane zuznawalnoscig
wyksztatcenia, wspotpraca z ukrainskimi instytucjami, wolontariatem. Pojawity sie przyktady pomocy, jaka polskie
uczelnie stuzyty swoim ukrainskim odpowiednikom. Wazny elementem konferencji byta takze dyskusja na temat
szans i zagrozen dla przysztosci polsko-ukrainskiej wspdtpracy akademickie;.

W spotkaniu wzieto udziat ponad 200 uczestnikéw. Gosciem specjalnym konferencji byt dr Serhij Szkartat, Minister
Osdwiaty i Nauki Ukrainy (uczestniczacy w konferencji w sposob zdalny z Kijowa).

Konferencja prasowa - sojusze europejskie

W dniu 20 grudnia 2022 r. wsiedzibie NAWA odbyta sie konferencja prasowa, towarzyszaca uroczystemu
podpisaniu umow o wspotpracy, zudziatem: dr. Tomasza Rzymkowskiego - Wiceministra Edukacji i Nauki,
dr. Dawida Kosteckiego — Dyrektora NAWA oraz prorektoréw trzech z 18 uczelni, tj. prof. dr. hab. inz. arch. Jana
Styka - Prorektora ds. Studiow Politechniki Warszawskiej, partnera sojuszu ENHANCE, dr hab. Marty Mendel -
Prorektor ds. Wspotpracy Miedzynarodowej Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego, partnera sojuszu The
Green European University oraz dr. hab. Jacka Prokopa, prof. SGH - Prorektora ds. Wspdtpracy z zagranicg Szkoty
Gtownej Handlowej, partnera sojuszu The European University of Social Sciences.
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ExPO W DUBAJU - ZADANIE ZLECONE

Na Expo 2020 w Dubaju NAWA przygotowata w polskim pawilonie Tydzierh Nauki Polskiej, na ktory sktadaty sie:
wystawa o historii medycyny na ziemiach polskich oraz wydarzenia edukacyjne, warsztaty, koncerty i spotkania.
Frekwencja podczas tego tygodnia wyniosta niemal 70 tysiecy zwiedzajacych. To drugi najlepszy wynik od
rozpoczecia wydarzenia.

Zatozeniem Tygodnia Nauki Polskiej na Expo 2020 w Dubaju byto przedstawienie nie tylko potencjatu naszych
uczelni i Srodowiska naukowego, ale takze jego réznorodnosci. W programie znalazty sie te zagadnienia, ktére dzis

w Swiatowej nauce sg szczegdlnie dyskutowane, takie jak edukacja i promocja osiggniec naukowych, pandemia i je]
spoteczne tto, badania polarne, zmiany klimatu.

Centralnym punktem Tygodnia Nauki Polskiej byta wystawa Poland the Heart of Europe, prezentujaca
w nowoczesny, multimedialny sposdb historie rozwoju medycyny na ziemiach polskich oraz wktad naszych
naukowcodw w rozwaj tej dziedziny na swiecie.

Uzupetnieniem programu Tygodnia Nauki Polskiej byty targi edukacyjne. Kilkanascie uczelni z catej Polski mogto
zaprezentowac swojg oferte. Dodatkowo, byta to okazja do spotkan m.in. z wyspecjalizowanymi agencjami, ktére
reklamujg oferty szkot wsrod mtodziezy i pozyskujg studentdw z krajow arabskich na studia zagraniczne.

Kulminacja wydarzen byt Dzieri Nauki Polskiej, ktory przeszedt do historii Expo jako frekwencyjny sukces. Ponad
15 tys. zwiedzajacych to jeden z najlepszych wynikdw pojedynczego dnia od poczatku wydarzenia. Dodac trzeba, ze
to liczba nieuwzgledniajaca tego, co dziato sie na zewnetrznej scenie, gdzie odbywaty sie m.in. odwiedzane przez
najmtodszych warsztaty i pokazy Centrum Nauki Kopernik czy spotkania z dr. Tomaszem Rozkiem.

UZNAWALNOSC WYKSZTAECENIA UZYSKANEGO ZA GRANICA
Wydawanie informacji o dyplomach / stopniach naukowych uzyskanych za granica

W 2022 r. wptyneto 3081 wnioskéw o wydanie informacji o zagranicznych dyplomach pochodzacych ze 101
panstw, potozonych na wszystkich zamieszkatych kontynentach.

Tabela66. Dane ogdlne - liczba wnioskédw o wydanie informacji o zagranicznych dyplomach.

Paristwo liczba wnioskéw
Ukraina 1610
Biatorus 434
Indie 110
Rosja 100
ZSRR 100
Wielka Brytania 94
Azerbejdzan 46
Niemcy 43
Wtochy 41
Chiny 39
pozostate panstwa 464
Razem 3081

Najwiecej wnioskow dotyczyto dyplomdw z Ukrainy (52%), Biatorusi (14%), Indii (4%), Rosji (4%) i Wielkiej Brytanii
(3%). Ponadto, 3% wnioskow dotyczyto dyplomdw wydanych na terenie bytego ZSRR. W 2022 r. az 76% wnioskow
dotyczyto dyplomoéow wydanych w5 panstwach, a24% - dyplomoéw wydanych w pozostatych 96 panstwach.
Z panstw pozaeuropejskich najwiecej wnioskdw dotyczyto dyplomow zIndii, Azerbejdzanu, Chin, USA
i Kazachstanu.
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Wykres 7. Indywidualne informacje o dyplomie w latach 2019-2022
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Liczba wnioskéw w sprawie wydania informacji o zagranicznym dyplomie, ztozonych w 2022 r, byta 0 22% wyzsza
nizw2021r.

Najwiekszy wzrost liczby wnioskéw dotyczyt dyplomow z Ukrainy, Biatorusi, Rosji i Azerbejdzanu. Najwiece]
whnioskow dotyczyto dyploméw ukonczenia studidéw na kierunkach medycznych oraz nauczycielskich.

W 2022 r. wptyneto 161 wnioskéw o wydanie informacji o zagranicznym dyplomie od uchodzcow z Ukrainy, ktorzy
nie mogli przedtozy¢ wszystkich dokumentdw potwierdzajgcych uzyskane wyksztatcenie.

W 2022 r. przygotowano iprzeprowadzono przetarg na budowe systemu do elektronicznego sktadania
i przetwarzania wnioskdw o wydanie informacji o zagranicznym dyplomie.

Tworzenie i aktualizacja opiséw zagranicznych systeméw edukacji

Tabela67. Opisy zagranicznych systemdw edukacji

5 7 Ghana, Indonezja, Kamerun, Sri Lanka, Tunezja, Zimbabwe,
Paristwa Arabskie - publikacja zawierajaca skrécone opisy

systemow szkolnictwa wyzszego z 19 panstw.

W zwiagzku z wybuchem wojny w Ukrainie — w celu usprawnienia procesu uznawalnosci ukrainskich kwalifikacji,
kontynuacji studiéw, podjecia pracy w Polsce, utatwienia dokonywania oceny ukrainskich dyploméw -
zaktualizowano oraz rozszerzono opis systemu szkolnictwa wyzszego Ukrainy, w tym opracowano i opublikowano
na stronie liste uznanych uczelni ukrainskich. Zorganizowano takze dwa webinaria nt. systemu szkolnictwa
wyzszego Ukrainy wramach Direct to recognition oraz konferencje EQPR - skierowane do uczelni iinnych
instytucji (informacja w czesci Petnienie roli krajowego osrodka informacji (ENIC-NARIC)).

Obecnie na stronie NAWA dostepne sa opisy systemow szkolnictwa wyzszego 48 panstw oraz publikacja
zawierajaca skrécone opisy systemow szkolnictwa wyzszego 19 Panstw Arabskich.

System Kwalifikator

System Kwalifikator jest to baza danych, ktéra umozliwia automatyczne sprawdzenie ogdlnych informacji
owybranych rodzajach dyploméw ukonczenia studidow wyzszych istopniach naukowych uzyskanych za granica.
Wynik wyszukiwania, tzw. recognition statement, mozna zapisa¢ w formie dokumentu PDF, podpisanego
certyfikatem Trust SSL. Narzedzie dostepne jest w jezyku polskim i angielskim.
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Wykres 8.  Kwalifikator - liczba uzytkownikow, wejsé i zweryfikowanych dokumentéw (2020-2022)
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W 2022 r. z Kwalifikatora skorzystato 29 023 uzytkownikéw (66,79 % wiecej niz w 2021 r.) ze 144 panstw Swiata.

Odnotowano 58 609 wejs¢ do systemu (o 73,85 % wiecej niz w 2021 r.), najwiece] z terytorium Polski, a nastepnie
kolejno z Ukrainy, Biatorusi, Wielkiej Brytanii, RFN i Algierii.

W okresie sprawozdawczym w Kwalifikatorze zweryfikowano 87 314 (70 % wiecej niz w2021 r.) $wiadectw,
dyploméw i stopni naukowych. Dodatkowo pobrano 12 840 tzw. recognition statements. (76% wiecej niz w roku
poprzednim). Najczesciej poszukiwano informacji o uznawalnosci kwalifikacji z Ukrainy, Biatorusi, Wielkiej Brytanii,
Rosji oraz Indii. Jesli chodzi o konkretne kwalifikacje, to najczesciej wybierane byty: specjalista (Ukraina), bakalavr
(Ukraina), magistr (Ukraina), Swiadectwo o petnym srednim wyksztatceniu (Ukraina) oraz dyplom o wyksztatceniu
wyzszym (Biatorus).

Rozbudowa systemu Kwalifikator w 2022 r.:

W czesci ogdlnodostepnej wprowadzono do systemu informacje nt. uznawalnosci 151 $wiadectw, dyploméw
i stopni naukowych. Obecnie w Kwalifikatorze znajduja sie 852 kwalifikacje z 84 panstw Swiata.

W module dostepnym dla zarejestrowanych uzytkownikéw wprowadzono przyktady dokumentéw oraz inne
informacje wspierajace procedure uznawalnosci wyksztatcenia. Obecnie w bazach znajduja sie przyktady 1822
dyplomdéw i Swiadectw oraz innych materiatéw uzytecznych w procesie oceny zagranicznych dyploméw, jak réwniez
materiaty z konferencji Direct to Recognition iinnych wydarzen organizowanych przez NAWA, poswieconych
uznawalnosci wyksztatcenia i uwierzytelnianiu dokumentow.

Petnienie roli krajowego o$rodka informacji (ENIC-NARIC)

W ramach tego zadania:

e udzielano posiadaczom zagranicznych dyploméw, uczelniom, pracodawcom i innym podmiotom informacji,
telefonicznie i mailowo, o zasadach uznawalnosci zagranicznych dyploméw i stopni naukowych w Polsce
oraz informacji o zagranicznych systemach edukacji;

e w celu wsparcia uznawalnosci polskich swiadectw, dyploméw istopni naukowych za granica, udzielano
informacji o polskim systemie edukacji oraz wydawanych swiadectwach, dyplomach i stopniach naukowych
osrodkom sieci ENIC-NARIC oraz innym podmiotom wtasciwym do spraw uznawalnosci w innych
panstwach, zagranicznym uczelniom itp. W 2022 r. przygotowano 118 informacji dla réznych instytucji
Z catego sSwiata;
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zorganizowano po raz trzeci kurs Elementarz Ewaluatora, przeznaczony dla pracownikéw uczelni, ktérzy
dopiero zaczynajg prace w obszarze uznawalnosci zagranicznych Swiadectw i dyplomow. Kurs sktadat sie
z 6 spotkan on-line. Warunkiem uzyskania dyplomu ukoriczenia kursu byt udziat wzajeciach oraz
wykonanie zadan przewidzianych w programie. Nowoscig w 2022 r. byt modut poswiecony uznawalnosci
Swiadectw iroli kuratoriéw oéwiaty, przeprowadzony we wspdtpracy ze Slaskim Kuratorium O$wiaty
w Katowicach;

przedstawiciele NAWA brali udziat wdorocznym spotkaniu osrodkéw ENIC-NARIC, organizowanym
wdniach  19-21.06.2022 r. wDublinie. Podczas spotkania przedstawiciel NAWA, wspdlnie
z przedstawicielami osrodkéw ENIC-NARIC z Belgii, Wtoch oraz przedstawicielka Komisji Europejskiej,
prowadzit warsztat 7he AR(t) of accessing higher education;

przedstawiciele  NAWA brali udziat wdorocznym spotkaniu przedstawicieli osrodkéow NARIC,
organizowanym przez Komisje Europejska on-line w dniu 09.12.2022r,;

zorganizowano coroczng konferencje Direct to Recognition, ktéra ponownie odbyta sie on-line i sktadata
sie z 3 webinariéw. Pierwsze z webinariéw (21.04.2022 r.) poswiecone byto systemowi edukacji Ukrainy
oraz zasad weryfikacji i uznawalnosci ukrainskich $wiadectw i dyploméw. Drugie webinarium (18.05.2022
r.) dotyczyto uznawalnosci wyksztatcenia uchodzcow, ktérzy nie posiadajg dokumentéw o wyksztatceniu.
Trzecie webinarium (30.11.2022 r.) dotyczyto kwestii uwierzytelniania polskich dyploméw w celu
wprowadzenia ich do obrotu prawnego z zagranica;

pracownicy NAWA prezentowali réwniez zagadnienia dotyczace uznawalnosci zagranicznych
dokumentéw o wyksztatceniu podczas konferencji i spotkan organizowanych przez inne podmioty:

o prezentacja zasad dotyczacych uznawalnosci zagranicznych dyploméw w Polsce dla Szkoty
Wyzszej Psychologii Spotecznej;

o webinarium dla sieci ENIC-NARIC Recognition of Credentials from Ukraine, prezentacja polskich
dziatan w zakresie wspierania uznawalnosci ukrainskich kwalifikacji;

o webinarium dla sieci TAICEP (7he Association for International Credential Evaluation
Professionals); prezentacja dotyczaca zmian wpolskim systemie edukacji oraz kwestii
uznawalnosci wyksztatcenia uchodzcéw z Ukrainy;

o udziat wX posiedzeniu Zespotu do wspdtpracy przy realizacji zadan zwigzanych z koordynacja
systemu uznawania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawoddw regulowanych oraz do
podejmowania lub wykonywania dziatalnosci regulowanych w Rzeczypospolitej Polskie]
i prezentacja ukrainskiego systemu edukacji oraz wydawanych kwalifikacji;

o udziat w konferencji Polskiego Towarzystwa Ttumaczy Przysiegtych i Specjalistycznych (TEPIS)
i prezentacja dotyczaca zasad dobrej praktyki dotyczacych ttumaczenia zagranicznych i polskich
dokumentdw o wyksztatceniu;

o udziat wtargach pracy WORK@PL2022, organizowanych przez sie¢ EURES (European
Employment Services - Europejskie Stuzby Zatrudnienia) i prezentacja zagadnien dotyczacych
uznawalnosci wyksztatcenia;

o prezentacja pt. Uznawalnosc wyksztatcenia iwspdtoraca miedzynarodowa w kontekscie
ksztafcenia ustawicznego uczenia sie przez Zycie zorganizowana przez UJ iUW dla
przedstawicieli uczelni ukrainskich

przettumaczono na jezyk ukrainski izamieszczono na stronie NAWA opis procedury nostryfikacji
dyplomow oraz procedury potwierdzania posiadania wyksztatcenia na okreslonym poziomie; procedury
ubiegania sie o wydanie informacji o zagranicznym dyplomie oraz wnioskéw o wydanie takiej informacji.

Udziat w projektach i innych inicjatywach miedzynarodowych po$wieconych uznawalnosci wyksztatcenia

1.

International Database on Higher Education Entry Qualifications, (QENTRY+), celem projektu byto wsparcie
automatycznego uznawania Swiadectw uprawniajagcych do ubiegania sie o przyjecie na studia. W 2022 r.
przygotowana zostata publikacja poswiecona automatycznej uznawalnosci sSwiadectw w panstwach
uczestniczacych w projekcie: Automatic Recognition in Practice: examples and tools from the project partner
countries.Publikacja powstata na podstawie badan focusowych przeprowadzonych w 2021 r. Projekt zakonczyt
sie 31.08.2022r.
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Partnerami w projekcie byli: CIMEA (koordynator) oraz osrodki ENIC-NARIC z Belgii (Agency for Higher
Education, Adult Education, Qualifications and Study Grants -AHOVOKS), Butgarii (National Centre for
Information and Documentation - NACID), Holandii (Nuffic) i Polski (NAWA).

Online Course Catalogues and Databases for Transparency and Recognition (OCTRA), ktérego celem byto
stworzenie - we wspodtpracy z uczelniami - modelu opisujgcego programy studiow w sposdb wspierajacy
automatyczng uznawalnos¢ wyksztatcenia. W 2022 r. przygotowano raport poréwnawczy, dotyczacy
dostepnosci i zawartosci katalogow przedmiotow udostepnianych przez uczelnie oraz jakosci publicznych baz
danych programoéw studiow w panstwach uczestniczacych w projekcie (On-line course catalogues and
databases for transparency and recognition) oraz opracowano rekomendacje dotyczace formatu i zawartosci
katalogdw przedmiotdw oraz prostych narzedzi pomocnych w ocenie jakosci informacji udostepnianych przez
uczelnie (Guidelines on improvements of course catalogues for the use in credential evaluation).
Przeprowadzono 2 miedzynarodowe webinaria (tzw. Peer Learning Activities), podczas ktorych
zaprezentowano ww. raport poréwnawczy oraz projekt rekomendacji. Pierwsze webinarium byto
zorganizowane wdniu 31.03.2022 r. przez NAWA, adrugie - 08.04.2022 r. przez butgarski osrodek ENIC-
NARIC (NACID). Podczas drugiego spotkania przedstawiciel NAWA brat udziat w dyskusji podczas panelu
ekspertéw. NAWA zorganizowata 2 spotkania on-line z przedstawicielami polskich uczelni (w dniach 29-
30.06.2022 r.), wcelu zaprezentowania projektu ww. rekomendacji i uzyskania uwag na jego temat. Uwagi
zostaty uwzglednione w ostatecznej wersji wytycznych. W dniu 29.08.2022 r. odbyta sie w Rydze konferencja
podsumowujaca projekt OCTRA, podczas ktérej przedstawiciel NAWA prezentowat wypracowane w ramach
projektu rekomendacje. Projekt zakornczyt sie 30.09.2022 .

Partnerami w projekcie byli: Academic Information Centre -AlC (koordynator) oraz osrodki ENIC-NARIC
z Bosni i Hercegowiny (Centre for Information and Recognition of Qualifications in Higher Education - CIP),
Butgarii (NACID), Chorwacji (Agencija za znanost ivisoko obrazovanje - AZVO), Estonii (Haridus - ja
Noorteamet), Polski (NAWA).

European Qualifications Passport for Refugees (EQPR), projekt koordynowany przez Rade Europy, ktorego
celem jest umozliwienie uznawalnosci wyksztatcenia uchodzcow nieposiadajacych odpowiednich dokumentow
potwierdzajacych wyksztatcenie. Wypracowana w ramach projektu procedura umozliwia wydanie uchodzcom
tzw. paszportu EQPR na podstawie posiadanych przez nich dokumentéw posrednio wskazujacych na
ukonczenie danego ksztatcenia oraz przeprowadzonego z nimi wywiadu. NAWA przystapita do projektu EQPR
09.05.2022 r. W roku sprawozdawczym przedstawiciel NAWA uczestniczyt jako obserwator w wywiadach
z uchodzcami podczas sesji organizowanej w Sévres (Francja), a podczas konferencji (27.06.2022 r.) promujacej
projekt, organizowanej wspdlnie przez Rade Europy irumunskie Ministerstwo Edukacji w Bukareszcie,
prezentowat, jak wyglada sytuacja uznawalnosci kwalifikacji uchodzcéw z Ukrainy w Polsce. 19.09.2022 .
NAWA zorganizowata (w formie hybrydowej) konferencje promujacg projekt EQPR w Polsce. Podczas
konferencji przedstawiono geneze izasady funkcjonowania projektu. Ponadto panstwa uczestniczace juz
w projekcie - Francja i Grecja - podzielity sie swoimi doswiadczeniami zwigzanymi z uznawaniem kwalifikacji
uchodzcédw oraz stosowaniem paszportu EQPR. Po konferencji, w dniu 20.09.2022 r. w siedzibie NAWA odbyty
sie wywiady zuchodZcami zUkrainy, zainteresowanymi uzyskaniem paszportu EQPR. Wywiady
przeprowadzali eksperci z Francji i Armenii. Przedstawiciel NAWA wziat rowniez udziat w 10. spotkaniu grupy
koordynujacej realizacje projektu EQPR w Strasbourgu (16.11.2022 r.) i przedstawit informacje dot. realizacji
projektu EQPR w Polsce.

Implementation of automatic recognition in the networks (I-AR), ktorego celem jest aktualizacja publikacji
zawierajacej zbiér dobrych praktyk wuznawalnosci wyksztatcenia - European Area for Recognition,
usprawnienie iujednolicenie praktyk uznawalnosci wyksztatcenia oraz wzmocnienie wspétpracy pomiedzy
uczelniami i osrodkami ENIC-NARIC na terenie Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego. W 2022 r.
przeprowadzono konsultacje zaktualizowane] wersji przewodnika o uznawalnosci dla osrodkéw ENIC-NARIC
(EAR Manual - http://ear.enic-naric.net/emanual/) wsréd osrodkéw ENIC-NARIC, anastepnie innych
interesariuszy. NAWA przygotowata ostateczne wersje rozdziatéw poswieconych uznawalnosci kwalifikacji
uchodzcédw, ksztatceniu transnarodowemu oraz wspolnym dyplomom. Przeprowadzono konsultacje
stworzonej tabeli poréownawczej dyploméw z panstw EOSW oraz wprowadzono dyplomy z panstw ENIC-

NARIC niebioracych udziatu w projekcie. Projekt zakonczy sie w kwietniu 2023 r.
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Partnerami w projekcie sa: Nuffic (koordynator); osrodki ENIC-NARIC z Austrii (Federalne Ministerstwo
Edukacji, Nauki i Badan), Belgii (Agency for Higher Education, Adult Education, Qualifications and Study Grants
-AHOVOKS), Danii (Styrelsen for Forskning og Uddannelse), Estonii (Haridus- ja Noorteamet), Francji (France
Education international ), Irlandii (Quality and Qualifications Ireland - QQI), Litwy (Studijy kokybés vertinimo
centras - SKVC), Polski (NAWA), Ukrainy (Information and Image Center), Wtoch (CIMEA), European
University Association oraz European Students’ Union ESU.

5. Digital innovations in credential evaluation and the networks (DigiNet), ktérego celem jest opracowanie
strategii digitalizacji procesu uznawalnosci w osrodkach sieci ENIC-NARIC oraz rekomendacji w tym zakresie.
Wiedze zdobyta podczas projektu wykorzystano przy tworzeniu opisu systemu do sktadania i przetwarzania
whnioskdw o wydanie informacji o zagranicznym dyplomie. Realizacja projektu zostata przedtuzona do kwietnia
2023r.

Partnerami w projekcie sg: Nuffic (koordynator) oraz osrodki ENIC-NARIC z Estonii (Archimedes), Francji
(CIEP), Polski (NAWA), Szwecji (Council for Higher Education), Wtoch (CIMEA), sie¢c EMREX oraz siec¢
Groningen Declaration Network. W 2022 r. trwaty prace nad aktualizacja projektu digitalizacji procesu
uznawalnosci wyksztatcenia dla NAWA.

6. Peer-group on the implementation of the Lisbon Recognition Convention including the DS. - przedstawiciel
NAWA reprezentowat Ministerstwo Edukacji iNauki wpracach grupy powotanej wramach Procesu
Bolonskiego. Jest to jedna z 3 grup powotanych na podstawie Komunikatu Ministréw do spraw edukacji
Z Rzymu z 19 listopada 2021 r. W 2022 r. odbyty sie 2 spotkania ww. grupy. Pierwsze z nich odbyto sie on-line
wdniu 18.01.2022 r. Drugie spotkanie odbyto sie wdniach 9-10.06.2022 r. w Sevres (Francja). Podczas
spotkania zaprezentowany zostat projekt £rasmus+ co-founded project TPG-LRC Constructing Recognition in
the EHEA (TPG-LRC CoRE), wramach ktérego finansowane sg ww. dziatania oraz zasady wspotpracy
z pozostatymi grupami roboczymi (ds. ram kwalifikacji oraz ds. zapewniania jakosci ksztatcenia), powotanymi na
podstawie ww. Komunikatu Ministréw. Druga czes¢ spotkania poswiecona byta sytuacji szkolnictwa wyzszego
w Ukrainie oraz uznawalnosci ukrainskich dokumentéw o wyksztatceniu. Podczas panelu  Supporting
recognition of qualifications from Ukraine: information and experiences sharing przedstawiciel NAWA
zaprezentowat kwestie uznawalnosci ukrainskich dyplomow w Polsce ispecjalne srodki podjete wcelu
utatwienia tej procedury.

7. Zespot doradczy ds. mikroposwiadczeh w obszarze szkolnictwa wyzszego - udziat przedstawiciela NAWA.
W 2022 r. obyto sie 7 spotkan zespotu. Podczas spotkan przedstawiciel NAWA prezentowat zagadnienia
zZwigzane zuznawalnoscig mikroposwiadczen oraz dzielit sie wiedzg zdobytg podczas innych spotkan
poswieconych temu zagadnieniu.

UWIERZYTELNIANIE DYPLOMOW

Tabela 68. Dane ogdlne — uwierzytelnianie dokumentéw

Liczba uwierzytelnionych dokumentéw w 2022 r. 2048
Liczba dokumentow opatrzonych gpostillew 2022 r. 3777
Razem 5825

W 2022 r. liczba dokumentow uwierzytelnionych lub opatrzonych apostille byta o 5% nizsza w stosunku do roku
2021.

Zgodnie ze swoimi zadaniami Biuro Uznawalnosci Wyksztatcenia udzielato informacji nt. zasad poswiadczania
polskich dyplomoéw o wyksztatceniu droga e-mailowa oraz telefonicznie, atakze na biezaco aktualizowato
informacje w tym zakresie na stronie internetowej NAWA, zaktadka Apostille i legalizacja.

Realizujac zadanie upowszechniania informacji na temat zasad iprzepisow dotyczacych uwierzytelniania
dokumentow oraz nadawania klauzuli apostille, Biuro Uznawalnosci Wyksztatcenia zorganizowato webinarium dla
uczelni, wramach dorocznej konferencji Direct to Recognition. Tematyka poswiadczania polskich dokumentéw
przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranica byta omawiana réwniez podczas kursu Elementarz Ewaluatora
(dziatania te zostaty opisane powyzej - w czesci Pefnienie roli krajowego osrodka informacji (ENIC-NARIC)).
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2.5. POWIEKSZANIE MIEDZYNARODOWEJ SPOtECZNOSCI OSOB ZNAJACYCH
JEZYK | KULTURE POLSKA

PROGRAMY NAWA

Lektorzy NAWA

Celem programu jest wspieranie nauczania jezyka polskiego jako obcego w zagranicznych osrodkach akademickich
poprzez kierowanie lektoréw do prowadzenia kurséw jezyka polskiego jako obcego, wprowadzanie studentéw-
obcokrajowcodw w Swiat polskiej kultury, historii, sztuki i nauki. W procedurze rekrutacyjnej wytaniani s najlepsi
lektorzy - kompetentnii posiadajgcy niezbedne doswiadczenie, ktorych zadaniem jest promowanie jezyka polskiego
i kultury polskiej za granica, szczegdlnie w sSrodowisku akademickim. Dodatkowe wymagania wobec kandydatéw na
lektorow formutuja zagraniczne uczelnie przyjmujace, ktoére realizujg lektoraty jezyka polskiego oraz inne kursy
z zakresu jezyka, kultury i historii Polski.

W 2022 r. Ogtoszenie o naborze zostato zaktualizowane m.in. o zapisy dotyczace zwiekszonej kwoty dobrowolnych
sktadek spotecznych i tzw. kosztéw specjalnych. Zwiekszono i ujednolicono kwoty stypendidw, wprowadzajac dwie
stawki: 6 000 zt miesiecznie w przypadku wyjazdu do krajow OECD, atakze miast zkrajow spoza OECD,
znajdujacych sie w pierwszej 50-tce raportu MERCER 2021 oraz 5 000 zt w przypadku pozostatych krajéw.

Procedura naboru w Programie Lektorzy NAWA jest dwustopniowa:

1. w pierwszej czesci naboru wnioski moga ztozy¢ lektorzy, ktérzy zostali delegowani do osrodkéow
akademickich w poprzednich naborach (tzw. nabér o przedtuzenie) - zgodnie z procedurg mogg oni ubiegac
sie 0 przedtuzenie stypendium i pobytu w danym osrodku na kolejny rok akademicki;

2. wdrugiej czesci (tzw. nabor o skierowanie) wnioski mogg ztozy¢ wszyscy, ktérzy spetniajg opisane
w Ogtoszeniu o naborze kryteria; w tej czesci mozna ztozy¢ wniosek o skierowanie do jednego z wolnych
osrodkow, z ktérymi wspodtpracuje NAWA.

W 2022 r. nabér prowadzony byt wokresie od stycznia do marca 2022 r., ajego rozstrzygniecie nastgpito
W Czerwcu.

W naborze nie udato sie wytonic¢ lektoréw do 3 osrodkéw akademickich: Uniwersytetu Telawiwskiego (Izrael),
Euroazjatyckiego Uniwersytetu Narodowego im. L. N. Gumilowa w Astanie (Kazachstan), Uniwersytetu w Stambule
(Turcja). Ponadto, wwyniku wycofania sie lektorki, ktora wzieta udziat wnaborze o przedtuzenie, miejsce na
Uniwersytecie w Hanoi (Wietnam) zostato nieobsadzone. W zwigzku z powyzszym Dyrektor NAWA ogtosit nabor
uzupetniajacy, ktory byt prowadzony w lipcu, a jego rozstrzygniecie nastapito we wrzesniu 2022 r.

Dane natemat naboru, znajduja sie w tabelach przedstawionych ponize;j.

Tabela 69. Dane ogdélne - Lektorzy NAWA

. Wysokos¢
Liczba . .
Planowana . . _Planowana $rodkéw
liczba Loy Wspot- ez alokacja | finansowych
. Liczba . zakwalifi- . . benefi- | : taczna liczba
Nabor . benefi- czynnik Liczba . $rodkéw | przyznanych . )
ztozonych ., kowanych .. | cjentow - obstugiwanych umoéw
2022 . cjentéw sukcesu | rezygnacji w naborze | beneficjentom B
whnioskéw do o z w2022r.
znaboru finanso- (%) naboru 2022 Z naboru
w2022r. wania (wtys. zt) 2022
(w tys. zt)
przedtuzenie 58 50
skierowanie o1 70 16 Jeoss%| o 70 | 648002 | 474394 151
o 7 4
uzupetniajacy
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Tabela 70. Liczba lektoréw obstugiwanych w 2022 r. - Lektorzy NAWA

Nabér 2020/2021 Nabor 2021/2022 Nabor 2022/2023

Liczba lektoréw wytonionych
w naborze o skierowanie (w tym nabér 0 20 20
uzupetniajacy)
Liczba lektorow wytonionych
w naborze o przedtuzenie - umowy 0 37 35
jednoroczne
Liczba lektoréw wytonionych
w naborze o przedtuzenie - umowy 16 8 15
dwuletnie

RAZEM 16 65 70

W roku akademickim 2022/2023 w ramach programu Lektorzy NAWA 76 lektordw jezyka polskiego podjeto prace
w 75 uczelniach w 35 krajach swiata (50 lektorow przedtuzyto swdéj pobyt na zagranicznych uczelniach, 16 oséb
zostato skierowanych wramach naboru otwartego, 4 lektordw wramach naboru uzupetniajgcego, 6 0sdb
kontynuuje lektoraty w ramach umowy dwuletniej zawartej w 2021 r.).

Wykaz osrodkdw akademickich zatrudniajacych lektorow jezyka polskiego wytonionych w programie zamieszczono
w zatgczniku do Sprawozdania.

Trzy z osrodkéw, ktére wycofaty sie z programu na rok lub nie skierowano do nich lektora wroku akademickim
2021/2022, zostaty ponownie witaczone do programu na rok akademicki 2022/2023. Byty to: Wolny
Miedzynarodowy Motdawski Uniwersytet w Kiszyniowie (Motdawia), NCCU na Tajwanie (Chiny - Tajwan) oraz
Uniwersytet Pedagogiczny w Harbinie (Chiny). Ponadto, po przerwie do programu zgtosity sie ponownie
nastepujace osrodki: Euroazjatycki Uniwersytet Narodowy im. L. N. Gumilowa w Astanie (Kazachstan), Kirgiski
Uniwersytet Narodowy im. Jusufa Batasaguni (Kirgistan), Uniwersytet w Marsylii (Francja).

Do programu przystgpity dwa nowe osrodki: Uniwersytet Telawiwski (1zrael) oraz Wolny Uniwersytet Brukselski
(Belgia).

Szkolenia dla lektoréw NAWA

28 marca 2022 r. miato miejsce zdalne szkolenie dla lektorow NAWA organizowane we wspodtpracy z Muzeum
Warszawy. Tematem szkolenia byto: Mijasto sensorycznie - jak zrozumiec Warszawe wszystkimi zmystami?

W dniach 18-21 sierpnia 2022 r. odbyta sie w Lublinie Konferencja dla Lektoréw NAWA. Konferencje
zorganizowano stacjonarnie,, po dwéch latach przerwy, kiedy to konferencje byty organizowane w trybie zdalnym.
NAWA umozliwita réwniez zdalny udziat w konferencji tym lektorom, ktérzy z réoznych przyczyn nie mogli w niej
uczestniczy¢ na miejscu. Podczas konferencji lektorzy mogli ponownie sie spotkac, uczestniczy¢ w interesujacych
wyktadach, wzmocnic swoje kompetencje w zakresie nauczania jezyka polskiego oraz wymienic sie doswiadczeniami
i dobrymi praktykami.

Svtuacja lektoréw NAWA w Ros;ji i w Ukrainie

W wyniku agresji Rosji na Ukraine, zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Edukacji i Nauki o zaprzestaniu wspotpracy
z Rosja, kontakty z rosyjskimi naukowcami, uczelniami iz osrodkami badawczymi zostaty wstrzymane. NAWA
rozwigzata wspotprace z 8 osrodkami akademickimi, wktorych pracowali lektorzy skierowani tam wramach
programu Lektorzy NAWA. Sa to:

e Uniwersytet Panstwowy im. M. W. tomonosowa w Moskwie - 1 lektor - umowa dwuletnia, 2 lektorow

- wniosek o przedtuzenie,

e Panstwowy Uniwersytet w Irkucku - wniosek o przedtuzenie,

e Panstwowy Uniwersytet w Pietrozawodsku - umowa dwuletnia,

o Uniwersytet Lingwistyczny w Niznym Nowogrodzie — wniosek o przedtuzenie,

o  Panstwowy Uniwersytet Techniczny w Nowosybirsku - osrodek byt wtaczony do naboru otwartego,
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e Panstwowy Uniwersytet Pedagogiczny w Moskwie - wniosek o przedtuzenie,
e Battycki Uniwersytet Federalny im. |. Kanta w Kaliningradzie - wniosek o przedtuzenie,
e Panstwowy Uniwersytet Ekonomiczny w Sankt Petersburgu - wniosek o przedtuzenie.

Dziewieciu lektorom, pracujacym wrosyjskich osrodkach, zktérymi rozwigzano umowy, zaproponowano
dokonczenie roku akademickiego 2021/2022 w polskich osrodkach akademickich, w ktérych mieli prowadzic¢ kursy
jezyka polskiego dla uchodzcéw z Ukrainy oraz umozliwiono ztozenie wniosku w naborze na kolejny rok akademicki.
Wszyscy lektorzy kontynuowali realizacje programu w nastepujacych polskich osrodkach akademickich:

e Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach,

e Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu,

e  Uniwersytet Wroctawski,

e Uniwersytet Slaski w Katowicach,

e Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu,

e Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il w Lublinie.

Szesciu lektordw skorzystato z mozliwosci wziecia udziatu w naborze otwartym - czterech zostato skierowanych do
innych zagranicznych osrodkéw akademickich.

W zwigzku z wybuchem wojny, wszyscy lektorzy pracujgcy w osrodkach ukrainskich musieli wréci¢ do Polski, skad
kontynuowali prace zdalnie. Roéwniez rekrutacja lektorow do osrodkéw ukrainskich byta prowadzona
z zastrzezeniem, iz nauczanie wroku 2022/2023 bedzie odbywato sie zdalnie. NAWA utrzymata dzieki temu
wspotprace z 9 osrodkami ukrainskimi. W zwigzku zrdznica stawek stypendidw miedzy krajem skierowania
(Ukraina), akrajem prowadzenia lektoratu zdalnie (Polska) lektorzy mogli ubiegac¢ sie wramach tzw. kosztow
specjalnych o pokrycie réznicy finansowania.

Nauczanie zdalne prowadzone byto wroku akademickim 2021/2022 we wszystkich osrodkach ukrainskich ijest
kontynuowane w roku akademickim 2022/2023, ponadto w é osrodkach rosyjskich (do momentu zaprzestania
wspotpracy), atakze wjednym osrodku w Chinach iw Indonezji (ze wzgledu na pandemie Covid-19). W roku
akademickim 2022/2023 lektorki skierowane do Motdawii pracujg wtrybie hybrydowym, czesciowo z kraju
skierowania, czesciowo z Polski, ze wzgledu na niebezpieczenstwo i kryzys energetyczny w kraju skierowania.

Nowe lektoraty

Zgodnie z procedura wtaczania do programu Lektorzy NAWA nowych zagranicznych uczelni, w grudniu 2022 r.
odbyto sie spotkanie konsultacyjne, w ktérym wzieli udziat przedstawiciele NAWA, Rady NAWA, MSZ oraz MEIN.
Rezultatem spotkania byto wytonienie 9 osrodkow akademickich, ktére zostaty wtaczone do programu Lektorzy
NAWA na rok akademicki 2023/2024. S to:

e Bakijski Uniwersytet Stowianski (Azerbejdzan),

e Uniwersytet Islandzki (Islandia),

e Uniwersytet Jordanski (Jordania),

e Autonomiczny Uniwersytet Stanu Hidalgo (Meksyk),

e Uniwersytet Srinakharinwirot (Tajlandia),

e Uniwersytet Bolonski (Wtochy),

e Uniwersytet w Neapolu ,L'Orientale” (Wtochy),

e Uniwersytet Kalifornijski (Stany Zjednoczone Ameryki),

e Uniwersytet Stanowy Wayne (Stany Zjednoczone Amervyki).

Wspdtpraca z osrodkami w Stanach Zjednoczonych, ze wzgledu na wysokie koszty utrzymania i brak finansowania
lektorow przez uczelnie, uzalezniona jest od wsparcia finansowego ze strony Fundacji Kosciuszkowskiej. NAWA
podpisata z Fundacjg list intencyjny wtej sprawie. Dotychczas Fundacja wspierata finansowo dwa lektoraty
w Stanach Zjednoczonych: na Uniwersytecie Karoliny Pétnocnej w Chapel Hill oraz na Uniwersytecie Browna.
Obecnie trwaja rozmowy z zarzadem Fundacji na temat rozszerzenia wspdtpracy o dwa nowe osrodki.
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Program Letnie kursy NAWA

Celem programu jest upowszechnianie jezyka polskiego ipolskiej kultury za granica poprzez organizacje
bezptatnych letnich kurséw dla zagranicznych studentow, nauczycieli akademickich i cudzoziemcow-lektorow
jezyka polskiego. Udziat w kursach ma stuzy¢ zacheceniu zagranicznych studentéw do kontynuowania nauki jezyka
polskiego po powrocie do swoich uczelni lub do rozpoczecia studiow w Polsce. W przypadku naukowcow celem
programu jest promocja jezyka i wiedzy o Polsce w srodowisku akademickim i utatwienie przysztych kontaktéw
miedzy zagranicznymi ipolskimi uczelniami. W przypadku lektoréw gtéwnym celem jest podniesienie ich
kompetencji dydaktycznych oraz jezykowych.

Dzieki uczestnictwu w kursie cudzoziemcy moga nie tylko podnies¢ swoje kompetencje jezykowe, ale takze poznac
lepiej Polske oraz innych studentéw, naukowcdw i lektordw z catego swiata, ktdrzy interesuja sie polskim jezykiem
i dziedzictwem kulturowym.

Whnioskodawcami w programie moga by¢ osrodki uniwersyteckie, akredytowane przez NAWA. W ramach naboru
do programu wytaniane sg osrodki akademickie, ktére organizuja kursy jezyka polskiego i polskiej kultury dla
studentow, nauczycieli akademickich oraz lektoréw-cudzoziemcdw nauczajacych jezyka polskiego na zagranicznych
uczelniach.

Nabor prowadzony byt w okresie od lutego do marca, a jego rozstrzygniecie nastapito w kwietniu 2022 r. Dane na
temat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponizej.

Tabela71. Dane ogdlne - Letnie kursy NAWA

6 6 6 100 0 6 1300 1314 6

Tabela72. Beneficjenci - Letnie kursy NAWA

Uniwersytet Marii Curie- 2-22 lipca 2022 106
Sktodowskiej w Lublinie (zdalny kurs dla studentéw i nauczycieli akademickich)
Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana |3-30 lipca 2022 36
Pawta Il w Lublinie (kurs stacjonarny dla studentow i nauczycieli akademickich)
Uniwersytet Przyrodniczo- 25 lipca-14 sierpnia 2022 r. (kurs stacjonarny dla studentow i nauczycieli
; : T 15
Humanistyczny w Siedlcach akademickich)
Uniwersytet im. Adama 1-21 sierpnia 2022 r. (kurs stacjonarny dla studentéw inauczycieli
L ) o 49
Mickiewicza w Poznaniu akademickich)
Uniwersytet Slaski w Katowicach 1-28 sierpnia 2022 r. (kurs stacjonarny dla studentow inauczycieli 149
akademickich)
Uniwersytet Slaski w Katowicach 1 -21 sierpnia 2022 r. (zdalny kurs dla studentéw inauczycieli 64
akademickich)
Uniwersytet Slaski w Katowicach |1 -21 sierpnia 2022 r. (kurs stacjonarny dla lektoréw) 20
Uniwersytet Slaski w Katowicach |1 -21 sierpnia 2022 r. (zdalny kurs dla lektoréw) 20
Uniwersytet +6dzki 8-28 sierpnia 2022 (zdalny kurs dla studentow i nauczycieli akademickich) 61

W 2022 r. po raz pierwszy od 2019 r. (okres pandemii) zostaty zorganizowane kursy stacjonarne. Jednoczesnie byt
to pierwszy rok, w ktérym zdalna formuta kursu nie byta jedynie wariantem awaryjnym (wynikajacym z ograniczen
epidemiologicznych), ale réwnouprawniong forma prowadzenia kursu, ktéra wybrato 251 uczestnikdw, czyli niemal
potowa.



Nowoscig wtegorocznym kursie byto umozliwienie stypendystom programu Banach NAWA uczestnictwa
w kursach letnich organizowanych w ramach programu Letnie kursy NAWA. Byto to uproszczenie proceduralne
(dzieki niemu nie byto koniecznosci przeprowadzania odrebnej procedury wytaniania wykonawcow kursow dla tej
grupy uczestnikow), ktore przyniosto tez dodatkowy walor integracyjny.

Na zakonczenie kurséw zostata przeprowadzona ankieta ewaluacyjna, ktérg wypetnito ponad 80% uczestnikow.
Wyniki ankiety pokazaty utrzymujaca sie od poczatku istnienia programu bardzo wysoka ogdlng ocene kurséw. Na
najbardziej ogdlne pytanie: W jakim stopniu kurs spetnit oczekiwania?, Srednia z odpowiedzi wyniosta 5,3 pkt. w skali
1-6, co oznacza, ze ogdlna ocena byta bliska ocenie ,kurs spetnit oczekiwania w najwyzszym stopniu” i wyraznie
powyzej oceny ,kurs spetnit oczekiwania w wysokim stopniu”. Warto dodac, ze kursy zdalne byty oceniane réwnie
wysoko jak kursy stacjonarne.

Wiekszos¢ uczestnikdw kurséw stanowity osoby z otwartego naboru (278 osdb), ale istotna ich czes¢ (242 osoby)
to uczestnicy przyjeci na kurs w ramach tzw. miejsc gwarantowanych, w tym:

e 93 stypendystéw programu Banach NAWA,

e 38 0s6bwramach realizacji umow bilateralnych (z Belgig-Walonig i Flandrig, Butgaria, Czechami, Rumunia,
Stowacjg i Stowenig),

e 79 0s6b na podstawie zgody Dyrektora Agencji (dotyczyto to Chorwacji, Chin, Hiszpanii, Irlandii, 1zraela,
Japonii, Korei Potudniowej, Serbii, Tajwanu, Stanéw Zjednoczonych, Wielkiej Brytanii i Wietnamu - s to
kraje, dla ktorych przyznawane sa miejsca gwarantowane w ramach wspodtpracy z réznych podmiotami, np.
Instytut Polskiw Tokio udziatem w letnich kursach nagradza laureatéw konkursu krasomowczego),

e 32 o0soby na podstawie skierowania lektorow NAWA pracujacych wzagranicznych osrodkach
akademickich w ramach programu Lektorzy NAWA.

Tabela73.  Uczestnicy - Letnie kursy NAWA

Uczestnicy kurséw w programie Letnie kursy NAWA w roku 2022
Kraj Liczba uczestnikéw Kraj Liczba uczestnikéw
Ukraina 91 Wietnam 5
Chiny 50 Holandia 4
Biatorus 21 Peru 4
Rumunia 19 Whochy 4
Indonezja 17 Kenia 4
Korea 17 Bosnia i Hercegowina 4
Nigeria 17 Hiszpania 3
Czechy 16 Irak 3
Tajwan 14 Irlandia 3
Butgaria 13 Liban 3
Japonia 13 Tunezja 3
Etiopia 12 Uzbekistan 3
Stany Zjednoczone 3
Turcja 11 Amervyki
Egipt 10 Armenia 2
Serbia 10 Filipiny 2
Tanzania 10 Izrael 2
Jordania 10 Litwa 2
Brazylia 9 Malezja 2
Chorwacja 9 Portugalia 2
Francja 8 Wegry 2
Maroko 8 Wielka Brytania 2
Niemcy 8 Azerbejdzan 1
Meksyk 7 Bosnia i Hercegowina 1
Indie 6 Grecja 1
Kolumbia 6 Iran 1
Macedonia Pétnocna 6 Kirgistan 1
Belgia 5 Palestyna 1
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Uczestnicy kurséw w programie Letnie kursy NAWA w roku 2022
Kraj Liczba uczestnikéw Kraj Liczba uczestnikéw
Gruzja 5 Norwegia 1
Kazachstan 5 Dania 1
Motdawia 5 Kosowo 1
Stowacja 5 Chile 1
Stowenia 5
RAZEM 520

Uczestnicy z nastepujacych krajow brali udziat wytacznie w kursach w formie zdalnej: Azerbejdzan, Chile, Filipiny,
Irak, Iran, Kenia, Kosowo, Liban, Meksyk, Nigeria, Norwegia, Palestyna, Peru, Tanzania, Tunezja.

Tabela74. Rodzaje uczestnikéw - Letnie kursy NAWA

Rodzaj uczestnika Liczba uczestnikéw
Studenci 456
Nauczyciele akademiccy 24
Lektorzy-cudzoziemcy 40

RAZEM 520

W grudniu 2022 r. rozpoczat sie nabor wnioskdw w programie Letnie kursy NAWA na realizacje programu w lipcu
i sierpniu 2023 r. Nabdr zostanie zakonczony 23 stycznia 2023 r., ogtoszenie wynikdw naboru planowane jest na
marzec 2023 r. Wczesniejsze w stosunku do ubiegtych lat ogtoszenie naboru ma na celu usprawnienie organizacji
kurséw oraz umozliwienie wytonionym organizatorom rozpoczecie wczesniejszej rekrutacji uczestnikéw. Ma to
znaczenie szczegdlnie w przypadku krajow takich jak Stany Zjednoczone, w ktorych studenci - potencjalni
uczestnicy kurséw - duzo wczesniej planuja wakacje.

Polonista NAWA

Celem programu jest upowszechnianie jezyka polskiego oraz popularyzacja studiow ibadart polonistycznych
i polonoznawczych na $wiecie poprzez umozliwienie obcokrajowcom zainteresowanym jezykiem polskim i polskg
kultura podjecia studiéw lub realizacji projektéw badawczych w Polsce. Program skierowany jest do studentéw
i doktorantéw studiéw polonistycznych, polonoznawczych lub programoéw polskich realizowanych m.in. w ramach
studiéw slawistycznych (w zakresie jezyka polskiego, kultury polskiej i wiedzy o Polsce) oraz do naukowcow
z zagranicznych uczelnii instytucji naukowych.

W ramach programu naukowcy z zagranicznych osrodkoéw akademickich i naukowych moga realizowac trwajace
od 3 do 12 miesiecy projekty badawcze w polskich uczelniach i instytucjach naukowych, ktorych celem jest m.in.
prowadzenie badan naukowych (w tym we wspotpracy z polskimi naukowcami), pozyskanie materiatow do badan
lub publikacji naukowych, odbycie stazu podoktorskiego, prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w osrodku goszczacym,
intensywna nauka jezyka polskiego.

Studenci idoktoranci - stypendysci NAWA - moga wczasie pobytu na uczelni w Polsce rozwija¢ swoje
zainteresowania polonistyczne poprzez uczestniczenie w wyktadach i zajeciach zgodnie z programem wybranych
studidw, prowadzenie badan, realizacje projektow naukowych, zbieranie materiatow do pracy dyplomowej lub
naukowej, doskonalenie znajomosci jezyka polskiego, korzystanie z zasobdw bibliotek uniwersyteckich i archiwdw.

Uprawnieni do udziatu w programie sa réwniez laureaci ifinalisci Olimpiady Literatury iJezyka Polskiego
organizowanej poza Polskg, ktorzy mogg otrzymac stypendium NAWA na okres studiéw polonistycznych | lub [l
stopnia na wybranej uczelni publicznej w Polsce.

Nabor prowadzony byt w okresie od marca do kwietnia, a jego rozstrzygniecie nastapito w czerwcu 2022 r. Dane na
temat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponizej.
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Tabela75. Dane ogbélne - Polonista NAWA

76 42 42 5526% 5 37 1433,25 1401 93

Tabela76. Polonista NAWA - rodzaje realizowanych dziatan przez beneficjentéw w 2022 roku

Studia petne 46
Studia czesciowe 32
Realizacja projektéw badawczych - naukowcy 15

Tabela77. Kraje beneficjentéw - Polonista NAWA

Chiny 22 22 30,14 17 4 13 77,27 35,14
Ukraina 16 15 21,92 7 1 6 43,75 16,22
Biatorus 6 5 8,22 2 2 33,33 541

Chorwacja 6 6 8,22 5 5 83,33 13,51

Serbia 5 5 6,85 3 3 60,00 8,11

Azerbejdzan 4 0 5,48 0 0 0,00 0,00
Whtochy 4 4 5,48 3 3 75,00 8,11
Turcja 2 2 2,74 1 1 50,00 2,70
Austria 1 1 1,37 1 1 100 2,70
Czechy 1 1 1,37 0 0 0,00 0,00
Jemen 1 0 1,37 0 0 0,00 0,00
Niderlandy 1 1 1,37 1 1 100 2,70
Niemcy 1 0 1,37 0 0 0,00 0,00
Portugalia 1 1 1,37 0 0 0,00 0,00
Uzbekistan 1 1 1,37 1 1 100 2,70
Wegry 1 1 1,37 1 1 100 2,70

Tabela78. Osrodki goszczace - Polonista NAWA

Naukowcy
Instytut Badan Literackich PAN
Uniwersytet Gdanski

Uniwersytet +6dzki

Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu

Uniwersytet Slaski w Katowicach

Rl Rk

Uniwersytet w Biatymstoku
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Uniwersytet Warszawski 1
Studenci 30
Uniwersytet Warszawski 15
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu 7
Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie 6
Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu 2

Promocja jezyka polskiego NAWA

Celem programu jest promocja jezyka polskiego powigzana zelementami historii ikultury Polski poprzez
finansowanie przedsiewzie¢ budujacych jakos¢ ksztatcenia iprestiz jezyka polskiego jako obcego, trwale
wptywajacych na wizerunek Polski w Swiecie.

O udziat w Programie moga ubiegac sie polskie uczelnie iinstytucje naukowe podejmujace dziatania na rzecz
promocji jezyka polskiego na poziomie akademickim. Projekty mogty by¢ realizowane przez jedna instytucje, ale
preferowane byty projekty w miedzynarodowym partnerstwie itakie gtdwnie otrzymaty finansowanie. Tylko
jeden projekt realizowany byt bez udziatu zagranicznego partnera. Projekty moga byc¢ realizowane od 3 do 12
miesiecy.

Nabdr prowadzony byt w okresie od kwietnia do sierpnia, ajego rozstrzygniecie nastgpito we wrzesniu 2022 r.
Dane natemat naboru znajduja sie w tabelach przedstawionych ponize;.

Tabela79. Dane ogdlne - Promocja jezyka polskiego NAWA

34 16 16 47,06% 0 16 1330 1350 37

Tabela80  Kraje partneréw —Promocja jezyka polskiego NAWA

Ukraina
Niemcy
Francja
Czechy
Wiochy

Bez partnera
Wegry
Kazachstan
Stowenia
Litwa

Serbia
Wielka Brytania
Niderlandy

[N JEEN] JERN) SN [N [N N PN O DS D S OV NG

Proponowane przez wnioskodawcdw dziatania to najczesciej warsztaty jezykowe i metodyczne, a takze warsztaty
dotyczace roznych aspektéw polskiej kultury, wyktady, publikacje wformie elektronicznej i tradycyjnej, kursy,
seminaria, konkursy.



Na szczegdlng uwage zastuguje projekt zrealizowany przez Uniwersytet im. Adam Mickiewicza w Poznaniu pt.:
Jezyk polski na Uniwersytecie Arystotelesa w Salonikach. Celem gtéwnym projektu byto zorganizowanie,
przygotowanie iprzeprowadzenie rocznego kursu jezyka polskiego (dwusemestralnego) zelementami
kulturoznawczymi dla trzech grup studentéow Uniwersytetu Arystotelesa w Salonikach. Kurs ukonczyto 26
studentow. W spotkaniach prezentujacych polska kulture iaspekty zwigzane z Polska pod wzgledem kulturowym
i literaturoznawczym brato udziat w sumie okoto 250 oséb.

Innym przyktadem zrealizowanych dziatan wramach programu Promocja jezyka polskiego jest opracowanie
i przeprowadzenie 9 wyktadéw dla polonistow: Jezvk - Glottodydaktyka - Translatoryka. \Wyktady zostaty

przygotowane przez Uniwersytet Warszawski we wspotpracy z Narodowym Uniwersytetem Przykarpackim im.
Wasyla Stefanyka (Ukraina).

W 2022 r. rozliczono 6 projektéw z naboru 2020. (zrealizowanych do konca grudnia 2021 r.) oraz 3 projekty
zrealizowane w ramach naboru 2021. Wiekszos¢ projektdow z naboru 2021. realizowana byta do konca grudnia
2022 r.irozliczona bedzie w pierwszym kwartale 2023 r.

Zestawienie beneficjentdéw programu wraz zinstytucjami partnerskimi zamieszczono w zatgczniku do
sprawozdania.

ZADANIA ZLECONE

Wspbtpraca z Uniwersytetem w Biatymstoku - stypendia dla cudzoziemcdw studiujacych w filii w Wilnie

Realizacja zadania poprzez przekazywanie partnerowi srodkéw finansowych na stypendia.

Celem dziatania jest poprawa statusu ipoziomu wyksztatcenia cudzoziemcow polskiego pochodzenia poprzez
wyptate stypendidw osobom studiujacym w kraju zamieszkania. W sumie wokresie styczen - luty 2022 r.
stypendium pobierato 113 osdb, w okresie marzec - lipiec 2022 r. stypendium pobierato 100 oséb (w semestrze
letnim lista stypendystow zostata skorygowana; usunieto z niej osoby, ktoére utracity status studenta w okresie od
wyptaty stypendium wsemestrze zimowym do momentu sporzadzania listy stypendystow na semestr letni).
W okresie pazdziernik-grudzien 2022 r. stypendium pobierato 120 osdb.

Interdyscyplinarny Osrodek Studiéw Polskich (IOSP) w Hajfie

Celem Osrodkajest propagowanie ogélnej wiedzy natemat Polski. IOSP oferuje kursy akademickie dotyczace Polski
wréznych kontekstach oraz organizuje wydarzenia otwarte dla szerokiej publicznosci, promujace wspodtczesna
Polske i pokazujace jej rosnaca role w Europie. W ramach dziatalnosci Osrodka uniwersytet realizuje program
edukacyjny i badawczy obejmujacy dawng i wspodtczesng historie Polski, literature, kulture, sztuke, mysl polityczng,
krajoznawstwo, ekonomie oraz jezyk polski na kilku poziomach zaawansowania. Projekt budzetu przewiduje 50%
kosztéw finansowanych ze srodkow Agencji i 50% - ze srodkéw Uniwersytetu w Hajfie. Stypendia przyznawane sa
na studia iprojekty badawcze wzakresie ww. dziedzin. Sg to stypendia naukowe dla studentéw studidw
magisterskich (MA) idoktoranckich (PhD) oraz absolwentéw (post-docs). Zgodnie z przedstawionym Raportem
(Annual Report) z dziatalnosci za okres od listopada 2021 r. do wrzesnia 2022 r., w pierwszej edycji programu
stypendialnego przyznano 7 stypendiéw (3 stypendia na studia magisterskie (MA fellowship), 1 stypendium na
studia doktoranckie (PhD fellowship), 1 stypendium na staz doktorski oraz 2 stypendia na kursy jezyka polskiego.
Stypendia wyptacane sa w roku akademickim 2022/2023.

W ramach umowy zawartej 1 wrzesnia 2021 r z Uniwersytetem w Hajfie NAWA wspiera finansowo stypendia,
dziatalno$¢ promocyjng oraz kursy iwyktady realizowane wramach programu [OSP. W ramach dziatan
promocyjnych organizowano miedzy innymi konferencje iwarsztaty, wydano znaczna liczbe publikacji i zawarto
umowy na przyszte publikacje. Osrodek zorganizowat kilka seminariow (mi.in. After Pogroms: Jewish Refugees in
Europe after Gzerot Tah-Ta't), aoprocz wyktadow iwarsztatéw wspdtorganizowat cykl seminariéw i wydarzen
online, m.in. 7estimony and Hope — Can Poetry and Music Fight Hate in Our Troubled World?czy miedzynarodowa
wirtualng premiere ksiazki Yechiela Weizmanna Unsettled Heritage: Living Next to Poland’s Material Jewish Traces
after the Holocaust.
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|OSP wspdétorganizowat kilka konferencji, w tym miedzynarodowa konferencje online pt. Stanistaw Vincenz - Homo
Agens. Konferencja dotyczyta nowych kierunkéw badan nad zyciem Stanistawa Vincenza oraz jego spuscizna
literackgiintelektualna.

Jednostka wspotorganizowata miedzynarodowe warsztaty, np.: 7eatr jidysz, Zydowsko-polski i polski: perspektywy
ponadnarodowe, gdzie goszczono uczonych z Izraela i Polski.

IOSP byt gospodarzem Forum Mtodych Uczonych Izraelskiego Miedzyuczelnianego Partnerstwa Akademickiego
w Studiach Rosyjskich i Wschodnioeuropejskich.

Pracownicy jednostki wygtaszali referaty na kilku konferencjach w Izraelu i za granica. IOSP zorganizowat rowniez
sesje zatytutowang Contextualizing Memory: Reading Jewish Ego-Documents in Polish Contextna World Congress
for Jewish Studies (Jerozolima, 2022 r.), w ktérej uczestniczyli pracownicy jednostki, doktorancii stypendysci.

Zorganizowano rowniez pierwszg doroczng konferencje przy wsparciu University of Haifa International School.
Konferencja Lost or Found? Polish-Jewish Culture in Translation, ktora odbyta sie wmaju 2022 r. w Hajfie,
przyciggneta naukowcodw z uniwersytetow z Izraela, Polski i Niemiec.

|OSP, we wspdtpracy z Instytutem Polskim w Tel Awiwie oraz przy wsparciu Towarzystwa Projektéw Edukacyjnych,
zorganizowat duza wystawe publiczna Zotnierze Zydowscy w Armii Andersa. Jej inauguracji towarzyszyt wyktad
2ydzi i Polacy w Armii Andersa.

W 2022 r. IOSP zorganizowat réwniez publiczne pokazy w Haifa Cinematheque niedawno powstatych polskich
filmow (m.in. Boze Ciafo).

Warto zwrdci¢ uwage na dziatania pracownikéw jednostki, ktorzy opracowujg interdyscyplinarny program
nauczania dla doktorantow kierunkéw humanistycznych, spotecznych ikulturoznawczych. Niektore z kurséw,
prowadzonych w trybie stacjonarnym i zdalnym, to Nowe kierunki badari nad historia i kultura Polski; Dzieje Polski
ijej Zydow wokresie przednowoczesnym,; Radzenie sobie zpamiecia. Holokaust wpolskiej literaturze i filmie;
Matka Polka, Matka jidysz, Matka Hebrajka oraz Gazety Zydowskie w Europie Wschodniej. Stacjonarne
i internetowe kursy jezyka polskiego na poziomach od A1 do B1 przyciagnety wielu uczniéw. Niektorzy absolwenci
wyjechali na studia do Polski na kursy oferowane przez NAWA, inni zamierzaja w przysztym roku wziac¢ udziat
w bardziej zaawansowanych zajeciach oferowanych przez IOSP.

Jednostka zaczeta réowniez budowaé swojg obecnos¢ w mediach krajowych imiedzynarodowych, udzielajac
wywiaddw w prasie, radiu i na platformach internetowych.

W 2022 r. przekazano IOSP 122 000 euro.

Letnie Kolegium Polsko-Austriackie

W ramach realizacji zadania NAWA zawarta umowe na finansowanie Letniego Kolegium Polsko-Austriackiego,
organizowanego przez Instytut Slawistyki Uniwersytetu Wiedenskiego we wspdtpracy z Uniwersytetem todzkim.
NAWA podpisata umowe z Uniwersytetem tédzkim i przekazata srodki w wysokosci 20 000 zt. Letnie Kolegium
Polsko-Austriackie wspotfinansowane jest ze srodkéow rzadowych Austrii, ktore pokrywaja wiekszoscé kosztédw
organizacji. Kolegium zostato zorganizowane w dniach 10-30 lipca 2022 r. W kursie wzieli udziat studenci polscy
(14 oséb) i studenci z Austrii (13 oséb). Planowana jest kontynuacja realizacji Letniego Kolegium w lipcu 2023 r.

Solidarni z Biatorusig - nauczyciele - realizacja poprzednich edycji

NAWA sfinansowata studia glottodydaktyczne na Podyplomowych Studiach Kwalifikacyjnych Nauczania Kultury
Polskiej i Jezyka Polskiego jako Obcego na Uniwersytecie Slaskim 15 biatoruskim nauczycielom jezyka polskiego
jako obcego. Realizacje tego dziatania regulowata Umowa o wspétpracy miedzy NAWA a Uniwersytetem Slaskim.
Trzysemestralne studia prowadzone w trybie zdalnym zakonczyty sie w semestrze zimowym roku akademickiego
2021/2022. Raport i sprawozdanie merytoryczne zostato ztozone do NAWA przez Uniwersytet Slaski w kwietniu
2022r.
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Wdrazanie systemu do obstugi egzamindw certyfikatowych z jezyka polskiego jako obcego

W zwiazku z pracami nad projektem ustawy o zmianie ustawy o jezyku polskim oraz ustawy o Narodowej Agencji
Wymiany Akademickiej, w ramach realizacji zadan zwigzanych z rozwojem zakupionej bazy do obstugi egzamindw
sprawdzajacych poziom znajomosci jezyka polskiego jako obcego zgodnie z zaleceniem MEIN, w 2022 r. Agencja
prowadzita dziatania skupione przede wszystkim na:

e dostosowaniu bazy do zmian, jakie niesie ze soba nowelizacja ww. ustaw;

e zapewnieniu petnej operacyjnosci bazy w momencie wejscia w zycie znowelizowanych ww. ustaw;

e stworzeniu testu plasujacego online, ktéry bedzie wykorzystywany do oceny poziomu znajomosci jezyka

polskiego, w tym miedzy innymi przez wnioskodawcédw w programach NAWA.

We wspotpracy zwykonawcg systemu przeprowadzono niezbedne prace analityczne, wramach ktorych
zidentyfikowano te elementy, ktére muszg zosta¢ przebudowane idostosowane do potrzeb nowelizowanych
przepiséw. Przygotowano harmonogram prac na pierwszy kwartat 2023 r.

W celu realizacji powyzszych zadan, zarzadzeniem Dyrektora NAWA zostat takze powotany Zespdt ds.
przystosowania zakupionego systemu informatycznego do obstugi procesu certyfikacji znajomosci jezyka polskiego
jako obcego w kontekscie nowelizowanych przepiséw, w sktad ktorego weszli przedstawiciel MEIN, przedstawiciele
PKdsPZJPjO oraz pracownicy NAWA.

Do zadan Zespotu nalezy m.in.:

1. opracowywanie rozwigzan w procesie certyfikacji umozliwiajacych realizacje nowelizowanej ustawy;

2. opiniowanie zapisow projektu ustawy pod wzgledem mozliwosci, jakie daje system informatyczny do
obstugi procesu certyfikacji;

3. konsultacje zekspertami oraz Wykonawcg oprogramowania wsprawie dostosowania systemu
informatycznego do obstugi procesu certyfikacji;

4. konsultacje w sprawie nowych, wynikajacych z mozliwosci technicznych, rozwigzan, ktore usprawnityby
proces certyfikacji i proponowanie adekwatnych zapisdw do projektu ustawy.

W ramach przygotowywania NAWA do obstugi procesu organizacji egzamindw certyfikatowych po planowanych
wnowelizacji ustawy zmianach oraz wzwiazku zprzygotowaniami do centralnego sprawdzania prac
egzaminacyjnych, w listopadzie 2022 r. pracownicy Zespotu certyfikacji Biura Programéw Jezyka Polskiego NAWA
wzieli udziat w wizycie studyjnej w Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.

W 2022 r. powstat test plasujacy online, ktory moze byc¢ wykorzystywany do oceny poziomu znajomosci jezyka
polskiego, miedzy innymi przez wnioskodawcdw w programach NAWA oraz osoby zainteresowane zdawaniem
egzaminow certyfikatowych zjezyka polskiego. Przygotowane narzedzie jest obecnie w fazie testéw, ajego
uruchomienie planowane jest w pierwszym kwartale 2023 r.

INNE DZIAEANIA

Zapewnienie obstugi Pariistwowej Komisji do spraw Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego

W 2022 r. przeprowadzono egzaminy certyfikatowe z jezyka polskiego jako obcego w 4 sesjach: 6-7 lutego, 26-27
marca, 25-26 czerwca, 5-6 listopada.

Egzaminy odbyty sie w 52 lokalizacjach, w tym w 42 osrodkach krajowych iw 10 zagranicznych.

tacznie do egzamindw w 4 sesjach egzaminacyjnych na 6 poziomach zaawansowania przystapito 15 300 oséb.

Tabela81. Poziomy zaawansowania w poszczegdlnych sesjach egzaminacyjnych

Sesja B1 B2 C1 C2 B1DiM DB|§/I tacznie
6-7 lutego 2828 155 - - - - 2983
26-27 marca 2838 - 657 - 20 - 3515
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25-26 czerwca 3496 388

4152

5-6 listopada 4152 -

4650

Tabela82. Dane ogdlne - Osrodki egzaminacyjne i liczba zdajacych

1 Akademia E.konomiczno—Humanistyczna o5 i i 99
w Warszawie

2. | Akademia Jezyka Polskiego (Gdansk) 179 222 221 302

3. | Akademia Pomorska w Stupsku 28 - 38 -
Akademia Techniczno-Humanistyczna

4, ) . - - - 53
w Bielsku-Biatej

3 Centrum Kultury Polskiej i Diglogu 20 i 59 i
Europejskiego w Iwano-Frankiwsku

6. | Center SwP w Charkowie - - 55 107

5 Centrala Polskich Szkot ) ) o5 )
Doksztatcajacych w Ameryce

8 Centru.rrl Rozwoju i Partnerstwa 67 79 78 %
,Polonia

9 Cz.arno.rporski Uniwersytet Narodowy, 13 99 14 %
Mikotajow

10. | Edu & More 179 189 193 197

11 Fu.ndacja Nauki‘Jezykc')vv Obcych 590 503 210 007
"Linguae Mundi"

12. | Inozemna Mowa (tuck, Ukraina) 20 - 47 20

13. | Instytut Ksztatcenia Obcokrajowcow 121 119 111 107

14. | Katolicki Uniwersytet Lubelski 57 38 105 119

15. | LangLtc.Sp.zo.0. - - - 62

16. | LinguaNovaSp.zo.o0. 217 191 114 197

17 Narodowy Qniwersytet Lwowski im. 47 ] ] )
Iwana Franki
Panstwowa Wyzsza Szkota

18 Wschodnioeuropejska w Przemyslu 41 _ 27 31

19 Panstwowa Akademia Nauk 0 13 57 %0
Stosowanych w Chetmie

20. | Politechnika Biatostocka - - 89 105

21. | Politechnika Morska w Szczecinie - - - 59

22. | Politechnika Warszawska - 54 59 78

23. | Politechnika Wroctawska - - - 50

24. | Polonicum - Uniwersytet Warszawski - 174 191 44

25. | Polski Instytut Jezykowy 152 214 248 242

26. | Polword Ltd. - - 7 -

57 Spo’rec?na Akademia Nauk w todzi (filia i i i 19
w W-wie)

28. | Szkota Jezyka Polskiego Together 214 189 294 369

29. | Szkota Klub Dialogu 59 39 39 60




Liczba zdajacych w poszczegdlnych sesjach egzaminacyjnych
Lp. | Osrodek egzaminacyjny 6-7 26-27 25-26 5-6
lutego marca czerwca listopada
0. SWPS Uniwersytet Hu.mamstyczno— ] 48 51 57
Spoteczny w Warszawie
31. | Uczelniatazarskiego 129 148 144 149
32. | Uneko Group - - 39 -
33. | Uniwersytet Gdanski 228 236 215 168
a4 Un|vver5\/'tet|m.Adama Mickiewicza 5o i 03 i
w Poznaniu
35. | Uniwersytet Jagiellonski - 109 65 77
%, Umvver/syt'et Kardynata Stefana ) o7 45 194
Wyszynskiego w Warszawie
97 Uniwersytet Kazimierza Wielkiego 76 78 54 63
w Bydgoszczy
38. | Uniwersytet todzki 96 129 108 145
29 Umwersytet Marii Curie-Sktodowskiej 48 g1 63 o8
(Lublin)
40. | Uniwersytet Opolski 59 79 68 69
41. | Uniwersytet Rzeszowski 53 88 75 65
42. | Uniwersytet Slaski (Katowice) 62 123 93 119
43, Umvversyt.et Warminsko-Mazurski ) i 57 i
w Olsztynie
44, | Uniwersytet Wroctawski 156 141 138 150
45, | Uniwersytet Zielonogorski - - - 57
46. | Vitas School Viktoriia Viazova - - - 105
47. | Warszawski Uniwersytet Medyczny 105 116 111 148
48 V\/yzsza. Szkota Ekor?ommzn.o— . ) 103 108 126
Humanistyczna w Bielsku-Biate]
49, Wyzsza Szkota Gospodarki 63 cs 57 138
w Bydgoszczy
0. Wyzsza S.zko’ra Handlowa we 24 i 83 a8
Wroctawiu
51 Wyzsza Szk9+a Inforr,natyk| 61 26 40 21
i Zarzadzania (Rzeszow)
s Zrzeszenie Nauczycieli Polskich ) i o8
w Ameryce
RAZEM 2983 3515 4152 4650

W stosunku do roku 2021 odnotowano wzrost liczby zdajacych o 16,6% (zob. ponizszy wykres).
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Wykres 9. Liczba oséb przystepujacych do egzamindw certyfikatowych z jezyka polskiego w latach 2018-2022
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Wystawiono 25 932 dokumenty potwierdzajace znajomosc jezyka polskiego jako obcego. Szczegdty prezentuje
ponizsza tabela.

Tabela83. Dokumenty potwierdzajace znajomos¢ jezyka polskiego jako obcego

20-21 listopada 2021 r. 3690 3690 7380
6-7 lutego 2022 . 2707 2707 5414
26-27 marca 2022r. 2958 2958 5916
25-26 czerwca 2022 r. 3611 3611 7222
5-6 listopada 2022r. brak danych’

* Proces wystawiania certyfikatéw po sesji egzaminacyjnej w terminie 5-6 listopada rozpocznie sie w roku 2023.
W 2022 r.do MEIN przekazano 3 462 000,00 zt, plus odsetki 9 448,06 zt z tytutu optat za egzaminy i certyfikaty.

Koszt funkcjonowania PKdsPZJPjO wynidst 1004 274,21 zt (w tym wynagrodzenia dla cztonkéw PKdsPZJPjO
94572,00 zt).

W 2022 r.odbyto sie 5 posiedzen PKdsPZJPjO (28 lutego, 25 kwietnia, 4 lipca, 3 pazdziernika, 5 grudnia), naktorych
podjeto 125 uchwat w sprawie:
1. wydania 396 certyfikatéw na podstawie wnioskdw o wydanie certyfikatu bez egzaminu,
2. odmowy wydania 100 certyfikatéw na podstawie wnioskéw o wydanie certyfikatu bez egzaminu,
3. powotania 1 wizytatora uprawnionego do wizytowania i obserwacji egzaminu w sesji 5-6 listopada,
4. wydania pozytywnej opinii w sprawie nadania lub przedtuzenia uprawnien do organizowania egzaminow
z jezyka polskiego nastepujagcym podmiotom: Uniwersytet Jagiellonski, Uniwersytet Marii Curie-
Sktodowskiej, PWSW w Przemyslu, Uczelnia tazarskiego, Uniwersytet Wroctawski, Uniwersytet Opolski,
Uniwersytet £odzki, Katolicki Uniwersytet Lubelski, Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku-
Biatej, Uniwersytet Wilenski, Akademia Morska w Szczecinie, Spoteczna Akademia Nauk wtodzi,
Uniwersytet Slaski w Katowicach, Uniwersytet Rzeszowski, Politechnika Wroctawska, Fundacja Nauki
Jezykéw Obcych ,Linguae Mundi”, Wyzsza Szkota Handlowa we Wroctawiu, Akademia Pomorska
w Stupsku, Wyzsza Szkota Informatyki iZarzadzania wRzeszowie, Wyzsza Szkota Gospodarki
w Bydgoszczy. Lang Ltc. Sp. zo.o0., Vitas School-Victoriia Viazova, Uniwersytet Lwowski, Pekinski
Uniwersytet Jezykéw Obcych, Uniwersytet Warszawski, Edu&More Sp. z 0.0., Polski Instytut Jezykowy
w Warszawie, Czarnomorski Uniwersytet Narodowy im. Petra Mohyty w Mikotajowie, Uniwersytet
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w Dusseldorfie, ‘Open Mind” Marcin Misniakiewicz w Szczecinie, Uneko Group Sp. zo. o. wtucku,
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Politechnika Warszawska, Panstwowa Akademia Nauk
Stosowanych w Chetmie, Politechnika Biatostocka, Fundacja Wolnos¢ i Demokracja w Warszawie,
Centrum Nauki i Biznesu ,Zak” Sp.zo0.0.wtodzi,

5. wydania negatywnej opinii w sprawie nadania lub przedtuzenia uprawnien do organizowania egzaminéw
Z jezyka polskiego nastepujacym podmiotom: Centrum Szkoleniowe ,Progres” w todzi, Vitas School -
Victoriia Viazova, ,Open Mind” Szczecinie, Uniwersytet w Disseldorfie, Akademia Finansow i Biznesu
Vistula” w Warszawie, Centrum Nauki i Biznesu ,Zak” w todzi,

6. ogtoszenia harmonogramu sesji egzaminacyjnych na rok 2023.

Ponadto pracownicy NAWA przygotowali umowy irozliczenia dla cztonkéw PKdsPZJPjO, Zespotu ekspertow
tworzacych zadania egzaminacyjne (58 0sdb) oraz Zespotu ekspertow przeprowadzajgcych badanie prawidtowosci
oceny prac egzaminacyjnych (36 oséb).

W 2022 r. zorganizowano i przeprowadzono w trybie zdalnym badanie prawidtowosci oceny prac egzaminacyjnych
po 4 sesjach egzaminacyjnych: 20-21 listopada 2021 r., 6-7 lutego 2022 r., 26-27 marca 2022 r., 25-26 czerwca
2022 r. (prace z sesji 5-6 listopada 2022 r. zostang poddane badaniu w 2023 r.).

W 2022 r. utrzymywano state kontakty z OPI-PIB w zakresie obstugi ifunkcjonalnosci bazy panstwowych
egzamindw certyfikatowych zjezyka polskiego jako obcego. Najwazniejsze usterki zgtaszane to m.in.: brak
mozliwosci wpisywania danych przez przewodniczacych komisji egzaminacyjnych, problemy przy generowaniu
certyfikatéw i suplementdw, prosby o zlokalizowanie zaginionych raportéw z wynikami z danej sesji egzaminacyjnej,
wytaczenie blokady na rejestracje kandydatdw badz brak mozliwosci wejscia do bazy. W wyniku prac OPI zostata
poprawiona funkcjonalnos¢ w zakresie Sciggania certyfikatéw i suplementow oraz generalnie zwiekszona szybkos¢
dziatania bazy, nadal jednak wystepujg w niej btedy.

W 2022 r. do NAWA oraz do PKdsPZJPjO sptywaty pisma z Placéwek Strazy Granicznych z prosbg o przestanie
zbiorczych list kandydatéw zarejestrowanych na egzaminy. Kazdorazowo przygotowanie danych dla Strazy
Granicznej wymagato kontaktu i prosby przekazywanej przez NAWA do OPI, gdyz baza prowadzona w obecnym
systemie nie pozwala nawygenerowanie tego typu raportdw po stronie Agencji. Konieczne jest ich wykonanie przez
OPI-PIB.
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3. BADANIA | ANALIZY

Systemu badan i analiz NAWA sktada sie z nastepujacych obszardw:

1. badaniaw obszarze realizacji Kierunkowego plan dziatan NAWA na lata 2021-2027 (dalej: Kierunkowy
plan, KPD) (podrozdziat 3.1.),

2. badaniaewaluacyjne w obszarze programéw i dziatan Agencji (podrozdziat 3.4.),

3. monitoring realizacji celéw NAWA, okreslonych wrocznych planach dziatan NAWA, realizowany
w ramach Kontroli zarzadczej (podrozdziat 4.4.),

4.  badaniaw zakresie pomiaru wptywu programow i innych dziatann NAWA na gospodarke i nauke,

5. inne badaniaianalizy (podrozdziat 3.3.).

3.1. KIERUNKOWY PLAN DZIAtAN NA LATA 2021-2027 - POMIAR WSKAZNIKOW

W roku 2022 mozliwy byt drugi pomiar wskaznikow wskazanych w Kierunkowym planie dziatar na lata 2021-2027.
Podobnie jak w roku poprzednim, dla kazdego celu wykonano nastepujace dziatania:

e weryfikacja poziomdw zatozonych wskaznikow realizacji celow,

e ocena adekwatnosci wybranych dziatan i programéw NAWA do realizacji celow,

e analiza poziomu agregacji danych.
Ponadto, zgodnie z otrzymanym pismem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 13 pazdziernika 2022 r. zostaty wdrozone
w Agencji wskazane tam zalecenia zainicjowania prac nad aktualizacja Kierunkowego plant.

Tabela84. Wskazniki kontekstowe

poziom poziom dynamika
Wskaznik jednostka Zrédto wskaznika wskaznika* Zmiany
miary inf. (stanna 31 (stan na 31 XII 2021do
XI12021r.) 2022r.) 2022r.
Liczba uczelni uczelnia POLon 429 426 -1
Liczba instytutéw naukowych (instytuty
naukowe PAN, instytuty badawcze, instytuty .
badawcze Sie¢ tukasiewicz, miedzynarodowe Instytut POLon 211 212 0
instytuty badawcze)
Liczba szkot doktorskich szkota POLon 145 147
Wydatki publiczne na szkolnictwo wyzsze % GUS 1,3 1,3 0
Liczba studentéw osoby POLon 1150745 1122019 -2
Liczba studentow cudzoziemcow osoby POLon 80622 87745 9
Udziat studentow cudzoziemcédw w ogdélnej % POLon 70 78 11
liczbie studentdw ? : :
ngctét;amsatudentow ksztatcacych sie na studiach osoby POLon 213942 200 569 2
Udziat studentow cudzoziemcédw ksztatcacych % POLon 79 79 10
sie na studiach | stopnia ° : ’
hggssitaudentow ksztatcacych sie na studiach osoby POLon 254917 934948 8
Udziat studentow cudzoziemcédw ksztatcacych % POLon 69 79 14
sie na studiach Il stopnia ’ ' ’
Liczba studentéw ksztatcacych sie na
jednolitych studiach magisterskich 0soby POLon 181886 191967 6
Udziat studentow cudzoziemcow ksztatcacych o )
sie na jednolitych studiach magisterskich 7 POLon 6.4 6,3 2
Liczba doktorantow osoby POLon 25927 23512 -9
Liczba doktorantow cudzoziemcodw osoby POLon 1875 1973 5
Udziat doktorantéow cudzoziemcow % POLon 7.2 8,4 17
Liczba nauczycieli akademickich osoby POLon 99860 100775 1
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Udziat nauczycieli akademickich
cudzoziemcow w ogolnej liczbie nauczycieli % POLon 2,5 2,7 8
akademickich

pozycja
Polski

w rankingu
*Zuwagi ha trwajacy proces sprawozdawczy GUS, dane wg stanu na dzieri 31.12. 2022 r., moga cechowac sie niekompletnoscia,
ktorej nie mozna byto wyeliminowac w chwili pobrania danych z POLon (tf. 5-12 stycznia 2023 r.) na potrzeby sprawozdania za
rok 2022,

Zrodfo: oprac. wtasne na podstawie: POLon, GUS, SClmago Journal & Country Rank

SClmago
SJR

Udziat polskich instytucji w krajowym

i miedzynarodowym obiegu naukowym 1 1 0

Przed przystapieniem do analizy pozioméw wskaznikdw realizacji poszczegélnych celéw NAWA, niezbedne jest
odniesienie sie do sytuacji ogdlnokrajowej w obszarze szkolnictwa wyzszego i nauki. W powyzszej tabeli zebrane
zostaty miary podstawowych wskaznikéw ogdlnokrajowych za lata 2021-2022. Zrodtem danych sg przede
wszystkim: system administracyjny POLon oraz statystyki publiczne prowadzone przez GUS. Nie zmienita sie
pozycja widocznosci polskiej nauki w miedzynarodowym obiegu naukowym w rankingu SClmago.

Podstawowe wnioski ptynace z analizy krajowych danych porownawczych za lata 2021-2022:

1. Liczba uczelni zmniejszyta sie otrzy w stosunku do roku poprzedniego, zmienita sie ogdlna liczba szkdt
doktorskich, nie zmienita sie liczba instytutow naukowych.

2. We wszystkich analizowanych grupach (studenci, doktoranci, nauczyciele akademiccy) wzrosty poziomy
odsetkow cudzoziemcow - najdynamiczniej w grupie doktorantéw (17%).

3. Pomimo spadajacej ogdlnej liczby studentow (2%), zwiekszyt sie o 9% udziat cudzoziemcodw w tej grupie.
Najwieksze zmiany sa widoczne w odniesieniu do cudzoziemcéw ksztatcacych sie na studiach |i 1l stopnia
(wzrost odpowiednio o: 10% i14%). Natomiast w odniesieniu do cudzoziemcow ksztatcacych sie na
jednolitych studiach magisterskich, zaobserwowano spadek liczebnosci o 2%

4. Przyspadku ogdlnej liczby doktorantéw (9%) nastapit wzrost liczby cudzoziemcow w tej grupie (5%).

5. Nieznacznie zwiekszyta sie ogdlna liczba nauczycieli akademickich - byt to wzrost o 1%. Widoczny jest
rowniez wzrost odsetka cudzoziemcow w tej grupie (8%).

Kolejnym etapem weryfikacji realizacji zapisow Kierunkowego planu jest poddanie analizie zmian poziomdw
wskaznikéw, okreslonych dla kazdego z celdw i poréwnanie ich z rokiem poprzednim.

Ponadto, zrealizowano pierwsza czes¢ badania bibliometrycznego, ktore polegato na poréwnaniu w bazie SCOPUS
88 profili stypendystow NAWA, wdwoch momentach ich kariery naukowej, tj. w2018 r. (rok otrzymania
finansowania z NAWA) iw 2021 r. (2 lata po powrocie zwyjazdu finansowanego przez NAWA). Whnioski
zwykonanej w 2022 r. analizy naukometrycznej znajduja sie ponizej (zob. cel 1).
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Tabela85. Kartacelu 1. - pomiar wskaznikow

Liczba Liczba sfinansowanych
> , w danym roku srednio- Bekker NAWA
% naukowcow i dtugookresowych z Iwanowska NAWA
2 | z Polski objetych €0 ve 3 545 >2021r. 557 22022r. | 22026t WA
2 wsparciem ze pobytéw stypendialnych 3 NAWA Preludium Bis
= 1. ) dla doktorantow Walczak NAWA
srodkow NAWA | . .
i naukowcéw z Polski
Liczba sfinansowanych
Liczba w danym roku srednio-
> | naukowcow i dtugookresowych Polskie Powroty NAWA
% Z zagranicy pobytéw stypendialnych Iy Ulam NAWA
S ) . 2 294 >2021r. 311 >2022r. >20267r. ; ) )
2 objetych dla doktorantéw 3 Solidarni z naukowcami
= | wsparciem ze i naukowcow Medyk NAWA
Srodkéw NAWA | przyjezdzajacych
z zagranicy do Polski
Instytucje Liczba polskich instytucji Polskie Powroty
> ytuck . P ytuclh QL Profesura NAWA
= | otrzymujace ktére w danym roku po [8) 18 12 ) .
Ks} " R . 2 Granty interwencyjne
S | finansowanie ze | raz pierwszy otrzymaty S | nowych >2 nowych >2 >1
@ | . S F " ) - NAWA
O | srodkéw NAWA | wsparcie finansowe 2 | instytucji instytucji Solidarni K .
orazpierwszy | z NAWA = olidarni z naukowcami
p Medyk NAWA
Publikacje sumapbliedt s 39 Bekker NAWA
$ | powstate bibliometr cyzn ch 2 lanowan (pomiar dla x>2 x22 Iwanowska NAWA
2 | wramach yezny S|P vany — 88 publikacje | publikacje | Grantyinterwencyjne
3 . autorstwa lub 3 | pomiar x>2 . . .
3 | programéw dla b stypendystéw | nakazdy nakazdy NAWA
~ , wspotautorstwa 8| w2022r. ) .
| naukowcow L 2 Bekker pobyt pobyt Wspdlne projekty badawcze
; beneficjentéw o
7 Polski ) = NAWA) NAWA
programéw NAWA
Publikacie Suma publikacji - Polskie Powroty NAWA,
N ) indeksowanych w bazach 3 — - Profesura NAWA
< | powstate S iy x=2 x22
3 bibliometrycznych = | planowany | planowany planowany - S Ulam NAWA
-3 | wramach | 2 . . ; publikacje | publikacje 1 .
3 rograméw dla autorstwa lub 2| pomiar pomiar pomiar na kazdy na kazdy Granty interwencyjne
g |P . wspotautorstwa 8| w2023r. | w2023r. w2023r. NAWA
| naukowcow S 2 pobyt pobyt ; .
S sagranic beneficjentow o Wspdlne projekty badawcze
granicy programéw NAWA B NAWA

Zrédto: oprac. wtasne na podstawie danych sprawozdawczych Biur NAWA

Cel 1. Podsumowanie

W roku sprawozdawczym:

1.

Z wyznaczonych pieciu wskaznikow mozliwy do wykonania byt pomiar czterech (pomiar wskaznika
dotyczacego publikacji powstatych w ramach programow dla naukowcédw z zagranicy bedzie mozliwy w roku
2023, gdyz beneficjentom programéw dla zagranicznych naukowcéw minimalny okres dwoéch lat
od zakorczenia finansowania uptynat na koniec 2022 r., abazy bibliometryczne zostang zaktualizowane
w drugim kwartale 2023 r.).

We wszystkich zbadanych wskaZnikach osiggnieto zaplanowane poziomy wartosci.

Zanotowano wzrost dynamiki poziomow wskaznikéw obrazujacych liczbe naukowcdw zaréwno z Polski (2%),
jak iz zagranicy (6%), ktorzy otrzymali wsparcie z programow NAWA.,

Odnotowano 12 nowych polskich instytucji nauki i szkolnictwa wyzszego, ktorych przedstawiciele po raz
pierwszy otrzymali finansowanie w ramach programow dla naukowcdw.

Przeprowadzono analize bibliometryczna w odniesieniu do stypendystow wyjazdowego programu Bekker
NAWA. Zrodtem danych do analizy byta baza SCOPUS (zewnetrzna ustuga polegajaca na dostarczeniu danych
surowych). Badaniu poddano 88 polskich naukowcow, ktérzy na koniec 2021 r. byli dwa lata po zakonczeniu
finansowania zagranicznego pobytu. Nalezy podkresli¢, ze nie byto mozliwosci zwiekszenia proby badawczej,
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gdyz wsrod stypendystéw programdw dla naukowcdw, to byta jedyna grupa, spetniajaca minimalny warunek,
tj. bycie dwa lata od zakonczenia finansowania. Stad wnioskowanie na podstawie takiej liczebnosci grupy ma
charakter pogladowy. Zaktada sie, ze cykliczne wykonywanie analiz bibliometrycznych bedzie zwiekszac zbior
danych itym samym umozliwi sukcesywne wyciaganie wnioskéw opartych nareprezentatywnej probie
badawczej.

Dysponujac zbiorem danych surowych, wykonano dodatkowe analizy, ktore nie byty ujete w Planie dziatania na rok
2022. Wynika z nich, ze:

sposrod badanych 88 polskich naukowcdw 24 nie posiadato publikacji w okresie 2018-2021, jednak mieli oni
swoje profile w bazie SCOPUS (nalezy przypuszczad, ze publikacje ich autorstwa ukazaty sie po roku 2021),
w badanym okresie przyrost publikacji w grupie badanych wynosit 16% (poréwnanie 2018 r.do 2021 r.),

w 2018 r. na jednego badanego naukowca przypadato 3,4 publikacji, natomiast w 2021 r. byty to prawie
cztery publikacje (3,9),

ponad potowa (51%) publikacji autorstwa badanych stypendystow powstata w miedzynarodowej®
wspotpracy; udziat publikacji z miedzynarodowym autorstwem wzrést pomiedzy 2018 r.a 2021 r.0 23%,
wsrod publikacji autorstwa badanych naukowcow przewazaty te zzakresu Natural sciences (53%)
oraz Engineering and technology (28%) isg to zarazem obszary, w ktorych najwiecej publikacji powstato
w miedzynarodowej wspodtpracy - odpowiednio: 56,5% oraz 26,4%,

wsréd 10% najlepiej cytowanych czasopism na swiecie, znalazto sie 29,7% publikacji stypendystdw programu
Bekker NAWA, z czego 10,5% byto w pierwszym percentylu najlepiej cytowanych publikacji w skali globalnej
(wiekszos¢ stanowig publikacje z zakresu Natural science),

najwiecej cytowan na publikacje przypada (po osiem) wobszarze Agricultural and veterinary science
oraz Engineering and technology, przy sredniej cytowan wsrdd badanych dla wszystkich obszaréw
wynoszacej - siedem cytowan na publikacje,

najwyzszy poziom wskaznika FWCI, ktéry jest mierzony w skali globalnej w zakresie podobnych publikacji
(zarowno pod wzgledem zakresu tematycznego, jak i zasiegu zrodta), zaobserwowano dla obszaru Socia/
science (1,3) oraz Engineering and technology (1,2); oznacza, to ze publikacje autorstwa stypendystéw
programu Bekker NAWA, dotyczace wymienionych obszardw tematycznych sa cytowane lepigj, niz wynosi
Srednia Swiatowa dla tej grupy,

nalezy przypuszczac, ze po powtérzeniu analiz za kilka lat, poziomy wskazZnikéw obrazujacych zwtaszcza
liczbe cytowan, a co zatym idzie ich wptyw naukowy, beda narastac, gdyz publikacje dotra do szerszego grona
odbiorcéw i zostang zacytowane.

3 Miedzynarodowa wspdtpraca publikacyjna polskich naukowcédw oznacza, ze co najmniej jeden wspodtautor byt afiliowany do

zagranicznej instytucji naukowe;.
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Tabela 86.

Karta celu 2. - pomiar wskaznikéw

) ) . STER NAWA
Liczba wszystkich wdrozonych STER - Stypendia doktorskie
przez instytucje szkolnictwa dla cudzoziemcdw
Liczba wyzszego i nauki aktywnosci \g Welcome to Poland NAWA
g sfinansowanych przez | (projektow) w obszarach % SPINAKER NAWA-
o | NAWA projektow wspoétpracy miedzynarodowej, | & >2021r. >2022r. )
S X . R = 55 78 >2026r. | Intensywne Miedzynarodowe
o | zrealizowanych przez | rozwoju oferty ksztatcenia =% .
O | . . L . © Programy Ksztatcenia
= | instytucje szkolnictwa | ijakosci obstugi 2 Partnerstwa Strategiczne
wyzszego i nauki cudzoziemcow, wymiany =2 NAWA g
akademickiej oraz promogji Katamaran
zagranicznej PROM NAWA
STER NAWA
STER - stypendia doktorskie
dla cudzoziemcow
Instytucje ) L " Welcome to Poland NAWA
$ | otrzymujace Lezbapolskicninstytudl, S g 39 SPINAKER NAWA-
'S | finansowanie ze X V! P . S| nowych >2 nowych >2 >1 Intensywne Miedzynarodowe
2 |, . pierwszy otrzymaty wsparcie 2. - . . .
O [ srodkéw NAWA po finansowe z NAWA 2 | instytudji instytucji Programy Ksztatcenia
raz pierwszy Partnerstwa Strategiczne
NAWA
Katamaran
PROM NAWA
Liczba nowych aktywnosci
realizowanych przez STER NAWA —
mStthCJe’ k'tore otrzymaty Umiedzynarodowienie szkot
finansowanie w ramach doktorskich
z Nowe akbywnogci Sjsop%gi;?;ggAWA @ Welcome to Poland NAWA
o
2 | wobszarze umiedzynarodowienie (np. ‘é 235 >2021r. 276 >2022r. 20261 | SPINAKER NAWA .
3 . - A . 5 Partnerstwa Strategiczne
< umiedzynarodowienia | wspotpraca miedzynarodowa, % NAWA
- rozwoj oferty ksztatcenia
i jakosci obstugi gégﬁAMl\? E\/A\/,\A‘ NAWA
cudzoziemcow, wymiana
akademicka, promocja
zagraniczna)

Zrédio: oprac. wtasne na podstawie danych sprawozdawczych Biur NAWA

Cel 2. Podsumowanie

W roku sprawozdawczym:
1. Zwyznaczonych trzech wskaznikéw, dokonano pomiaru wszystkich.
2. We wszystkich wskaznikach osiagnieto zaplanowane poziomy wartosci.

3. Wsrdd instytucji, ktére po raz pierwszy otrzymaty wsparcie finansowe NAWA w ramach programéw
dla instytucji wyodrebniono 39 nieodnotowanych w roku 2021, tj. o dwie wiecej niz zaktadano.

4. W pozostatych dwdéch wskaZnikach nastgpit wzrost zaréwno w liczbie nowych aktywnosci w obszarze
umiedzynarodowienia (o 17%), jak i w liczbie sfinansowanych przez NAWA projektéw (0 42%).
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Tabela 87.

Karta celu 3. - pomiar wskaznikéw

Suma wszystkich studentéw
. | Liczbastudentaw Fnansowaniemse ko
g cudzoziemcdw NAWA ksztatcacych si =z Anders NAWA
S | ksztatcacych sie s Ksztafcacych sic S| 3273 | »2021r. | 3419 | »2022r. | >2026r. | Banach NAWA
Rl w petnym i niepetnym cyklu 3 . .
O | wpetnym cyklu . . Poland My First Choice
= . ksztatcenia w polskich
ksztatcenia . . .
instytucjach szkolnictwa
WyZszego
Procentowy udziat
beneficjentéw NAWA
odbywajacych studia na petnym
- o i -
< | Odsetek beneficjentow cyklu, ktérzy obronili prace
2 | cudzoziemcow, ktérzy dyplomowa w terminie Anders NAWA
3 o S » % | 67,5 >50 678 >50 =50 Banach NAWA
3 | obronili prace wynikajacym z toku studiéw, ’ ' . )
~ - PSP L Poland My First Choice
© | dyplomowa w terminie w ogolnej liczbie beneficjentow
NAWA, ktérych pobyty zostaty
sfinansowane w ramach
wskazanych programow

Zrodfo: oprac. wiasne na podstawie danych sprawozdawczych Biur NAWA

Cel 3. Podsumowanie

W roku sprawozdawczym:

1.
2.
3.

Z wyznaczonych dwoch wskaznikow dokonano pomiaru wszystkich.

We wszystkich wskaznikach osiggnieto zaplanowane poziomy wartosci.

Pomiedzy rokiem 2021 a 2022 liczba studentow cudzoziemcow ksztatcgcych sie w petnym cyklu wzrosta
04%.

Satysfakcjonujacy jest poziom odsetka obrazujgcego efektywnos¢ realizowanego ksztatcenia, gdyz wsrod
stypendystéw, ktorzy powinni byli ukonczy¢ studia w roku akademickim 2021/2022, uzyskanie dyplomu
w terminie wynikajagcym z programu studiéw, zadeklarowato 67,7%.

Na podstawie danych zPOLon, dodatkowo obliczono, ze wskali kraju odsetek ten wynosi 41,58%.
Natomiast w rozbiciu na poszczegdlne poziomy studiow - srednia uzyskania dyplomu wterminie jest
najwyzsza na |l stopniu (45,12%), potem na jednolitych studiach magisterskich (43,32%), a najnizsza -
na | stopniu (38,06%).

W trakcie analizy danych ogdlinokrajowych wytonita sie jeszcze jedna obserwacja, mianowicie im wiecej jest
semestréow wymaganych do ukonczenia studiéw, tym wskaznik uzyskania dyplomu w terminie jest wyzszy.
Na kierunkach zwymagang do ukonczenia liczbg semestrow 11 (np. farmacja, weterynaria) i 12 (np.
kierunek lekarski) rosnie odsetek absolwentéw, ktérzy uzyskali dyplomy wterminie wynikajacym
z programu studidw, odpowiednio: 47,6% oraz 56,4%. Dla poréwnania, dla kierunkéw z dziewiecioma
semestrami (np. aktorstwo) wskazZnik ukonczenia studiow wterminie wynosi 29,5%, adla dziesieciu
semestréw (np. prawo) - 39,7%.
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Tabela 88.

Karta celu 4. - pomiar wskaznikéw

NAWA w internecie
www.nawa.gov.pl, prowadzenie
kampanii Ready, Study, Go!
Poland wspotpraca z alumnami
programoéw stypendialnych
41301 | 230000 4 44905 | 230000 1 230000 | \awA browadzenie kampanii
odston na odston na odston na . . :
odston/ . odston/ . . Research in Poland, dziatania
10tys. zt kazde 10000 zt kazde kazde + promocyjne adresowane do
Liczba odston st Suma odston 100002 100002t 100002 Polonii, zarzadzanie komunikacja
| I(t:z ac; s onhs ron stron z i wizerunkiem NAWA
:8 n ernz owych internetowych -?, w internecie, wspétpraca
_§ IEI?\\;VVZ zonychprzez prowadzonych 3 z partnerami. Wszystkie programy
przez NAWA wiasne NAWA i zadania zlecone.
Zadania ustawowe:
>30 odston d f7 >30 odston | 230 odston oupovlvskz'echmame'|nforrli1‘aq|
na kazda odston na nakazda | nakazda o polskim systemie nauki
kazda i szkolnictwa wyzszego i nauce za
47 nowa nowa nowa X
opisana nowa opisang opisang granica
o opisana o ... .| euznawalno$¢ wyksztatcenia
kwalifikacje ot | kwalifikacje | kwalifikacje .
kwalifikacje uzyskanego za granica
euwierzytelnianie dyplomow
NAWA w internecie, prowadzenie
kampanii Ready, Study, Go!
Poland, wspotpraca z alumnami
!_iczba D?'SkiCh programéw stypendialnych
Z | Instytugje |nsdtytuq|, ktkore § 12 1 NAWA, prowadzenie kampanii
Z§ wspotpracujace z NAWA \;VO raar;y;]erri:vsuzy :g nowych >2 nowa >2 >1 Research in Poland, dziatania
O | poraz pierwszy wspStpracowaty | © instytucji instytucja promg;yjne adresqvanej dg ‘
7 NAWA Polonii, zarzadzanie komunikacja
i wizerunkiem NAWA
w internecie, wspétpraca
z partnerami.
Odsetek Dziatania promocyjne BKP:
pozytywnych zarzadzanie komunikacja
opinii i wizerunkiem NAWA
uzytkownikow w internecie, prowadzenie
stron kampanii Ready, Study, Go!
internetowych Poland, wspotpraca z alumnami
prowadzonych 751 >55 64,0 >55 >55 programoéw stypendialnych
przez NAWA - NAWA prowadzenie kampanii
> | Odsetek pozytywnych X . ) ; .
< o S w podziale na: Research in Poland, dziatania
3 | opinii uzytkownikow . .
2 ) Polakow, o promocyjne adresowane do
3 | ostronach internetowych . ) % " . L
e} cudzoziemcow Polonii, zarzadzanie komunikacja
< | prowadzonych przez . ) L )
T, i Polonig - i wizerunkiem NAWA
NAWA . ; A
ktérzy wysoko w internecie.
lub bardzo
wysoko ocenili
uzytecznosc Uznawalnosc¢ wyksztatcenia
dostepnych tam 615 >55 70,6 >55 >55 uzyskanego za granica
informacji, Uwierzytelnianie dyplomoéw
w ogdlnej liczbie
ocen

Zrédto: oprac. wiasne na podstawie danych sprawozdawczych Biur NAWA.

Cel 4. Podsumowanie

W roku sprawozdawczym:
1. Zwyznaczonych trzech wskaznikéw dokonano pomiaru wszystkich,
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2. Zaplanowany poziom wskaZnika nie zostat osiagniety w jednym przypadku, tj. liczby instytucji, ktére po raz
pierwszy wroku sprawozdawczym wspotpracowaty zNAWA  wzakresie wydarzen ikampanii
promocyjnych. Odnotowano jedng taka instytucje (zamiast planowanych dwéch).

3. Wramach analizy dziatar Agencji w zakresie rozpowszechniania informacji o polskim systemie szkolnictwa
wyzszego obliczono, ze liczba odston stron internetowych przypadajaca na kazde 10 tys. zt budzetu
przeznaczonego na ten cel, wzrosta rok do roku o 9%.

4. W przypadku pomiaru tego, jak na liczbe odston wptywa kazda nowa kwalifikacja opublikowana w systemie
Kwalifikator, okazato sie, ze na kazda nowa kwalifikacje przypada srednio 69 odston, co stanowi 45-
procentowy wzrost w stosunku do roku 2021.

5. Odsetek pozytywnych opinii uzytkownikéw stron internetowych prowadzonych przez NAWA wyniost
66,20% (Srednia).

Tabela89. Kartacelu 5. - pomiar wskaznikéw

Suma cudzoziemcow, ktérzy
. wzieli udma{w kursach lub Letnie kursy NAWA (do
Liczba lektoratach jezyka lub 20211)
> | cudzoziemcow kultury polskiej w Polsce i za L
% bioracych udziat | granica lub zrealizowali ) Polonista NAWA
S A 9 554 >2021r. 613 >2022r. >2027r. Promocja jezyka polskiego
2 | w kursach pobyty w Polsce obejmujace 3 NAWA
= | ilektoratach studia w jezyku polskim lub . R .
. . . Solidarni z Biatorusia (tylko
jezyka polskiego badania naukowe
L 2020r.)
w dziedzinie jezyka
polskiego
z L:Srtzytrzij‘ece Liczba polskich instytucji, 2 1 Promocja jezyka polskiego
g | o Jace ktére w danym roku po raz 2 | 5nowych NAWA
S | finansowanie ze . . S| - =2 nowych 22 >1 .
@ |, ) pierwszy otrzymaty wsparcie | £ | instytugji ) " Letnie kursy NAWA (od
O | Srodkow NAWA . 2 instytucji
= . finansowe z NAWA = 2022r.)
po raz pierwszy
Liczba osqb Liczba 0s6b przystepujacych §ertyf|kaCJaJezyka polskiego
> | przystepujacych - jako obcego
% do egzaminow do egzaminéw 2 Zapewnienie obstugi
ks] " certyfikatowych z jezyka o 12757 >2021r. 15300 >2022r. >2026r. . . o
% | certyfikatowych . : 3 Panstwowej Komisji
kel - . polskiego jako obcego . . . -
= | zjezyka polskiego wdanvim roku ds. Poswiadczania Znajomosci
jako obcego Y Jezyka Polskiego jako Obcego
Odsetek uczestnikéw
kurséw i lektoratow jezyka
i kultury polskiej oraz
o . stypendystow NAWA Lektorzy NAWA
< | Poziom konczacych studia w jezyku .
O | satysfakdji ze olskim lub pobyty naukowe Letnie kursy NAWA
g | satystakarze polskim ILb pobyty % 98 255 96,3 255 >55 Polonista NAWA
e zrealizowanej w dziedzinie jezyka Solidarni z Biatorusia (tylko
<, | formy ksztatcenia | polskiego, ktorzy zadeklaruja
- ) 2020r.)
wysoki lub bardzo wysoki
poziom satysfakcji ze
zrealizowanej formy
ksztatcenia

Zrédto: oprac. wiasne na podstawie danych sprawozdawczych Biur NAWA

Cel 5. Podsumowanie

W roku sprawozdawczym:
1. Zwyznaczonych czterech wskaznikow dokonano pomiaru wszystkich.

2. We wszystkich wskaznikach osiggnigto zaplanowane poziomy wartosci.

3.

Liczba cudzoziemcow biorgcych udziat w kursach i lektoratach jezyka polskiego wzrosta o 11% w stosunku
doroku 2021.
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3.2.

Wyodrebniono 11 instytucji, ktére po raz pierwszy otrzymaty wsparcie finansowe z NAWA w 2022 r. i nie

byty odnotowane w roku 2021.

0O 20% wzrosta liczba 0sob przystepujacych do egzamindw certyfikatowych z jezyka polskiego jako obcego.
Wskaznik satysfakcji ze zrealizowanej formy ksztatcenia byt w 2022 r. na poziomie 96,34%.

OCENA WPtYWU DZIAtAN NAWA NA NAUKE | GOSPODARKE

Ocena wptywu dziatan i programow NAWA na polskg gospodarke inauke (dalej: badanie wptywu, wptyw) jest
realizowana w celu:
wsparcia realizacji Polityki Naukowej Paristwa (PNP), uzyskania wiedzy o zwigzku miedzy dziataniami
Agencji a ich efektami (zwtaszcza dtugookresowymi),
modernizacji oferty programowej Agencji,

analizy zmiany poziomu wptywu dziatan i programéw NAWA na gospodarke inauke, atakze pokazanie
odtozonych w czasie efektow dziatann NAWA, wykraczajacych poza bezposrednich odbiorcow tych dziatan

(np. otoczenie),

oceny kierunku zmiany poziomow badanych wskaznikéw.

Nalezy wskazac, ze zasobem pomiaru sg te same programy i dziatania NAWA, ktére sg monitorowane w ramach
Kierunkowego planu oraz badan ewaluacyjnych, ztym ze ocena wptywu polega na stwierdzeniu, czy wskazane
dziatania i programy w ujeciu catosciowym wywierajg mierzalny wptyw na polska nauke i gospodarke.

Tabela 90.  Poziomy wskaZnikéw pomiaru wptywu programéw i dziatat NAWA na nauke i gospodarke
Cel 5 ) NAJWAZNIEJSZE PROGRAMY
NAWA WSKAZNIK POZIOM WSKAZNIKAW 2022 R. UWZGLEDNIONE
W POMIARZE
Liczba naukowcédw z Polski Bekker NAWA
objetych wsparciem ze srodkow 557 Iwanowska NAWA
NAWA Walczak NAWA
Liczba naukowcow z zagranicy Ulam NAWA
objetych wsparciem ze srodkow 311 Ulam Seal of Excellence
NAWA Polskie Powroty NAWA
Publikacje powstate w ramach Dane zarok 2021 Bekker NAWA
programow dla naukowcéw (88 stypendystow Bekker NAWA) | Iwanowska NAWA
z Polski 344 Walczak NAWA
Publikacje powstate w ramach . " Ulam NAWA
) ) pomiar mozliwy
programow dla naukowcéw w2023 r Ulam Seal of Excellence
Z zagranicy ) Polskie Powroty NAWA
Walczak NAWA
Polskie Powroty NAWA
Wazony wskaznik cytowan dla Dane zarok 2021 Ulam NAWA
naukowcéw, ktoérzy otrzymali (88 stypendystow Bekker NAWA): | Ulam Seal of Excellence
wsparcie NAWA (FWCI) 1,2 Profesura NAWA

Solidarni z naukowcami
Granty interwencyjne NAWA

Liczba publikacji autorstwa
naukowcdw wspartych przez
NAWA w najbardziej prestizowych
czasopismach (top 10%)

Dane zarok 2021
(88 stypendystow Bekker NAWA):
37 publikacji

Bekker NAWA

Iwanowska NAWA

NAWA Preludium Bis

Ulam NAWA

Ulam Seal of Excellence
Profesura NAWA

Solidarni z naukowcami
Granty interwencyjne NAWA

Liczba najbardziej cytowanych
publikacji autorstwa naukowcow
wspartych przez NAWA wg
dziedziny (top 10%)

Dane zarok 2021

(88 stypendystow Bekker NAWA):
o Agricultural and veterinary
sciences: 4 publikacje
Engineering and technology: 56
Humanities and the arts: 3
Medical and health science: 11

Natural sciences.: 99

Bekker NAWA

lwanowska NAWA

NAWA Preludium Bis

Ulam NAWA

Ulam Seal of Excellence
Profesura NAWA

Solidarni z naukowcami
Granty interwencyjne NAWA
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NAJWAZNIEJSZE PROGRAMY

NES\LA WSKAZNIK POZIOM WSKAZNIKAW 2022 R. UWZGLEDNIONE
W POMIARZE
o Social sciences: 21
STER NAWA
STER - Stypendia doktorskie dla
Liczba sfinansowanych przez cudzoziemcow
NAWA projektéw zZeaIipzovvanvch Welcome to Poland NAWA
. . . 78 SPINAKER NAWA- Intensywne
przez instytucje szkolnictwa . .
wyzszego i nauki Miedzynarodowe Prpgram\/ Ksztatcenia
Partnerstwa Strategiczne NAWA
Katamaran
PROM NAWA
STER NAWA
STER - Stypendia doktorskie dla
cudzoziemcow
Nowe aktywnosci w obszarze Welcome to Poland NAWA
umiedzynarodowienia 276 SEINAKER NAWA- Intensywne .
Miedzynarodowe Programy Ksztatcenia
Partnerstwa Strategiczne NAWA
Katamaran
5 PROM NAWA
STER NAWA
STER - Stypendia doktorskie dla
. . . s ) cudzoziemcow
Udziat cudzom_emc_ovvvvsro_d 0s6b Welcome to Poland NAWA
ksztatcacych sie winstytucjach, 7.1 SPINAKER NAWA- Intensywne
ktore skorzystaty ze wsparcia . .
NAWA (érednia) Miedzynarodowe Prpgram\/ Ksztatcenia
Partnerstwa Strategiczne NAWA
Katamaran
PROM NAWA
STER NAWA
STER - Stypendia doktorskie dla
. . . s cudzoziemcow
Udziat cgd;omemcgw_vvsrod Welcome to Poland NAWA
nauczycieli akademickich 30 SPINAKER NAWA- Intensywne
w instytucjach korzystajacych ze . .
wsparcia NAWA (érednia) Miedzynarodowe Prpgramy Ksztatcenia
Partnerstwa Strategiczne NAWA
Katamaran
PROM NAWA
Liczba studentow cudzoziemcow Anders NAWA
ksztatcacych sie w petnym cyklu 3419 Banach NAWA
ksztatcenia Poland My First Choice
Odsetek stypendystéw Anders NAWA
cudzoziemcow, ktérzy obronili 67,70 Banach NAWA
prace dyplomowa w terminie Poland My First Choice
Brak narzedzia. Obecnie wskaznik
3 Sytuacja absolwentéw mel:nozhvvy d.o zbadar;:a przy Anders NAWA
cudzoziemcow beneficjentéw V\g Qr;ystan{u anyeh Banach NAWA
programow NAWA na rynku pracy . mlmstracyjn\/ch ZU.S |ELA, ze Poland My First Choice
wzgledu na obowiazujacy stan
prawny.
Odsetek absolwentow
cudzoziemcow beneficjentow Dane pochodzg z badania Anders NAWA
programow NAWA zostajacych ewaluacyjnego, ktorego realizacja Banach NAWA
w Polsce 2 lata po ukonczeniu zostata przesunietana 2023 . Poland My First Choice
studiow
Ready, Study, Go! Poland
Research in Poland
. . Upowszechnianie informacji o polskim
4 Liczba odston stron internetowych 5831537 systemie nauki i szkolnictwa wyzszego

prowadzonych przez NAWA

oraz nauce za granica
Uznawalnos¢ wyksztatcenia uzyskanego
zagranica
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Cel : 5 NAJWAZNIEJSZE PROGRAMY
NAWA WSKAZNIK POZIOM WSKAZNIKAW 2022 R. UWZGLEDNIONE
W POMIARZE
Uwierzytelnianie dyplomow
Udziat cudzoziemcéw wsrod osob
ksztatcacych sie winstytucjach, Ready, Study, Go! Poland
; : 16,8 :
ktore skorzystaty ze wsparcia Research in Poland
NAWA ($rednia)
Udziat cudzoziemcow wsrod
nauczycieli akademickich 15 Ready, Study, Go! Poland
w instytucjach korzystajacych ze ' Research in Poland
wsparcia NAWA (Srednia)
Liczba wydanych zaswiadczen
i informacji o dyplomach Uznawalnos¢ wyksztatcenia uzyskanego
. ) 3081 . .
i stopniach naukowych uzyskanych za granica - zadanie ustawowe
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Zrodfo: oprac. wiasne na podstawie danych sprawozdawczych Biur NAWA oraz systemu POLon (dostep: 5-12 stycznia 2023

r)

W roku 2022 mozliwe byto monitorowanie wiekszej liczby wskaznikéw niz rok wczesniej, gdyz wykonano analize
naukometryczna na probie 88 polskich naukowcow stypendystéw NAWA (zob. podrozdziat 3.1, cel 1).

W zakresie pomiaru wptywu, wykonano réwniez analizy nieujete w Planie dziatania na 2022 r., ktére opisano

ponizej.

1. Oprécz pomiaru typowych metryk bibliometrycznych, wprowadzono do analizy dodatkowy atrybut
naukowcow, tj. ptec - uzyskano nastepujgce wyniki w tym zakresie:

1)

W badanej grupie 88 polskich naukowcow proporcje pomiedzy kobietami (F=45%) i mezczyznami
(M=55%) byty zblizone (F=40 oséb, M=48 oséb). Publikacje mezczyzn przewazaja, gdyz tacznie
w badanym przedziale czasu 63% publikacji byto ich autorstwa, akobiet — 37%. Rodznica
w produktywnosci jest widoczna juz w2018 r., gdyz wynosita F=38% do M=62%, dystans pomiedzy
ptciami zwiekszyt sie w 2021 r. wynoszac: F=33%, M=67%.

MezczyZni dwa razy czesciej publikowali w miedzynarodowym wspdtautorstwie niz kobiety. Rdznica ta
jest rowniez odzwierciedlona w dynamice zmiany pomiedzy rokiem 2018 a 2021 (w przypadku mezczyzn
w ciggu dwadch lat od powrotu zwyjazdu, zmiana liczby publikacji przyjmuje wartos¢ dodatnig 43%,
akobiet - ujemng - 15%).

Znormalizowany wskaznik FWCI pokazuje, jak publikacje stypendystéw NAWA plasuja sie wsrdd
podobnych publikacji $wiatowych. Sredni poziom FWCI dla publikacji badanych stypendystéw w 2018 r.
byt 00,2 p.p. wyzszy w grupie mezczyzn niz kobiet. Natomiast w 2021 r. dystans dzielacy obie grupy
wyréwnat sie do poziomu 0,9. Wstepnie wytania sie wniosek, ze wsparcie stypendialne dla kobiet nie
wptyneto na poziom Sredniej cytowalnosci ich publikacji na swiecie, natomiast wsréd mezczyzn poziom
tego wskaznika nieznacznie zmalat. Potwierdzenie tej tezy wymaga powtdrzenia badania po uptywie
kolejnych lat od powrotu z wyjazdu zagranicznego, gdyz widocznos¢ dorobku publikacyjnego z roku 2021
bedzie z pewnoscig narastac.

2. W zwigzku z przyjeciem w 2022 r. rzagdowego dokumentu o charakterze strategicznym pn.: Polityka Naukowa
Paristwa, gdzie wskazano priorytety w zakresie funkcjonowania systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, wigzac
je m.in. zdwoma z siedemnastu Celow Zrownowazonego Rozwoju ONZ (dalej: SDG), tj. z celami SDG 8.1 9.,
postanowiono wykona¢ dodatkowo wstepna analize wktadu programow i dziatan Agencji w realizacje tychze.

Od roku 2022 wnioskodawcy (przede wszystkim w programach dla instytucji i naukowcdw) zostali poproszeni
o okreslenie przynaleznosci tematycznej swoich projektéw do jednego z celdw. Zidentyfikowano tacznie 244
projekty finansowane ze srodkéw Agencji, ktére zostaty powigzane przez beneficjentow z jednym z celdw.
llosciowo, najwiecej projektéw zostato przypisanych do celéw odpowiadajacych za:

e dobrgjakosc edukacji- SDG 4. (23,77%),
e dobre zdrowie ijakos¢ zycia - SDG 3.(19,26%),
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e innowacyjnosé, przemyst i infrastrukture - SDG 9. (13,52%).

Pod wzgledem wysokosci udzielonego finansowania mamy do czynienia z tymi samymi celami, jednak w innej
kolejnosci: SDG 4. (37,29%), SDG 9. (12,28%) oraz SDG 3.(9,06%).

Co do wktadu beneficjentéow NAWA w realizacje drugiego zceldw wskazanych wPNP, tj. SDG 8,
odpowiedzialnego za wzrost gospodarczy i godng prace, to wogdlnej liczbie 244 projektow stanowig one
2,46%, a pod wzgledem wysokosci udzielonego finansowania ich udziat wynosi 1,40%.

Analizy niezrealizowane:

1. Wskaznik opisujacy sytuacje ekonomiczng stypendystow programéow NAWA na rynku pracy jest

niemozliwy do zbadania przy wykorzystaniu danych administracyjnych z bazy ZUS iELA, ze wzgledu
na obowigzujacy stan prawny, o ktérego zmiane Agencja wnosita parokrotnie. NAWA w 2022 r. aktywnie
wiaczyta sie w przygotowanie przepisow dotyczacych Agencji w ramach nowelizacji ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce w zakresie dotyczacym systemdw informatycznych szkolnictwa wyzszego i
nauki.
Samodzielne badanie pozycji absolwentéw na rynku pracy jest nieracjonalne w sytuacji, gdy od 2016 r.
funkcjonuje administracyjne zrédto danych (ELA), dajace obiektywne informacje. Ponadto samodzielna
realizacja procesu badawczego przez NAWA wymagataby dodatkowych naktadéw finansowych,
a uzyskany wynik opieratby sie na subiektywnych deklaracjach badanych.

2. Pomiar wskaznika dotyczacego publikacji powstatych wramach programéw dla naukowcéw z zagranicy
bedzie mozliwy w roku 2023, gdyz beneficjentom programow dla zagranicznych naukowcédw minimalny
okres dwoch lat od zakonczenia finansowania uptynat na koniec 2022 r. (bazy bibliometryczne zostang
zaktualizowane w drugim kwartale 2023 r.).

3. Pomiar wskaznika pokazujacego odsetek absolwentéw cudzoziemcow beneficjentdw programow NAWA
zostajacych w Polsce dwa lata po ukonczeniu studidw, nie zostat zbadany, gdyz realizacja badania
przewidzianego w Planie ewaluacji na rok 2022 r., zostata przeniesiona na rok 2023 (zob. podrozdziat 3.3).

3.3. OPRACOWANIA ANALIZ WYBRANYCH RYNKOW EDUKACYJNYCH

Agencja dostarcza pogtebionej wiedzy na temat gtownych zjawisk zachodzacych w obszarze nauki i szkolnictwa
wyzszego w Polsce i $wiecie. W tym celu wykorzystywane sg dane z takich zrodet informacji jak: SCOPUS* OECD
oraz POLon. Wroku sprawozdawczym przeprowadzono woparciu owtasne zasoby kadrowe wszystkie
zaplanowane trzy analizy oraz jedng - dodatkowa.

1. Whspotoraca akademicka pomiedzy Polska a Japonia,
2. Wspdtpraca akademicka pomiedzy Polska a Kanada,
3. Whspdtpraca akademicka pomiedzy Polska a Izraelem.

Opracowania odpowiadajg na nastepujace pytania:

e Jakijest volumen publikacji napisanych we wspotautorstwie polskich naukowcdw z naukowcami z Izraela,
Kanady i Japonii?

e Jakie obszary tematyczne dominujg w tym zakresie?

e Jakajestintensywnosc tej wspodtpracy na przestrzeni lat?

e Jakie instytucje szkolnictwa wyzszego w Polsce najintensywniej wspodtpracuja z izraelskimi, kanadyjskimi

i japonskimi odpowiednikami?

Ktére polskie uczelnie goszcza u siebie najwiecej studentéw z Izraela, Kanady i Japonii?

4 Dostep Agencji do bazy SCOPUS i narzedzia SciVal odbywa sie w ramach licencji krajowej zapewnionej przez
Ministerstwo Edukacji i Nauki.
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Dodatkowym opracowaniem jest raport zawierajacy zestawienia statystyczne za rok akademicki 2021/2022,
pokazujace liczbe studentow i pracownikéw (nauczycieli akademickich) polskich uczelni, bedacych cudzoziemcami,
pt.. Cudzoziemcy. Studenci i pracownicy polskich uczelni w roku akademickim 2021/2022.

Wszystkie analizy zostaty przettumaczone na jezyk angielski oraz udostepnione szerokiemu gronu odbiordw,
poprzez strone internetowa Agencji.

3.4. EWALUACJA DZIAXtAN NAWA

Spotkania konsultacyjne z biurami programowymi NAWA

W drugim itrzecim kwartale 2022 r. przeprowadzono spotkania konsultacyjne zprzedstawicielami biur
programowych (Biuro Programoéw Jezyka Polskiego, Biuro Programow dla Studentow, Biuro Programoéw
dla Instytucji, Biuro Programoéw dla Naukowcow) oraz z Dyrekcja. Podczas spotkan przedstawiane byty
najwazniejsze wyniki ankiet ewaluacyjnych zrealizowanych w2021 r.; omdwiono m.in. poziom satysfakgji
beneficjentéw zudziatu w programie, oceny uzytecznosci zrealizowanych projektéw, atakze problemy
oraz propozycje usprawnien, zgtaszane przez beneficjentow. Odnotowano, ze wiekszos¢ uwag zarejestrowanych
w ankietach byta znana przedstawicielom biur zich wtasnych bezposrednich kontaktéw z beneficjentami.
Szczegblnie uzyteczne okazaty sie wyrazone w ankietach oceny uzytecznosci udziatu w programie czy oceny obstugi
programu przez koordynatora - tego rodzaju informacje docierajg do przedstawicieli biur pojedynczo, wyrywkowo,
natomiast poznanie opinii wszystkich beneficjentdw programu jest mozliwe jedynie dzieki ankietom.

Podczas spotkan z Biurem Programéw dla Instytucji, Biurem Programéw dla Naukowcdw oraz Dyrekcja
zaprezentowano takze dwie przygotowane ad hoc w2022 r, analizy: zasiegu wszystkich programéw NAWA
dlainstytucji oraz zasiegu programow Bekker NAWA ilwanowska NAWA w polskim systemie szkolnictwa
wyzszego i nauki w okresie: 2018 - 2021 r. Analizy te miaty wysoka wartos¢ informacyjna dla biur programowych.
W przypadku obu rodzajow programéw (dla instytucji oraz dla naukowcow) zaobserwowano, ze o ile oferta Agencji
dotarta do zdecydowanej wiekszosci uczelni akademickich w Polsce (a wsrdd uczelni nieuczestniczacych wiekszosé
stanowig uczelnie nadzorowane przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Ministra Obrony Narodowej
czy Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji), o tyle zdecydowana wiekszos¢ uczelni zawodowych nie jest
jeszcze reprezentowana w naborach do programow NAWA. Innym obszarem do rozwoju w zakresie oferty
programowej sg instytucje naukowe: w tej kategorii instytucji wcigz ponad potowa podmiotdw nie sktadata wniosku
do NAWA oraz wiekszos¢ nie byta reprezentowana w dwoch ww. programach dla naukowcow przez zadnego
swojego pracownika naukowego.

Ewaluacja biezgca programéw NAWA

W roku sprawozdawczym realizowano 29 badar ankietowych, zktérych 15 zostato zakonczonych, a 14 jest
kontynuowanych w 2023 r. Zebrano tacznie 15143 ankiety wsrdd beneficjentow programow NAWA, uczestnikow
projektéw, uzytkownikdw stron internetowych oraz wnioskodawcow; udziat poszczegdlnych grup respondentéw
przedstawiono w tabeli ponizej.

Tabela91. Uczestnicy ankiet ewaluacyjnych NAWA prowadzonychw 2022,

Uczestnicy ewaluacji Liczba ankiet

studenci 387

Beneficjenci programéw | naukowcy 229

NAWA instytucje 140

lektorzy 80

. , uczestnicy lektoratow w zagranicznych osrodkach akademickich 796
Uczestnicy kursow - ; -

. uczestnicy kurséw letnich 460

jezykowych NAWA - -
uczestnicy kurséw przygotowawczych 413
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Uczestnicy ewaluacji Liczba ankiet
Uczestnicy dziatan uczestnicy mobilnosci zagranicznych (PROM NAWA) 1118
projektowych uczestnicy dziatan szkoleniowych (Welcome to Poland) 542
. . study.gov.pl 5519
sztkovvmcy stron .. kwalifikator.nawa.gov.pl 2728

internetowych Agencji -
researchinpoland.nawa.gov.pl 454
\;\r/gggorsal;?éj\?v\/\l/\l%\(/j\fA uczestnicy naborow do programéw NAWA w 2022 r. 2277
Razem 15143

Plan ewaluacji

W Planie ewaluacji dziatarn NAWAna 2022 r. przewidziano przeprowadzenie 25 badan ankietowych, ktore zakoncza
sie podsumowaniem wynikow, w tym:

— 23 ankiety realizowane wsrod beneficjentdw, stypendystéw i uczestnikédw programdéw NAWA;

— Badanie uzytkownikéw stron internetowych Agencj;

— Badanie wnioskodawcéw uczestniczacych w naborach do programow NAWA w 2022 r.

W roku sprawozdawczym prowadzono 19 z 25 badan przewidzianych w Planie. Uruchomienie 6 pozostatych ankiet
przetozono na 2023 r. z powodu ryzyka niskiego zwrotu ankiet wwypadku realizacji tych badan w pierwotnym
terminie. Ryzyko to byto szczegdlnie wysokie w przypadku trzech badan, w ktérych kontakt z respondentami miat
nastgpic po dtuzszej przerwie, tj. co najmniej rok po zakonczeniu stypendium. W pazdzierniku 2022 r. prowadzona
byta bowiem zlecona przez MEIN Ewaluacia ex-post dziatari NAWA, obejmujaca m.in. masowe ankietowanie
wiekszosci stypendystdw NAWA (wystano blisko 6,5 tys. zaproszen). Agencja odbierata sygnaty Swiadczace o tym,
ze respondenci mylili ankiety ewaluacyjne rozsytane w ramach ww. badania z kwestionariuszami dystrybuowanymi
przez NAWA w ramach biezgcej ewaluacji programow. Istniato zatem ryzyko, ze czes¢ ankietowanych nie wypetni
dwdch ankiet na temat efektow stypendium NAWA, otrzymanych w ciggu dwoch kolejnych miesiecy (omytkowo
biorac je za to samo badanie lub intencjonalnie, postrzegajac kolejne badanie jako nadmiarowe).

Z 19 prowadzonych ankiet, zakonczono 14, natomiast 5 ankiet jest kontynuowanych w2023 r. zuwagi
na przedtuzenie okresu realizacji programu PROM 2019 do konca | kwartatu 2023 r. oraz niski zwrot ankiet w 2022
r.w pozostatych badaniach.

Ankiety nieuwzglednione w Planie ewaluacji

Ponadto w roku sprawozdawczym prowadzono 10 ankiet ewaluacyjnych nieuwzglednionych w Planie ewaluacji na
2022 r. Zrealizowano zalegte badanie przewidziane w Planie ewaluacji na 2021 r. — ankiete wsréd beneficjentow
programu Polskie Powroty NAWA 2018 - 2020, oraz prowadzono 9 innych badan ankietowych, nieuwzglednionych
w Planie ewaluacji na 2022 r. zuwagi na to, ze ich termin zakonczenia wykracza poza 2022 r.; badania te sa
kontynuowane w 2023 r.

Wykaz wszystkich ankiet ewaluacyjnych prowadzonych w 2022 r. oraz najwazniejsze wyniki 15 zakoriczonych
badan przedstawiono w zatgczniku do sprawozdania.

Badania satysfakcji uzytkownikéw - odbiorcéw dziatat NAWA

Zrealizowano trzy rodzaje ankiet dotyczacych satysfakcji odbiorcéw dziatan NAWA: a) badanie wnioskodawcéw
uczestniczacych wnaborach do programéw Agencji w2022 r.; b) trzy ankiety wsrod uzytkownikow stron
internetowych NAWA; c¢) badanie uczestnikow lektoratow prowadzonych wzagranicznych osrodkach
akademickich.
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Badanie wnioskodawcow

Badanie wnioskodawcdw miato na celu pozyskanie ogélnych opinii o formularzach wnioskdéw do programéw NAWA,

systemie teleinformatycznym Agencji oraz zrédtach informacji o programach, z ktérych korzystajg wnioskodawcy —
dokumentacji programowej, porad udzielanych przez pracownikéw Agencji oraz spotkan iwebinariéw na temat
ogtoszonych naboréw. W badaniu zebrano opinie 2277 podmiotéw wnioskujacych do 16 programéw NAWA,
prowadzonych przez cztery biura: Biuro Programéw dla Studentdw, Biuro Programow dla Naukowcow, Biuro

Programoéw Jezyka Polskiego oraz Biuro Wspotpracy.

Whioskodawcy, ktorzy aplikowali o pobyty zagraniczne czy realizacje projektow (wszystkie programy BPN oraz dwa
programy BJP: Promocja jezyka polskiego ilektorzy - nabdr uzupetniajacy), w wiekszosci wyrazili opinie,
ze formularze wnioskow pozwalajg na petne iklarowne opisanie doswiadczenia wnioskodawcy (77%)
oraz planowanego projektu czy pobytu (79%); przeciwnego zdania byto po ok. 15% aplikujacych. Wszystkich
whnioskodawcoéw zapytano o klarownos¢ instrukcji we wniosku oraz onadmierne rozbudowanie formularzy;
dlawiekszosci respondentow wszystkie polecenia we wniosku byty zrozumiate (56%), aformularze nie byty
przetadowane (64%), z drugiej strony 28% ankietowanych przyznato, ze zdarzato sie, ze nie w petni rozumieli,
cowpisac¢ w danym polu formularza, a 17% uwaza, ze niektére pola we wnioskach sg zbedne.

Zdecydowana wiekszos¢ respondentéw ocenita, ze system teleinformatyczny do sktadania wnioskdw dziata
niezawodnie (87%) oraz jest przyjazny i intuicyjny (87%); przeciwnego zdania byto jedynie (odpowiednio): 5% i 4%
ankietowanych.

Zdecydowana wiekszos$¢ aplikujacych korzysta z dokumentacji programowej dostepnej na stronie NAWA (91%), co
czwarty ankietowany (24%) zdecydowat sie na bezposredni kontakt z pracownikami Agencji, aw webinarium czy
innego rodzaju spotkaniu uczestniczyto 15%. Osoby korzystajace z poszczegdlnych typdw informacji ocenity je
pozytywnie (ww. zrédta uzyskaty odpowiednio: 92%, 90% i 88% ocen pozytywnych oraz jedynie odpowiednio: 2%,
2% 1 3% ocen negatywnych).

Badania satysfakcji uzytkownikdéw stron internetowych NAWA

W 2022 r. wtrybie ciagtym ankietowano uzytkownikéw prowadzonych przez NAWA dziedzinowych stron
internetowych: study.gov.pl, kwalifikator.gov.pl oraz researchinpoland.org.

Odwiedzajacy strone study.gov.pl to wzdecydowanej wiekszosci obcokrajowcy, ktérzy najczesciej poszukiwali
informacji: ostypendiach na studia wPolsce (37% wskazan), otym, jak rozpocza¢ studia w Polsce (33%),
o kierunkach prowadzonych w jezyku angielskim (30%) oraz o najlepszych programach studiéw w Polsce (25%).
Osoby korzystajace z systemu Kwalifikator to w wiekszosci obcokrajowcey, ktérzy planuja podja¢ w Polsce prace
(32%) lub rozpoczac studia (22%), nastepnie osoby z Polski—planujace zatrudnic zagranicznych pracownikow (17%)
lub rekrutujace studentow cudzoziemcdw (15%).

W kazdym przypadku wiekszos¢ uzytkownikédw pozytywnie ocenita odwiedziny; najlepiej wypadt Kwalifikator: 71%
respondentow wystawita stronie oceny dobre lub bardzo dobre, a negatywne doswiadczenia miato tylko 8%.
W przypadku study.gov.pl byto to odpowiednio: 68% i12%, arelatywnie najstabsze oceny zebrata strona
researchinpoland.org, gdzie 61% respondentdw byto zadowolonych, a 21% — przeciwnie. Nieco mniej zadowalajace
z punktu widzenia Agencji byty odpowiedzi na pytanie oznalezienie na stronie potrzebnych informacji: jesli
wszystkich odwiedzajacych strony podzieli¢ na dwie grupy - tych, ktérzy czesciowo lub w petni zaspokoili swoje
potrzeby informacyjne oraz tych, ktérzy nie znalezli pozadanych informacji lub uzyskali je w matym stopniu, to
najliczniejszy odsetek zaspokojonych uzytkownikéw odnotowano dla strony study.gov.pl (68%), nieco nizszy dla
Kwalifikatora (63%) oraz wyraznie nizszy dla strony researchinpoland.org (46%). Uzytkownicy tej ostatnigj strony,
zapytani o potrzebne usprawnienia, najczesciej zwracali uwage na dostepne nastronie, ale niedziatajace
wyszukiwarki: ofert pracy, wydarzen naukowych czy grantéw. Z drugiej strony czes¢ osoéb chwalita serwis za
zgromadzenie wjednym miejscu wszystkich potrzebnych informacji, atakze ich aktualnos¢ iczytelny sposdb
prezentacji.
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Pierwotnie zaplanowane badania uzytkownikdw strony nawa.gov.pl, ktére miato by¢ zrealizowane przy uzyciu
metody wykorzystanej w przypadku stron dziedzinowych, tj. poprzez krétka ankieta typu pop-up, zostato
ostatecznie zaniechane. Uznano, ze tego rodzaju prosta ankieta nie jest adekwatnym narzedziem badawczym
dla rozbudowanej, zwierajacej wiele podstron i specjalistycznej dokumentacji programowej, strony gtownej NAWA.
Z drugiej strony Agencja aktualnie nie dostrzega potrzeby uruchamiania odrebnego rozbudowanego badania

uzytkownikow swojej strony gtdowne;.

Ankieta wsréd uczestnikdw lektoratéw jezyka polskiego za granicg

Badanie zostato zrealizowane wroku akademickim 2021/2022 wdwdch etapach: najpierw po | semestrze
zaproszono osoby, ktére nie planowaty kontynuowac nauki w kolejnym pdtroczu, natomiast po Il semestrze ankiete
skierowano do wszystkich uczestnikéw zajec. Badanie realizowano za posrednictwem lektorek i lektordw, ktérzy
przekazywali uczestnikom lektoratéw link do przygotowanej przez NAWA ankiety online. W badaniu wzieto udziat
796 0s6b z 31 krajow, tj. ok. 24% wszystkich uczestnikow lektoratéw.

Obok pomiaru satysfakcji z uczestnictwa w zajeciach, kwestionariusz miat na celu zbadanie m.in.: motywow
podejmowania nauki jezyka polskiego, wybranych efektow lektoratu, planéw studentéw w zakresie dalszych
kontaktow z jezykiem polskim i kultura. Stuchacze zaje¢ prowadzonych przez lektorkii lektoréw skierowanych przez
NAWA byli zadowoleni z uczestnictwa — 73% znich byto bardzo zadowolonych, a 23% — zadowolonych, oraz
pozytywnie ocenili osobe prowadzaca zajecia — 84% — bardzo pozytywnie, a 13% - pozytywnie. Zdecydowana
wiekszosc respondentdw (81%) uczestniczyta tylko w lektoracie jezyka polskiego, 7% —w innych zajeciach (przede
wszystkim: jezykoznawstwo, polska kultura, historia Polski, literaturoznawstwo), a 13% —zaréwno w lektoracie, jak
i winnych zajeciach. W przypadku 2/3 ankietowanych zajecia odbywaty sie na najnizszym poziomie jezykowym: AQ
(45%) lub A1 (22%); na poziomie umiarkowanym lub srednio zaawansowanym ksztatcito sie 23% ankietowanych,
ajedna na dziesie¢ osdb uczestniczyta w zajeciach na poziomie zaawansowanym lub biegtym. Najczestsze powody
podejmowania nauki j. polskiego to: zainteresowanie polskg kulturg (63%), ciekawos¢, przyjemnosc (59%),
dodatkowy jezyk obcy jako kompetencja zawodowa (40%), realizacja programu studiow (31%), planowane studia
w Polsce (23%).

Uczestnicy deklaruja, ze dzieki zajeciom poprawili znajomosc jezyka polskiego (76%) oraz polskiej kultury (82%).
Udziat w zajeciach zachecit studentéw do podtrzymania i pogtebienia zwigzkéw z Polskg - takg deklaracje ztozyto
87% uczestnikow; ponadto szesc na dziesiec osob planuje podjgé w Polsce studia (38%) lub chce pracowad w naszym
kraju (22%). Blisko potowa respondentéw (46%) wyrazita zainteresowanie przystagpieniem w przysztosci do
panstwowego egzaminu certyfikatowego z jezyka polskiego, z czego najwiecej 0séb na poziomie B2 (27%) lub C1
(24%).
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4. DZIALALNOSC AGENCJI

4.1. PRACOWNICY NAWA

Nadzien31.12.2022 r.zatrudnienie ksztattowato sie na poziomie 96,70 etatu (bez etatéw na zastepstwo). W Planie
dziatania przewidziano tacznie 105 etatéw, z czego 8,30 pozostato w formie wakatédw. Na wolne stanowiska pracy
prowadzone sg nabory, natomiast duzarotacja pracownikéw i problemy ze znalezieniem odpowiednich kandydatéow
nie pozwalaja na dtugoterminowe zapetnienie wakatéw. Obecnie 3 wakaty zostaty juz obsadzone (dwa z terminem
od 1 stycznia 2023 r. jeden od lutego 2023 r.).

Na poczatku 2022 r. zmianie ulegta struktura organizacyjna Agencji. Zgodnie ze zleceniem MEiN z dnia 29 wrzesnia
2021 r., w2022 r. Agencja rozpoczeta prowadzenie dwdch nowych dziatan realizowanych w ramach programow
ramowych UE - sieci EURAXESS oraz programu Maria Sktodowska-Curie Actions, ktére dotychczas byty
realizowane przez NCBR. Do realizacji m. in. ww. zadan zostato utworzone Biuro Wspotpracy. Ponadto Biuro
Informatykii Administracji zostato przeksztatcone w Biuro Administracji Systemami I T, ktére od tego czasu realizuje
wytacznie zadania IT. Zadania administracyjne, m. in. zwiazane zzarzadzaniem budynkiem, przejeto Biuro
Organizacyjne Dyrektora Agencji, ktére na poczatku 2022 r. zostato przeksztatcone w Biuro Organizacyjne Agencji.

Ponizej struktura organizacyjna NAWA wg stanu na dziern 31.12.2022 r.

103



NAWA

NARODOWA AGENCIA
WYMIANY AKADEMICKIES

Dyrektor

Zataczrsk nr 1 do Regulaming organizacyjnego Agencil
Schemat organizacyjny

I Bismn wigdlpragy | ] IMvt.\v;-uvM I
| wws J L
l NAWA ] ) 1=
I Iﬂhm uznawaaodci Ladoes '_-T.V_M'—‘ - -—‘_—_—l
| BUw -
| ~ 1=
' Zewl rackow peweryrh
I I o ™
: B prsess | 1 'l Lewdt meviwies puticamyd I
, | e T 1 =
| - 1= ol | e rvapere— |
r——h—————-——---—--—l-———, L.
|
] '{ M\;:nm I
l Buro komunkacj |
| BKRP .{ M-ww-ta;:'m-w-m I
' T 2=
I
' Tepdtit
I - » ’ | o
I Bura o w o
] [ B ' _.{ Zep S rOrwEL GO T Owanes I
| = 1= o o
I
|
: 0 cogny. i _ﬂ tcw-'-'-o-u-
BOA — T —
| ~E o | P
| | e
ll i' R e LT
_________________ 'I o
'l Tepdd sadvd s wraky
A

Sarodzeire awonio 2 B0
"

pearno o & acheony

dal 1oL

Svertockn St i ek oh -rq.w.m-m-mu |

4
Blure programéw d naskowsow Tovedid - o "
Z-ca Dyrektora E] “——l'].,.. a dbrarenchl =
NAWA | = 1= o X
Biuto amdw dla ins
Ll
| =5
Buro i Mego a TR I
™y w
| =5
Zewdd o iwaen s Sy iekwgs Aa8 det J
Buro programdw da studentdrw -
Bps | Teps mpdbocy roowgoay ]
| = 1 e
Zew @ rochires broTd e e ate
Ghdwna I 5 - ]
"“W L1 | el casprecda | son e
2 |

| NAWA | = 8 =

Zaprojektowano réwniez proces onboardingu, na ktérym oparta zostata rekomendacja dobrych praktyk w obszarze
przyjmowania i wdrazania nowych pracownikow.

W 2022 r.zwiekszono kwote srodkédw nawynagrodzenia, dzieki czemu zaplanowany wzrost inflacyjny wynagrodzen

pracownikow zostat zrealizowany w sierpniu 2022 r. i pracownicy NAWA otrzymali 8% podwyzki inflacyjnej.
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W 2022 r. wprowadzono réwniez karty sportowe, jako czynnik motywacyjny dla pracownikéw. Karty
dla pracownikéw sa wspétfinansowane ze $rodkow ZFSS.

Ponadto wroku 2022 kontynuowano rozpoczete w grudniu kursy jezykowe dla pracownikow. W ramach kurséw
pracownicy uczyli sie jezykdw: angielskiego, niemieckiego, rosyjskiego, hiszpanskiego, francuskiego i wtoskiego.

Ponizsza tabela przedstawia stan zatrudnienia zgodnie ze struktura organizacyjna na dzien 31 grudnia 2022 r.

Tabela 92.  Stan zatrudnienia w podziale na komérki organizacyjne

Dyrekcja 3

Biuro Programow dla Studentow 11 1

Biuro Programdéw dla Naukowcdw 8

Biuro Uznawalnosci Wyksztatcenia 9 1

Biuro Programow dla Instytucji 10 3,5
Biuro Programdéw Jezyka Polskiego 9 15
Biuro Komunikacji i Promocgji 6,5 15
Biuro Organizacyjne Agencji 13,25 4

Biuro Administracji Systemami IT 6 25
Biuro Finansowo-Ksiegowe 9,75 45
Biuro Prawne 5,2 1

Biuro Wspdtpracy 6

W roku 2022 NAWA zatrudnita 32 osoby, 22 osoby zakonczyty zatrudnienie. Otwarto 21 proceséw rekrutacyjnych.
20 zakonczyto sie zatrudnieniem. Jeden pozostat otwarty w 2023 .

Fluktuacja kadr w 2022 r. wyniosta 23,46% i jest wyzsza w stosunku do roku 2021 0 5,43%.

Celem badania przyczyn wysokiej fluktuacji oraz podnoszenia oceny NAWA, jako pracodawcy, w ostatnim kwartale
2022 r. wprowadzono ankiete Exit Interview. Ankieta pozwala pracownikom, ktorzy postanowili zakonczy¢
wspdtprace z NAWA, wyrazi¢ swoja opinie na temat réznych aspektow pracy w Agencji.

Szkolenia pracownicze

W 2022 r. NAWA kontynuowata realizacje projektu finansowanego ze srodkéw Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj pt. NAWAZ - profesjonalizacia i doskonalenie funkcionowania organizacii. NAWA zapewnita
swoim pracownikom szeroki wachlarz mozliwosci rozwojowych, ktore byty realizowane zgodnie z planem dziatan
rozwojowych Agencji. W ramach projektu zrealizowano nastepujace formy wsparcia rozwojowego:

e spotkania rozwojowe oraz konsultacje eksperckie (coaching i doradztwo);

e dtugie formy rozwojowe tj. kursy jezykowe, studia podyplomowe i staze;

o  krotkie formy rozwojowe tj. konferencje krajowe i zagraniczne, seminaria, wizyty studyjne oraz szkolenia
w podziale na: szkolenia IT, szkolenia interpersonalne (migkkie), szkolenia kadrowe (HR), szkolenia
ksiegowe, szkolenia prawne iz zakresu zamodwien publicznych, szkolenia promocyjno-marketingowe,
szkolenia specjalistyczne, szkolenia TIK (aplikacje biurowe itp.), szkolenia menedzerskie, szkolenia
z zakresu zarzadzania projektami.
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Tabela 93.  Szkolenia i podnoszenie kwalifikacji przez pracownikéw NAWA w roku 2022.

Szkolenia prawne i z zamoéwien publicznych 3 3
Szkolenia kadrowe

Szkolenia IT 1 1
Szkolenia TIK 100 27
Szkolenia ksiegowe 10 5
Szkolenia z zarzadzania (menedzerskie) 2

Szkolenia z zarzadzania projektami 2 4
Szkolenia interpersonalne 154 32
Szkolenia specjalistyczne 173 30
Szkolenia instytucjonalne 182 19
Szkolenia promocyjno-marketingowe 1 2
Studia podyplomowe i dtugie kursy 2 12 3 20
Konferencje krajowe 8 6
Konferencje zagraniczne 86 35
Kursy online 1 2

Kursy jezykowe 84 148
Sesje coachingowe 46 21
Wizyty studyjne 9 56

Ponadtow ramach projektu zrealizowano 177 godzin doradczych w tacznej kwocie 64 tys. zt, majacych m.in. na celu
uspojnienie istniejgcych procesow i utworzenie nowych systemow kontroli (doradztwo i wspotpraca przy tworzeniu
zasad ksiegowania isystemu kontroli beneficjentow, doradztwo iwspotpraca przy zmapowaniu proceséow
zarzadczych iprogramowych) oraz propozycje ujednolicenia wnioskow programowych (doradztwo w zakresie
Planu Rownosci Pici).

4.2.

RADA NARODOWEJ AGENCJI WYMIANY AKADEMICKIEJ

Rada Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej dziata na podstawie:

Ustawy o Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z 7 lipca 2017 r. (ustawa o NAWA);

Rozporzadzenia Ministra Nauki iSzkolnictwa Wyzszego zdnia 12 wrzesnia 2017 r. w sprawie statutu
Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej;

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzesnia 2017 r. w sprawie wysokosci
wynagrodzenia cztonkdw Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej.

Do zadan Rady nalezy:

przygotowywanie i przedstawianie Dyrektorowi NAWA propozycji kierunkdéw dziatania i rozwoju Agencji,
w tym w perspektywie wieloletniej;

opiniowanie projektéw rocznych planéw dziatania Agencji, projektow zmian tych plandw oraz projektu
rocznego planu finansowego;

opiniowanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci Agencji oraz rocznego sprawozdania finansowego
Agencji;

dokonywanie okresowej oceny wykonywania plandw dziatania Agencji;
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e biezace analizowanie procesu umiedzynarodowienia szkolnictwa wyzszego i nauki oraz identyfikowanie
potrzeb wtym zakresie;

e przedstawianie Dyrektorowi propozycji dotyczacych modyfikacji oferty programowej Agencji;

e opiniowanie regulaminéw programéw oraz zmian w tych regulaminach;

e opiniowanie systemu oceny wnioskoéw o udziat w programie;

e biezace monitorowanie stopnia realizacji celéw izadan Agencji oraz dokonywanie kwartalnej oceny
wykonania rocznego planu dziatania Agencji;

e przygotowywanie iprzedstawianie, na wniosek Dyrektora, opinii wsprawach dotyczacych dziatania
Agencji.

W 2022 r.odbyto sie 17 posiedzen (w tym é w trybie obiegowym). Rada NAWA podjeta 26 uchwat (6 uchwat zostato
podjetych w trybie obiegowym), ktérych wykaz zamieszczono w zatgczniku do sprawozdania. W roku 2022 Radana
biezaco opiniowata ogtoszenia naboréw w programach NAWA oraz plany dziatania czy sprawozdania. Omawiano
takze tematy zwiazane z biezaca sytuacja na Ukrainie tj. otwarcie programu So/idarni z Ukraing, publikacji nazwisk
stypendystow z Rosji, Biatorusi i Ukrainy.

W sktad Rady wchodzi 10 cztonkodw, w tym Przewodniczacy i jego Zastepca. W pazdzierniku 2022 r., ze wzgledu na
rezygnacje Pani Joanny Maruszczak, minister wtasciwy ds. szkolnictwa wyzszego powotat nowego Cztonka Rady -
Pana Macieja Cieciore, przedstawiciela Parlamentu Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej.

Sktad Rady w 2022 r.:
1. prof.dr hab. Tomasz Pietrzykowski - przedstawiciel ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego
i nauki, Przewodniczacy Rady;
2. drhab. Janusz Bien, przedstawiciel ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki, Zastepca
Przewodniczacego Rady NAWA,;
prof. dr hab. Wiestaw Banys, przedstawiciel Konferencji Rektoréow Akademickich Szkét Polskich;
dr Jedrzej Jan Kotarski, przedstawiciel ministra wtasciwego do spraw gospodarki;
dr hab. Krzysztof KoZzminski, przedstawiciel ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych;
dr hab. Marcin Krawczynski, przedstawiciel Rady Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;
Pani Joanna Maruszczak, przedstawiciel Parlamentu Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej (do 24.10.2022
r.).
8. Pan Maciej Cieciora, przedstawiciel Parlamentu Studentow Rzeczypospolitej (od 25.10.2022 r.).
9. drhab. Jacek Reginia-Zacharski, przedstawiciel ministra wtasciwego do spraw zagranicznych;
10. dr hab. Andrzej Urbanek, prof. AP, przedstawiciel Prezesa Rady Ministréw;
11. Pani Adrianna Czarnecka - przedstawicielka Krajowej Reprezentacji Doktorantow, Cztonek Rady.

N ok w

4.3. WSPOLPRACA Z EKSPERTAMI

Do oceny wnioskéw pozyskiwani sg eksperci zewnetrzni, ktérzy petnig role recenzenta lub cztonka zespotu
oceniajacego. Eksperci pozyskiwani sg do Bazy Ekspertow NAWA poprzez nabory otwarte oraz wtrybie
zapraszania do wspdtpracy

Koszty ponoszone w zwigzku zoceng eksperckg wnioskow o finansowanie iraportow zrealizacji projektéw
finansowane sa w ramach dziatan statutowych Agencji. W 2022 r. koszty te wyniosty 959 tys. zt, co stanowito 0,78%
wydatkoéw na realizacje zadan ustawowych. Koszty te zostaty uwzglednione w tacznym wydatkowaniu Srodkow
dotacyjnych, przedstawionym w Tabeli 1.

W terminie wrzesien-grudzien 2022 otwarto nabdr na nowych ekspertdw, w ramach ktérego ztozono 93 wnioski,
ktore obecnie poddawane sg ocenie. W sumie z koricem roku 2022 w bazie ekspertéw zarejestrowanych byto 3540
0sOb, wtym 93 sg w trakcie oceny lub uzupetniania wnioskdéw. 403 sposrod tych oséb wspdtpracowaty z NAWA
przy ocenie wnioskéw iraportow. Dane dotyczace zespotdéw oceniajacych przedstawiono w zataczniku do
sprawozdania.

W 2022 r. pracowano nad nowym zarzadzeniem dot. bazy ekspertéw, ktére rowniez uwzgledni ekspertéw ds. jezyka
polskiego. Ze wzgledu na ztozonosc¢ procesu wdrazania nowego modutu obstugi ekspertéw, zmiany dot. ekspertow
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ds. jezyka polskiego, wstepnie opracowano nowe zarzadzenie oraz proces. Obecnie przygotowywana jest
dokumentacja techniczna do nowego modutu eksperckiego w systemie teleinformatycznym NAWA. W 2023 r.
planowane sg dalsze prace, w szczegdlnosci nad systemem IT.

Kontrola zarzadcza

W 2022 r. przeprowadzono nastepujace dziatania w ramach kontroli zarzadczej:

1. Prowadzono monitoring kwartalny realizacji celow i zadan NAWA;

2. W lutym 2022 roku zostata przeprowadzona przez dyrektordéw biur i pracownikow NAWA samoocena
kontroli zarzadczej, z uwzglednieniem standarddw kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych.
Postuzyta ona do przygotowania o$wiadczenia o stanie kontroli zarzadczej za rok 2021;

3. Zidentyfikowano ryzyka kluczowe oraz zaplanowano dziatania zaradcze. Ze wzgledu na bardzo dynamiczna
sytuacje zwigzang z wojng w Ukrainie, ryzyka byty szacowane na biezgco i tez na biezgco byty wprowadzane
dziatania zaradcze. O prawidtowosci prowadzonych dziatan swiadczy wysoki wskaznik wykonalnosci
zaktadanych miernikéw;

4. Aktualizowano iuzupetniano na biezaco rejestr dokumentdw sktadajacych sie na system kontroli
zarzadczej.

Standardy funkcjonowania Agencji

Stworzono izaktualizowano kolejne procedury wprowadzajgce standardy funkcjonowania Agencji w réznych
obszarach, wspierajace system kontroli zarzadczej Agencji. W drodze zarzadzenia Dyrektora Agencji:

e zaktualizowano regulamin organizacyjny NAWA:;

e zaktualizowano regulamin pracy NAWA;

e zaktualizowano regulamin wynagradzania pracownikow NAWA;

e zaktualizowano regulamin udzielania zamowien publicznych w NAWA,

e zaktualizowano regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych NAWA;

e zaktualizowano zasady (polityke) rachunkowosci NAWA;

e wprowadzono regulamin programu praktyk NAWA,;

e wprowadzono plan rownosci ptci dla NAWA,;

e wprowadzono System Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji w NAWA, ktory zastgpit polityke

bezpieczenstwa NAWA.

Wykaz wydanych przez Dyrektora NAWA zarzadzen w2022 r. zamieszczono w zataczniku do niniejszego
sprawozdania.

Ponadto w2022 r. dokonano inwentaryzacji proceséw realizowanych wcatej instytucji izmapowano
oraz opracowano schematy 51 z nich. W opracowywaniu map proceséw brali udziat pracownicy ze wszystkich
komorek organizacyjnych Agencji. Przygotowano tez jeden pilotazowy schemat procesu w formie interaktywnej
iumieszczono go w Intranecie Agencji.

Kontrole zewnetrzne
W 2022 r. w Agencji zostaty przeprowadzone 2 kontrole. | dodatkowo zakonczyta sie kontrola Najwyzszej 1zby
Kontroli, ktdra rozpoczeta sie w roku 2021.

Najwyzsza Izba Kontroli przeprowadzita wNAWA dziatania kontrolne zzakresu zapewnienia obstugi
administracyjnej ifinansowe] Panstwowej Komisji do spraw Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako
Obcego (PKdsPZJPjO)w latach 2019-2022. W koncowym raporcie stwierdzono, ze Agencja: prawidtowo
realizowata zadania w zakresie obstugi administracyjnej i finansowej Parnistwowej Komisji do spraw Poswiadczania
Znajomosci Jezyka Polskiego, jako Obcego, zwytaczeniem kwestii stosowania witasnel pieczeci urzedowes
do stemplowania certyfikatow poswiadczajacych znajomosc jezyka polskiego. Agencja prawidfowo przygotowywata
posiedzenia Komisji, obstugiwata rachunek bankowy, administrowata strona internetowa Komisji, przekazywata
zestawy zadar egzaminacyjnych podmiotom uprawnionym oraz archiwizowata przekazywane przez te podmioty
dokumenty.
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Sformutowano nastepujacy wniosek pokontrolny: N/K wnioskuje o podjecie dziatari wcelu wytworzenia
[ dostarczenia stosownej pieczeci dla Paristwowej Komisji do spraw Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego,
Jjako Obcego.

W odpowiedzi na wniosek pokontrolny Agencja ztozyta 8 lipca 2022 r. zamdwienie wtasciwej pieczeci do Mennicy
Polskiej. W odpowiedzi otrzymata informacje, ze organem upowaznionym do ztozenia zamdwienia na pieczed jest
MEIN, jako jednostka nadrzedna. 21 lipca 2022 NAWA zwrdcita sie do MEIN o podjecie odpowiednich krokéw w tej
sprawie. 26 wrzesnia NAWA otrzymata z MEIN informacje, ze obecne przepisy nie dajg podstawy prawnej do
uzywania przez PKdsPZJPjO pieczeci urzedowej. W zwigzku z powyzszym, w procedowanym projekcie ustawy
0 zmianie ustawy ojezyku polskim oraz ustawy o Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zaproponowano
nadanie Komisji uprawnienia do uzywania pieczeci urzedowej. Wytworzenie pieczeci bedzie mozliwe po wejsciu
w zycie nowelizowanych przepisow.

Narodowe Centrum Badan i Rozwoju przeprowadzito planowg kontrole projektu pt. NAWAZ - profesjonalizacja
/ doskonalenie funkcjonowania organizacy, nr POWR.03.03.00-00-PN22/21. W trakcie kontroli stwierdzono 3
uchybienia polegajace na omytkach pisarskich, ktéore niezwtocznie skorygowano. Instytucja kontrolujaca nie
sfomutowata zalecen pokontrolnych.

Izba Administracji Skarbowej w Gdansku przeprowadzita zdalnie w NAWA czynnosci kontrolne w zwigzku
z audytem w Narodowym Centrum Badan iRozwoju (Instytucja Posredniczaca) w zakresie gospodarowania
srodkami pochodzacymi z budzetu Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
nalata 2014-2020. Czynnosci kontrolne w NAWA zostaty udokumentowane protokotem podpisanym przez osoby
uczestniczace w czynnosciach. Podsumowanie zustalen audytu procedowane jest na poziomie Instytucji
Posredniczacej. NAWA nie otrzymata jak dotad zalecen pokontrolnych w ramach przeprowadzonych czynnosci.

4.4, SYSTEM KONTORLI BENEFICJENTOW AGENCJI

Kontrole beneficjentdéw oraz podmiotéw realizujgcych umowy ramowe byty prowadzone wroku 2022 zgodnie
z Planem kontroli beneficientow NAWA, wtym podmiotow realizujgcych umowy ramowe na lata: 2021 - 2022
(przyjetym Zarzadzeniem nr 48/2021 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 5 pazdziernika
2021 r.) oraz na zasadach okreslonych Zarzadzeniem nr 30/2021 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej z dnia 20 lipca 2021 roku w sprawie wprowadzenia w Narodowej Agencji Wymiany Akademickiegj
systemu kontroli beneficjentow NAWA.

Metodyka zastosowana do okreslenia liczby projektow/umdw ramowych do objecia kontrolami w roku 2022 jest
zgodna z zasadami okreslonymi w przytoczonym powyzej Zarzadzeniu Dyrektora NAWA nr 30/2021 izostata
szczegbtowo opisana w Planie kontroli beneficientow NAWA, wtym podmiotdw realizujgcych umowy ramowe
nalata: 2021 - 2022. Wybdr projektow/uméw ramowych zostat przeprowadzony takze zgodnie z zasadami
okreslonymi w przytoczonym Zarzadzeniu, co znajduje odzwierciedlenie w dokumencie: Wybdr projektow
do kontrolinarok 2022.

tacznie w roku 2022 przeprowadzono 76 kontroli, w tym 62 kontrole beneficjentéw oraz 14 kontroli podmiotow
realizujacych umowy ramowe - tj. tacznie otrzy kontrole wiecej, niz zaplanowano w Planie kontroli. Dwie
dodatkowe kontrole miaty charakter dorazny, ajedna wynikata ze stwierdzenia przez Agencje kosztow
niekwalifikowalnych na etapie weryfikacji raportu beneficjenta. W przypadku jednego projektu podjeto decyzje
0 zmianie zastosowanego mechanizmu kontrolnego z kontroli w siedzibie beneficjenta w trakcie realizacji Projektu
na kontrole wsiedzibie beneficjenta po zakonczeniu realizacji Projektu, wcelu dostosowania mechanizmu
kontrolnego do stanu faktycznego, tj. faktycznego etapu realizacji Projektu.

Szczegbtowe informacje na temat wykonania zatozen zawartych w Planie kontroli beneficjentéw NAWA, wtym
podmiotéw realizujgcych umowy ramowe na lata: 2021 - 2022 znajduja sie w Tabeli nr 1 ponizej.

39 kontroli zostato zrealizowanych przez audytoréw zewnetrznych, wramach wspdtpracy Agencji ze spotka
pod firmg DPC Audit Partner sp. zo.o. Umowe ze spodtka zawarto wwyniku przeprowadzenia przetargu
nieograniczonego, ktorego przedmiotem byto przeprowadzenie wlatach 2022 - 2023 kontroli beneficjentow
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NAWA, wtym podmiotéw realizujagcych umowy ramowe (sygn.:14/ust/2021). 37 kontroli przeprowadzonych

zostato przez pracownikéw Biura Finansowo - Ksiegowego Agencji.

W ramach 36 kontroli stwierdzono naruszenia zapiséw umownych. W przypadku beneficjentéw realizujacych
projekty wramach Programoéow NAWA najczestsze naruszenia dotyczyty: nieterminowego przedktadania
do Agencji raportéw, niestosowania wymogow programowych w zakresie opiséw dokumentow finansowo -
ksiegowych, braku petnego osiagniecia okreslonych we wnioskach wskaznikdw, uwzgledniania w ramach rozliczen
kosztéw wynikajacych zrézni¢ kursowych oraz braku spetnienia wymogéw w zakresie przechowywania
dokumentacji projektowej. W ramach kontroli zidentyfikowano takze jedna kwestie systemowa wymagajaca
scislejszego uregulowania, tj. uszczegdtowienia zasad uwzgledniania wewidencji finansowo - ksiegowej
beneficjentéw kosztdw ponoszonych w projektach przez partnerdw. W celu wypracowaniarozwigzan systemowych
www. zakresie, Agencja zorganizowata 4 listopada 2022 r. spotkanie konsultacyjne z przedstawicielami uczelni.
Obecnie trwaja prace nad ostatecznymi rekomendacjami w tym zakresie. W przypadku podmiotdw realizujacych
umowy ramowe, gtéwne nieprawidtowosci dotyczyty: nieterminowego przedktadania do Agencji raportéw
semestralnych oraz braku terminowego zgtaszania do Agencji okolicznosci, ktére wptywaja na realizacje Programu
przez Stypendyste.

W ramach 32 kontroli wydano zalecenia pokontrolne, aw przypadku 4 kontroli stwierdzono koszty
niekwalifikowalne iwezwano podmioty kontrolowane do korekty wramach najblizszego raportu czesciowego
lub do zwrotu srodkow.

Zestawienie tabelaryczne zrealizowanych kontroli stanowi zatgcznik do sprawozdania.

4.5. SYSTEMY TELEINFORMATYCZNE

System NAWA - system teleinformatyczny do obstugi programéw NAWA

W 2022 r. kontynuowano prace rozwojowe w systemie tworzonym irozbudowywanym przez Osrodek
Przetwarzania Informacji - Panstwowy Instytut Badawczy (OPI-PIB). Zainicjowane w 2021 r. regularne spotkania
Zespotu Rozwoju Oprogramowania NAWA z analitykami OPI pozwolity na usprawnienie procesu wytworczego.
Ponizej przedstawiono najwazniejsze zadania zrealizowane w 2022 r.:

1. ze wzgledu na ograniczenia czasowe oraz brak zasobdow nie zostata zrealizowana, zaktadana w planie
dziatania, modyfikacja modutu obstugi ekspertow wspdtpracujacych z Agencja,

2. dalsze dostosowywanie systemu do wymogodw standardu WCAG 2.1,

3. dalsze rozwijanie modutéw dotyczacych raportowania, wtym uruchomienie raportu na potrzeby
sprawozdawczosci europejskiej — raport SL,

4. opracowanie nowej makiety systemu NAWA Programs iEvaluation oraz ujednolicenie szablonu,
na podstawie ktérego tworzone sg formularze-zlecenia dla OPI, co przetozy sie na mniejszg liczbe iteracji
poprawy bteddw i przyspieszy proces wdrazania nowych formularzy,

5. rozwiniecie modutu kontroli beneficjentdow, wtym: dodanie nowych rol systemowych zwtasciwymi
uprawnieniami irdl  zwigzanych zkontrola projektéw, zmiany wsygnaturach —dokumentéw
oraz zapewnienie skutecznych mechanizmow przesytania dokumentéw kontrolnych wewnatrz systemu,

6. modyfikacje przeptywu informacji w systemie w tym:

a. wprowadzenie mechanizmu wersjonowania wnioskéw, wtym: utworzenie nowego przeptywu
procesow, nowych zaktadek i nowych rodzajow dokumentdw, co pozwoli na implementacje karty
zmian i karty oceny karty zmian,

b. wprowadzenie zmiany $ciezki akceptacji oceny formalnej dla czesci wnioskdw w systemie,

7. w ramach ulepszen dotyczacych m.in. RODO, wprowadzenie zmian w zasadach tworzenia i zmiany haset
uzytkownikéw podnoszace bezpieczenstwo przetwarzania danych wsystemie, wtym mozliwosc
wymuszania zmiany hasta dla konkretnych uzytkownikow.

Oprocz wymienionych powyzej, w 2022 r. realizowane byty takze inne zadania zwigzane z poprawa funkcjonowania
systemu ijego stabilnosci (m.in.: zmiany sposobdéw oznaczania kolumn sortowalnych, zmiany nazw filtrow,
aktualizacja struktury organizacyjnej NAWA - zmiana nazw piondw na biura, wdrozenia techniczne po stronie OPI-
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PIB) oraz dalsze zmiany w module dla administratorow w zakresie konfiguracji programaéw (m.in. okreslanie zbioru
programoéw irodzajow wnioskodawcow).Rozpoczeto prace nad modutem analitycznym. Zebrano wymagania
i przenalizowano Zrédta danych dla tego modutu. Utworzono stownik ze znacznikami (tagami), ktore pomoga na
potgczenie danych z formularzy i pozwolg na analizy duzych zbiordw danych.

Zainicjowano proces przeniesienia procesu obstugi uméw ramowych zuczelniami do systemu NAWA
oraz opracowano formularz rejestracji i formularz komunikacji z partnerami.

Jednoczesnie na biezaco, na przestrzeni catego roku, zgtaszane byty formularze umozliwiajace obstuge proceséw
wnioskowania dla prowadzonych naboréw wramach programéw NAWA oraz btedy wobecnie dziatajacych
funkcjonalnosciach i formularzach.

Dziatania zwigzane z koordynacja tworzenia modyfikacji systemu po stronie Agencji wspierane byty ze srodkéw
finansowych projektu realizowanego wramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER),
tj.wszczegdlnosci: koszty zatrudnienia pracownika odpowiedzialnego za koordynacje tworzenia systemu
teleinformatycznego do obstugi programow NAWA (cykl zycia projektow w ramach programéw NAWA).

Enova365 - system do zarzadzania Agencja

W 2022 r. kontynuowano prace zwigzane z utrzymaniem idostosowywaniem systemu klasy ERP - Enova365

do biezacych potrzeb Agencji. Realizowano je we wspdtpracy z zewnetrzng firma wytoniong w ostatnim kwartale
2021 r.z zachowaniem procedury okreslonej przepisami prawa zamowien publicznych.

W 2022 r. zrealizowane zostaty nastepujace zadania:

1. ze wzgledu na ograniczenia czasowe oraz brak zasobdw nie wdrozono nowej funkcjonalnosci zwigzanej
z ocenami pracownikow,

2. ze wzgledu na ograniczenia czasowe oraz brak zasobow nie wdrozono nowej funkcjonalnosci zwigzanej
z controllingiem i planowaniem budzetowym,

3. potaczenie wnioskéw zakupowych z umowami cywilnoprawnymi pozwalajgce na kontrole rozliczerh umow
dla zleceniobiorcéw,

4. wdrozenie petnej obstugi procesu delegacji krajowych izagranicznych (delegowanie, raportowanie,
rozliczanie) zaréwno wwersji webowej (dla pracownikéw delegowanych) oraz wersji okienkowej
(dla pracownikow odpowiedzialnych za rozliczenie) i zastgpienie papierowego obiegu dokumentdw,

5. aktualizacje systemu wcelu zapewnienia zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa izmianami
podatkowymi,

6. wsparcie techniczno-merytoryczne operatoréw systemu, polegajace na rozwigzywaniu problemow
dotyczacych biezacej obstugi oraz naprawie btedéw w nowych wersjach systemu,

7. kazdorazowa aktualizacja bibliotek DLL,

8. dostosowanie systemu na potrzeby Biura Finansowo-Ksiegowego NAWA oraz wsparcie w zakresie
modyfikacji kont, schematow ksiegowych, otwierania i zamykania roku obrachunkowego, zmian kurséw
walutowych, korekty listy ptac i prac biezagcych BFK,

9. organizowanie i przeprowadzenie szkoler indywidualnych dla nowych pracownikéw,

10. zmiany struktury organizacyjnej NAWA w Enova365 w wersji okienkowej oraz wersji webowej wynikajace
ze zmian organizacyjnych Agencji,

11. wdrozenie funkcjonalnosci wysytania rocznych deklaracji PIT bezposrednio za pomoca systemu,

12. modyfikacje wzakresie ewidencji czasu pracy imozliwosci potwierdzania obecnosci w pulpitach
pracowniczych (wersja przegladarkowa aplikacji) wraz z systemem powiadomien,

13. usprawnienie w zakresie wnioskdw urlopowych skracajgce proces akceptacji zdwustopniowej
do jednostopniowe;.

Baza Stypendystéw i Beneficjentéw NAWA

W 2022 r. kontynuowano prace nad Baza. Ze wzgledu na rotacje pracownikéw BIT odpowiedzialnych za ten system,
dopiero wostatnim kwartale rozpoczeto realizacje dobudowania funkcjonalnosci, ktére pozwolg na biezace
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monitorowanie iraportowanie stypendystéw. Przeprowadzono dwie udane migracje danych zsystemu
teleinformatycznego NAWA, ktére zapoczatkowaty proces migracji cyklicznych.

Przeprowadzono serie spotkan z pracownikami biur merytorycznych Agencji, ktére pozwolity na wyznaczenie
kierunkéw prac zwigzanych zrozbudowg Bazy ocykliczne raportowanie stypendystéw indywidualnych
i usprawnienie procesu rozliczania z uczelniami. W celu uzyskania efektu synergii pomiedzy Bazg Stypendystéw
anowopowstajacym modutem analitycznym systemu  teleinformatycznego NAWA, wypracowano model
wspotpracy w ramach systematycznych spotkan oséb zaangazowanych w obydwa przedsiewziecia.

Zgodnie z procedura zamdwien publicznych, dokonano rozeznania rynku na ustuge analizy potrzeb i opracowania
OPZ na rozbudowe funkcjonalng Bazy Stypendystéw, wzakresie wskazywanym przez pracownikéw biur
merytorycznych Agencji, wtym na mechanizmy sprawnego rozliczania uméw ramowych pomiedzy NAWA
a uczelniami przyjmujacymi beneficjentdw programdw studenckich.
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5. WYKONANIE PLANU FINANSOWEGO AGENCJI

Projekt planu finansowego Agencji na rok 2022 zostat zatwierdzony w dniu 23 grudnia 2021 r. na taczng kwote
228 300 tys. zt, z czego:
o Wysokos¢ dotacji podmiotowe] wyniosta 16 000 tys. zt (dziat 730, rozdziat 73013, §2570),
o Wysokos¢ dotacji celowej wyniosta 160 567 tys. zt , wtym 150 00O tys. zt - dziat 730, rozdziat 73013,
§2800 oraz 10 567 tys. zt - dziat 730, rozdziat 73079, §2800,
e Wysokosc¢ dotacji inwestycyjnej wyniosta 250 tys. zt (dziat 730, rozdziat 73013, §6220)
o Wysokos¢ srodkéw otrzymanych od innych jednostek sektora finanséw publicznych (NCBR) wyniosta 51
383 tys. zt,
e \Wysokosc pozostatych przychodow wiasnych wyniosta 100 tys. zt.

Wihasciwy pierwotny plan finansowy Agencji, po przyjeciu ustawy budzetowej zostat zatwierdzony 07.03.2022 r.

W ramach nadzoru minister wtasciwy ds. szkolnictwa wyzszego i nauki zatwierdza roczny plan finansowy i roczne
sprawozdanie finansowe Agencji oraz wyraza zgode na zmiane rocznego planu finansowego Agencji (art. 28 ust.2
pkt.1 Ustawy o NAWA).

W 2022 r. miaty miejsce zmiany planu finansowego Agencji zatwierdzone odpowiednio:
e 25kwietnia2022r.
e 29%listopada2022r.
e 28grudnia2022r.

U podstaw wszystkich zmian znajdowaty sie prosby o zwiekszenie lub zmniejszenie (w przypadku podpisania
anekséw zmniejszajacych do umow) dotacji celowych, w zwigzku z realizacjg przez Agencje programoéw stuzacych
umiedzynarodowieniu nauki i szkolnictwa wyzszego oraz otrzymaniem srodkdw na realizacje projektdw pomocy
rozwojowej, zlecen Ministra Edukacji i Nauki, Ministra Zdrowia, Ministra Kultury iDziedzictwa Narodowego,
nowych zadan do sfinansowania ze srodkéw europejskich. Zmiany podyktowane byty takze koniecznoscig
przesunie¢ srodkéw finansowych pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami planu finansowego w oparciu o biezace
wykonanie oraz urealnienie srodkow w planie.

Skale dziatalnosci Agencji obrazuje wielkos$¢ budzetu (wydatkéw) w planie po zmianach w 2022 r., ktory wyniost 235
825 tys. zt i zostat zrealizowany w wysokosci 227 971 tys. zt (97%). Beneficjentom programoéw realizowanych przez
NAWA zostaty przekazane srodki w wysokosci 201 555 tys. zt.

Wartos¢ rzeczywistych przychodow (dochodédw) oraz kosztéw (wydatkow) NAWA w 2022 r. przedstawia tabela
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Tabela 94. Czes¢ A Plan finansowy w uktadzie memoriatowym

e Planna2022r. Wykonanie
Lp. Wyszczegdlnienie Planna2022r. 0o zmianach w2022
[l Przychody ogétem, z tego: 229 000 237516 174724
1 Przychody z prowadzonej dziatalnosci 0 0 0
2 | Dotacje i subwencje z budzetu panstwa 176567 201 950 147 444
Srodki otrzymane z Unii Europejskiej 0 2546 2330
4 erJobtljil;?](yj;Enych jednostek sektora finansow 51383 31040 23079
5 Pozostate przychody 1050 1980 1871
[l | Koszty ogétem, z tego: 228 980 237 446 174867
1 | Koszty funkcjonowania 25243 26 352 23726
1.1 | Amortyzacja 950 1200 1835
1.2 | Materiaty i energia 463 636 407
1.3 | Ustugi obce 5954 6403 5406
1.4 | Wynagrodzenia osobowe i bezosobowe 12435 12466 11900
1.5 | Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych 830 835 604
1.6 | Sktadki na ubezpieczenie spoteczne, FP i PPK 2301 2172 2079
17 P+atno§ci o/dsetkovve wynikajace z zaciagnietych 3 3 5
zobowigzan
1.8 | Podatki i optaty 80 11 0
1.9 | Pozostate koszty funkcjonowania 2227 1926 1493
2 | Koszty realizacji zadan ustawowych, w tym: 203737 211094 151141
51 s’rodlfi p.rz.ekazane innym podmiotom na realizacje 001188 206 670 146 388
zadan biezacych
3 | Pozostate koszty, w tym: 0 0 0
3.1 | srodki na wydatki majatkowe 0 0 0
IV [WYNIKBRUTTO (lI-111) 20 70 -143
OBOWIAZKOWE OBCIAZENIE WYNIKU
v FINANSOWEGO 20 30 12
1 Podatek dochodowy od 0séb prawnych 20 30 12
2 Pozostate obciazenie wyniku finansowego 0 0 0
V. |WYNIKNETTO (IV-V) 0 40 -155
VI |DOTACJE Z BUDZETU PANSTWA 176817 202 200 147 694
1 Dotacje z budzetu panstwa ogétem 176817 202 200 147 694
1.1 | Podmiotowa 16 000 17427 17235
1.2 | Przedmiotowa
1.3 | Celowa 160 567 184523 130209
1.4 | nainwestycje i zakupy inwestycyjne 250 250 250
VIl | SRODKINAWYDATKI MAJATKOWE 250 250 250
VIl | SRODKI PRZYZNANE INNYM PODMIOTOM 201188 206 670 146 888
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Tabela 95.

Czes¢ B Plan finansowy w uktadzie kasowym

. Planna2022r. | Wykonanie
Lp. Wyszczegdlnienie Planna2022r. I — w2022 T
I Stan srodkéw na poczatek roku 21911 21809
[I | Dochody ogdtem, z tego: 228 300 251032 247 466
1 | Dotacje z budzetu panstwa 176817 202 200 198 965
2 | Srodki otrzymane z Unii Europejskiej 0 1037 963
3 S'rod.ki od innych jednostek sektora finanséw 51383 47715 47 473
publicznych
4 | Pozostate dochody 100 80 65
4.1 | Odsetki (np. z tytutu udzielonych pozyczek), w tym: 0 0 0
49 S'rod.ki otrzymane od jednostek spoza sektora finanséw 0 0 o
publicznych
4.3 | Wptaty za uwierzytelnianie dokumentow 100 80 65
[l | WYDATKI 228 300 235825 227971
1 | Wydatki na funkcjonowanie z tego: 24 313 24481 21934
1.1 | Materiaty i energia 463 636 473
1.2 | Ustugi obce 5954 6403 5476
1.3 | Wynagrodzenia osobowe i bezosobowe 12 435 12 386 11807
1.4 | Swiadczenia narzecz oséb fizycznych 830 835 589
1.5 | Sktadki na ubezpieczenie spoteczne, FP i PPK 2 301 2159 2058
Ptatnosci odsetkowe wynikajace z zaciggnietych
L6 zobowigzan e e J J 2
1.7 | Podatki i optaty 100 41 12
1.8 | Pozostate wydatki na funkcjonowanie 2227 2018 1517
2. | Wydatki majatkowe 250 250 250
3 | Wydatki na realizacje zadan ustawowych, w tym: 203737 211094 205787
3.1 | srodki przekazane innym podmiotom 201188 206 670 201555
Whtata do budzetu panstwa ( np. z zysku, nadwyzka
4 |, e 0 0 0
$rodkdw finansowych)
5 | Pozostate wydatki 0 0 0
IV | Kasowo zrealizowane przychody 0 0
V | Kasowo zrealizowane rozchody 0 0
VI | STAN SRODKOW PIENIEZNYCH NA KONIEC ROKU 37118 41 304

Zrealizowane przychody w 2022 r. stanowity 74 % zaplanowanych przychoddw i wyniosty 174 724 tys. zt w 2022
r., zkolei dochody, rozumiane jako srodki otrzymane na rachunek NAWA stanowity 99 % wnioskowanych
i planowanych srodkow i wyniosty 247 466 tys. zt. Rdznica wynika ze wspomnianego wczesniej roznego podejscia

do rozpoznawania przychodow i dochoddw w uktadzie memoriatowym i kasowym.

Koszty w uktadzie memoriatowym wyniosty w 2022 r. 174 867 tys. zt, co stanowi wykonanie na poziomie 74 % planu
po zmianach. Na taczna kwote kosztéw ztozyty sie koszty realizacji zadan w wysokosci 151 141 tys. zt (72 % planu
po zmianach) oraz koszty funkcjonowania w wysokosci 23 726 tys. zt (90 % planu po zmianach). W przedstawionych
kosztach za rok 2022 ujeto koszty Dodatkowego Wynagrodzenia Rocznego.

Wydatki (uktad kasowy) wyniosty 227 971 tys. zt, tj. 97 % planu po zmianach. Na kwote wydatkow ztozyty sie:
wydatki:

na realizacje zadan ustawowych w wysokosci 205 787 tys. zt (97 % planu po zmianach),
wydatki na funkcjonowanie - 21 934 tys. zt (90 % planu po zmianach),
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e wydatki majatkowe - 250 tys. zt (100 % planu po zmianach).

Srodki pozostajace na koncie na koniec roku 2022 wg wykonania planu w uktadzie kasowym, pomniejszone
owartos¢ odsetek narostych na rachunkach Agencji, dochodéw Budzetu Panstwa oraz zwréconych srodkdow
do NAWA przez beneficjentéw, to kwota 41 304 tys. zt, w tym:

o 206 tys. zt zostato zwrdcone do Ministerstwa Edukacji iNauki 13 stycznia 2023 r. - jako kwota
niewydatkowana w ramach dotagji celowych (w tym rezerwy celowej), podmiotowej i inwestycyjnej,

o 329tys. ztjest kwotg przychoddw wtasnych,

e 40 470 tys. zt jest suma srodkdw przeznaczonych na realizacje projektéw PO WER oraz programu
wramach Erasmus+ w2023 r., traktowang jako rozliczenia miedzyokresowe przychoddw. Kwoty
przeznaczone na realizacje projektéw PO WER zostang rozpoznane jako przychdd w kolejnych latach
i bedg wykazywane jako koszty bezposrednie realizacji projektow oraz koszty posrednie nalezne NAWA,

o 262 tys. zt Srodkdw zwrdconych z niewykorzystanej dotacji Ministra Zdrowia,

e  37tys. zt srodkéw zwrdconych z niewykorzystanej dotacji Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Prezentacja danych w obu uktadach planu finansowego obrazuje réznice w wysokosci wydatkdw i kosztédw. Wydatki
byty wyzsze 053 104 tys. zt od poniesionych kosztéw, co wynika gtownie zfaktu, ze zaliczki wyptacone
beneficjentom programéw NAWA (kasowo) nie stanowig kosztu, w mys| ustawy o rachunkowosci, do momentu ich
ostatecznego rozliczenia, uzaleznionym od harmonogramow i czasu realizacji poszczegdlnych umoéw i projektow.

Whynik finansowy stanowi réznice pomiedzy przychodami ogdtem, a kosztami ogdtem. W 2022 r. wynik jest ujemny
iwynosi 155 tys. zt.

Ujemny wynik finansowy (strata) wynika ze straty pochodzacej z rozliczen w ramach programow PO WER,
pomniejszonej o zysk z przychoddéw wtasnych.

W ramach projektéw PO WER przychdéd rozpoznajemy w momencie sktadania wniosku o ptatnosé, koszt
w momencie jego poniesienia. Na koniec 2022 r. roznice pomiedzy przychodami, a kosztami w ramach POWER
wyniosty - 208 tys. zt.

Zysk w kwocie 65 tys. zt wynika z uzyskania przychodéw wtasnych Agencji z tytutu zadan realizowanych przez pion
uznawalnosci wyksztatcenia i uwierzytelniania dokumentéw - optat za uwierzytelnianie dyplomdéw ukonczenia
studidw oraz suplementéow do dyplomdw; odpisdow dokumentdw; okreslonych duplikatéw dokumentow;
zaswiadczen o ukonczeniu studiow.

Na wynik finansowy netto (-155 tys. zt), oprocz -143 tys. zt straty opisanej powyzej (- 208 tys. zt + 65 tys. zt), sktada
sie jeszcze podatek CIT 12 tys. zt.

Zgodnie z art. 30 ust.1i 2 Ustawy o NAWA przychodami Agencji sa dotacje:
1. podmiotowe budzetu panstwa przeznaczone na dofinansowanie biezacej dziatalnosci,
2. celowe na realizacje zadan Agencji, wtym na wspodtfinansowanie projektow zudziatem srodkow
europejskich,
3. celowe na finansowanie lub dofinansowanie kosztow inwestycji dotyczacych obstugi realizacji zadan

Agencji
oraz
4. srodki finansowe przekazane na realizacje zadan o ktérych mowa w art.2 ust.5,
5. $rodkifinansowe pochodzace z budzetu Unii Europejskiej,
6. Srodkifinansowe pochodzace z krajowych lub miedzynarodowych projektéw,
7. przychody z innych tytutéw.

Przychody zamknety sie w 2022 r. kwotg 174 724 tys. zt, co stanowi wykonanie na poziomie 74% planu w uktadzie
memoriatowym po zmianach. Byty to gtéwnie dotacje celowe z budzetu panstwa, ktérych taczna wartosc wyniosta
130 209 tys. zt. Roznica miedzy planem a faktycznymi przychodami, rozpoznanymi dla dotacji celowych, wynika
Z nierozpoznania czesci przychodow w 2022 r. (zgodnie z zasadg wspodtmiernosci przychodow i kosztéw), gdyz
projekty, ktorych one dotycza, nie zostaty w petni rozliczone, atym samym nie uwzgledniono ich w pozycjach
kosztowych wykonania planu. Rozliczenia projektéw planowane sg w interwale kilku kolejnych lat budzetowych.

Dodatkowo NAWA uzyskata nastepujace przychody:
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dotacja podmiotowa - 17 235 tys. zt,
srodki od innych jednostek sektora finansow publicznych - projekty z udziatem Srodkdéw europejskich PO
WER - 23079 tys. zt,
pozostate przychody (gtownie réwnowartosc odpisow amortyzacyjnych) - 1 871 tys. zt,
Srodki otrzymane z Unii Europejskiej - 2 330 tys. zt.

Dochody Agencji w 2022 r., na ktére sktadajg sie wptywy na rachunki NAWA, wyniosty w sumie 247 466 tys. zt

i obejmowaty:
1) Dotacje podmiotowa na funkcjonowanie przyznang w formie decyzji Ministra - 17 137 tys. zt.
2) Dotacje podmiotowa na finansowanie zadan ustawowych- 2 umowy z MKiDN na kwote - 226 tys. zt.
3) Dotacje celowe nafinansowanie zadan ustawowych w tacznej kwocie 181 352 tys. zt, w tym:
e 2umowy (aneksowane) z MEIN na kwote - 166 949 tys. zt,
e 4umowy (aneksowane) z Ministerstwem Zdrowia na kwote 7 006 tys. zt,
e 1umowaz MEINw ramach pomocy rozwojowej, w ramach ktérej Agencja otrzymata srodki 7 397
tys. zt.
4) Dotacje celowe nafinansowanie lub dofinansowanie kosztow inwestycji i zakupow inwestycyjnych —-umowa
podpisana z MEIN - 250 tys. zt.
5) Srodki pozyskane z PO WER na finansowanie programéw wtasnych na podstawie podpisanych umow
z Narodowym Centrum Badan Rozwoju jako instytucjg posredniczacg - 47 473 tys. zt.
6) Srodki pozyskane z Erasmus +EU4 Bielarus 963 tys. zt.
7) Przychody wtasne ztytutu optat wniesionych za uwierzytelnianie dokumentow, kar umownych etc. -
65 tys. zt.
Ponizsza tabela obrazuje wykorzystanie $rodkéw wg Zrodet ich otrzymania w odniesieniu do planowanych
dochoddw.
Tabela 96. Podziat dochoddw iich wykonanie wedtug Zrédet finansowania (w tys. zt.).
Dochody wg Udziat Srodkéw
Rodzaj dochoddéw/ Zrédio Dizenasy planu po DOChOdY_ Wykorzystane ZORIEED z,rc?d+a
Lp. ! . . . wg. planu . wykonanie . S w catosci
Srodkéw finansowania zmianach srodkiw %
na2022r. 20221 2022r. wykorzystanych
) $rodkdéw %

1. | Dotacja celowa 150000 166 949 166 949 100%

9, | Dotaca Budzet paristwa 16000 17137 17137 100% .
podmiotowa . 75%
Dotac (MEIiN) cz. 28

3.|otada 250 250 250 100%
inwestycyjna
Program Budzet srodkoéw
Operacyjny europejskich oraz o o

4. Wiedza Edukacja | budzet panstwa- 51383 47715 47473 79% 19%
Rozwdj NCBR wtasne

Budzet panstwa -
Dotacjacelowana |rezerwa celowa
5. | projekty pomocy | pomoc 10567 10567 7397 70% 3%
rozwojowe;j rozwojowa (MSZ
i MEiIN) cz.81
Dotacja celowa Budzet panstwa
6. | zMinisterstwa P 7007 7006 100% 3%
. (MZ) cz. 46
Zdrowia

7. | Srodkiotrzymane g 4 e 1037 963 93% 0%
z Unii Europejskiej
Dotacja celowa
z Ministerstwa Budzet paristwa

8. .Ku\t.ur\/. (MKIiDN) cz. 24 290 226 78% 0%
i Dziedzictwa
Narodowego

9 Pozostate Przychody 100 80 65 81% 0%
dochody wtasne

SUMA 228 300 251032 247 466 99% 100%
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Srodki na realizacje zadan i programéw pochodzity gtéwnie z czesci 28 budzetu panstwa (MEiN) - 75%. Drugim
co do wysokosci finansowania zrédtem byt budzet srodkéw europejskich oraz budzet parstwa - NCBR, coilustruje

ponizszy wykres.

Wykres 10. Procentowy udziat Srodkéw z danego zrédta w catosci otrzymanych srodkéw w 2022 r.

Budzet panstwa (MZ) cz. 46
3%

Budzet paristwa— rezerwa
celowa pomoc rozwojowa
(MSZ i MEiN) cz. 81
3%

Budzet srodkdw
europejskich oraz budiet
panfistwa-NCBR
19%

Budzet paristwa (MEiN) cz.
28
75%

Realizacja planowanych iwydatkowanych srodkéw na dziatalnos¢ Narodowe] Agencji Wymiany Akademickiej

w 2022 r. przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela97.  Realizacja planowanych i wydatkowanych srodkéw na dziatalnosé NAWA (w tys. zt)

N
(&)
Plan £ § 5 ?
0 0 c Q
. ,ROdZ?J Plan na2022r. Wykonalme g9 | g%
Lp. Wyszczegdlnienie srodkéw 032022 r (o wydatkdéw 28 <\
z budzetu o w2022r. | 33| 3%
zmianach) = =X
] z
1 2 3 4 5 6 7 8
1. | Budzet MEIN (cz. 28) z tego: 166250 184 336 184261 100% 75
1.1 | - koszty realizacji NAWA dotacja celowa 150000 166 949 166 874 100% 75
12 | - koszty dziatalnosci NAWA | 9013033 16000| 17137| 17137| 100% 0
podmiotowa
1.3 | - koszty inwestycji NAWA dotacja celowa 250 250 250 100% 0
y, || RezEME EEiE MSZ dotacjacelowa|  10567| 10567 7266| 69%| 3301
Program im. Stefana Banacha
3. | Dotacja celowa MZ dotacja celowa 0 7007 6744 96% 263
4. | Dotacja celowa MKIDN dotacja 0 290 189| 65%| 101
podmiotowa
Srodkiz NCBR 0
5. (POWER) 51383 31040 27187 88%| 3853
Srodki z Unii Europejskiej 2545 2312 91% 233
Pozostate wydatki NAWA 100 40 12 30% 28
SUMA 228300 235825 227971 97% | 7854

5.1. WYDATKI NA BIEZACE FUNKCJONOWANIE AGENCJI

Wydatki na funkcjonowanie Agencji w 2022 r., z uwzglednieniem administracyjnej obstugi czesci zadan zleconych,
wyniosty 21 934 tys. zt, co stanowi 90% srodkéw przeznaczonych na ten cel w planie na 2022 r. po zmianach.
Najwiecej srodkow wykorzystano w ramach dotacji podmiotowe] — 17 137 tys. zt. Pozostate wydatki ponoszone
byty ze sSrodkéw PO WER i przychoddw wtasnych nataczna kwote 3 796 tys. zt., ze Srodkéw dotacji celowej Pomoc
Rozwojowa - 502 tys. zt. , ze srodkdéw pochodzacych z dotacji Ministra Zdrowia— 360 tys. zt oraz ze srodkéw
otrzymanych z Unii Europejskiej - 139 tys. zt.

Tabela98.  Wydatki na funkcjonowanie NAWA w 2022 r. z podziatem na zrédta finansowania (w tys. zt).

Zrédfo finansowania

Poniesione
Le Wyszczegblnienie wydatki Srodki Dotacja Pomoc | Dotacja | Srodki Inne

w2022r. POWER | podmictowa | rozwojowa | celowa EU przychody

MZ

1 Wydatki na funkcjonowanie z tego: 21934| 3784 | 17137 501| 360 140 12
1.1 Materiaty i energia 473 5 464 4 0 0 0
1.2 Ustugi obce 5476 613 4678 142 36 7 0
1.3 Wynagrodzenia, z tego: 11807 | 2322 8896 298| 183 108 0
1.3.1 | Osobowe 10844 1993 8322 298| 156 75 0
1.3.2 | Bezosobowe 963 329 574 0 27 33 0
1.3.3 | Pozostate 0 0 0 0 0 0 0
1.4 Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych 589 309 280 0 0 0 0
1.5 Sktadki, z tego na: 2058 387 1568 57 31 15 0
1.5.1 | Ubezpieczenie spoteczne 1785 339 1356 51 27 12 0
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1.5.2 | Fundusz Pracy 230 46 171 6 4 3 0
1.5.3 | Fundusz Emerytur Pomost. 0 0 0 0 0 0 0
1.54 | PPK 43 2 41 0 0 0 0
1.6 Ptatnosci odsetkowe wynikajace z zaciagnietych zobowiagzan 2 0 2 0 0 0 0
1.7 Podatki i optaty 12 0 0 0 0 0 12
1.8 Pozostate wydatki na funkcjonowanie 1517 148 1249 0| 110 10 0

Zatrudnienie i wynagrodzenia

W ramach wydatkéw na funkcjonowanie najwieksza pozycje stanowity wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen,
tj. sktadki na ubezpieczenia spoteczne oraz Fundusz Pracy, na ktére NAWA wydatkowata w 2022 r. tacznie 13 865
tys. zt. Wynagrodzenia osobowe zrealizowano w kwocie 10 844 tys. zt, tj. 96 % planu, a wynagrodzenia bezosobowe
w kwocie 963 tys. zt, tj. 91 % planu. Na dziern 31.12.2022 r. zatrudnienie ksztattowato sie na poziomie 96,70 etatu
(bez etatow na zastepstwo).

Szczegbtowe rozbicie kosztdow wynagrodzen i sktadek przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 99. Wydatki na wynagrodzenia i sktadki w podziale na zrédta finansowaniaw 2022 r. (w tys. z1).

Poniesione Zrédto finansowania
e wydatki B Dotacja ~
Wyszczegolnienie W 2_02.2 e Srodki Dotacja Pomoc o] Srodki Inne
ELECE POWER podmiotowa | rozwojowa MZ EU przychody
kasowe
Wynagrodzenia
10844 1993 8322 298 156 75 0
osobowe
W dzeni
ynagrodzenia 963 329 574 0 27 33 0
bezosobowe
Sktadkina
ubezpieczenie 1785 339 1356 51 27 12 0
spoteczne
ktadkina F
Sktadkina Fundusz 230 46 171 6 4 3 0
Pracy
Sktadki na PPK 43 2 41 0 0 0 0
SUMA 13865 2709 10464 355 214 123 0

W kategorii kosztow wynagrodzen osobowych (i przychodéw zrownanych z nimi) znalazto sie tez dodatkowe
wynagrodzenie roczne za rok 2022, wprowadzone w Agencji na mocy regulaminu wynagradzania obowigzujgcego
od 31 pazdziernika 2020 r. Poniesiony koszt bedzie stanowit wydatek 2023 r ( DWR wyptacone w lutym br.).

Ustugi obce i pozostate koszty funkcjonowania Agencji

Kolejna kategoria sg wydatki na ustugi obce, stanowiace 25% kosztéw funkcjonowania oraz pozostate wydatki
na funkcjonowanie, stanowigce 7 % wszystkich kosztdéw na funkcjonowanie, w ktérych sg zawarte przede
wszystkim: podréoze stuzbowe i zwroty kosztow podrézy, koszty materiatdw promocyjnych, koszty organizowanych
wydarzen promujacych oferte NAWA, sktadki cztonkowskie, ubezpieczenia majatkowe.

Z kwoty 5 476 tys. zt wydatkdw na ustugi obce w2022 r. ponad 54 % stanowia koszty najmu lokalu biurowego.
Pozostate koszty to gtéwnie wydatki zwiazane bezposrednio z funkcjonowaniem NAWA, tj. ustugi wydruku, ustugi
pocztowe ikurierskie, ustugi telekomunikacyjne ustugi doradztwa prawnego, ustugi hotelarskie itransportowe,
ttumaczenia.
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5.2.  FINANSOWANIE ZADAN INWESTYCYJNYCH NAWA

Wydatki w 2022 r. wramach przyznanej dotacji inwestycyjnej 2022 zostaty przedstawione w ponizszej tabeli
i wyniosty 250 tys. zt, co stanowi 100 % pozycji planu po zmianach.

Tabela 100. Wydatki z dotacji inwestycyjnej poniesione w 2022 r. (w tys. z1).

. . . Kwota planowana do
Lp. Zadanie inwestycyjne . Wydatkowane
P Yoyl wydatkowania Y
Zakup komputeréw wraz z akcesoriami oraz innego sprzetu
komputerowego w celu zapewnienia wtasciwych narzedzi
1 ) - . 139 139
pracy. Zakup zwiazany z uzupetnieniem zasobdw oraz
wymiang technologiczna.
Zakup urzadzen firewall (klasy UTM) do filtrowania ruchu
5 sieciowego. Wymiana urzadzen na wydajniejsze podyktowana 59 89
’ jest zwiekszeniem ruchu internetowego zwiazanego ze
zwiekszong liczba pracownikéw oraz wymiang technologiczna.
34 Zakup szafy z ograniczonym dostepem, na potrzeby obstugi 2 29
’ korespondencji Agencji.
RAZEM 250 250

W ramach zadania nr 1 dokonano zakupu komputerdw wraz z akcesoriami w celu zapewnienia wtasciwych narzedzi
pracy. Doswiadczenia zebrane podczas dwdch lat pandemii jednoznacznie wskazaty na konieczno$¢ wyposazenia
pracownikdw w niezawodne komputery przenosne, wspierajace prace grupowa i uczestniczenie w spotkaniach
w trybie on-line. Czes$¢ zasobow zostata wymieniona ze wzgleddw technologicznych i znacznego zuzycia.

W ramach realizacji zadania nr 2 Agencja zakupita dwa nowe urzadzenia filtrujace ruch sieciowy (firewall) klasy
UTM. Zakup ten poprzedzita analiza sieci teleinformatycznej NAWA, ktéra wykazata zasadnosc¢ dokonania wymiany
sprzetu. Dotychczas uzytkowany sprzet nie byt wydajny, ze wzgledu na znaczy wzrost liczby pracownikow NAWA
oraz znaczne zwiekszenie ruchu sieciowego po pandemii, w tym ruchu wywotanego ztosliwym oprogramowaniem.
Wdrozenie nowych urzadzen podniosto poziom bezpieczenstwa teleinformatycznego. Implementacja
mechanizmow redundancji zwiekszyta niezawodnos¢ dostepu Agencji do sieci Internet.

W zadaniu nr 3 dokonano zakupu specjalistycznej szafy do obstugi korespondencji Agencji. Szafa ta zostata
wyposazona w zamki elektromagnetyczne i wpieta do systemu kontroli dostepu uzytkowanego w NAWA. Takie
rozwiazanie pozwolito na wydajne i bezpieczne dostarczanie korespondencji.
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6. ZALtACZNIKI

Zatacznik 1. Lista osrodkéw goszczacych, w ktérych odbywaty sie staze w NAWA Preludium BIS
w2022r.

Uppsala University

Center for Brain Research Medical University of Vienna
CERN

Charles University in Prague

Delft University of Technology (TU Delft)

Eberhard Karls University of TUbingen

French Institute of Health and Medical Research

Harvard Medical School

Institut de Pharmacologie et de Biologie Structurale

Institute of Experimental Physics, Slovak Academy of Sciences

Instituto de Ciencia de los Materiales de Madrid

Leibnitz Universitat Hannover

Lund University

Michigan Technological University

MINES ParisTech PSL Research University

Norwegian University of Life Sciences

Rensselaer Polytechnic Institute

Rikkyo University

Saint Petersburg State University

Senckenberg Research Institute

Technische Universitat Minchen (TUM)

Temple University Lewis Katz School of Medicine
Texas A&M University
The Babraham Institute

The University of Western Australia

Universidad Miguel Hernandez de Elche

Universitat Wien

Universitatsklinikum Koéln

University Medical Center Hamburg-Eppendorf

University of Amsterdam

O|lr|r|lOo|lO|lr|rr|O|lr|r|r|lr|lrRr|r|lOolOo|rRr|rRr|lOo|lrRr|r|lr]|RPR|O|lrkR|RLr|Rr]R]|~,|N
~rlo|lo|lr|r|lo|lo|r|lo|lo|lo|lo|o|o|lr|r~r|o|lo|r|o|lo|lo|o|lr|o|lo|lo|lo|lolo]|o
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University of Chile School of Medicine
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University of Houston

University of Latvia

University of Lublana

University of Science and Technology Beijing

University of Udine

Uniwersytet w Edynburgu

Uniwersytet Eberharda Karola w Tybindze

Uniwersytet Kraju Baskéw

Uniwersytet Marcina Lutra w Halle

Uniwersytet Sztokholmski

Uniwersytet w Aarhus / Uniwersytet Amsterdamski

Uniwersytet w Belgradzie

Uniwersytet w Padwie

Ol | O|l—r|O|lO|OC|O|HFR,| PP, H,]|O|F

Uniwersytet w Tartu

[ERN
*

Kaunas University of Technology

[ERN
*

University of Zurich

[N
*

Wollega University

*Projekty, ktore realizowane byty w 2022 r., ale zostaty wytonione w roku 2021.
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Zatacznik 2. Lista osrodkdédw macierzystych - Ulam NAWA

National Institute of Technology Indie 3
Huazhong Agricultural University Chiny 2
Vellore Institute of Technology Indie 2
Sumy State University Ukraina 2
Bahia Southwest State University Brazylia 1
Universiti Brunei Darussalam Brunei Darussalam 1
Fudan University Chiny 1
Nanjing University Chiny 1
Aswan University Egipt 1
National Research Centre Egipt 1
University of Eastern Finland Finlandia 1
National Technical University of Athens Grecja 1
CSIR-Central Electrochemical Research Institute Indie 1
Indian Institute of Technology Kanpur Indie 1
Mepco Schlenk Engineering College Indie 1
NMAM Institute of Technology Indie 1
The National Research and Innovation Agency Indonezja 1
Shiraz University Iran 1
Unieversity of Yaoundé Kamerun 1
Nazarbayev University Kazachstan 1
Corporacion Universidad de la Costa Kolumbia 1
Nnamdi Azikiwe University Nigeria 1
National University of Medical Sciences Pakistan 1
Government College University Faisalabad Pakistan 1
University of Agricultural Sciences and Veterinary Medicine Rumunia 1
University of Florida Stany Zjednoczone 1
Ivan Franko National University of Lviv Ukraina 1
lvano-Frankivsk National Medical University Ukraina 1
L.V. Pisarzhevsky Institute of Physical Chemistry NAS Ukraina 1
University College London Wielka Brytania 1
University of Economics Ho Chi Minh City Wietnam 1
Universita di Pisa Witochy 1
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Zatacznik 3.

badawcze (rozstrzygniete w 2022r.)

Zestawienie polskich jednostek oraz ich partneréw zagranicznych - Wspélne projekty

L.p. | Nazwa Beneficjenta Partner zagraniczny Kraj
1. Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie INRAE, UMR 85 Physiologie de la Francja
Reproduction et des Comportements,
Nouzilly, France
2. Instytut Fizyki Jadrowejim. Henryka Laboratory of Physical Chemistry and Francja
Niewodniczanskiego Polskiej Akademii Nauk | Microbiology for the Materials and the
Environment (LCPME), UMR 7564 CNRS -
Lorraine University
Narodowe Centrum Badan Jadrowych Laboratoire d'Astrophysique de Marseille Francja
4. Uniwersytet Gdanski Université Lyon | Francja
Instytut Niskich Temperatur i Badan Université de Franche-Comté Francja
Strukturalnych im. Wtodzimierza
Trzebiatowskiego Polskiej Akademii Nauk
6. Politechnika Slaska Institut Charles Gerhardt de Montpellier Francja
7. Uniwersytet Warszawski Université de Rennes 1 (UR1) Francja
8. Politechnika Wroctawska Universite d'Angers Francja
9. Politechnika Wroctawska Laboratoire Interdisciplinaire Carnot de Francja
Bourgogne (ICB) - UMR6303 CNRS/
Université Bourgogne Franche-Comté
10. Politechnika Gdariska Institut CEA-LIST Francja
11. Uniwersytet im. Adama Mickiewicza C2N - Centre for Nanoscience and Francja
w Poznaniu Nanotechnology, CNRS, Universite Paris-
Saclay
12. Politechnika Krakowska im. Tadeusza University of Tours Francja
Kosciuszki
13. Instytut Informatyki Teoretycznej Université Université de Versailles St Francja
i Stosowanej Polskiej Akademii Nauk Quentin
14. Politechnika Wroctawska Institut Lumiére Matiere, Université Claude | Francja
Bernard Lyon 1
15. Uniwersytet Gdanski Uniwersytet La Rochelle i CNRS Francja
16. Uniwersytet Warszawski Université Paris Cité Francja
17. Instytut Fizyki Polskiej Akademii Nauk Laboratoire Matériaux et Phénoménes Francja
Quantiques, CNRS, Université Paris Cité
18. Uniwersytet Medyczny w Lublinie University of Franche - Comte Francja
19. Uniwersytet Gdanski Université de Lorraine - INRA, UMR1121 Francja
Laboratoire Agronomie et Environnement
20. Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Institut des Sciences Chimiques de Rennes Francja
Mikroelektroniki i Fotoniki (ISCR) - UMR CNRS 6226, Verres &
Céramiques (V&C)
21. Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa | Technische Universitat Dresden, Institute of | Niemcy

Staszica w Krakowie

Lightweight Engineering and Polymer
Technology (ILK)
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L.p. | Nazwa Beneficjenta Partner zagraniczny Kraj
22. Instytut Chemii Bioorganicznej Polskiej Universitat MUnster, Fachbereich Medizin, Niemcy
Akademii Nauk Institut fur Bioinformatik
23. Instytut Chemii Organicznej Polskiej Saarland University Niemcy
Akademii Nauk
24, Instytut Fizjologii Roslin im. Franciszka Botanisches Institut und Botanischer Garten | Niemcy
Gorskiego Polskiej Akademii Nauk Abt. Pflanzliche Zellbiologie Universitat Kiel
25. Instytut Fizyki Jadrowejim. Henryka Helmholtz-Zentrum Dresden-Rossendorf Niemcy
Niewodniczanskiego Polskiej Akademii Nauk | (HZDR)
26. Narodowy Instytut Geriatrii, Reumatologii Leibniz-Institut fir umweltmedizinische Niemcy
i Rehabilitacji im. prof. dr hab. med. Eleonory | Forschung gGmbH (Leibniz Institute for
Reicher Environmental Medical Research) (IUF)
27. Politechnika Biatostocka Fraunhofer Institute for Ceramic Niemcy
Technologies and Systems
28. Politechnika Wroctawska Brandenburg University of Technology Niemcy
(BTU)
29. Politechnika Wroctawska Brandenburgische Technische Universitat Niemcy
Cottbus - Senftenberg Fachgebiet
Angewandte Physik und
Halbleiterspektroskopie
30. | Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie RWI - Leibniz-Institut fur Niemcy
Wirtschaftsforschunge.V.
31 Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie Leibniz Institute of Photonic Technology Niemcy
(Leibniz-IPHT)
32. | Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa | Campus Tecnologico e Nuclear, Instituto Portugalia
Staszicaw Krakowie Superior Tecnico, Universidade Tecnicade
Lishoa
33. Instytut Badawczy Drog i Mostow ISEP - Instituto Superior de Engenharia do Portugalia
Porto
34. Instytut Energetyki - Instytut Badawczy CICECO - Aveiro Institute of Materials, Portugalia
University of Aveiro
35. Instytut Medycyny Doswiadczalne] Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de | Portugalia
i Klinicznej im. Mirostawa Mossakowskiego | Ciéncias Médicas
Polskiej Akademii Nauk
36. Instytut Rozrodu Zwierzat i Badan Zywnosci | Wydziat Medycyny Weterynaryjnej, Portugalia
Polskiej Akademii Nauk Uniwersytet w Lizbonie, Portugalia
37. Politechnika Wroctawska Faculdade de Ciencias da Universidade do Portugalia
Porto
38. Politechnika Wroctawska Faculty of Engineeing (FEUP), University of Portugalia
Porto
39. Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Instituto Superior Técnico Portugalia
Mechaniki Precyzyjnej
40. | Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie Uniwersytet w Coimbrze Portugalia
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L.p. | Nazwa Beneficjenta Partner zagraniczny Kraj
41. Uniwersytet Medyczny w todzi MARE - Marine and Environmental Sciences | Portugalia
Center, ESTM, Polytechnic Institute of Leiria,
Peniche, Portugal
42. Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kottataja Instituto Superior de Agronomia, Portugalia
w Krakowie Universidade de Lisboa
43. Uniwersytet Warszawski Centra - center for astrophysics and Portugalia
gravitation
44, | Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania Universidade Catolica Portuguesa, Porto Portugalia
z siedzibg w Rzeszowie Faculty of Law
45. Instytut Chemii Fizycznej Polskiej Akademii | Institute for Condensed Matter Physics of Ukraina
Nauk National Academy of Sciences of Ukraine
46. Instytut Podstawowych Probleméw Techniki | Instytut Technicznych Problemdw Ukraina
Polskiej Akademii Nauk Magnetyzmu Narodowej Akademii Nauk
Ukrainy
47. | Politechnika Biatostocka Pidstryhach Institute for Applied Problems of | Ukraina
Mechanics and Mathematics of the National
Academy of Sciences of Ukraine
48. Politechnika Gdariska National Technical University ""Kharkiv Ukraina
Polytechnic Institute""
49, Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kijowski Narodowy Uniwersytet Ukraina
Kosciuszki Budownictwa i Architektury
50. Politechnika Lubelska Politechnika Lwowska Ukraina
51. Politechnika Swietokrzyska Sumy State University Ukraina
52. | Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Lviv Polytechnic National University Ukraina
Inzynierii Materiatow Polimerowych
i Barwnikow
53. Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie V.N. Karazin Kharkiv National University Ukraina
54, Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej Instytut Stosunkdéw Miedzynarodowych Ukraina
w Lublinie Kijowskiego Uniwersytetu Narodowego im.
Tarasa SzewczenKi
55. Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej Drohobych Ivan Franko State Pedagogical Ukraina
w Lublinie University (DSPU)
56. Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu Department of Public Health, Medical Ukraina
Institute, Sumy State University
57. Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kottataja National Aviation University Ukraina
w Krakowie
58. Uniwersytet Rzeszowski Vlokh Institute of Physical Optics Ukraina
59. Zachodniopomorski Uniwersytet Karpenko Physico-Mechanical Institute Ukraina

Technologiczny w Szczecinie

National Academy of Sciences of Ukraine
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Zatacznik 4.  Wykaz osrodkéw goszczacych - Solidarni z Biatorusig - Solidarni z naukowcami

Osrodki goszczace Liczba

Instytut Slawistyki PAN w Warszawie

Uniwersytet Warszawski

Instytut Filozofii i Socjologii PAN

Instytut Historii im. Tadeusza Manteuffla PAN w Warszawie
Instytut Sztuki PAN w Warszawie
Politechnika Slaska

Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu

Uniwersytet w Biatymstoku

Uniwersytet toédzki

Uniwersytet Wroctawski

Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie

Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi

Akademia Ignatianum w Krakowie

Akademia Muzyczna im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku

Akademia Pomorska w Stupsku

Centrum Astronomiczne im. Mikotaja Kopernika PAN

Collegium Civitas

Dolnoslaska Szkota Wyzsza
Instytut Historii Nauki PAN w Warszawie
Instytut Oceanologii PAN

Politechnika Biatostocka

Politechnika Bydgoska im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich

Politechnika Warszawska

Politechnika Wroctawska
PORT Polski Osrodek Rozwoju Technologii

Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Uniwersytet Gdanski

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

Uniwersytet Jagiellonski - Collegium Medicum

Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy

Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie

Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu

Uniwersytet Medyczny im. Piastow Slaskich we Wroctawiu

Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku

Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie

Uniwersytet rolniczy im. Hugona Kottataja w Krakowie

Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy
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Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie
RAZEM

w
N
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Zatacznik 5.
Uniwersytety Europejskie

Wykaz uméw o wspdtpracy z uczelniami w ramach zlecenia Solidarni z Ukraing -

Nazwa uczelni

Tytut projektu w ramach zadania zleconego

Akademia Goérniczo-Hutnicza im. S. Staszica
w Krakowie

UNIVERSEH Extended for Ukraine

Politechnika Koszalirska

Wisparcie wspdtpracy Politechniki Koszaliriskie/
zuczelniami ukrairiskimi w ramach sojuszu Uniwersytetu
Europejskiego EU4DUAL

Politechnika todzka

ECIU4Ukraine

Politechnika Poznanska

Umocnienie wspdtpracy naukowej Politechniki Poznanskiej
oraz Sumy State University w obszarze inzynierii
mechanicznej

Politechnika Slaska

Wsparcie wspotpracy PS z uczelniami ukraifiskimi
w ramach sojuszu Uniwersytetu Europejskiego

Politechnika Warszawska

Wspbdtpraca pomiedzy Politechnika Kijowska i Politechnika
Lwowskg i w ramach dziatan Politechniki Warszawskiej
w konsorcjum ENHANCE

Politechnika Wroctawska

Zielona transformacja w uczelniach ukrainskich

Szkota Gtowna Gospodarstwa Wiegjskiego

Wsparcie wspodtpracy SGGW z uczelniami ukrainskimi
w ramach sojuszu Uniwersytetu Europejskiego UNIgreen-
UA

Szkota Gtéwna Handlowa

CIVICA support for European Future of Ukraine
(CIVICAforUkraine)

Uniwersytet Gdanski

Komplementarne wsparcie dziatan podejmowanych przez
Uniwersytet Gdanski w ramach sojuszu Uniwersytetu
Europejskiego pn. The European University of the Seas
[SEA-EU] w zakresie wspdtpracy akademickiej z Odeskim
Uniwersytetem Narodowym im. . Miecznikowa.

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

UAM i EPICUR dla sSrodowiska akademickiego Ukrainy

Uniwersytet Jagiellonski

Una4UA

Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu

COIN, Copernican Integration Network

Uniwersytet Opolski

Wsparcie wspotpracy Uniwersytetu Opolskiego
z uczelniami ukrainskimi w ramach sojuszu FORTHEM

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu

Tworzenie nowych sciezek umiedzynarodowienia poprzez
konsorcjum EU GREEN

Designing new internationalization paths through the EU
GREEN consortium (INTERACT)

Uniwersytet Slaski w Katowicach

All for One

Uniwersytet Warszawski

4EU+ dla Ukrainy

Uniwersytet Wroctawski

Arqus dla Ukrainy
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Zatacznik 6. Zestawienie beneficjentéw programu Partnerstwa Strategiczne NAWA (nabdr 2021,
rozstrzygniety w 2022 r.) wraz z instytucjami partnerskimi
Lp. Beneficjent Instytucje partnerskie
1 Uniwersytet Medyczny Ukraina - Danylo Halytsky Lviv National Medical University
© (w Biatymstoku
Francja - Centre d'Immunologie de Marseille Luminy, Laboratory:
_ o Memebrane Dynamics and T Lymphocyte Signaling;
2. [Uniwersytet Medyczny w Lublinie Szwajcaria - University of Lausanne, Department of Oncology,
Laboratory: Regulation of immune dysfunction in cancer
Uniwersytet Ekonomiczny Stowacja - Technical University of Kosice
3. | Katowicach Czechy - VSB - Technical University of Ostrava
4. [Politechnika Biatostocka Hiszpania - Universidad de Sevilla
5 Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Czechy - Mendelova univerzitav Brné
" |Kottataja w Krakowie
6 Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Japonia - Shibura Institute of Technology
© [Stanistawa Staszica w Krakowie
Hiszpania - Instituto Universitario de Matematica Puray Aplicada,
Un|Wer‘S\/tet Warmihsko_Mazurski Uni\/ersitat PO|ItéCI’1ICa de \/a|éI’1CIa,
7w Olsztynie Czechy - University of Ostrava;
Polska - Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki
Czechy - University of South Bohemia in Ceské Budéjovice:
g |Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie[Stowacja - Slovak University of Agriculture in Nitra;
Argentyna - Universidad del Salvador
Australia - Monash University;
Stany Zjednoczone - University of California Irvine;
9 [Politechnika Slaska Dania - University of Southern Denmark;
Finlandia - Aalto University;
Indie - Indian Institute of Technology Roorkee
10. [Politechnika Warszawska Ukraina - Narodowy Uniwersytet Politechnika Lwowska
Hiszpania - Universidade Dd Vigo (UVIGO);
Hiszpania - University Of A Coruna (UDC);
11 |Politechnika todzka Francja - National Institute of Science and Technology of Lyon (Institut
National des Sciences Appliquées de Lyon);
Francja - Etablissement d’enseignement Superieur Consulaire IN&MA
12 Siec Badawcza tukasiewicz - PORT Niderlandy - Eindhoven University of Technology
- |Polski Osrodek Rozwoju Technologii
) . ) Litwa - Uniwersytet Witolda Wielkiego;
13. [Uniwersytet Slaski w Katowicach Wiochy - Uniwersytet w Triescie
Stany Zjednoczone - Massachusetts Institute of Technology,
Cambridge, MA,
Stany Zjednoczone - Computer Science & Al Laboratory, Julia Lab
Research Group;
Szkota Gté Handl
14. zrota LIowna Fandiows Niderlandy - Erasmus University Rotterdam, Erasmus School of Health

w Warszawie

Policy & Management;
Kanada - Ryerson Univeristy, Department of Mathematics;
Stany Zjednoczone - Loyola University Chicago, Quinlan School of

Business;
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Lp. [Beneficjent Instytucje partnerskie
Kanada - McMaster University;
Stany Zjednoczone - Northeastern Illinois University
Litwa - Litewski Uniwersytet Nauk o Zdrowiu (LSMU);
Litwa - Uniwersytet Techniczny w Kownie (KTU);

15. Warszawski Uniwersytet Medyczny

Kumamoto (KU)

Japonia - Instytut Embriologii Molekularnej i Genetyki, Uniwersytet

16.

Politechnika Poznanska

Niemcy - Brandenburgische Technische Universitat Cottbus-
Senftenberg (BTU);

Wtochy - Universita degli Studi di Catania;

Belgia - University of Mons

17.

Gdanski Uniwersytet Medyczny

Niderlandy - Department of International Health Maastricht
University;

Francja - EHESP School of Public Health;

Chorwacja - Andrija Stampar School of Public Health;
Portugalia - Institute of Public Health University of Porto;
Polska - Instytut Zdrowia Publicznego Uniwersytet Jagiellonski

18.

Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut
Mechaniki Precyzyjnej

Niemcy - Technische Universitat Chemnitz, Cluster of Excellence
MERGE;
Polska - Politechnika Warszawska
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Zatacznik 7. Lista osrodkéw goszczacych - stypendysci programu Anders NAWA

Akademia Bialska Nauk Stosowanych im. Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej 3

Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna w Warszawie

N

Akademia Finanséw i Biznesu VISTULA w Warszawie

N
[EEN

Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie

Akademia Ignatianum w Krakowie

Akademia Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu

Akademia Leona Kozminskiego w Warszawie

Akademia Nauk Stosowanych Wincentego Pola w Lublinie

W0 N [ W N

Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie

[EN
©

Akademia Pomorska w Stupsku

[EEN
[EEN

. |Akademia Wychowania Fizycznego i Sportu im. Jedrzeja Sniadeckiego w Gdarsku

[N
N

. |Akademia Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha w Krakowie

[N
w

. |Akademia Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu

[EEN
o

Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie

[EEN
w

. |IAkademia Wychowania Fizycznego we Wroctawiu

[EEN
(o

. |Akademia Zamojska

NI, WL, ININ|W|AOP,P W[~ |~

[N
~

Collegium Civitas w Warszawie

[EEN
@©
[EEN
w

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il w Lublinie

[EEN
0
W
O~

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il w Lublinie, Szkota Jezyka i Kultury Polskiej

N
©
[EEN

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Chetmie

N
[ERN
[EEN

. |Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Przemyslu

Panstwowa Wyzsza Szkota Techniczno-Ekonomicznaim. ks. Bronistawa Markiewicza
22. |w Jarostawiu

1

23. |Podhalanska Panstwowa Uczelnia Zawodowa w Nowym Targu 3
24. |Politechnika Biatostocka 8
1

2

25. |Politechnika Bydgoska
26. |Politechnika Czestochowska

27. |Politechnika Gdanska 64
28. |Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki 38
29. |Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki, Miedzynarodowe Centrum Ksztatcenia 54
30. |Politechnika Lubelska 19
31. |Politechnika todzka 18
32. |Politechnika Opolska 1
33. |Politechnika Poznanska 34
34. |Politechnika Rzeszowska im. Ignacego tukasiewicza

35. |Politechnika Slaska w Gliwicach 3
36. |Politechnika Swietokrzyska

37. |Politechnika Warszawska 128
38. |Politechnika Wroctawska 186
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Politechnika Wroctawska, Osrodek Jezyka Polskiego i Angielskiego dla Cudzoziemcow
39. |Politechniki Wroctawskiej 35
40. |Polsko-Japonska Akademia Technik Komputerowych 3
41. |Sopocka Akademia Nauk Stosowanych
42. |SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny w Warszawie 2
43. |Szkota Gtowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie 87
44. (Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie 245
45, |Szkota Gtowna Turystyki i Hotelarstwa VISTULA w Warszawie 1
46. |Uczelnia tazarskiego w Warszawie 1
47. |Uczelnia Techniczno-Handlowa im. Heleny Chodkowskiej w Warszawie 1
48. |Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach 3
49, |Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie 21
50. |Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu 102
51. |Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu 31
52. |Uniwersytet Gdanski 57
53. |Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dtugosza w Czestochowie 3
54. |Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu 163
55. [Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie 291
56. |Uniwersytet Jagiellorski w Krakowie, Collegium Medicum 39
Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie, Szkota Jezyka i Kultury Polskiej - Instytut
57. |Glottodydaktyki Polonistycznej 19
58. |Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie 21
59. |Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy 2
60. |Uniwersytet toédzki 80
61. |Uniwersytet tédzki, Studium Jezyka Polskiego dla Cudzoziemcéw 42
62. |Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie 76
Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie, Centrum Jezyka i Kultury Polskiej dla
63. |Polonii i Cudzoziemcow 41
64. |Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu 42
65. |Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu, Collegium Medicum im. Ludwika Rydygiera 3
Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu, Studium Kultury i Jezyka Polskiego dla
66. |Obcokrajowcow 38
67. |Uniwersytet Opolski 11
68. |Uniwersytet Papieski Jana Pawta Il w Krakowie 4
69. |Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie 12
70. |Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach 9
Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach, Osrodek Jezyka Polskiego i Kultury
71. |Polskiej 32
72. |Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu 2
73. |Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu 12
74. |Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kottataja w Krakowie 2
75. |Uniwersytet Rzeszowski 13
76. |Uniwersytet Rzeszowski, Centrum Polonijne 20
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77. |Uniwersytet Szczecinski 9
78. |Uniwersytet Slaski w Katowicach 27
79. |Uniwersytet Slaski w Katowicach, Szkota Jezyka i Kultury Polskiej 18
80. |Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu 2
81. |Uniwersytet w Biatymstoku 16
82. |Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie 9
83. |Uniwersytet Warszawski 224
84. |Uniwersytet Wroctawski 89

85. |Wojskowa Akademia Techniczna im. Jarostawa Dabrowskiego Warszawa

86. \Wyzsza Szkota Bankowa w Gdansku

88. Wyzsza Szkota Bankowa we Wroctawiu

89. Wyzsza Szkota Technologii Informatycznych w Katowicach

2
2
87. \Wyzsza Szkota Bankowa w Warszawie 1
1
1
1

90. |Wyzsza Szkota Zdrowia w Gdansku

Osoby, ktore zawarty umowe stypendialng z NAWA, ale na dzien 31 grudnia 2022 roku nie
91. |przedstawity NAWA zaswiadczen o przyjeciu na uczelnie 22
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Zatacznik 8.

Solidarni ze studentami

Lista osrodkéw goszczacych w 2022 r. - stypendysci inicjatywy Solidarni z Biatorusig -

Akademia Bialska Nauk Stosowanych im. Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej

Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna w Warszawie

Akademia Finanséw i Biznesu Vistula w Warszawie

Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie

Akademia Ignatianum w Krakowie

Akademia Leona Kozminskiego w Warszawie

Akademia Nauk Stosowanych Wincentego Pola w Lublinie

Akademia Pomorska w Stupsku

W [ @I NOo O h W N

Akademia Wychowania Fizycznego i Sportu im. Jedrzeja Sniadeckiego w Gdarsku

H
o

Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach

[N
[EN

. |IAkademia Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie

-
N

Collegium Civitas w Warszawie

—
w

Collegium Da Vinci z siedzibg w Poznaniu

H
»

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il w Lublinie

N
W

Krakowska Akademia im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie

N
o

Miedzynarodowa Wyzsza Szkota Logistyki i Transportu we Wroctawiu

-
N

Panstwowa Uczelnia Zawodowa im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach

-
8

Politechnika Biatostocka

N
AS)

Politechnika Gdanska

N
©

Politechnika Koszalinska

N
=

. |Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki

Rl N A RPN OIN IR, IORr DR, INDORN

N
N

. |Politechnika Lubelska

N
w

Politechnika tédzka

N
>

Politechnika Opolska

N
ul

. |Politechnika Poznanska

N
o~

. [Politechnika Slaska w Gliwicach

N
~

. |Politechnika Warszawska

N
®

Politechnika Wroctawska

N
Ne)

. |Polsko-Japonska Akademia Technik Komputerowych
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Spoteczna Akademia Nauk w Warszawie
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. |Spoteczna Akademia Nauk z siedzibg w £odzi
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. ISWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny w Warszawie
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. |Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

W
>

Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie
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. |Uczelnia tazarskiego w Warszawie
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. |Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie
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. |Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu

w
[0¢]

. |Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

w
O

. |Uniwersytet Gdanski
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40. Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu 48

41. |Uniwersytet Jagiellonskiw Krakowie 31

42. |Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie, Collegium Medicum

43. [Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie 8

44. [Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy
45. [Uniwersytet todzki 22

46. |Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie

H
~

47. |Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu

48. [Uniwersytet Opolski

49. |Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach

50. |Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie

51. |Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu

52. |Uniwersytet Szczecinski

53. |Uniwersytet Slaski w Katowicach

54. |Uniwersytet w Biatymstoku

RO [0 |IN|[W|IN|UL|[ON]| O

55. |Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie

N
o~

56. |Uniwersytet Warszawski

57. |Uniwersytet Wroctawski

58. |Uniwersytet Zielonogdrski

59. \Wyzsza Szkota Bankowa w Poznaniu

60. Wyzsza Szkota Bankowa we Wroctawiu

61. Wyzsza Szkota Ekologiii Zarzadzania w Warszawie

62. Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie

63. Wyzsza Szkota Informatyki Stosowanej i Zarzadzania w Warszawie

64. Wyzsza Szkota Inzynieriii Zdrowia w Warszawie

RPN NN PN

65. Wyzsza Szkota Przedsiebiorczoscii Administracji w Lublinie
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Zatacznik 9. Lista osrodkéw goszczacych - stypendia dla 20 obywateli Biatorusi polskiego
pochodzenia

Politechnika Biatostocka

Politechnika Warszawska

Politechnika Wroctawska

Polsko-Japonska Akademia Technik Komputerowych

Szkota Gtowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

NV | O[N] [ AW N e
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Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu
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Zatacznik 10. Zestawienie uczelni, na ktorych w 2022 r. ksztatcili sie stypendysci programu EU4Belarus-SALT |

1. | Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna w Warszawie 1
2. | Akademia Finanséw i Biznesu Vistula w Warszawie 2
3. | Akademia Goérniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie 2
4. | Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi 1
5. | Akademia Katolicka w Warszawie - Collegium Bobolanum 2
6. | Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie 1
7. | Akademia Sztuk Pieknych im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu 2
8. | Akademia Sztukiw Szczecinie 1
9. | Collegium Civitas w Warszawie 1
10. | Politechnika Biatostocka 1
11. | Politechnika Czestochowska 1
12. | Politechnika Gdanska 2
13. | Politechnika Koszalinska 1
14. | Politechnika Lubelska 1
15. | Politechnika Morska w Szczecinie 1
16. | Politechnika Poznanska 2
17. | Politechnika Slaska w Gliwicach 2
18. | Politechnika Warszawska 3
19. | Politechnika Wroctawska 2
20. | Polsko-Japonska Akademia Technik Komputerowych 2
21. | Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie 1
22. | Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie 1
23. | Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie 4
24. | Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu 1
25. | Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu 1
26. | Uniwersytet Gdanski 2
27. | Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu 13
28. | Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie 2
29. | Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie 1
30. | Uniwersytet Medyczny im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu 2
31. | Uniwersytet Muzyczny Fryderyka Chopina 1
32. | Uniwersytet Opolski 2
33. | Uniwersytet Slaski w Katowicach 3
34. | Uniwersytet w Biatymstoku 3
35. | Uniwersytet Warminsko-Mazurskiw Olsztynie 3
36. | Uniwersytet Warszawski 4
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37. | Uniwersytet Wroctawski

38. | Warszawska Wyzsza Szkota Humanistyczna

39. | Warszawski Uniwersytet Medyczny

40. | Wyzsza Szkota Bankowa w Poznaniu

41. | Wyzsza Szkota Kadr Menedzerskich, filia w Biatymstoku

42. | Wyzsza Szkota Teologiczno-Humanistyczna w Podkowie Lesnej

I = SN SN TN BN I S

43. | Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie
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Zatacznik 11. Lista instytucji biorgcych udziat w targach zagranicznych NAWA

L.p. | Nazwa instytucji
1. | Akademia Bialska Nauk Stosowanych im. Jana Pawta |l
2. | Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi
3. | Akademia Sztuk Pieknych im. E. Gepperta we Wroctawiu
4. | Akademia Sztuk Pieknych w Warszawie
5. | Collegium Civitas
6. | Collegium Da Vinci
7. | Forum Polonia
8. | Gdanski Uniwersytet Medyczny
9. | Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il
10. | Konferencja Rektorow Akademickich Szkdt Polskich
11. | Ognisko Polskie w Dublinie
12. | Politechnika Gdanska
13. | Politechnika Krakowska
14. | Politechnika Lubelska
15. | Politechnika tédzka
16. | Politechnika Poznanska
17. | Politechnika Slaska w Gliwicach
18. | Politechnika Warszawska
19. | Politechnika Wroctawska
20. | Polska Akademia Wiedzy im. Adama Mickiewicza w Dublinie
21. | Polska Macierz Szkolna Londynie
22. | Polska Macierz Szkolna w Dublinie;
23. | Polska Szkotaim. Janusza Korczaka przy Ambasadzie RP w Dublinie
24. | Polski Osrodek Spoteczno-Kulturalny
25. | Polsko-Japonska Akademia Technik Komputerowych
26. | Spoteczna Akademia Nauk w todzi
27. | Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego
28. | Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie
29. | TEB Edukacja Grupa WSB
30. | Towarzystwo Irlandzko Polskie
31. | Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach
32. | Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie
33. | Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu
34. | Uniwersytet Gdanski
35. | Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dtugosza w Czestochowie

140




36.

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

37. | Uniwersytet Jagiellonski

38. | Uniwersytet todzki

39. | Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
40. | Uniwersytet Medyczny im. Piastow Slaskich we Wroctawiu
41. | Uniwersytet Medyczny w Gdansku

42. | Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu

43. | Uniwersytet Rolniczy w Krakowie

44, | Uniwersytet Szczecinski

45. | Uniwersytet Slaski w Katowicach

46. | Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie

47. | Uniwersytet Warszawski

48. | Warszawska Wyzsza Szkota Informatyki

49. | Warszawski Uniwersytet Medyczny

50. | Wszechnica Polska University in Warsaw

51. | Wyzsza Szkota Bankowa w Poznaniu

52. | Wyzsza Szkota Spoteczno-Ekonomiczna w Gdansku
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Zatacznik 12. Wykaz zagranicznych osrodkdw akademickich zatrudniajgcych Lektoréow NAWA w roku

Armenia

akademickim 2022/2023

Panstwowy Uniwersytet Jezykdéw i Nauk Spotecznych im. W. Briusowa w Erywaniu

Belgia

Uniwersytet w Mons

Katolicki Uniwersytet w Leuven

olny Uniwersytet Brukselski

Bosniai Hercegowina  |Uniwersytet w Sarajewie

Brazylia

Uniwersytet Federalny Stanu Parana w Kurytybie

Butgaria

Uniwersytet im. Sw. Cyryla i Metodego w Tyrnowie Wielkim

Uniwersytet im. Sw. Klimenta Ochrydzkiego w Sofii

Chiny

Uniwersytet Studiow Miedzynarodowych w Szanghaju

Pekinski Uniwersytet Jezykdw Obcych (BFSU)

Pétnocno-Wschodni Uniwersytet w Shenyang

Uniwersytet Spraw Miedzynarodowych w Kantonie

Uniwersytet Jezykdw Obcych w Tianjinie

Dalianski Uniwersytet Jezykdw Obcych

Uniwersytet Studiow Miedzynarodowych w Xi'an

Chorwacja

Uniwersytet J. J. Strossmayera w Osijeku

Uniwersytet w Zagrzebiu

Uniwersytet w Rijece

Czechy

Uniwersytet Palackiego w Otomuncu

Uniwersytet Masaryka w Brnie

Uniwersytet Karolaw Pradze

Fgipt

Uniwersytet Ain Shams w Kairze

Estonia

Uniwersytet w Tartu

Francja

Uniwersytet Sorbonaw Paryzu (2 osoby)

Uniwersytet Clermont-Auvergne w Clermont-Ferrand

Uniwersytet Jean Moulin Lyon 11

Uniwersytet INALCO w Paryzu

Université Grenoble Alpes

Uniwersytet w Marsylii

Gruzja

Kaukaski Uniwersytet Miedzynarodowy w Thilisi

Uniwersytet im. Ilii Czawczawadze w Thilisi

Indie

Uniwersytet Delhijski w Nowym Delhi

Manipal Academy of Higher Education (Mahe)

Indonezja

Uniwersytet Indonezyjskiw Dzakarcie

Uniwersytet Katolicki Atma Jaya w Dzakarcie

Universitas Airlangga (UNAIR) w Surabai

[rlandia

Uniwersytet w Dublinie - Trinity College

[zrael

Uniwersytet Telawiwski

Kazachstan

Uniwersytet im. E. A... Bukietova w Karagandzie
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Euroazjatycki Uniwersytet Narodowy im. L. N. Gumilowa w Astanie

Kirgistan

Kirgiski Uniwersytet Narodowy im. Jusufa Batasaguni

Macedonia Pétnocna

Uniwersytet Sw. Cyryla i Metodego w Skopje

Maroko Uniwersytet Mohammeda V w Rabacie
Motdawia Motdawski Uniwersytet Panstwowy w Kiszyniowie
Uniwersytet im. Alecu Russo w Bielcach
olny Miedzynarodowy Motdawski Uniwersytet w Kiszyniowie
Portugalia Uniwersytet w Lizbonie
Rumunia Uniwersytet Babes-Bolyai w Kluzu-Napoce
Uniwersytet w Bukareszcie
Uniwersytet Aleksandra Jana Cuzy w Jassach
Serbia Uniwersytet w Belgradzie
Uniwersytet w Nowym Sadzie
Stowacja Uniwersytet w Preszowie
Uniwersytet Komenskiego w Bratystawie
Uniwersytet im. Macieja Bela w Banskiej Bystrzycy
Stowenia Uniwersytet w Lublanie

Stany Zjednoczone

Uniwersytet Karoliny Pétnocnej w Chapel Hill

Brown University

Tajwan Narodowy Uniwersytet Chengchi (NCCU)
Turcja Uniwersytet w Stambule
Ukraina Charkowski Uniwersytet Narodowy im. Karazina w Charkowie
Narodowy Uniwersytet im. Iwana Ohijenkiniwersytet w Kamiencu Podolskim
Pottawski Panstwowy Uniwersytet Rolniczy w Pottawie
Panstwowy Uniwersytet ,Politechnika Odeska"
Czarnomorski Uniwersytet Narodowy im. P. Mohyty w Mikotajewie
Przykarpacki Uniwersytet Narodowy w Iwano-Frankiwsku
Narodowy Uniwersytet Techniczny Ukrainy ,Politechnika Kijowska im. Igora
Sikorskiego”
Uniwersytet Narodowy im. B. Chmielnickiego w Czerkasach
Tarnopolski Narodowy Uniwersytet Pedagogiczny im. W. Hnatiuka
Uzbekistan Uniwersytet Ekonomiczny w Taszkencie
Wegry Katolicki Uniwersytet im. P. Pazmanya w Budapeszcie

Uniwersytet ELTE w Budapeszcie

Wielka Brytania

Uniwersytet w Glasgow

\Wietnam

Uniwersytet w Hanoi

\Wtochy

Uniwersytet im. Aldo Moro w Bari
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Zatacznik 13. Zestawienie beneficjentdw programu Promocja jezyka polskiego wraz z instytucjami

partnerskimi

Lp. [Beneficjent Instytucje partnerskie
Uniwersytet Humanistyczno-
1. Przyrodniczy im. Jana Dtugosza Whochy - Universita degli Studi di Torino
w Czestochowie
Ukraina - Charkowski Uniwersytet Narodowy im. W. Karazina,
\Wydziat Filologiczny, Katedra Historii Jezykai Literatury
Ukrainskie;
2. Uniwersytet Warszawski Ukraina - Zytomierski Uniwersytet Panstwowy im. lwana Franki,
Naukowo-Dydaktyczny Instytut Filologii i Dziennikarstwa
Niemcy - Uniwersytet w Pogzdamie, Instytut Slawistyki, Katedra
Kultury i Literatury Europy Srodkowo-Wschodniej
3. Umvversytet Marii Curie-Skfodowskiej Czechy - Uniwersytet Palackiego w Otomuncu
w Lublinie
Instytut Badan Literackich Polskiej Ukraina - Przykarparcki Uniwersytet Narodowy im. Wasyla
4. ..
Akademii Nauk Stefanyka
Instytut Badan Literackich Polskiej . . S .
5. Akademii Nauk Wielka Brytania - Polski Uniwersytet na Obczyznie
Wegry - E6tvds Lorand Tudomanyegyetem
Francja - Université de Strasbourg
6. Uniwersytet Warszawski Czechy - Univerzita Karlova
Stowenia - Univerza v Ljubljani
Niderlandy - Universiteit van Amsterdam
. L ) Niemcy - Martin-Luther-Universitat Halle/Wittenberg
/- Uniwersytet Slaski w Katowicach (Germanistisches Institut | AbL Sprachwissenschaft)
3. Uniwersytet Slaski w Katowicach -
Instytut Slawistyki Polskiej Akademii Ukraina - Cen.trgm _Studpvv Slawistycznych Unwersytetu
9. Nauk Narodowego imienia Jurija Fedkowycza w Czerniowcach
Niemcy - Instytut Slawistyki Uniwersytetu w Tybindze
Instytut Badan Literackich Polskiej Francja - Departement d'Etudes Slaves, UFR Langues, cultures et
10. . . . o
Akademii Nauk communication Université Clermont-Auvergne
Ukraina - Czarnomorski Uniwersytet Parnstwowy im. Piotra Mohyty,
. . . . [Mikotajow
11. Umvversytet Marii Curie-Skfodowskiej Ukraina - Wotynski Uniwersytet Narodowy im. tesi Ukrainki
w Lublinie . . . .
Ukraina - Narodowy Uniwersytet Pedagogiczny im. Dragomanowa
w Kijowie
Akademia Humanistyczno- . . . .
12. Ekonomicznaw todyi Serbia - University of Belgrade - Faculty of Philology
13.  |Uniwersytet Slaski w Katowicach Wtochy - Universita di Pisa
14 Uniwersytet im. Adama Mickiewicza |Kazachstan - Euroazjatycki Uniwersytet Narodowy im. L.N.
© wPoznaniu Gumilowa
Litwa - Centrum Polonistyczne Uniwersytetu Wilenskiego
15.  |Uniwersytet Wroctawski Ukraina - Katedra Filologii Polskiej Lwowskiego Narodowego

Uniwersytetu im. I. Franki
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16.

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu

Ukraina - Uniwersytet imienia Alfreda Nobla
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Zatacznik 14. Realizacja Planu ewaluacji dziatan NAWA na 2022 r.

Ponizej zamieszczono dwie tabele. Pierwsza z nich prezentuje badania przewidziane w Planie ewaluacii w 2022r. z informacjg o ich najwazniejszych wynikach lub o stanie ich
realizacji, tj. przeniesieniu na 2023 r. badzZ kontynuacji w 2023 r. Dodatkowo w pozycji 5.1. tabeli przedstawiono najwazniejsze wyniki badania nieuwzglednionego w planie.
W kolejnej tabeli przedstawiono badania ankietowe realizowane w 2022 r, i kontynuowane w 2023 r., ktére nie byty uwzglednione w Planie ewaluacji dziatan NAWA w 2023

r.

Ankiety ewaluacyjne zaplanowane na 2022 r. (wg Planu ewaluacji w 2022 r.)

CEL 1. WZMOCNIENIE MIEDZYNARODOWEJ WSPOEPRACY NAUKOWCOW W RAMACH POLSKIEGO SYSTEMU NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO

Bekker NAWA 2018 - ankieta
stypendysty 24 miesigce po
zakonczeniu udziatu w programie

W badaniu wzieto udziat 131

sposrod 152 beneficjentow.

1. Aktywnosci naukowe najczesciej podejmowane przez stypendystow po zakonczeniu udziatu w programie to:
przygotowanie artykutu do czasopisma naukowego (95% respondentéw), zastosowanie nowej metody badawczej
w aktualnym miejscu pracy (59%), przygotowanie wniosku o grant (56%) oraz wystapienie na konferencji naukowe;j
(52%),

2. Ponadto stypendysci deklarowali: usprawnienie organizacji badz zarzadzania procesem badawczym w swoim miejscu
pracy (45%), przygotowanie artykutu naukowego do materiatéw pokonferencyjnych (31%), zmiana w zakresie
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych (27%), udziat w przygotowaniu monografii (17%).

3. £acznie przygotowywano co najmniej 250 artykutéw do czasopism naukowych, z ktorych co najmniej 90 zostato
opublikowanych lub oczekuje na publikacje, a 37 jest w trakcie recenzji, oraz co najmniej 107 wnioskéw o grant
badawczy, z ktorych nie mniej niz 22 uzyskaty finansowanie, a 25 jest jeszcze w trakcie oceny.

4. Conajmniej 58% publikacji naukowych oraz 51% wnioskdw o grant badawczy powstawato we wspétpracy
(miedzynarodowej) z naukowcami z o$rodka goszczacego.

Iwanowska NAWA 2018 -
ankieta stypendysty 12 miesiecy
po zakonczeniu udziatu

W programie

Badanie przeniesione na 2023 r.

Walczak NAWA 2019 - ankieta
stypendysty na zakonczenie
udziatu w programie

Badanie rozpoczete w 2022 r. i kontynuowane w 2023 r. W zwiagzku z przesunietym momentem realizacji badania
zmieniono typ ankiety na: ankiete stypendysty 12 - 24 miesigce po zakonczeniu udziatu w programie.
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Nazwa programu/dziatania

i Rodzaj badania Najwazniejsze wyniki ankiety / informacja o etapie realizacji badania
Liczba uczestnikéw badania
Walczak NAWA 2020 - ankieta
4, stypendysty na zakonczenie Jakwyzej.
udziatu w programie
. Wszystkie osoby w pierwszej czesci pobytu rozpoczety wspdtprace z osobami z zagranicy: - 7 osob przekazato artykut
naukowy do czasopisma; - 8 osdb ztozyto wspdlnie wniosek o grant badawczy; - 7 0séb prowadzi wspélne projekty
badawcze.
. Wiekszos¢ uczestnikow Programu (9 z 14 oséb) potwierdza, ze ,zdecydowanie” lub ,w duzym stopniu” realizowane
jest wazne zatozenie programu - stworzenie powracajagcym naukowcom warunkéw do prowadzenia badan naukowych
Polskie Powroty NAWA 2020 - na $wiatowym poziomie; kolejne 2 osoby wybraty odpowiedZ: ,Raczej tak”, Pozostate trzy byty niezdecydowane lub
ankieta stypendysty po roku miaj_f\/ przeciwne zdanie. . . o ) . ) o )
pobytu naukowca w Polsce . Umiarkowanie pozytywnie oceniono zapewnienie przez osrodki optymalnej przestrzeni biurowej - poJrqvv_a
5. respondentdow udzielita odpowiedzi: , Tak, w duzym stopni”, natomiast pozostali: ,Raczej tak” (2), ,Raczej nie” (4) lub
W badaniu wzieli udziat wszyscy ,Ani tak, aninie” (1).
stypendysci (14). . Pojedyncze problemy zaobserwowano w zakresie: obstugi administracyjno-finansowej oraz wsparcia
administracyjnego w aplikowaniu o granty - po dwie osoby ocenity te obszary wsparcia negatywnie, z drugiej strony
w obu przypadkach wiekszos¢ respondentdw przyznata jedng z dwoch najwyzszych ocen (odpowiednio 101 9 0séb).
. Dla 9z 14 oséb realizacja projektu przebiega zgodnie z oczekiwaniami (7) lub powyzej oczekiwan (2), natomiast dla 5
naukowcdw - ponizej oczekiwan.
. 10 z 14 naukowcdw deklaruje, ze po zakonczeniu udziatu w Programie planuje kontynuowa¢ prace naukowa w Polsce.
1. Beneficjenci potwierdzaja, ze po pierwszej fazie projektu obserwujg wzmocnienie doskonatosci naukowej instytucji
Polskie Powroty NAWA 2018, (90%) oraz zwiekszenie jej potencjatu w zakresie wspdtpracy miedzynarodowej (86%).
2019,2020 - ankieta . Instytucje goszczace w zdecydowanej wiekszosci bardzo pozytywnie lub pozytywnie oceniaja dotychczasowe efekty
beneficjenta po pierwszym pobytu naukowca w instytucji, najwyzej oceniono: - wspdtprace miedzynarodowa zainicjowang przez naukowca (94%
etapie projektu (1-3 lata). pozytywnych ocen); - pozyskiwanie grantéw na badania (92%); - dziatalno$¢ mentorska naukowca (92%).
. Dziataniem projektowym, ktdre przysparzato problemy najwiekszej liczbie beneficjentéw byto wsparcie naukowca
51+ | Wbadaniuwzieto udziat 49z 51 w zakresie utworzenia grupy projektowej (43% instytucji doswiadczyto problemdw ze sprawna rekrutacja cztonkéw

beneficjentéw.

*Badanie nieuwzglednione
w Planie ewaluacjiw 2022 r.

grupy) oraz zapewnienie przestrzeni biurowej, laboratoryjnej i dostepu do aparatury (24% podmiotow zadeklarowato
przejsciowe problemy w tym zakresie).

. 94% beneficjentdw pozytywnie ocenito wsparcie ze strony NAWA (71% - zdecydowanie pozytywnie, 22% -

pozytywnie, 6% - neutralnie)

. Wszystkie instytucje pozytywnie oceniaja dotychczasowy bilans kosztéw i korzysci udziatu w programie Polskie

Powroty (62% - ,Bardzo pozytywnie”, 29% - ,Pozytywnie”, 10% - ,Racze]j pozytywnie”.
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Nazwa programu/dziatania

i Rodzaj badania Najwazniejsze wyniki ankiety / informacja o etapie realizacji badania
Liczba uczestnikéw badania
Granty interwencyjne NAWA
6. 12020 - ankieta beneficjenta na Badanie przeniesione na 2023 .
zakonczenie realizacji projektu
1. Wszyscy trzej beneficjenci potwierdzaja zaistnienie w wysokim lub najwyzszym stopniu pozytywnych efektéw pobytu
medyka w instytucji (podniesienie atrakcyjnosci zaje¢ dydaktycznych, poznanie i wdrozenie dobrych praktyk
z poprzedniego miejsca pracy medyka, wykorzystanie nowej wiedzy w procesie ksztatcenia).
Medyk NAWA 2020 - ankieta 2. W przypadku jednego z beneficjentéw wspétpraca dydaktyczna z medykiem jest kontynuowana po zakonczeniu
beneficjenta na zakorczenie projektu, w drugim przypadku - utrzymywany jest kontakt, natomiast w trzecim - wspdtpraca jest planowana.
a realizacji projektu 3. W kazdym projekcie zaobserwowano efekty dodatkowe (nowe inicjatywy wspotpracy dydaktycznej (2), wymiana

W badaniu wzieli udziat wszyscy
beneficjenci (3).

akademicka (1), wspotpraca naukowa (1), nowy projekt badawczy (1)).

4. Wszyscy ocenili wspdtprace z NAWA jako bardzo dobra.

5. Realizacja projektu dla wszystkich okazata sie bardzo uzyteczna w zakresie wzmocnienia potencjatu dydaktycznego
uczelni. Dla dwoch instytucji projekt byt takze bardzo uzyteczny dla procesu umiedzynarodowienia, dla jednej -
umiarkowanie uzyteczny.

CEL 2. WZMOCNIENIE MIEDZYNARODOWEJ WSPOEPRACY POLSKICH UCZELNI | INSTYTUCJI NAUKOWYCH

Program Akademickie
Partnerstwa Miedzynarodowe
2018 - ankieta beneficjenta na

1. Najczestsze dziatania podejmowane w ramach partnerstw miedzynarodowych to: — opracowanie publikacji o zasiegu
miedzynarodowym (podjete przez 28 z 30 beneficjentdw), - organizacja miedzynarodowych konferencji, seminariéw
(25), - wymiana studentow oraz pracownikow (19), - opracowanie i ztozenie wnioskow grantowych (16), -
prowadzenie prac badawczo - rozwojowych w wymiarze miedzynarodowym (14).

2. Dla 28 beneficjentow (93%) realizacja projektu w ramach programu APM 2018 byta ,bardzo uzyteczna” dla procesu
umiedzynarodowienia instytucji, dla 2 podmiotéw - ,uzyteczna”.

3. Beneficjenci prowadzili wspdtprace tacznie ze 178 partneramioraz 12 partnerami wspierajagcymi; niemal wszystkich

8. | zakonczenie realizacji projektu (96%) partneréw oceniono pozytywnie, a pozostate 4% - neutralnie.
W badaniu wzieli udziat wszyscy 4. Wlekszosc beneﬂ,qentpvv (17 7 30) planovvafro Ifontynuc?vyac wspo’rprace ze w;zysﬁklml pe}rtneraml vv.okre5|e 12 )
L miesiecy po zakonczeniu projektu, 12 podmiotow z czescig partnerdw, a 1 - nie miat plandw w zakresie kontynuacji
beneficjenci (30).
partnerstwa.
5. 29 beneficjentéw (97%) pozytywnie ocenia wsparcie ze strony NAWA (,bardzo dobrze” - 27; ,raczej dobrze” - 2);
jedna instytucja data ocene neutralna.
Partnerstwa Strategiczne NAWA
9. 2019 - ankieta beneficjenta na Badanie rozpoczete w 2022 r. i kontynuowane w 2023 r.

zakonczenie realizacji projektu
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PROM - Miedzynarodowa
wymiana stypendialna
doktorantéw i kadry

Badanie kontynuowane w 2023 .

10 akademickiej 2019 - ankieta
beneficjenta na zakonczenie
projektu
PROM - Miedzynarodowa
wymiana stypendialna
11. | doktorantow ikadry Jak wyzej.
akademickiej 2019 - ankieta
uczestnika mobilnosci
1. Niemal wszyscy beneficjenci (36 z 38) ocenili, ze realizacja projektu zwiekszyta ich zdolnos¢ instytucjonalng w zakresie
obstugi zagranicznych studentéw, doktorantéw oraz pracownikéw (w najwyzszym lub w wysokim stopniu - 25; w dos¢
Program Welcome to Poland wysokim - 11; w niezbyt wysokim stopniu - 2).
2019 - ankieta beneficjentana | 2. Beneficjenci potwierdzaja, ze kazdy z podejmowanych przez nich typow dziatan miat wptyw na zwigkszenie ich
12 | zakoAczenie realizacji projektu zdolnosci instytucjonalnej: — przygotowanie organizacyjne do obstugi studentéw i kadry z zagranicy (wszyscy

W badaniu wzieli udziat wszyscy
beneficjenci (38).

beneficjenci potwierdzili wptyw); - wsparcie szkoleniowe pracownikéw (potwierdza 37 z 38 beneficjentéw); -
dziatania w zakresie internacjonalizacji w domu (17 z 19); - utworzenie welcome centre (4 z 5).

3. 37 z 38 podmiotow pozytywnie ocenia wsparcie ze strony NAWA w trakcie realizacji projektéw (,zdecydowanie
pozytywnie” - 25, ;raczej pozytywnie” - 12:,Ani pozytywnie, ani negatywnie” - 1)
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13.

Program Welcome to Poland
NAWA 2019 - ankieta uczestnika
szkolenia (liczba ankiet: 1628, t].
ok 59% wszystkich uczestnikow
szkolen)

1. Uczestnikami szkolen byli w wiekszosci pracownicy administracyjni uczelni (2/3); pozostali to nauczyciele akademiccy.

2. Uczestnicy badania najczesciej wzmacniali kompetencje miedzykulturowe (57%); komunikacyjne (42%) oraz jezykowe
(30%).
3. 91% uczestnikow szkolen potwierdza, ze rezultatem szkolenia byto nabycie nowej wiedzy i umiejetnosci;

4. Pracownicy deklarujg, ze zdobyta wiedza i umiejetnosci bedg przydatne w codziennej pracy (95%) oraz przyczynia sie
do podniesienia jakosci obstugi studentéw i nauczycieli akademickich z zagranicy (94%).

5. Wskaznik NPS® dla zrealizowanych szkolen wyniost: 48

CEL 3. ZWIEKSZENIE LICZBY WYROZNIAJACYCH SIE STUDENTOW Z ZAGRANICY NA POLSKICH UCZELNIACH

14.

Programy studenckie (Polonia,
im. Banacha, im. tukasiewicza)
2018 - ankieta stypendysty 2

lata po na zakonczeniu udziatu
W programie

Badanie przeniesione na 2023 r.

5Wskaznik NPS (Net Promoter Score) to roznica miedzy odsetkiem Promotorow, a odsetkiem Krytykéw programu, przy czym: ,Promotorzy” to osoby, ktére, odpowiadajac
na pytanie: Na ile prawdopodobne jest, ze poleci Pan(i) Program znajomej/znajomemu?, wybieraja na jedenastopunktowej skali oceny: 9 lub 10, a ,Krytycy”: O - 6. Jako osoby

,Neutralne” postrzega sie respondentéw wskazujacych wartosé: 7 lub 8.



Programy studenckie (Anders
NAWA, Banach NAWA, im.
tukasiewicza, Poland My First
Choice) 2019,

2020 - ankieta stypendysty na

1. 68,2% stypendystéw obronito prace dyplomowag; 22% stypendystow uzyskato absolutorium (5,5% ztozyto juz prace
dyplomowa, a 16,5% przygotowuje prace dyplomowa); 9,8% stypendystow nie ukohczyto studidw.

2. 86% stypendystow planuje pozostac w Polsce po zakonczeniu udziatu w programie (64% chce podjac prace, 22% -
kontynuowac nauke); najwiekszy odsetek oséb planujacych pozostac w Polsce jest w programie Anders NAWA |1
(96%; 85% ma plany zawodowe, 11% chce kontynuowac nauke), najnizszy w Programie PMFC - 58%. Wiekszos¢
stypendystow programu Anders NAWA | (53%) chce pozostac na studiach |l stopnia w Polsce.

3. 92% stypendystow jest ogdlnie zadowolona z pobytu na studiach w Polsce

15.
zakonczenie udziatu w programie | 4. Potowa (53%) stypendystow deklaruje, ze stypendium wystarczato tylko na mieszkanie i jedzenie, a dla znaczacej
] ) ) grupy 0sob (15%) byto zbyt niskie, aby pokry¢ te podstawowe wydatki. Podobnie jak w latach ubiegtych jest to wynik
W badiamu wziefo udZ|a+‘275 ZNaczaco gorszy niz w grupie uczestnikdw rocznego kursu przygotowawczego poprzedzajacego studia; tam frakcja
0s0b, tj. ok. 72% wszystkich 0s6b wybierajacych dwie najnizsze oceny stypendium jest o 30 pp. nizsza i wynosi: 38%.
stypendystow. 5. 89% pozytywnie ocenia wsparcie ze strony NAWA (,bardzo dobrze” - 57%; ,raczej dobrze” - 32%).
6. Wynik NPS: 83
1. 93% uczestnikéw kursu deklaruje, ze kurs przygotowat ich do studiowania w j. polskim; odsetek ten jest znaczaco
rozny w dwoch najliczniejszych grupach uczestnikéw kursu: wynosi 99% wsrod stypendystéw programu Anders
NAWA oraz jedynie 41% wsrdd uczestnikéw wymiany w ramach wspétpracy bilateralne;.
Program Kursy przygotowawcze
do podjecia studiow w Polsce 2. Ponadto uczestnicy kursu deklarujg nastepujgce rezultaty kursu: poznanie polskiej kultury (97%), poszerzenie wiedzy
2021 - ankieta uczestnika kursu z zakresu swoich przysztych studiéw (90%), poznanie specjalistycznego stownictwa (90%) oraz uzyskanie wsparcia
16 | przveotowawczego w rekrutacji na studia (88%),
o . . . -
W badaniu waziefo udziat 413 3. 99% pozytywnie ocenia lektoréw prowadzacych zajecia
0s6b, tj. ok. 81% wszystkich 4. 94% pozytywnie ocenia dopasowanie programu kursu do swoich potrzeb.
uczestnikow. 5. 94% pozytywnie ocenia wsparcie ze strony NAWA (,zdecydowanie dobrze” - 72%:; ,raczej dobrze” - 22%.
6. Wynik NPS: 79
Solidarni z Biatorusia- stypendia
dla obywateli Biatorusi - I
17. | stopien 2020 - ankieta Badanie przeniesione na 2023 r.

stypendysty na zakonczenie
udziatu w programie
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CEL 5. POWIEKSZANIE MIEDZYNARODOWEJ SPOLECZNOSCI OSOB ZNAJACYCH JEZYK | KULTURE POLSKA

Program Lektorzy NAWA 2021
- ankieta uczestnika kursu jezyka
18. polskiego

(liczba ankiet: 796)

1. 96% uczestnikéw zajec prowadzonych przez lektorki i lektorow skierowanych przez NAWA jest zadowolonych
z udziatu w zajeciach (w tym: 73% - bardzo zadowolonych, 23% - zadowolonych).

2. 97% pozytywnie (w tym 84% - bardzo pozytywnie) ocenia lektorke lub lektora prowadzacego zajecia.

3. Uczestnicy ankiety to w 81% stuchacze lektoratu jezyka polskiego, w 7% - stuchacze innych zaje¢ prowadzonych
w jezyku polskim (jezykoznawstwo, polska kultura, literaturoznawstwo, historia Polski), a w 13% - uczestnicy zaréwno
lektoratu, jak i innych zajec.

4. Najczestsze powody podejmowania nauki j. polskiego to: zainteresowanie polska kultura (63%), ciekawosé,
przyjemnos¢ (59%), dodatkowy jezyk obcy jako kompetencja zawodowa (40%), realizacja programu studiéw (31%),
planowane studia w Polsce (23%).

5. Uczestnicy potwierdzaja, ze dzieki lektoratowi poprawili znajomos¢ jezyka polskiego (76%) oraz polskiej kultury (82%)

6. 46% uczestnikow lektoratéw wyrazito zainteresowanie przystapieniem do panstwowego egzaminu certyfikatowego
Z jezyka polskiego

7. 38% uczestnikow lektoratéw deklaruje, ze planuje podjac w Polsce studia, a 22% chce pracowaé w Polsce, pozostali nie
planujg ani studiow, ani pracy w naszym kraju (15%) lub jeszcze nie maja planow w tym zakresie (41%).
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19.

Program Lektorzy NAWA 2021
- ankieta lektora na zakonczenie
udziatu w programie

(W badaniu wzieto udziat 80
0s06b - wszystkie lektorki
iwszyscy lektorzy)

4,

. 49% lektorek i lektorow prowadzito zajecia, przebywajac wytacznie w kraju skierowania, 21% - wytacznie w Polsce,
30% - czesciowo w kraju, czesciowo za granica.

. Lektorki i lektorzy w wiekszosci (73%) pozytywnie oceniajg wsparcie, jakie okazujg im placéwki dyplomatyczne

. 57,5% (46) lektorek i lektoréw prowadzito wspdtprace z co najmniej jedna polska instytucja (byty to m.in. uczelnie,

. 92% pozytywnie ocenia wsparcie ze strony NAWA (,zdecydowanie pozytywnie” - 66%, ,raczej pozytywnie” - 26%,

. Zdecydowana wiekszos$¢ badanych (89%) byta zadowolona z prowadzenia lektoratu w ramach programu Lektorzy

dziatajace w kraju czy regionie prowadzenia lektoratu. Pozostali (27%) sg przeciwnego zdania.

instytucje kultury, organizacje pozarzadowe i placéwki edukacyjne) i wspotorganizowato dziatania promujace polski
jezyk i kulture (wspolne dziatania projektowe, udziat w wyktadach, konferencjach i spotkaniach oraz organizacja
warsztatow i festiwali). Odsetek wspdtpracujacych oséb byt o 5 pp. wyzszy niz przed rokiem i 7 pp. - niz dwa lata
wczesnie).

Zdecydowana wiekszos¢ lektorek i lektoréw (76%) ocenita, ze uczestnictwo w Programie wzmocnito ich kompetencje
zawodowe (,bardzo znaczaco” - 26%; ,wyraznie” - 50%), w szczegdlnosci w zakresie doskonalenia warsztatu pracy
oraz metod pracy zdalne;j.

ocena srodkowa - 6%, ,zdecydowanie negatywnie” - 1%). Tegoroczna ocena Agencji byta najwyzsza z dotychczas
odnotowanych (tj. od roku akademickiego 2018/2019).

NAWA (89%), 10% wybrato odpowiedz: , Trudno powiedzie¢”, a 1 osoba - ,Raczej nie”. Wynik ten byt nieco gorszy niz
przed rokiem - grupa oséb niezdecydowanych powiekszyta sie o 5 pp. kosztem grupy oséb zadowolonych.
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Program Polonista NAWA -
ankieta stypendysty na
zakonczenie udziatu

w programie:

- pobyty jedno lub

1. 17 z 18 stypendystow deklaruje, ze dzieki pobytowi lepiej poznato jezyk polski.

2. Wszyscy stypendysci, ktérzy odbywali petne studia, ukonczyli program studiow, natomiast (w momencie realizacji
ankiety) prace dyplomowa obronita potowa z nich.

3. 4z 5 stypendystow naukowcow przygotowato w trakcie uczestnictwa w programie 8 publikacji naukowych, z ktérych

5 opublikowano, a 3 sg w trakcie recenzji.
4. Wszyscy ankietowani pozytywnie ocenili przydatnos¢ udziatu w programie dla ich dalszej kariery zawodowej.

5. Niemal wszyscy stypendysci pozytywnie ocenili wsparcie ze strony NAWA (,zdecydowanie dobrze” - 13; ,dobrze” - 4;

20. dwgsemestralng, edycja 2020; Ani dobrze. ani 2le” - 1)
ankiete wypetnito 12z 16
stypendystow: 6. 4 7 6 absolwentow petnych studiow planuje pozostaé w Polsce, aby pracowac lub kontynuowac nauke; wszyscy
stypendysci naukowcy deklaruja, ze z wysokim prawdopodobienstwem beda kontynuowac wspétprace z Polakami po
- petne studia, edycje 2019 zakonczeniu stazu; zaréwno studenci, jak i naukowcy, deklaruja, ze pobyt zachecit ich do podtrzymania i pogtebienia
i 2020; ankiete wypetnito 6 z 10 Zwigzkow z Polska.
stypendystow. 7. Wynik NPS = 93
Polonista NAWA - Program
stypendialny dla studentéw
21. |inaukowcow 2021 - ankieta Badanie przeniesione na 2023 r.

stypendysty na zakonczenie
udziatu w programie
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Letnie kursy NAWA 2022 -
ankieta uczestnika kursu jezyka
polskiego

Ankiete wypetnito 456 0sob (w

1. Dzieki udziatowi w programie Letnie kursy NAWA 2022: 92% uczestnikéw lepiej zna jezyk polski; 91% - polska
kulture; 89% - Polakdw iich mentalnos¢; 85% - polska historie.

2. Kursy spetnity oczekiwania 96% uczestnikow (w najwyzszym stopniu - 48%; w wysokim - 36%, w dos$¢ wysokim -
12%)

3. 99% uczestnikdw pozytywnie ocenito lektorow prowadzacych kurs (negatywng opinie wyrazity 3 osoby);

4. 87% lektorow (34 z 39 0séb) wysoko lub bardzo wysoko ocenia przydatnosé kursu dla swojej dalszej pracy jako lektor;

22. .
tym 417 studentéw i 39 10% - dos¢ wysoko.
lektoréw) - 83% zaproszonych | 5. 69% uczestnikow kurséw deklaruje, ze chce podjac w Polsce studia.
H . (o)
do badarna .(W tZ/m' 82%’, 6. 94% 0sob pozytywnie ocenia program kulturalny kursu (w tym wycieczki organizowane przez osrodek), z czego 75%
studentow i 89% lektorow). jako ,znakomity” lub ,bardzo dobry”.
7. Wynik NPS: 80
Promocja jezyka polskiego
23 NAWA 2021 - ankieta Badanie przeniesione na 2023 .

beneficjenta na zakonczenie
udziatu w programie

CEL 4.ROZPOWSZECHNIANIE INFORMACJI O POLSKIM SYSTEMIE SZKOLNICTWAWYZSZEGO | NAUKI

24.

Strony internetowe NAWA:

study.gov.pl - ankieta
uzytkownika strony

(liczba ankiet: 5519)

1. Odwiedzjacy strone study.gov.pl najczesciej poszukiwali informacji: - o stypendiach na studiaw Polsce (37%), - jak
rozpoczac¢ studia w Polsce (33%), - o kierunkach prowadzonych w jezyku angielskim (30%); - o najlepszych
programach studiow w Polsce (25%).

2. 47% os6b znalazto informacje, ktérych potrzebowato w petni; 21% - do pewnego stopnia; 32% — wcale lub w matym
stopniu.

3. 2/3 odwiedzajacych bardzo dobrze lub dobrze ocenia swoja wizyte na stronie study.gov.pl
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researchinpoland.org - ankieta
uzytkownika strony

(liczba ankiet: 454)

. 32% o0sob znalazto informacje, ktorych potrzebowato w petni, a 14% - do pewnego stopnia; natomiast 41% - nie
znalazto tych informacji, a 13% - w matym stopniu.

. 61% odwiedzajacych byta ogdlnie zadowolona z wizyty na stronie researchinpoland.org, natomiast 22% - przeciwnie.

. Respondenci najczesciej zwracali uwage na dostepne na stronie, ale niedziatajace wyszukiwarki: ofert pracy, wydarzen

naukowych czy grantow.

kwalifikator.nawa.gov.pl - ankieta
uzytkownika strony

(liczba ankiet: 2728)

. Osoby korzystajace z systemu Kwalifikator to najczesciej: - obcokrajowcy, ktérzy planujg podjac w Polsce prace (33%)

lub rozpoczac studia (22%); osoby z Polski planujace zatrudni¢ zagranicznych pracownikéw (17%) lub rekrutujace
studentow cudzoziemcow (15%).

. 64% korzystajacych z systemu znalazto potrzebne informacje (29% - w petni, 35% - do pewnego stopnia), natomiast

21% nie znalazto szukanych informacji, a 15% - w matym stopniu.

. 71% odwiedzajacych byto ogdlnie zadowolonych z wizyty na stronie, natomiast - 8% przeciwnie.

Cele1,2,3i5

25.

Whnioskowanie do programéw
NAWA 2022 - ankieta
whnioskodawcy

(liczba ankiet: 2277)

. Dla wigkszosci respondentéw polecenia we wniosku byty zrozumiate (56%), z drugiej strony 28% ankietowanych

przyznato, ze zdarzato sie, ze nie w petni rozumieli, co wpisa¢ w danym polu formularza,

. Na pytanie o zbedne pola we wniosku (wymaganie od aplikujacych niepotrzebnych informacgji) 64% ankietowanych

odpowiedziato negatywnie, natomiast 17% przyznato, ze niektore pola formularza wniosku byty zbedne.

. Zdecydowana wiekszos¢ respondentéw ocenita, ze system teleinformatyczny do sktadania wnioskéw dziata

niezawodnie (87%) oraz jest przyjazny i intuicyjny (87%).

. Najpopularniejsze Zrédta informacji o programie wsréd aplikujacych to:

— dokumentacja programu dostepna na stronie NAWA (91%),
— bezposredni kontakt z pracownikami Agencji (24%),
— webinarium czy innego rodzaju spotkanie (15%).

. Osoby korzystajace z ww. typdw informacji ocenity je pozytywnie - uzyskaty one kolejno: 92%, 90% i 88% ocen dobrych

i bardzo dobrych.
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Pozostate ankiety ewaluacyjne prowadzone w2022 r. ikontynuowane w2023 r. (nieuwzglednione w Planie
ewaluacji w2022r.)

Bekker NAWA 2019 - ankieta stypendysty na zakonczenie udziatu w programie

Bekker NAWA 2019 - ankieta stypendysty 12 m-cy po zakonczeniu udziatu w programie
Bekker NAWA 2020 - ankieta stypendysty na zakonczenie udziatu w programie

Bekker NAWA 2021- ankieta stypendysty na zakonczenie udziatu w programie

Ulam NAWA 2019 - ankieta stypendysty na zakornczenie udziatu w programie

Ulam NAWA 2020 - ankieta stypendysty na zakornczenie udziatu w programie
Iwanowska NAWA 2019 - ankieta stypendysty na zakornczenie udziatu w programie

Spinaker NAWA 2020 - ankieta beneficjenta na zakonczenie realizacji projektu

0 o N o kW N e

Preludium BIS NAWA - ankieta stypendysty na zakonczenie udziatu w programie

10. Welcome to Poland NAWA 2020 - ankieta beneficjenta na zakonczenie realizacji projektu
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Zatacznik 15. Wykaz uchwat podjetych przez Rade NAWAw 2022 r.

Zarzadzenie nr 1/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 11 stycznia 2022 r. w sprawie
powotania komisji przetargowej do przygotowania iprzeprowadzenia postepowania o udzielenie zamoéwienia
publicznego na przygotowanie bazy danych zawierajacej dane bibliometryczne wraz z ich analiza.

Zarzadzenie nr 2/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 113 stycznia 2022r.
w sprawie powotania Zespotu Oceniajacego ds. mobilnosci przyjazdowej naukowcdw.

Zarzadzenie nr 3/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 26 stycznia 2022 r. w sprawie
powotania komisji przetargowej do przygotowania iprzeprowadzenia postepowania udzielenie zamdwienia
publicznego na $wiadczenie ustug wsparcia administracyjno-biurowego dla NAWA.

Zarzadzenie nr 4/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 31 stycznia 2022 r. w sprawie
uchylenia Zarzadzenia 4/2021 ws. powotania Zespotu Oceniajacego ds. Programu CEEPUS oraz w sprawie
powotania Zespotu Oceniajacego ds. Programu CEEPUS.

Zarzadzenie nr 5/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 31 stycznia 2022 r. w sprawie
zmiany Zarzadzenia 58/2020 ws. wprowadzenia regulaminu udzielania zamowien publicznych w NAWA t .

Zarzadzenie nr 6/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 1 lutego 2022 r. w sprawie
uchylenia Zarzadzenia 4/2021 ws. powotania Zespotu Oceniajacego ds. Programu CEEPUS oraz w sprawie
powotania Zespotu Oceniajgcego ds. Programu CEEPUS.

Zarzadzenie nr 7/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 31 stycznia 2022 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu programu praktyk NAWA.

Zarzadzenie nr 8/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 7 lutego 2022 r. w sprawie
zmiany zarzadzenia 60/2020 ws. powotania Zespotu ekspertéw ds. certyfikacji jezyka polskiego jako obcego, t.).

Zarzadzenie nr 9/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 8 lutego 2022 r. w sprawie
zmiany Zarzadzenia 58/2020 ws. wprowadzenia regulaminu udzielania zamowien publicznych w NAWA t.

Zarzadzenie nr 10/2022 Dyrektora Narodowe]j Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 10 lutego 2022 r. w sprawie
powotania Zespotu oceniajacego ds. miedzynarodowej mobilnosci naukowcédw i doktorantow.

Zarzadzenie nr 11/2022 Dyrektora Narodowe]j Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 15 lutego 2022 r. w sprawie
uchylenia Zarzadzenia 25/2021 ws. wprowadzenia regulaminu organizacyjnego Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej, uchylenia zarzadzenia 69/2021 ws. powotania Biura Wspdtpracy oraz zmiany nazw niektérych Biur
oraz ws. wprowadzenia regulaminu organizacyjnego NAWA.

Zarzadzenie nr 12/2022 Dyrektora Narodowe]j Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 17 lutego 2022 r. w sprawie
powotania Zespotu oceniajacego ds. programu Letnie kursy NAWA,

Zarzadzenie nr 13/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 15 marca 2022 r. w sprawie
powotania Zespotu oceniajacego ds. Programu Lektorzy NAWA.

Zarzadzenie nr 14/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 15 marca 2022 r. w sprawie
uchylenia Zarzadzenia 62/2021 oraz wyznaczenia osoby do petnienia funkcji Inspektora Bezpieczenstwa

Teleinformatycznego Wydzielonego Stanowiska Komputerowego do przetwarzania informacji niejawnych
z klauzulg ,zastrzezone”.

Zarzadzenie nr 15/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie
zmiany zarzadzenia 7/2022 ws. wprowadzenia Regulaminu programu praktyk NAWA.

Zarzadzenie nr 16/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie
zmieniajace Zarzadzenie 66/2021 ws. uchylenia Zarzadzenia 56/2020 ws. wprowadzenia Regulaminu
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Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalny/ch Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej oraz ws. wprowadzenia
zmian Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych NAWA.

Zarzadzenie nr 17/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 12 kwietnia 2022 r.
w sprawie powotania komisji przetargowej do przygotowania iprzeprowadzenia postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego na swiadczenie ustug w zakresie petnienia funkcji Inspektora Ochrony Danych w NAWA.

Zarzadzenie nr 18/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 13 kwietnia 2022 r.
w sprawie uchylenia Zarzadzenia 61 /2021 ws. wyznaczenia osoby do petnienia funkcji Petnomocnika NAWA ds.

ochrony informacji niejawnych.

Zarzadzenie nr 19/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 13 kwietnia 2022 r.
w sprawie uchylenia Zarzadzenia 14/2022 ws. wyznaczenia osoby do petnienia funkcji Inspektora Bezpieczenstwa
Teleinformatycznego Wydzielonego Stanowiska Komputerowego do przetwarzania informacji niejawnych
z klauzulg ,zastrzezone”.

Zarzadzenie nr 20/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 20 kwietnia 2022 r.
w sprawie powotania Zespotu Oceniajacego ds. mobilnosci w naukach medycznych.

Zarzadzenie nr 21/2022 Dyrektora Narodowe]j Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 17 maja 2022 r. w sprawie
przeprowadzenia wyborow uzupetniajacych Cztonkdw do Komisji Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
NAWA,

Zarzadzenie nr 22/2022 Dyrektora Narodowe]j Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 20 maja 2022 r. w sprawie
powotania komisji przetargowej do przygotowania iprzeprowadzenia postepowania oudzielenie zamdwienia
publicznego na ustugi drukowania.

Zarzadzenie nr 23/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 30 maja 2022 r. w sprawie
powotania cztonka komisji socjalnej w NAWA.

Zarzadzenie nr 24/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z 1 czerwca 2022 r. w sprawie
odwotania dotychczasowego iwyznaczenia nowego Inspektora Ochrony Danych Osobowych oraz Zastepcy
Inspektora Ochrony Danych Osobowych w NAWA.

Zarzadzenie nr 25/2022 Dyrektora Narodowe] Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 10 czerwca 2022r.
w sprawie uchylenia Zarzadzenia 40/2021 ws. powotania Zespotu do spraw ujednolicania procesu wnioskowania
iobstugi beneficjentéw programodw iinnych zadan realizowanych przez Agencje oraz ujednolicania formularzy
w systemie teleinformatycznym NAWA oraz powotania i okreslenia organizacji pracy Zespotu ds. standaryzacji
procesow NAWA.

Zarzadzenie nr 26/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickie] zdnia 20 czerwca 2022r.
w sprawie zmiany zarzadzenia 10/2022 ws. powotania Zespotu oceniajacego ds. mobilnosci miedzynarodowej
naukowcow i doktorantéw.

Zarzadzenie nr 27/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickie] zdnia 20 czerwca 2022r.
w sprawie powotania Zespotu oceniajacego ds. programu stypendialnego im. Stefana Banacha.

Zarzadzenie nr 28/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickie] zdnia 22 czerwca 2022r.
w sprawie zmiany Zarzadzenia 4/2017 ws. powotania Zespotu do Spraw Programow dla Studentow.

Zarzadzenie nr 29/2022 Dyrektora Narodowe] Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 27 czerwca 2022r.
w sprawie powotania Zespotu oceniajacego ds. programu Kursy przygotowawcze do podjecia studidow w Polsce.

Zarzadzenie nr 30/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickie] zdnia 29 czerwca 2022r.
w sprawie zmiany Zarzadzenia 9/2018 ws. wprowadzenia zasad (polityki) rachunkowosci NAWA, zmienionego
Zarzadzeniem 75/2019 ws. wprowadzenia zasad (polityki) rachunkowosci NAWA oraz zmiany Zarzadzenia
75/2019 ws. wprowadzenia zasad (polityki) rachunkowosci NAWA,

159



Zarzadzenie nr 31/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 4 lipca 2022 r. w sprawie .
powotania komisji przetargowej do przygotowania iprzeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego na ustugi wyszukiwania potaczen, rezerwacji, zakupu i dostarczania miedzynarodowych, krajowych,
regionalnych i lokalnych biletéw lotniczych, kolejowych oraz autobusowych.

Zarzadzenie nr 32/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 4 lipca 2022 r. w sprawie
powotania komisji przetargowej do przygotowania iprzeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego na stworzenie systemu elektronicznego wspierajagcego wydawanie indywidualnych informacji
o zagranicznych dyplomach.

Zarzadzenie nr 33/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 18 lipca 2022 r. w sprawie
zmiany zarzadzenia 24/2019 w sprawie powotania zespotu oceniajacego ds. Programu Promocja jezyka polskiego
zmienionego Zarzadzeniem 25/2019 ws. powotania zespotu oceniajacego ds. Programu Promocja jezyka polskiego
oraz zmiany Zarzadzenia 25/2019 ws. powotania zespotu oceniajacego ds. Programu Promocja jezyka polskiego.

Zarzadzenie nr 34/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 26 lipca 2022 r. w sprawie
powotania Zespotu oceniajacego ds. programu Profesura NAWA, edycja Il dla nauk przyrodniczych, inzynieryjnych
i technicznych, medycznych i o zdrowiu i rolniczych.

Zarzadzenie nr 35/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 28 lipca 2022 r. w sprawie
powotania Zespotu ds. przygotowania ,Planu réwnosci ptci” dla NAWA na lata 2022 - 2023.

Zarzadzenie nr 36/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 29 lipca 2022 r. w sprawie
powotania Zespotu oceniajacego ds. Programu Lektorzy NAWA.

Zarzadzenie nr 37/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 2 sierpnia 2022 r. w sprawie
zmiany Zarzadzenia 34/2022 ws. powotania Zespotu oceniajacego ds. programu Profesura NAWA, edycja Il dla
nauk przyrodniczych, inzynieryjnych i technicznych, medycznych i o zdrowiu i rolniczych.

Zarzadzenie nr 38/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 8 sierpnia 2022 r. w sprawie
powotania Przewodniczacego Zespotu oceniajgcego ds. programu Profesura NAWA, edycja Il dla nauk
przyrodniczych, inzynieryjnych i technicznych, medycznych i o zdrowiu i rolniczych.

Zarzadzenienr 39/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 11 sierpnia 2022 r.w sprawie
uchylenia Zarzadzen Dyrektora NAWA.

Zarzadzenie nr 40/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 11 sierpnia 2022 r.w sprawie
zmiany na stanowisku Zastepcy Inspektora Ochrony Danych Osobowych w NAWA.,

Zarzadzenienr 41/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 18 sierpnia 2022 r.w sprawie
wprowadzenia zasad uzytkowania samochodu stuzbowego NAWA.

Zarzadzenienr 42/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 30 sierpnia 2022 r.w sprawie
zmiany Zarzadzenia nr 37/2020 w sprawie powotania cztonkdéw Zespotu oceniajgcego ds. programu Granty
Interwencyjne NAWA.

Zarzadzenie nr 43/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 9 wrzesnia 2022 r.w sprawie
Powotania Zespotu ds. Wdrazania projektéw realizowanych ze srodkéw FERS w NAWA.

Zarzadzenie nr 44/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 16 wrzesnia 2022 r.
wsprawie uchylenia Zarzadzenia 41/2020 ws. wprowadzenia regulaminu pracy NAWA oraz wsprawie
wprowadzenia regulaminu pracy NAWA.

Zarzadzenie nr 45/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 20 wrzesnia 2022 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenianr 57/2021 z dnia 2 listopada 2021 roku w sprawie powotania Zespotu oceniajacego
ds. programu Polskie Powroty.
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Zarzadzenie nr 46/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 20 wrzesnia 2022 r.

w sprawie uchylenia Zarzadzenia nr 59/2020 zdnia 30 grudnia 2020 r. oraz ws. organizacji systemu statych
dyzurow w NAWA,

Zarzadzenie nr 47/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 29 wrzesnia 2022 r.
wsprawie powotania komisji przetargowe] systemu elektronicznego wspierajacego wydanie informacji
0 zagranicznych dyplomach.

Zarzadzenie nr 48/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 30 wrzesnia 2022 r.

w sprawie Inwentaryzacji w NAWA oraz powotania Komisji i Przewodniczacego Komisji.

Zarzadzenie nr 49/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 10 pazdziernika 2022 r.
w sprawie powotania Zespotu ds. przystosowania systemu informatycznego do obstugi procesu certyfikacji
znajomosci jezyka polskiego jako obcego.

Zarzadzenie nr 50/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 17 pazdziernika 2022 .
w sprawie uchylenia Zarzadzenia nr 40/2020 Dyrektora Narodowe] Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 16
pazdziernika 2020 r. wsprawie uchylenia Zarzadzenia nr 1/2018 oraz w sprawie wprowadzenia regulaminu
wynagradzania Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej oraz wsprawie wprowadzenia regulaminu
wynagradzania Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej.

Zarzadzenie nr 51/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 26 pazdziernika 2022 r.
w sprawie powotania komisji przetargowej do przygotowania iprzeprowadzenia postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego na swiadczenie opieki zdrowotnej dla pracownikow NAWA.

Zarzadzenienr 52/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 3 listopada 2022 r.w sprawie
wprowadzenia ,Planu rownosci ptci” dla Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej.

Zarzadzenie nr 53/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 4 listopada 2022 r.w sprawie
powotania komisji przetargowej do przygotowania iprzeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdéwienia
publicznego na wykonanie oraz dostawe artykutdw wystawienniczych i informacyjno-promocyjnych.

Zarzadzenie nr 54/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 21 listopada 2022 r.
w sprawie Przyjecia Planu kontroli beneficjentéw NAWA oraz podmiotdw realizujacych zadania w ramach uméw
ramowych na rok 2023.

Zarzadzenie nr 55/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 21 listopada 2022 r.
w sprawie zmiany Zarzadzenianr 57/2021 z dnia 2 listopada 2021 r. w sprawie powotania Zespotu oceniajgcego ds.
programu Polskie Powroty.

Zarzadzenie nr 56/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 30 listopada 2022 r.
w sprawie ustanowienia Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji w NAWA oraz uchylenia Zarzadzenia
nr 5/2018 Dyrektora NAWA z dnia 30 marca 2018 r. ws. wprowadzenia Polityki Bezpieczenstwa NAWA.

Zarzadzenie nr 57/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 13 grudnia 2022 r.w sprawie
powotania komisji przetargowej do przygotowania iprzeprowadzenia postepowania oudzielenie zamdwienia
publicznego na ustugi drukowania materiatéw egzaminacyjnych dla NAWA.

Zarzadzenie nr 58/2022 Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 30 grudnia 2022 r.w sprawie

uchylenia zarzadzenia nr 11/2022 Dyrektora NAWA z dnia 14 lutego 2022 r. oraz ws. wprowadzenia regulaminu
organizacyjnego NAWA.
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Zatacznik 16. Wykaz uchwat podjetych przez Rade NAWAw 2022 r.

Uchwata nr 1/2022 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 14 stycznia 2022 r.w sprawie
wydania opinii dotyczacej projektu ogtoszenia onaborze w Programie stypendialnym im. Stefana
Banacha - studia Il stopnia.

Uchwatanr 2/2022 Rady Narodowe] Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 14 stycznia 2022 r.w sprawie
wydania opinii dotyczacej projektu ogtoszenia o naborze w Programie Bekker NAWA - Program im.
Mieczystawa Bekkera.

Uchwata nr 3/2022 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 25 lutego 2022 r. w sprawie
wydania opinii dotyczacej zmian w Regulaminie Programow Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej -
Programy dla os. fizycznych podejmujacych ksztatcenie.

Uchwata nr 4/2022 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 7 marca 2022 r. w sprawie
wydania opinii dotyczacej projektu zatozen i zasad do programu Solidarni z Ukraina.

Uchwata nr 5/2022 Rady Narodowe] Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 18 marca 2022 r. w sprawie
wydania opinii dotyczacej ogtoszen naboru do Programu dla Polonii im. Gen. Wt. Andersa na studia
| stopniaijednolite studia magisterskie oraz studia Il stopnia.

Uchwata nr 6/2022 Rady Narodowe] Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 18 marca 2022 r. w sprawie
wydania opinii dotyczacej ogtoszenia naboru do programu Polskie Powroty NAWA.

Uchwata nr 7/2022 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 18 marca 2022 w sprawie
wydania opinii dotyczacej projektu regulaminu oraz ogtoszenia onaborze do programu Granty
Interwencyjne NAWA.

Uchwata nr 8/2022 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie
wydania opinii dotyczacej zmian w Planie dziatania NAWA na rok 2022.

Uchwata nr 9/2022 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 14 kwietnia 2022 r.
w sprawie wydania opinii dotyczacej objecia ochrong (niezamieszczania inieudostepniania) imion
i nazwisk obywateli Rosji, Biatorusi i Ukrainy oraz nazw podmiotdéw dziatajacych na terytorium tych
panstw, stosownie do art. 25 ust. 5 ustawy o Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej.

Uchwata nr 10/2022 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 22 kwietnia 2022r.
w sprawie wydania opinii dotyczacej ogtoszenia naboru w programie Kursy Przygotowawcze do podjecia
studiéw w Polsce.

Uchwata nr 11/2021 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 22 kwietnia 2022 r.
w sprawie wydania opinii dotyczacej projektu ogtoszenia onaborze do programu Promocja jezyka
polskiego.

Uchwata nr 12/2022 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 20 maja 2022 r. w sprawie
opinii na temat Sprawozdania z Planu dziatania NAWA za 2021 r.

Uchwata nr 13/2022 Rady Narodowej Agencji VWymiany Akademickiej z dnia 20 maja 2022 r. w sprawie
opinii na temat Sprawozdania finansowego NAWA za 2021 r.
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Uchwata nr 14/2022 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 20 maja 2022 r. w sprawie
wydania opinii dotyczacej projektu ogtoszenia o naborze na komponent krajowy programu im. Bekkera.

Uchwata nr 15/2022 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 24 maja 2022 r. w sprawie
wydania opinii w przedmiocie zaktualizowanego projektu Planu Dziatania Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej narok 2022.

Uchwata nr 16/2022 Rady Narodowe] Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 24 czerwca 2022r.
w sprawie wydania opinii dotyczacej ogtoszenia programu Welcome to Poland.

Uchwata nr 17/2022 Rady Narodowe] Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 9 wrzesnia 2022 r.
wsprawie wydania opinii dotyczacej projektu planu finansowego Narodowe] Agencji Wymiany
Akademickiej na rok 2023.

Uchwata nr 18/2022 Rady Narodowe] Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 9 wrzesnia 2022 r.
w sprawie wydania opinii dotyczacej ogtoszenia Programu wymiany osobowej studentéw i naukowcow
w ramach wspotpracy bilateralnej — oferta wyjazdowa, rok akademicki 2023/2024.

Uchwata nr 19/2022 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 12 pazdziernika 2022 r.
w sprawie wydania opinii dotyczacej zmian w Planie dziatania NAWA na rok 2022.

Uchwata nr 20/2022 Rady Narodowe] Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 27 pazdziernika 2022 r.
w sprawie wydania opinii dotyczacej harmonogramu prac nad aktualizacja Kierunkowego Planu
Dziatania.

Uchwata nr 21/2022 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 17 listopada 2022r.
w sprawie wydania opinii dotyczacej projektu Planu Dziatania na rok 2023.

Uchwata nr 22/2022 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 17 listopada 2022r.
w sprawie wydania opinii dotyczacej projektu ogtoszenia w naborze do programu Letnie Kursy NAWA
2023.

Uchwata nr 23/2021 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 15 grudnia 2022r.
w sprawie wydania opinii dotyczacej ogtoszenia onaborze wnioskéw do programu Lektorzy NAWA
2023/2024.

Uchwata nr 24/2022 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 15 grudnia 2022 r.
w sprawie wydania opinii dotyczacej projektu ogtoszenia o naborze w Programie wymiany osobowej
studentow i naukowcow - oferta przyjazdowa.

Uchwata nr 25/2022 Rady Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej zdnia 28 grudnia 2022 r.
w sprawie wydania opinii dotyczacej ogtoszenia o naborze w Programie Preludium Bis 3.

Uchwata nr 26/2022 Rady Narodowe] Agencji Wymiany Akademickiej z dnia 28 grudnia 2022 r.
w sprawie pisma kierowanego do Ministra Edukacji i Nauki dot. informacji otrzymanych przez
Przewodniczacego Rady NAWA oraz Agencje, dotyczacych dwdch Cztonkdw Rady.
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Zatacznik 17. Zespoty oceniajace wnioski w programach NAWA

Zespodt Oceniajacy ds. Programu

Ocena wnioskow Sieci Akademickich

bilateralnej naukowcéw

przyjazdy i wyjazdy

CEEPUS CEEPUS " 0
) ) Studenckie programy stypendialne oraz

Zespot dls. Programdéw dla adania zlecone 5 16
Studentoéw .. .

Sprawy biezace stypendystéw
Zespof oceniajacy ds. programu Kursy przygotowawcze do podjecia
Kursy przygotowawcze do podjecia J - -

S studiéw w Polsce

studiéw w Polsce
Zespot oceniajacy ds. programu Banach NAWA 4 1
stypendialnego im. Stefana Banacha
Zespot oceniajacy ds. programu .
Letnie kursy NAWA Letnie kursy NAWA 5 2
Zespot oceniajacy ds. postepowania Postepowanie o nadanie Akredytacji ) i
o nadanie Akredytacji NAWA NAWA
Zespobt oceniajacy ds. Programu . .
Promocia jezyka polskiego Promocja jezyka polskiego NAWA 9 2
Zespodt oceniajacy ds. Programu Lektorzy NAWA 9 7
Lektorzy
Zespobt oceniajacy ds. Programu dla
studentéw polonistyki i studiow Polonista NAWA 9 3
polskich POLONISTA
Zespo’r oceniajacy ds. m,obllnoso Ularm NAWA 12 5
przyjazdowej naukowcéw
Zespdt oceniajacy ds. mobilnosci Walczak NAWA 7 5
w naukach medycznych
Zespodt oceniajacy ds. programu
Profesgra Qoscmna NAW.A’ edycja Profesura Goscinna NAWA 7 0
| dla dziedzin nauk humanistycznych,
spotecznychiteologicznych
Zequ’r oceniajacy ds. Programu Polskie Powroty NAWA 13 4
Polskie Powroty
Zespot oceniajacy QS. programu Granty interwencyjne NAWA 8 20
Granty interwencyjne

Bekker NAWA
Zespot oceniajacy ds. Komponent Krajowy Programu Bekker
miedzynarodowe] mobilnosci NAWA 21 3
naukowcow i doktorantow Preludium Bis NAWA

lwanowska NAWA
Zesnbt oceniaiacy ds. wymian Wspdlne projekty badawcze NAWA

P JAcy €5, Wy Y Wymiana studentow i naukowcow: 12 2

Zespot ds. mobilnosci

STER - Stypendia doktorskie dla
cudzoziemcow, PROM - Miedzynarodowa
wymiana stypendialna doktorantéw

i kadry akademickiej, KATAMARAN -
Przygotowanie i realizacja wspaélnych
studiéw Il stopnia
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Zespot ds. umiedzynarodowienia

Welcome to Poland, SPINAKER -
Intensywne Miedzynarodowe Programy
Ksztatcenia

16

Zespot ds. umiedzynarodowienia
szkot doktorskich

STER - Umiedzynarodowienie szkot
doktorskich
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Zatacznik 18. Podsumowanie realizacji zatozen zawartych w Planie kontroli beneficientéw NAWA, w tym podmiotéw realizujagcych umowy ramowe na lata
2021 -2022

Weryfikacja raportéw

czesciowych/koncowych/semestralnych

sktadanych przez beneficjentéw, w tym

podmioty realizujace umowy ramowe Wszystkie raporty podlegaja weryfikacji Biezaca weryfikacja wptywajacych do Agencji raportow

Kontrole zdalne dokumentow (kontrole

,Zza biurka”) 20 8 28 21 8 29 105% 100% 104%
Kontrole w siedzibie beneficjentow,

w tym podmiotéw realizujacych umowy

ramowe w trakcie realizacji

projektéw/umow 22 2 24 21 2 23 95% 100% 96%
Kontrole w siedzibie beneficjentow

po zakonczeniu realizacji projektow 15 ND 15 16 ND 16 107% ND 107%
Kontrole systemowe 2 4 6 2 4 6 100% 100% 100%
Wizyty monitoringowe Na wniosek 0 0 0 ND ND ND
Kontrole specjalne (dorazne) Na wniosek 2 0 2 ND ND ND
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