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Nauka i szkolnictwo wyzsze byto i pozostaje silnie umiedzynarodowionym obszarem dziatalno$ci
cztowieka. Mozliwosci szerokiego rozpowszechniania osiggnie¢ naukowych, coraz wieksza swoboda
przeptywu osob a takze dostep do zagranicznych ustug edukacyjnych powodujg, ze narodowa
nauka i szkolnictwo wyzsze funkcjonujg nie tylko w warunkach globalnej konkurencji o odkrycia
naukowe i o talenty, ale przede wszystkim w swiecie globalnej wspotpracy. Umiedzynarodowienie
umozliwia wymiane wiedzy, doswiadczen i odkryc, pozwala na wieloaspektowe wykorzystanie
potencjatu badawczego naukowcéw i infrastruktury, wptywa na wzrost jakosci dydaktyki.

Doceniajgc  wage umiedzynarodowienia, Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
zainicjowato powstanie Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej.

Misja NAWA
Wzmocnienie potencjatu polskiej nauki i szkolnictwa wyzszego poprzez
wymiang i wspolprace miedzynarodowq

W kontekscie tak sformutowanej misji, NAWA wpisuje sie w system wsparcia rozwoju polskich
uczelni i  jednostek  naukowych,  wspdtdziatajgc  z  administracjg = rzgdowgq
(w szczegdlnosci z Ministerstwem Spraw Zagranicznych, Ministerstwem Finanséow oraz
Ministerstwem Rozwoju) a takze z Narodowym Centrum Nauki, Narodowym Centrum Badan i
Rozwoju, Fundacjq na rzecz Nauki Polskiej, Krajowym Punktem Kontaktowym ds. Programéw
Badawczych UE, Fundacjq Rozwoju Systemu Edukacji oraz z innymi podmiotami, ktérych celem
jest umiedzynarodowienie polskiej nauki i szkolnictwa wyzszego.

Cele NAWA
1.  Wzmocnienie doskonatosci naukowej
2. Umiedzynarodowienie polskich uczelni i instytucji naukowych
3. Promocja Polski jako kraju atrakcyjnych mozliwosci edukacyjnych i naukowych
4. Promocja jezyka polskiego i kultury polskiej

Cel 1 — Wzmocnienie doskonatosci naukowej
1. Programy miedzynarodowej mobilnosci kadry naukowej i dydaktycznej

W Polsce rosnie grupa naukowcéw odnoszqcych miedzynarodowe sukcesy, a czeS¢ osrodkow
naukowych jest rozpoznawalna na swiecie w swoich dziedzinach. Programy NAWA stworzg nowe
mozliwosci wiqczenia polskich pracownikéw naukowo-dydaktycznych w miedzynarodowy obieg
nauki poprzez programy wyjazdowe trwajgce do dwéch lat. Biorgc pod uwage wcigz ograniczony
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stopieri wykorzystania nowoczesnej infrastruktury badawczej w Polsce, a jednoczesnie
nieatrakcyjne dla wielu zagranicznych naukowcow warunki pracy, NAWA bedzie oferowata takze
pobyty badawcze w Polsce dla pracownikow zagranicznych osrodkow.

2. Programy powrotowe dla polskich naukowcow

W ostatnich dziesigcioleciach wielu zdolnych naukowcéw opuscito Polske, by w zagranicznych
osrodkach prowadzi¢ badania i rozwija¢ swojg kariere. Duza czes¢ z nich utrzymuje kontakt z
polskimi oSrodkami, a takze inicjuje miedzynarodowq wspétprace z udziatem polskich badaczy.
Rosngcy potencjat wielu uczelni i jednostek naukowych w Polsce, stwarza odpowiednie warunki do
zachecenia aktywnych naukowo Polakéw do powrotu. NAWA wesprze polskie osrodki w tworzeniu
atrakcyjnej oferty dla oséb chcgcych ponownie prowadzi¢ badania w Polsce.

Cel 2 - Umiedzynarodowienie polskich uczelni i instytucji naukowych
1. Programy mobilnosci krétkookresowej

Umiedzynarodowienie polskich uczelni i jednostek naukowych wymaga poszerzenia mozliwosci
finansowania mobilnosci przyjazdowej i wyjazdowej kadry akademickiej. W ramach programéw
NAWA polskie osrodki bedg mogly aplikowac o Srodki na realizacje krotkookresowych
miedzynarodowych wymian doktorantow i pracownikow, ktére podniosq ich kompetencje
zwigzane z dziatalnosciq dydaktyczng czy badawczg, a takie pozwolg na nawigzanie
miedzynarodowych kontaktow naukowych. W ramach tego typu programéw NAWA bedzie
wspierata udziat w konferencjach, stazach, wizytach studyjnych czy szkoleniach.

2. Programy wspierajqce umiedzynarodowienie ksztatcenia

W Polsce rosnie liczba programow studiow prowadzonych w jezykach obcych, a uczelnie majq
coraz szersze kontakty z instytucjami zagranicznymi. Chcgc wesprze¢ dotychczasowq dziatalnosé
miedzynarodowq polskich osrodkow, w ofercie NAWA znajdg si¢ programy, ktore umozliwig
tworzenie i realizacje studiow w partnerstwie z zagranicznymi osrodkami, a takze sfinansowanie
stypendiow dla zagranicznych doktorantow.

3. Wzmocnienie potencjatu organizacyjnego oraz promocja

Prowadzenie przez uczelnie i jednostki naukowe szeroko zakrojonej wspdtpracy i wymiany
miedzynarodowej wymaga odpowiedniego przygotowania organizacyjnego oraz promocji. NAWA
bedzie wspierac polskie osrodki w zapewnieniu odpowiedniego poziomu obstugi zagranicznych
studentow oraz pracownikow, a takze finansowac dziatania stuzqce tworzeniu projakosciowego
systemu promocji. Waznym elementem dziatalnosci Agencji bedzie tez wspieranie upowszechniania
wynikow badani w miedzynarodowym obiegu, by prowadzone w Polsce prace miaty szanse
wspéttworzyc Swiatowy postep naukowy.
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Cel 3 - Promocja Polski jako kraju atrakcyjnych mozliwosci edukacyjnych i naukowych
1. Programy miedzynarodowej mobilnosci studenckiej

Duza cze$¢ polskich uczelni publicznych i niepublicznych oferuje wysokq jakos¢ ksztatcenia i staje
sie rozpoznawalna na miedzynarodowym rynku edukacji wyzszej. Jednoczesnie niskie (w
poréwnaniu z innymi krajami UE) koszty utrzymania oraz wysoki poziom bezpieczeristwa czyniq
Polske potencjalnie atrakcyjnym krajem studiow. Atrakcyjnosé ta powinna by¢ wzmocniona
poprzez system stypendiow dla najzdolniejszej mtodziezy, chcgcej studiowaé w Polsce. NAWA
bedzie oferowata stypendia dla studentow z krajow Partnerstwa Wschodniego, oraz z wybranych
krajow rozwijajgcych sie, chcgcych odbyc¢ w Polsce 11 stopiei studiéw, a potem wrécic¢ do krajow
pochodzenia, by tam wykorzysta¢ zdobytq wiedze i rozwija¢ wspétprace z Polskq. W 2020 roku
zostanie takze uruchomiony program stypendialny otwarty na miodziez ze wszystkich krajow
Swiata. NAWA bedzie tez realizowata miedzyrzgdowe umowy dwu- i wielostronne w zakresie
wspétpracy naukowej i akademickiej, w tym takze program CEEPUS.

2. Program stypendialny dla mtodziezy polonijnej

Mtodziez polonijna moze w polskich uczelniach studiowaé bez ponoszenia optat. Jednak dla wielu z
nich pokrycie kosztow utrzymania jest istotng barierq w podjeciu ksztatcenia za granicq. Dzigki
programom stypendialnym NAWA mtodziez polonijna bedzie mogta otrzymac wsparcie finansowe
na czas studiow i dzieki dobremu wyksztatceniu wzmocnic potencjat polskich zasobow kadrowych.

3. Promocja nauki i szkolnictwa wyzszego

NAWA bedzie odpowiedzialna za koordynacje promocji nauki i szkolnictwa wyzszego na arenie
miedzynarodowej. Poprzez udziat w targach edukacyjnych, wspétprace z polskimi stuzbami
dyplomatycznymi i konsularnymi oraz aktywnos¢ w mediach spotecznosciowych NAWA bedzie
prezentowata Polske jako kraj z dobrq jakoscig oferty edukacji wyzszej, bezpieczny i tani.
Szczegélnie waznymi rynkami bedg kraje azjatyckie.

Cel 4 - Promocja jezyka polskiego i kultury polskiej
1. Promocja jezyka polskiego

Wielomilionowa polska diaspora, duza liczba o0séb (szczegolnie w krajach dawnego bloku
wschodniego), ktore ksztatcity sie w Polsce oraz funkcjonujgcy system sieci lektoréw sprawia, ze
nasz jezyk jest obecny w akademickiej rzeczywistosci wybranych krajow swiata. NAWA poprzez
programy szkét jezykowych organizowanych w Polsce, wsparcie lektorow jezyka polskiego za
granicg, kursy dla oséb chcgcych studiowaé po polsku, a takze poprzez obstuge certyfikacji bedzie
promowac nauke jezyka polskiego jako obcego.

2. Promocja polskiej historii i kultury
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Oferta stypendialna NAWA bedzie zawierac tez programy skierowane do studentéw i naukowcow
zainteresowanych polskg historig lub kulturq. Poprzez finansowanie pobytéw badawczych oséb
zwigzanych ze Swiatem akademickim, bedziemy starali si¢ pogtebial i szerzyé wiedze o Polsce
wsréd studentéw zagranicznych uczelni.

Zasady dziatania NAWA

1. Transparentny i oparty na zasadach konkurencyjnosci system oceny wnioskow w
programach. Dla kazdego ogtaszanego programu NAWA okresla Sciezke procedowania z
dokumentacjq konkursowq i zasady oceny formalnej i merytorycznej. Ocena merytoryczna
jest dokonywana przez zewnetrznych ekspertow, profesjonalistow w swoich obszarach
dziedzinowych, tak by zapewni¢ najwyiszq jakos¢ projektow realizowanych przez
beneficjentow NAWA. Whnioskodawcy otrzymujg informacje o wynikach oceny wraz z
uzasadnieniem, a wyniki oceny sq publikowane na stronie Agencji.

2. Otwartos¢ podmiotowa. System nauki i szkolnictwa wyzszego sktada si¢ z kilku rodzajéow
instytucji. Dostep do programéw NAWA majg zaréwno uczelnie publiczne jak i
niepubliczne, instytuty PAN oraz instytuty badawcze. Oferta programowa NAWA zostata
tez skonstruowana z uwzglednieniem réznic miedzy podmiotami w zakresie ich wielkosci,
charakteru, specyfiki rynkowej.

3. Jakosc jako gtowne kryterium oceny. Formutujqc requlaminy programow, staramy sie by
wymogi formalne wobec wnioskodawcéw nie przewazaty nad kryteriami jakoSciowymi.
Jakos¢ definiowana jest roznie w zaleznosci od programu — jako potencjat i osiggnigcia
naukowe, ale tez innowacyjnos¢ rozwigzati instytucjonalnych, czy dobrze funkcjonujgce
miedzynarodowe partnerstwo akademickie.

4. Konsultacje programéw. Programy NAWA powstajq w oparciu o szerokie konsultacje z
przedstawicielami organizacji reprezentujqcych Srodowisko naukowe i akademickie,
wtadzami uczelni i jednostek naukowych, a takze siostrzanych instytucji dziatajgcych w
obszarze wsparcia nauki i szkolnictwa wyzszego. Konsultacje bedg przeprowadzane
reqularnie przy konstruowaniu nowej oferty programowej.

5. Komplementarnos¢ dziatan. Profil programéw NAWA zostat okreslony tak, aby
uzupetnia¢ oferte innych instytucji dziatajgcych w obszarze wsparcia nauki i szkolnictwa
wyzszeqo.

Zarzgdzanie w NAWA

Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej jest paristwowgq osobg prawng, utworzong na mocy
ustawy, nadzorowanq przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Agencjq zarzqdza
Dyrektor, powotywany przez Prezesa Rady Ministréw na wniosek ministra wtasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego. Dyrektor odpowiedzialny jest za zarzgdzanie Agencjq w wymiarze
strategicznym, finansowymi i organizacyjnym. W NAWA funkcjonuje dziesigcioosobowe ciato
kolegialne — Rada Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej w ktérego sktad wchodzq
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przedstawiciele Srodowiska i instytucji publicznych. Rada proponuje kierunki rozwoju Agencji oraz
opiniuje plany i sprawozdania z dziatalno$ci Agencji.

NAWA jest finansowana gtéwnie ze Srodkéw na nauke i szkolnictwo wyzsze. Dodatkowo NAWA
otrzymuje Srodki z polskiej pomocy rozwojowej prowadzonej przez MSZ na finansowanie
stypendiow dla 0séb z krajow rozwijajqcych sie. NAWA moze byc tez beneficjentem lub instytucjg
posredniczqcq w programach operacyjnych finansowanych ze srodkéw UE oraz pozyskiwac inne
$rodki zagraniczne.



