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Zmienione zalecenie w sprawie kryteriow i procedur oceny
wyksztalcenia uzyskanego za granica
(przyjete przez Komitet Konwencji Lizbonskiej na pigtym
posiedzeniu, Sévres, 23 czerwca 2010 r.)

Preambula

Komitet Konwencji w sprawie uznawania kwalifikacji zwigzanych z uzyskiwaniem wyzszego
wyksztalcenia w regionie Europy,

zwazywszy, ze celem Rady Europy 1 UNESCO jest osiagnigcie wigkszej jednosci migdzy
ich czlonkami oraz Ze cel ten mozna osiggna¢ w szczegdlnosci poprzez wspolne dziatania
w dziedzinie kultury;

uwzgledniajac Konwencje¢ Rady Europy/UNESCO o uznawaniu kwalifikacji zwigzanych
z uzyskiwaniem wyzszego wyksztalcenia w regionie Europy;

uwzgledniajac Europejska Konwencje Kulturalng;

uwzgledniajac europejskie konwencje nr 15 o rOwnowaznosci dyplomoéw uprawniajacych
do przyjecia do szkét wyzszych, nr 21 w sprawie roéwnowaznosci okresow studiow
uniwersyteckich, 32 o akademickim uznawaniu kwalifikacji uniwersyteckich, 49 protokot
do europejskiej konwencji w sprawie rownowaznosci dyplomoéw uprawniajacych do przyjecia
do szkot wyzszych 1 nr 138 w sprawie ogdlnej rownowaznos$ci okresow studiow
uniwersyteckich, a takze umowe europejska nr 69 dotyczaca przenoszenia stypendiow
studenckich;

uwzgledniajac Konwencje UNESCO o uznawaniu studiow, dyplomow i1 tytulow zwigzanych
z uzyskaniem wyzszego wyksztalcenia w panstwach nalezacych do regionu Europy
i panstwach-sygnatariuszach tej Konwencji;

uwzgledniajac dwie deklaracje w sprawie stosowania Europejskiej Konwencji nr 15 oraz
0golng deklaracje w sprawie europejskich konwencji o rownowaznosci;

uwzgledniajac Deklaracje Europejskich Ministrow Edukacji z Bolonii dnia 19 czerwca 1999 r.
oraz kolejne komunikaty ze spotkan ministerialnych;

uwzgledniajac  opracowany wspdlnie przez Komisje FEuropejska, Rade Europy
i UNESCO suplement do dyplomu, Kodeks dobrej praktyki UNESCO/Rady Europy
w organizacji ksztalcenia transnarodowego, zalecenie w sprawie uznawania wspdlnych
dyploméw, Europejski System Transferu 1 Akumulacji Punktéw (ECTS), a takze krajowe
1 europejskie ramy kwalifikacji w zakresie szkolnictwa wyzszego 1uczenia si¢ przez cale zycie;

uwzgledniajac praktyczne dzialania na rzecz poprawy uznawania kwalifikacji zwiazanych
z uzyskaniem wyzszego wyksztalcenia prowadzone przez Europejska Sie¢ Krajowych
Osrodkoéw Informacyji Rady Europy/UNESCO na temat uznawalnosci akademickiej
1 mobilnosci srodowisk akademickich (,,Sie¢ ENIC”);



bioragc pod uwage fakt, ze Rada Europy i UNESCO zawsze zachecaty do mobilnosci akademickiej
jako sposobu lepszego zrozumienia réznych kultur i jezykow, bez jakiejkolwiek formy
dyskryminacji rasowej, religijnej, politycznej lub seksualnej;

uwazajac, ze studia lub praca za granica moze przyczyni¢ si¢ do kulturowego i naukowego
wzbogacenia cztowieka, jak rowniez do zwigkszenia mozliwosci jego indywidualnej kariery;

uwazajac, ze uznawanie wyksztalcenia jest niezbednym warunkiem mobilnoséci akademickiej
I zawodowej;

zaleca rzadom panstw stron Konwencji o uznawaniu kwalifikacji zwigzanych
z uzyskiwaniem wyzszego wyksztalcenia w regionie Europy:

I. uwzglednienie przy ustalaniu kierunkéow polityki w dziedzinie uznawalnosci zasad
okreslonych w zalaczniku do niniejszego Zalecenia;

il. przedstawienie tych zasad zainteresowanym organom wlasciwym wlasciwym
ds. Uznawalnos$ci, w celu ich rozwazenia i uwzglednienia;

ili. promowanie wdrazania tych zasad przez agencje rzadowe oraz wladze lokalne i regionalne,
a takze szkoly wyzsze w granicach ich autonomii;

Iv. zagwarantowanie rozpowszechnienia niniejszego Zalecenia w mozliwie najszerszym
zakresie wsrod wszystkich osob 1 organéw zainteresowanych uznawaniem kwalifikacji
zwigzanych z uzyskaniem wyzszego wyksztatcenia;

zwraca si¢, odpowiednio, do Sekretarza Generalnego Rady Europy i Dyrektora Generalnego
UNESCO, z prosba o przekazanie niniejszego Zalecenia rzgdom tych Panstw, ktore zostaly
zaproszone na Konferencje Dyplomatyczng poswigcong przyjeciu Konwencji Lizbonskiej
w sprawie uznawalnos$ci, a ktore nie staty si¢ stronami tej Konwencji.

tw niniejszym Zaleceniu konwencja ta bedzie nazywana ,,Konwencja Lizbonska”.



ZMIENIONE ZALECENIE WSPRAWIE PROCEDUR I KRYTERIOW OCENY
WYKSZTALCENIA UZYSKANEGO ZA GRANICA | ODBYTYCH ZA GRANICA
OKRESOW STUDIOW

l. Uwagi ogolne

1. Niniejsze Zalecenie zostalo przyjete w ramach Konwencji Lizbonskiej i odnosi si¢
do Stron tej Konwencji. Zasady i praktyki opisane w niniejszym Zaleceniu mogg by¢ rownie
dobrze stosowane przy uznawaniu wyksztalcenia uzyskanego w innych krajach lub na mocy
umow o ksztalceniu transnarodowym, do uznawania wspdlnych dyploméw oraz przy
uznawaniu wyksztalcenia uzyskanego w innych krajach niz strony Konwencji Lizbonskie;.

2. Zalecenie kodyfikuje najlepsze praktyki opracowane przez organy wilasciwe do spraw
uznawalno$ci oraz, bazujagc na tych praktykach, proponuje dalsze ich udoskonalanie.
Postanowienia ninijszego Zalecenia odnosza si¢ w szczegolnosci do tych przypadkow
uznawania wyksztalcenia, ktore wymagaja zlozonej oceny. Zrozumiale jest, ze w niektorych
przypadkach procedura moze by¢ prostsza.

1. Definicje

3. Terminy zdefiniowane w Konwencji Lizbonskiej stosowane s3 w tym samym znaczeniu
w niniejszym Zaleceniu, a definicje tych termindw znajdujg si¢ w Sekcji I Konwencji. Przepisy
dotyczace organéw wilasciwych do spraw uznawalnosci powinny by¢ rowniez stosowane mutatis
mutandis do organow i 0s6b odpowiedzialnych za oceng wyksztalcenia uzyskanego za granica
oraz dostarczanie informacji na temat wyksztatlcenia 1 zasad jego uznawania. Terminy, ktore
odnosza si¢ konkretnie ksztalcenia transnarodowego, zostaty zdefiniowane w Kodeksie dobre;j
praktyki UNESCO/Rady Europy w zakresie organizacji ksztalcenia transnarodowego. Terminy,
ktére odnoszg si¢ konkretnie do wspolnych dyploméw, zostaly zdefiniowane w Zaleceniu
W sprawie uznawania wspolnych dyplomoéw.

I1l.  Zasady ogdlne

4, Osoby posiadajgce dokumenty §wiadczace o wyksztatceniu uzyskanym za granicg maja
prawo, na wniosek, do oceny tego wyksztalcenia.

5. Przepisy dotyczace wyksztalcenia uzyskanego za granica majg zastosowanie, mutatis
mutandis, do oceny okreséw studiow.

6. Procedury i kryteria oceny wyksztalcenia uzyskanego za granica powinny by¢ przejrzyste,
spojne i rzetelne oraz powinny by¢ okresowo poddawane przegladowi w celu zwigkszenia ich
przejrzystosci, uwzglednienia zmian w dziedzinie edukacji oraz usuniecia tych wymogow, ktore
niepotrzebie komplikuja procedure.

7. Przy ocenie dokumentow poswiadczajacych uzyskanie za granica wyksztalcenia
wyzszego, migdzynarodowe i krajowe ramy prawne powinny by¢ stosowane w sposob elastyczny
tak, aby umozliwi¢ ich uznanie. W przypadkach, w ktorych istniejace przepisy krajowe sg
sprzeczne z niniejszym Zaleceniem, zacheca si¢ panstwa do rozwazenia, czy prawo krajowe moze
zosta¢ zmienione.

8. Gdy po doktadnym rozpatrzeniu sprawy organ wilasciwy do spraw uznawalnosci dojdzie



do wniosku, ze nie mozna uzna¢ wyksztalcenia zgodnie z prosbg wnioskodawcy, nalezy rozwazyc,
czy mozna uznaé to wyksztalcenie w inny sposob lub czesciowo.

9. We wszystkich przypadkach, w ktorych podjeta decyzja r6zni si¢ od tej, o jaka ubiegat si¢
whnioskodawca, wlaczajac w to przypadki, gdy zadna forma uznania nie jest mozliwa, organ
wilasciwy do spraw uznawalno$ci powinien poinformowac wnioskodawcg o przyczynach wydania
takiej decyzji i mozliwosciach odwotania si¢ od niej.

10. Kryteria oceny zawarte w niniejszym Zaleceniu zostaty opracowane w celu ujednolicenia
procedur i kryteriow stosowanych przy ocenie wyksztatcenia uzyskanego za granica, zapewniajgc
w ten sposob, ze podobne przypadki beda rozpatrywane w podobny sposob przez wszystkie strony
Konwencji. Wiadomo jednak, ze przy podejmowaniu decyzji o uznaniu wyksztalcenia nalezy
zachowac¢ pewien margines elastycznosci oraz, ze decyzje te beda si¢ w pewnym stopniu rozni¢
w zaleznos$ci od krajowych systeméw edukacii.

11.  Zalecenia proceduralne zawarte w niniejszym dokumencie majg na celu zwigkszenie
jednolitodci 1 przejrzystosci procedur oceny Oraz zapewnienie sprawiedliwego rozpatrywania
whnioskéw wszystkich wnioskodawcow. Zalecenia dotyczace procedur i kryteriow, ktore majg by¢
stosowane, sg jednakowo wazne wazne, niezaleznie od tego, czy wynikiem procedury oceny jest:

a. decyzja o uznaniu;

b. rekomendacja dla wlasciwego organu uznajacego podejmujacego decyzje;

c. opinia (statement) skiecrowane do osoby (0sob), instytucji, potencjalnego
pracodawcy(6w) lub innych podmiotéw.

Whioskodawcy powinni mie¢ mozliwos¢ uzyskania, odpowiedniej dla danego przypadku,
oceny swojego wyksztatcenia.

12. Mimo, ze przy ocenie wyksztalcenia zdobytego za granicg powinno si¢ stosowac
gldwnie kryteria jakosciowe, wiadomo, ze w pewnym zakresie nalezy bra¢ pod uwage réwniez
kryteria ilosciowe. Ich stosowanie powinno jednak ogranicza¢ si¢ tylko do tych przypadkow,
w ktorych kryteria ilo§ciowe sg istotne dla oceny jakoSci wyksztalcenia i w ktorych moga one
uzupehnia¢ kryteria jakosciowe.

13.  Jezeli efekty ksztalcenia sg jasno udokumentowane, na przyklad w suplemencie
do dyplomu Komisji Europejskiej/Rady Europy/UNESCO lub w réwnorzednych dokumentach,
powinny one by¢ wzigte pod uwage podczas oceny wyksztalcenia uzyskanego za granicg.

IV.  Procedury oceny
Informacje dla wnioskodawcow

14.  Organ wlasciwy do spraw uznawalnosci powinien wydawa¢ wszystkim
wnioskodawcom potwierdzenie otrzymania ich wniosku.

15.  Organy wilasciwe do spraw uznawalnosci powinny publikowac¢ standardowe informacje

na temat procedur i kryteriow oceny wyksztalcenia wyzszego uzyskanego za granica.
Informacje te powinny by¢ automatycznie przekazywane wszystkim wnioskodawcom, a takze
osobom, zwracajacym si¢ ze wstgpnymi pytaniami odnosnie swojego wyksztalcenia
uzyskanego za granicg.



16.  Whnioskodawcy powinni by¢ informowani w jakim czasie, od chwili dostarczenia przez
wnioskodawce i/lub szkole wyzszg wszystkich potrzebych informacji, wniosek zostanie
rozpatrzony. W przypadku opdznienia procesu uznawania, wnioskodawca powinien zostaé
poinformowany o op6znieniu, jego przyczynie i terminie, w ktorym mozna oczekiwaé wydania
decyzji. Wnioski nalezy rozpatrywaé W mozliwie najkrotszym terminie, a Czas
ich rozpatrywania nie powinien przekracza¢ czterech miesiecy.

17.  Organy wlasciwe do spraw uznawalno$ci powinny udziela¢ osobom zasi¢gajagcym
informacji dotyczacych mozliwosci i procedur sktadania formalnych wnioskdw o uznanie lub
oceng ich wyksztatcenia uzyskanego za granica. W zaleznosci od sytuacji, nalezy w najlepszym
interesie wnioskodawcy rowniez udziela¢ jemu porad zarowno w trakcie jak i po dokonaniu
formalnej oceny wyksztatcenia.

18. Organy wlasciwe do spraw uznawalno$ci powinny sporzadzi¢ liste typowych
przypadkoéw dotyczacych uznawania wyksztatcenia i/lub przeprowadzi¢ analize pordéwnawcza
innych systemow edukacji lub kwalifikacji w zestawieniu z systemem i kwalifikacjami
we wlasnym kraju, w celu utatwienia podejmowania sp6jnych decyzji 0 uznaniu. Instytucje
te powinny takze rozwazy¢, czy informacje takie moga by¢ udostgpniane wnioskodawcom,
z zastrzezeniem, ze informacje majg jedynie charakter orientacyjny i ze kazdy wniosek jest
rozpatrywany indywidualnie.

Informacje dotyczqce wyksztalcenia bedgcego przedmiotem uznawania

19.  Odpowiedzialno$¢ za dostarczenie informacji na temat wyksztalcenia bedacego
przedmiotem procedury uznawania ponosza wspélnie wnioskodawcy, szkoty wyzsze, ktore
wydaty dokumenty §wiadczace o uzyskanym wyksztalceniu, oraz organy wtasciwe do spraw
uznawalno$ci podejmujgce si¢ dokonania oceny, jak zostalo to okreSlione w Konwencji
Lizbonskiej w sprawie uznawalnosci, w szczegdInosci w artykutach 111.3 i 111.4. Zdecydowanie
zachgca sie szkoly wyzsze do wydania suplementu do dyplomu, w celu ulatwienia oceny
danego wyksztatcenia.

20. W przypadkach, gdy uchodzcy, 0soby znajdujace sie¢ w sytuacji podobnej do sytuacji
uchodzcow lub inne osoby, ktore z waznego powodu nie mogg udokumentowac deklarowanego
przez siebie wyksztalcenia, zaleca si¢, aby organy wlasciwe do spraw uznawalnos$ci stosowaty
w takich sytuacjach ,,Arkusz Informacyjny” (Background Document) zawierajacy Opis
deklarowanego wyksztatcenia lub okreséw studidw, lacznie ze wszystkimi dostepnymi
dokumentami i dowodami.

Optaty

21.  Organy wlasciwe do spraw uznawalnosci powinny rozwazy¢ mozliwos¢ dokonywania
oceny wyksztalcenia uzyskanego za granicg bezptatnie, jako ustugi publicznej. Gdy nie jest to
mozliwe, oplaty powinny by¢ utrzymywane na mozliwie najnizszym poziomie, a ich wysokos¢
nie powinna stanowi¢ dla wnioskodawcoéw przeszkody w podjeciu staran o uzyskanie oceny
wyksztalcenia uzyskanego za granica.

22.  Przy podejmowaniu decyzji o wysoko$ci pobieranych oplat nalezy wzia¢ pod uwage
koszty utrzymania oraz poziom wynagrodzen, jak rowniez wysoko§¢ wsparcia dla studentow
w danym kraju. Nalezy rozwazy¢ podjecie specjalnych dziatan w odniesieniu do grup o niskich



dochodach, uchodzcow i osob wysiedlonych, jak rowniez innych grup znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji, tak, aby koszty zwigzane z procedurg oceny wyksztalcenia nie uniemozliwiaty niektorym
wnioskodawcom podjecia staran 0 uznanie wyksztalcenia uzyskanego za granica.

Ttumaczenie

23.  Nalezy rozwazy¢ i wyraznie okresli¢ wymogi dotyczace thumaczenia dokumentow,
a w szczegdlnosci potrzebe przedstawiania przez wnioskodawcow thumaczen
uwierzytelnionych przez tlhumaczy przysiegtych. Nalezy rozwazy¢, czy wymogi dotyczace
thumaczenia mozna ograniczy¢ do podstawowych dokumentow oraz czy dokumenty w niektorych
jezykach obcych, okreslonych przez organy wiasciwe do spraw uznawalnosci, mogg by¢
przyjmowane bez tlumaczenia. Zachgca si¢ zainteresowane panstwa do zmiany aktualnych
przepisow krajowych uniemozliwiajacych przyjmowanie dokumentéw w jezykach innych, niz
jezyk danego kraju, bez tlumaczenia. Zastosowanie suplementu do dyplomu (jesli jest dostepny)
powinno zmniejszy¢ potrzebe thumaczenia innych podstawowych dokumentow.

24.  Regula powinno by¢ podawanie uzyskanego za granicg tytulu w wersji oryginalnej,
bez thumaczenia.

Weryfikacja autentycznosci dokumentow

25.  Ze wzgledu na przypadki przedstawiania sfalszowanych dokumentéw wazna jest
weryfikacja ich autentycznos$ci. Taka weryfikacja ma na celu ustalenie:

(i) czy przedstawiane dokumenty sg autentyczne, tj. czy zostaly wydane przez instytucje
wskazang w dokumencie oraz czy nie zostaty nastepnie bezprawnie zmienione przez
whnioskodawce lub inne 0soby; oraz

(i) czy przedstawiane dokumenty zostaty faktycznie wydane wnioskodawcy.

26.  Mimo, iz konieczno$¢ ustalenia autentycznos$ci dokumentow w ramach procedury
oceny jest bardzo istotna, nie powinna jednak stanowi¢ dodatkowego obcigzenia
dla wnioskodawcow. Podstawowa zasada postepowania powinnO by¢ przyjecie zalozenia,
ze wickszo$¢ wnioskodawcow jest uczciwa. Organy wlasciwe do spraw uznawalnosci powinny
jednak, w przypadku, gdy istnicje podejrzenie, ze przedstawiane dokumenty sg fatszywe, mie¢
mozliwo$¢ wymagania od wnioskodawcoéw przedlozenia bardziej oczywistych dowodow
potwierdzajacych autentyczno$¢ przedstawianych przez nich dokumentow. Cho¢ w wigkszosci
przypadkéw wystarczy przedstawi¢ poswiadczong kopie dokumentu, organy wilasciwe
do spraw uznawalno$ci powinny mie¢ prawo zadania od wnioskodawcy przedstawienia
oryginalow, jezeli stwierdza, ze istnieje konieczno$¢ wykrycia lub zapobiezenia postugiwaniu
si¢ falszywymi dokumentami.

27.  Zachegca si¢ panstwa do rewizji przepisow prawa krajowego wymagajacych nadmierne
skomplikowanych i kosztownych procedur potwierdzania autentycznosci, takich jak pena
legalizacja wszystkich dokumentow. Nowoczesne $rodki komunikacji utatwiaja weryfikacje
autentycznos$ci dokumentow w mniej uciagzliwy sposob. Organy wiasciwe do spraw uznawalnosci
oraz instytucje edukacyjne w krajach pochodzenia dokumentéw zachgca si¢ do szybkiego
i pozytywnego reagowania na prosby o dostarczenie bezposrednich informacji na temat
dokumentow, ktore wedtug deklaracji wnioskodawcow zostaty przez nie wydane.

28. W przypadku uchodzcow, osob wysiedlonych i innych osob, ktore z uzasadnionych
powodow i mimo usilnych staran nie s w stanie udokumentowa¢ posiadanego wyksztalcenia,



nalezy rozwazy¢ mozliwos¢ alternatywnych sposobow uznania takiego wyksztalcenia,
na przyktad poprzez oceng efektow ksztalcenia, ktorych mozna w sposob uzasadniony oczekiwac
od nieudokumentowanego wyksztatcenia. Srodki takie powinny byé dostosowane do okolicznosci
zwigzanych z wnioskiem o uznanie wyksztalcenia i moga one obejmowac: zorganizowanie dla
wnioskodawcoéw zwyczajnych lub specjalnych egzamindéw, przeprowadzanie rozmow
z pracownikami szkot wyzszych i/lub z organami wiasciwymi ds. uznawalnosci, jak roéwniez
przyjmowanie o$wiadczen ztozonych pod przysigga przed wiasciwymi wladzami.

V. Kryteria oceny
Status instytucji

29. Ze wzgledu na duza réznorodnos¢ szkot wyzszych 1 rozwoj ksztalcenia transnarodowego,
status wyksztalcenia nie moze zosta¢ ustalony bez uwzglednienia statusu instytucji, ktora wydata
dokument $§wiadczacy o uzyskaniu danego wyksztatcenia i/lub statusu programu, ktory prowadzit
do jego uzyskania.

30.  Organy wiasciwe do spraw uznawalnosci powinny stara¢ sie ustali¢, czy dana szkota
wyzsza nalezy do systemu szkolnictwa wyzszego panstwa begdacego strong Konwencji
Lizbonskiej w sprawie uznawalnos$ci i/lub nalezy do regionu Europy. W przypadku dokumentow
poswiadczajacych wyksztalcenie wydanych przez szkole wyzsza utworzong na mocy ustalen
transnarodowych, osoba oceniajgca dane wyksztalcenie powinna dokona¢ analizy tych ustalen,
zgodnie z zasadami ustalonymi w opracowanym przez UNESCO/ Rade¢ Europy Kodeksie dobre;j
praktyki w organizacji ksztalcenia transnarodowego oraz w Zaleceniu w sprawie uznawania
wspolnych dyplomow.

31. W przypadku panstw, ktore stworzyly system zapewniania jakosci ksztalcenia, w tym
system formalnej oceny swoich szkét wyzszych i programoéw ksztalcenia, organy wilasciwe
do spraw uznawalnosci, dokonujac oceny wyksztalcenia uzyskanego w ramach takich systemow,
powinny nalezycie uwzglednia¢ wyniki takiej formalnej oceny przy ocenie kwalifikacji
uzyskanych w ramach tych systeméow.

Ocena indywidualnych dokumentow o wyksztatceniu

32. Rozne sg cele ubiegania sie o uznanie dokumentéw $wiadczacych o wyksztalceniu
uzyskanym za granica. Ocena powinna nalezycie uwzglednia¢ cel (cele) staran o uznanie
wyksztalcenia, a sama opinia w sprawie o uznanie wyksztatcenia powinna jasno okresla¢, w jakim
celu (celach) zostata wydana.

33. Przed przystapieniem do oceny, organ wiasciw do spraw uznawalnosci powinien ustali¢,
ktore krajowe i migdzynarodowe akty prawne maja zastosowanie W danej sprawie oraz,
czy wymagaja one podjecia jakiej$ decyzji lub zastosowania specjalnej procedury.

34.  Aby zapewni¢ spOjnos¢ praktyki uznawania w ocenie nalezy wzig¢ pod uwage
dotychczasowg praktyke stosowang w podobnych przypadkach. Praktyka ta powinna stanowic¢
wskazowke dla 0sob oceniajacych, a kazda istotna jej zmiana powinna by¢ uzasadniona.

35.  Przy ocenie dokumentéw $wiadczacych o uzyskaniu wyksztalcenia za granica nalezy
w systemie kraju, w ktorym czynione sg starania o uznanie, wskaza¢ wyksztalcenie, ktore jest
najbardziej poréwnywalne z wyksztalceniem uzyskanym za granica, uwzgledniajac cel,



dla ktérego podejmowane sg starania o uznanie. W przypadku dokumentéw potwierdzajacych
wyksztalcenie uzyskane w zagranicznym systemie edukacji, ocena powinna uwzgledniaé
odpowiednie miejsce i1 funkcje tego wyksztalcenia w poréwnaniu z innym wyksztatleniem
uzyskanym w tym samym systemie edukacji. W miar¢ mozliwosci, organy wiasciwe do spraw
uznawalno$ci powinny w ramach procesu oceny odwotywaé si¢ réwniez do krajowych ram
kwalifikacji, europejskich ram kwalifikacji i innych podobnych ram kwalifikacji.

36.  Dokumenty $wiadczace o wyksztalceniu na réwnym, w przyblizeniu, poziomie moga
wskazywaé znaczne roznice odnosnie tresci, profilu, naktadéw pracy (workload), jakosci
I efektow ksztalcenia. W ocenie wyksztalcenia uzyskanego za granica, roznice te nalezy
rozpatrywac¢ w sposob elastyczny. Jedynie zasadnicze rdznice, bioragc pod uwage cel uznania
(np. uznanie dla celoéw akademickich lub dla celow de facto zawodowych) powinny stanowic¢
przyczyng czgsciowego uznania lub calkowitego nieuznania wyksztalcenia uzyskanego
za granicg.

37.  Wyksztalcenie uzyskane za granica nalezy uznaé, chyba ze wskazana zostanie
zasadnicza rdéznica miedzy wyksztalceniem, ktore jest przedmiotem wniosku o uznanie,
a odpowiadajacym mu wyksztalceniem w panstwie, w ktorym czynione sg starania o uznanie.
Stosujac te zasadg, w czasie oceny nalezy probowac ustali¢, czy:

(@) rdéznice w efektach ksztalcenia miedzy wyksztalceniem uzyskanym za granicg
a odpowiadajacym mu wyksztalceniem w panstwie, w ktorym czynione sg starania
0 uznanie sg zbyt znaczace, aby umozliwi¢ uznanie wyksztalcenia uzyskanego
za granicg zgodnie z prosbag wnioskodawcy. W takiej sytuacji, nalezy probowac
ustali¢ czy mozna uzna¢ dane wyksztalcenie w inny sposob, czg¢sciowo i/lub
warunkowo;

(b) réznice pomiedzy uprawnieniami (takimi jak mozliwo$¢ podjecia dalszej nauki,
prowadzenia badan czy pracy zarobkowej) jakie daje wyksztalcenie uzyskane
za granicg, a uprawnieniami, jakie daje odpowiadajace mu wyksztalcenie
w panstwie, w ktorym czynione s3 starania o uznanie s3 zbyt zasadnicze,
by umozliwi¢ uznanie wyksztalcenia uzyskanego za granicg zgodnie z prosba
wnioskodawcy. W tej sytuacji nalezy probowac ustali¢, czy mozna uzna¢ dane
wyksztalcenie w inny sposob, czesciowo i/lub warunkowo;

() réznice w Kluczowych elementach programu (programéw) prowadzacego
do uzyskania wyksztalcenia za granicag w porOwnaniu z programem (programami)
prowadzacymi do uzyskania odpowiadajacego mu wyksztalcenia w panstwie,
w ktorym prowadzone s3 starania o uznanie sg zbyt zasadnicze, by umozliwi¢
uznanie wyksztalcenia uzyskanego za granica zgodnie z prosba wnioskodawcy.
W tej sytuacji nalezy probowac ustali¢, czy mozna uznaé¢ dane wyksztalcenie
w inny sposob, czgsciowo i/lub warunkowo. Elementy programu powinny by¢
analizowane jedynie w celu ustalenia poréwnywalnosci efektow ksztatcenia
1 uprawnien, jakie daje uzyskane wyksztalcenie. Porownywalno$¢ elementow
programu nie stanowi jednak warunku koniecznego do uznania danego
wyksztalcenia,;

(d) organy wiasciwe do spraw uznawalnosci moga udokumentowaé, ze rdznice
w jako$ci programu i/lub instytucji, ktora wydata dokument potwierdzajacy
wyksztalcenie, a jako$cig programéw i/lub instytucji wydajacych podobne
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dokumenty w zakresie bedacym przedmiotem staran o uznanie, s zbyt zasadnicze,
by umozliwi¢ uznanie wyksztalcenia uzyskanego za granica zgodnie z prosba
whnioskodawcy. W tej sytuacji nalezy probowac ustali¢, czy mozna uzna¢ dane
wyksztatcenie w inny sposob, czesciowo 1/lub warunkowo.

38.  Jezeli otrzymanie dokumentu potwierdzajacego uzyskanie wyzszego wyksztalcenia
za granicg wigze si¢ z nadaniem osobie, ktorej dany dokument byt wydany, pewnych uprawnien
w kraju wydania danego dokumentu, ocena uzyskanego przez t¢ osob¢ wyksztatlcenia powinna
by¢ prowadzona z mysla o nadaniu jej porownywalnych uprawnien w kraju przyjmujacym,
w zakresie wynikajacym z efektow ksztalcenia poswiadczonych danym dokumentem.

39. Uznawanie dokumentéow o wyksztalceniu wydanych kilka lat temu i/lub
w poprzednim systemie szkolnictwa wyzszego moze by¢ duzo bardziej problematyczne niz
uznanie dokumentow wydanych niedawno. Przy ocenie takich dokumentow nalezy wzia¢ pod
uwage nastepujace kwestie:

(@ to, w jakim zakresie uzyskane wyksztalcenie jest nieaktualne, bedzie zalezec
od dziedziny jakiej dotyczy, a takze dziatan podejmowanych przez wnioskodawce
od czasu wydania dokumentu potwierdzajgcego jego uzyskanie;

(b) w przypadku, gdy dokument potwierdzajacy wyksztacenic byl wydany
w poprzednim systemie szkolnictwa wyzszego, organy Wlasciwe do spraw
uznawalno$ci  powinny uwzgledni¢ status dokumentu potwierdzajacego
wyksztalcenie w kraju jego wydania. Jezeli w kraju wydanina istniejg krajowe ramy
kwalifikacji, nalezy wustali¢, czy obejmuja one kwalifikacje wydane
we wezesniejszym systemie szkolnictwa wyzszego;

(c) ogodlnie rzecz biorac, starsze dokumenty nalezy uznawac¢ zgodnie z tymi samymi
zasadami, co podobne dokumenty wydane w kraju, w ktérym podejmowane
sg starania o ich uznanie. Mozna rozwazy¢, czy odpowiednie dos$wiadczenie
zawodowe moze by¢ traktowane jako uaktualnienie posiadanych kwalifikacji.

40.  Nalezy zacheca¢ organy wilasciwe do spraw uznawalno$ci 1 inne instytucje zajmujace
si¢ oceng wyksztalcenia, by przy dokonywaniu oceny koncentrowaty si¢ gldwnie na efektach
ksztalcenia i jakoS$ci realizacji programu ksztalcenia. Czas trwania danego programu nauki
powinien stanowi¢ jedynie niewielki wskaznik poziomu koncowych rezultatoéw ksztatcenia.
W procesie oceny nalezy pamictaé, ze takie elementy jak uznanie wcze$niejszej nauki,
przenoszenie punktéw (w systemie transferu punktow), rézne formy uzyskiwania dostepu
do szkolnictwa wyzszego, podwojne dyplomy (double degrees) oraz ksztalcenie ustawiczne —
skroca czas potrzebny do zdobycia wyzszego wyksztalcenia bez obnizenia poziomu efektow
ksztalcenia. Nalezy rowniez pamigtaé, ze decyzja o nieuznaniu wyksztalcenia nie moze si¢
opiera¢ jedynie na czasie trwania nauki.

41. W ocenie wyksztalcenia uzyskanego =za granica nalezy koncentrowac si¢
na wyksztalceniu bedacym przedmiotem staran o uznanie. Wyksztalcenie uzyskane wczeéniej
nalezy uwzglednia¢ tylko wtedy, gdy ma ono powazny wplyw na wynik oceny. O ile jest
to mozliwe, nalezy rowniez ogranicza¢ ocen¢ do poziomu wyksztalcenia bezposrednio
poprzedzajacego poziom, ktory jest przedmiotem staran o uznanie.

42. W czasie dokonywania oceny organy wilasciwe do spraw uznawalno$ci lub inne
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instytucje zajmujace si¢ oceng powinny wykorzystywa¢ swoja wiedze fachowa
I profesjonalng, jak réwniez braé pod uwage wszystkie opublikowane informacje majace
zastosowanie w danym przypadku. Jesli w dokumencie potwierdzajacym uzyskanie danego
wyksztalcenia zawarte sg odpowiednie informacje na temat efektow ksztalcenia, to w procesie
oceny powinny by¢ one brane pod uwage w wigkszym stopniu, niz informacje o programie
ksztalcenia, ktorego efektem bylo uzyskanie danego wyksztalcenia.

VI.  Wynik oceny

43. W zaleznosci od obowigzujacego w danym kraju prawa i stosowanej praktyki, wynik
oceny wyksztalcenia uzyskanego za granicg moze przyjac forme:

(@ decyzji o uznaniu;

(b) rekomendacji udzielonych instytucji, ktora nastgpnie podejmie decyzj¢ o uznaniu;

(©) opinii (statement) wydanej wnioskodawcy lub innym zainteresowanym podmiotom
(np. obecnym lub potencjalnym pracodawcom, szkolom wyzszym itp.)
zawierajgce] porOwnanie wyksztalcenia zdobytego za granicag z podobnym
wyksztatceniem W panstwie, w ktérym czynione sg starania o uznanie. Opinia taka
nie jest oficjalna decyzja o uznaniu danego wyksztatcenia.

Whioskodawca powinien zosta¢ poinformowany, jaki status prawny ma wynik oceny
wyksztalcenia, ktory otrzymat.

44.  Jezeli uznanie wyksztalcenia zgodnie z prosbg wnioskodawcy jest niemozliwe, organ
wlasciwy do spraw uznawalnos$ci powinien pomoc wnioskodawcy w okresleniu dziatan jakie
nalezy podja¢, by otrzymac¢ uznanie swojego wyksztalcenia w okresie pozniejszym.
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MEMORANDUM WYJASNIAJACE

Zmienione zalecenie w sprawie kryteriow i procedur oceny wyksztalcenia uzyskanego
za granica

Preambula

Preambuta opiera si¢ na istniejacych ramach prawnych uznawania wyksztalcenia uzyskanego
w ramach szkolnictwa wyzszego wypracowanych przez Rade Europy i UNESCO (w zakresie,
w jakim dzialania tej ostatniej organizacji dotycza regionu Europy). W sposob szczegolny
podkresla si¢ znaczenie Konwencji o uznawaniu kwalifikacji zwigzanych z uzyskiwaniem
wyzszego wyksztalcenia w regionie Europy, opracowanej wspolnie przez obie organizacje
1przyjeta 11 kwietnia 1997 r. Konwencja weszla w zycie 1 lutego 1999 r. Preambuta opiera sig¢
rOwniez na najwazniejszych osiagnigciach ostatnich lat w zakresie uznawalno$ci
wyksztalcenia, wlgczajac w to w szczegdlnosci wyniki prac grupy roboczej ds. istotnych réznic,
dziatajacej w ramach sieci osrodkow ENIC/NARIC, oraz sprawozdaniu dla Bologna Follow-
up Group dotyczacym analizy krajowych planow dziatania w zakresie uznawalnosci
wyksztalcenia uzyskanego za granicag na rok 2007 (2008). W przypadku dokumentow
swiadczacych o wyksztalceniu wydawanych na podstawie uzgodnien transnarodowych,
Preambuta opiera si¢ na postanowieniach opracowanego przez UNESCO/Rade Europy
Kodeksu dobrej praktyki w organizacji ksztalcenia transnarodowego, a takze Zaleceniu
w sprawie uznawania wspolnych dyplomow.

I Uwagi ogoélne
Paragrafy 1-2

W calym zaleceniu termin ,,organy wiasciwe do spraw uznawalnos$ci”’ obejmuje co najmnie;j
jeden z nastgpujacych podmiotow:

(i) krajowe osrodki informacji;

(i) szkoty wyzsze;

(iii) inne organy, agencje lub osoby dokonujace oceny i/lub uznania wyksztatcenia uzyskanego
za granica

I1l.  Zasady ogolne
Paragrafy 4 - 11

Zalecenie wyraznie podkresla prawo wnioskodawcy do oceny wyksztalcenia zgodnie
Z przejrzystymi, spojnymi i rzetelnymi procedurami i kryteriami.

Organy wilasciwe do spraw uznawalno$ci powinny, w mozliwie najszerszym zakresie, dgzy¢
do uznania wyksztalcenia uzyskanego przez wnioskodawce za granica. W przypadkach,
w ktorych nie jest to mozliwe, Zalecenie zachgca organy wilasciwe do spraw uznawalnosci
do rozwazenia alternatywnych sposobow uznania. Uznanie wyksztalcenia w inny spos6b moze
obejmowac:

(i) uznanie wyksztalcenia uzyskanego za granicg za poréwnywalne z wyksztalceniem
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uzyskanym w kraju przyjmujacym, lecz nie z wyksztalceniem wskazanym przez
whnioskodawce;

(i) czesciowe uznanie wyksztalcenia uzyskanego za granicg;

(iif) catkowite lub cze¢$ciowe uznanie wyksztatcenia uzyskanego za granica pod warunkiem,
ze wnioskodawca zda dodatkowe egzaminy, odbedzie dalsze ksztalcenie, zaliczy testy
umiejetnosci lub spetni inne srodki kompensacyjne;

(iv) catkowite lub czg¢sciowe uznanie wyksztalcenia uzyskanego za granicg pod koniec
okresu probnego, z zastrzezeniem spetnienia okreslonych warunkow.

Cze$ciowe uznanie lub uznanie pod warunkiem spetnienia okreslonych warunkow nie oznacza
jednak automatycznego prawa do przyjecia na kursy majace na celu pomoc wnioskodawcom
w usunigciu brakéw w wyksztalceniu w celu uzyskania jego uznania.

Whiosek o uznanie moze by¢ kategorycznie odrzucony tylko w przypadku, gdy organ wiasciwy
do spraw uznawalnos$ci stwierdzi, ze nie jest mozliwa nawet alternatywna forma uznania
danego wyksztatcenia. Nalezy pamigta¢, ze w niektorych przypadkach brak uznania moze
oznaczac ,,sprawiedliwe uznanie” na podstawie dowodow przedstawionych w sprawie.

W publikacji podsumowujacej prace grupy roboczej ds. istotnych roznic, zlozonej
z przedstawicieli osrodkow sieci ENIC/NARIC wskazano, ze nie mozna stworzy¢ prawnej
definicji ,,istotnych roznic*. Organy wiasciwe do spraw uznawalnos$ci powinny nartomiast,
w duchu Konwencji Lizbonskiej, dgzy¢ tam, gdzie to mozliwe, do okreslenia przestanek
umozliwiajacych uznanie, a nie poszukiwania okolicznos$ci, ktore mozna by interpretowac jako
istotne roznice.

W przypadku, gdy decyzja o uznaniu rézni si¢ od decyzji, o ktorg ubiegat si¢ wnioskodawca,
organ wlasciwy do spraw uznawalnos$ci ma szczegdlny obowigzek uzasadnienia swojej decyzji
i poinformowania wnioskodawcy o mozliwosciach odwotania si¢ od niej. Wazne jest, aby
umozliwi¢ wnioskodawcy zarowno wniesienie odwolania od decyzji, jak rowniez podjecie
dziatan prowadzacych do uzyskania uznania w okresie po6zniejszym. W zaden sposob
nie powinno to powstrzymywaé organow wiasciwych ds. uznawalno$ci przed wydaniem
uzasadnienia decyzji 0 uznaniu.

Paragraf 12

Okreslaniu kryteridw oceny wyksztatcenia uzyskanego za granicg towarzyszy nieodlgczny
dylemat. Mimo, iz celem procedury uznawania jest dokonanie oceny wyksztalcenia
uzyskanego za granicg pod wzgledem jakos$ci, oceny takiej nie mozna jednak dokona¢ bez
odwolywania si¢ zarowno do kryteriow jakosciowych, jak 1 iloSciowych. Wazne jest jednak,
by stosowane kryteria wybrane byly ze wzgledu na to, w jakim stopniu moga pomoc
w okresleniu jako$ci wyksztalcenia begdacego przedmiotem procedury uznania, oraz
w okresleniu mozliwo$ci podjecia przez wnioskodawce dziatan, do wykonywania ktorych
potrzebne jest mu uznanie posiadanego wyksztalcenia (np. dalsza nauka, prowadzenie badan,
praca zarobkowa). Mozna na przyktad przyjac, ze studenci, ktorzy uzyskali dobre wyniki
w czasie studiow (stopnie), posiadaja duze zdolnos$ci do nauki oraz mozliwo$ci rozwoju
osobistego, nawet jesli wyksztalcenie, o uznanie ktérego si¢ staraja, zdobyli w systemie
edukacji lub w instytucji, ktorych jako$¢ jest nizsza, niz jako$¢ systemu edukacji w kraju
przyjmujacym. W takim przypadku wynik oceny moze zaleze¢ od tego, czy celem staran
o uznanie wyksztalcenia jest kontynuowanie nauki, czy rozpoczgcie pracy. W pierwszym
przypadku uznanie wyksztalcenia moze by¢ latwiejsze. Mozna bowiem oczekiwac,
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ze wnioskodawcy w czasie dalszych studiow podniosg swoje kwalifikacje i rozwing swoje
zdolnos$ci. W drugim przypadku uznanie moze by¢ trudniejsze, poniewaz wyksztalcenie
ma stanowi¢ podstawe prowadzenia dzialalno$ci, ktéora moze mie¢ bezposredni wplyw na
innych obywateli. Nie ma tez gwarancji, ze zdobyte przez wnioskodawcow do tej pory
kwalifikacje beda podnoszone w trakcie wykonywania czynnos$ci zawodowych. W przypadku
drugiej formy uznania, znaczenie moze mie¢ roOwniez czas trwania i tre$¢ praktyki.

W Zadnym wypadku decyzja o uznaniu nie powinna opiera¢ si¢ wylacznie na kryteriach
ilociowych, takich jak czas trwania studidw, bez jakiejkolwiek proby oceny jakosci efektow
ksztalcenia 1 kwalifikacji kandydatéw. Efekty ksztalcenia koncentrujg si¢ na osiggnigtych
wynikach uczenia sig, a nie na kryteriach ilosciowych, takich jak czas trwania studiow. O czasie
potrzebnym przecigtnemu lub typowemu studentowi na osiggnigcie efektow ksztalcenia
decyduje nie tylko ilos¢ wiedzy 1 umiejetnosci, ktore musi on przyswoié, ale takze kontekst,
w ktorym odbywa si¢ proces uczenia.

Zasadnicze réznice w wyksztalceniu wykazane dzigki zastosowaniu kryteriow iloSciowych
moga do pewnego stopnia wskazywa¢ na istnienie rdznic roéwniez w jakoSci tego
wyksztalcenia.

IV.  Procedury oceny
Paragraf 15

Niniejszy paragraf dotyczy informacji, ktore powinny zosta¢ przekazywane wnioskodawcom
przez krajowe osrodki informacji i organy wlasciwe do spraw uznawalnos$ci po otrzymaniu od
nich wniosku o uznanie. Standardowa informacja powinna zawiera¢ przynajmniej nast¢pujace
elementy:

() list¢ wymaganych dokumentow, w tym wymagania dotyczace uwierzytelnienia
1 tlumaczenia dokumentows;

(i)  opis procesu oceny

(ii))  opis kryteriow oceny;

(iv) status opinii dotyczacej uznania;

(v)  czas potrzebny na rozpatrzenie wniosku;

(vi) wszelkie pobierane opfaty;

(vii) wskazanie przepisow krajowych oraz konwencji i umoéw migdzynarodowych, ktore
mogg mie¢ znaczenie przy ocenie wyksztaléenia uzyskanego za granica;

(viii) warunki i procedury odwotania od decyzji w sprawie uznania, zgodnie
z ustawodawstwem Krajowym.

Co do zasady, mozliwe powinno by¢ odwolanie si¢ od decyzji w sprawie uznania. Organ
wlasciwy do spraw uznawalnos$ci ma obowigzek poinformowaé wnioskodawcow o sposobach
sktadania odwolan, w tym o formalnych aspektach, takich jak terminy ich rozpatrywania.
Zaleca sig, by informacje te udzielane byly juz w momencie otrzymania wniosku. Organy
wilasciwe do spraw uznawalno$ci moga rozwazy¢ wprowadzenie wymogu podpisywania przez
whnioskodawcow o$wiadczenia potwierdzajacego otrzymanie takiej informacji oraz zapoznanie si¢
z mozliwosciami 1 procedurami odwolania.

Paragraf 16

Obowiazkiem organdw wilasciwych do spraw uznawalno$ci jest okreSlenie termindow
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rozpatrywania wnioskOw o uznanie w trybie zwyklym, dotrzymywanie tych terminéw oraz
informowanie wnioskodawcow o zaistniatych opdznieniach. Powinny one réwniez wyznaczy¢
moment, w ktorym rozpoczyna si¢ bieg terminéw; tj. moment, w ktorym organ wiasciwy
do spraw uznawalnos$ci otrzyma wszystkie istotne informacje.

Nalezy zauwazy¢, ze ocena, ktora trwa dluzej niz cztery miesigce, moze w powaznym stopniu
op6zni¢ podjecie przez wnioskodawcow dalszej nauki lub pracy zarobkowej albo zobligowaé
wnioskodawcow do podjecia dodatkowych studiow w celu spetnienia wymogow, co do ktorych
— po dokonaniu oceny — moze si¢ okaza¢, ze zostaly juz spelione dzigki wyksztalceniu
zdobytemu za granicg. Nalezy zatem uzna¢ okres czterech miesigcy za maksymalny termin
rozpatrywania wnioskOw o uznanie. Ocena nieskomplikowanych przypadkéw powinna
z zasady trwaé krocej.

Paragraf 18

Jednolito$¢ podejmowanych decyzji w sprawie uznania wyksztatcenia stanowi wazny element
zapewnienia przejrzystego 1 spoOjnego traktowania wnioskOw o uznanie wyksztalcenia
uzyskanego za granicg. Niefortunne byloby rozpatrywanie podobnych przypadkow uznania
wyksztatcenia w zasadniczo rézny sposéb i1 podejmowanie réznych decyzji. Opracowanie
zestawienia typowych przypadkOw uznania moze pomoc w zapewnieniu wymaganej
jednolitosci.

Kwestia udostgpniania ww. informacji wnioskodawcom jest nieco skomplikowana.
Z jednej strony, dzigki uzyskanym informacjom, wnioskodawcy bedg wiedzieli, czego moga
si¢ spodziewac. Informacje bedg tez pomocne w sformutowaniu wniosku oraz rozwazeniu
kwestii ewentualnego odwotania si¢ od decyzji. Z drugiej jednak strony, wnioskodawcy moga
niewlasciwie zrozumie¢, ze przywolane w informacjach typowe przypadki stanowig
precedensy prawne ,,automatycznego’’ uznania ich wlasnego wyksztatcenia. Dlatego tez wazne
jest, by do informacji udzielanych wnioskodawcom na temat typowych przypadkéw uznania
wyksztatcenia dotgczone byly zrozumiale wyjasnienia dotyczace funkcji tych informacji
z zaznaczeniem, ze kazdy wniosek oceniany jest indywidualnie.

Informacje na temat wyksztalcenia, 0 uznanie ktorego prosi wnioskodawca
Paragraf 19

Odpowiedzialno$¢ za dostarczenie informacji na temat wyksztalcenia, ktore jest przedmiotem
staran o uznanie spoczywa na:

@ wnioskodawcach, ktorzy ponosza gtdéwng odpowiedzialno$¢ za dostarczenie informacji
wymaganych przez organy wlasciwe do spraw uznawalnosci;

(b) szkoly wyzsze, w ktorych uzyskano wyksztalcenie, maja obowigzek udzielania
wnioskodawcom lub organom wiasciwym do spraw uznawalnosci informacji
o wyksztalceniu, jak réwniez innych istotnych informacji (takich jak informacje
dotyczace struktury ksztalcenia, tresci programu, itp.). Instytucje edukacyjne powinny
korzysta¢ z instrumentdw stworzonych dla potrzeb opisywania tresci wyksztalcenia
poswiadczonego przez dokument uzyskany za granica, takich jak opracowany przez
UNESCO/Rad¢ Europy suplement do dyplomu oraz informacja na temat
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zgromadzonych punktow lub systemow transferu punktow, takich jak ECTSZ
Obowigzek szkot wyzszych moze by¢ ograniczony do odpowiadania na prosby
wnioskodawcow lub organow wiasciwych do spraw uznawalnosci dokonujacych oceny;

(¢ organy wiasciwe do spraw uznawalnosci odpowiedzialne sg za utrzymanie, w ramach
swoich kompetencji, systemu informacji na temat zagranicznych systemow edukacji oraz
wydawanych za granica dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie.

Nalezy podkresli¢, ze organy wlasciwe do spraw uznawalno$ci powinny przekazac
wnioskodawcom pelng liste zagadnien, co do ktérych nalezy dostarczy¢ informacje na potrzeby
dokonania oceny ich wyksztalcenia. Jedynie w wyjatkowych przypadkach organy wiasciwe
do spraw uznawalno$ci moga zwroci¢ si¢ do wnioskodawcoOw z prosba o dostarczenie
dodatkowych informacji. W zadnym wypadku prosby o dodatkowe informacje nie powinny
by¢ sposobem na przedhuzenie lub opdznienie oceny. Zarowno wnioskodawcy, jak i szkotly
wyzsze maja obowiazek przedstawienia zadanej informacji w rozsagdnym terminie okreslonym
przez organy wilasciwe do spraw uznawalnosci.

Paragraf 20
,»Arkusz informacyjny” (Background Document) ma stanowi¢ narzgdzie, dzigki ktoremu:

- organ wlasciwy do spraw uznawalnosci odtworzy przebieg wyksztalcenia uchodzcy
w celu ulatwienia oceny tego wyksztalcenia;

- uchodzcy bedzie moght potwierdzic swoje osiggnigcia akademickie wobec innych
organéw oceniajgcych, takich jak uniwersytety i pracodawcy, w celu uzyskania dostepu
do dalszych studiow lub odpowiedniego zatrudnienia.

Whioski sktadane przez osoby znajdujace si¢ w sytuacji przypominajacej sytuacje uchodzcy
lub inne osoby, ktore z uzasadnionego powodu nie moga udokumentowac swoich kwalifikacji,
powinny by¢ traktowane w taki sam sposob.

Sam ,,arkusz informacyjny” nie stanowi oceny, ale wiarygodny opis lub odtworzenie osiggni¢¢
akademickich wnioskodawcy, popartych dostgpnymi dokumentami i dowodami.

,,Arkusz informacyjny ”:

1. zawiera informacje o kolejnych etapach deklarowanego przez wnioskodawce
wyksztatcenia poswiadczonego dostepnymi dokumentami i dowodami;

2. stanowi wykaz zagadnien, oparty na wzorze suplementu do dyplomu, do ktérego osoba
dokonujagca oceny moze dodawaé kolejne, istotne informacje o wyksztalceniu
whnioskodawcy.

2 Europejski System Transferu Punktow.
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Przyktad informacji o wcze$niejszym wyksztalceniu wnionskodawcy

Etapy ksztatcenia wnioskodawcy

Wyksztalcenie Dowod
Wyksztalcenie $rednie Dyplom
Studia wyzsze 1-go stopnia Legitymacja studencka

+ wykaz ocen z 1 roku

Studia wyzsze 2-go stopnia Brak dokumentéw edukacyjnych, ale
jest oswiadczenie nauczyciela

+ umowa o prace¢

+ dowdd uczenia sie nieformalnego 1
formalnego

Oplaty
Paragrafy 21 - 22

Optaty moga stanowi¢ przeszkodg dla uzyskania uznania. Jezeli ocena wyksztatcenia uzyskanego
za granicg nic moze by¢ przeprowadzona bezptatnie, oplaty za jej dokonanie by¢ zatem
utrzymywane na mozliwie najnizszym poziomie. Przypomina si¢, ze wszelkie optaty pobierane
przez organy wiasciwe do spraw uznawalno$ci sa opfatami dodatkowymi, ktore nalezy dodac
do kosztow tlumaczenia i/lub po$wiadczania dokumentéw. Postanowienia niniejszego Zalecenia
sg szczegOlnie wazne z uwagi na rosngcg tendencje organéw publicznych do pobierania oplat
od wnioskodawcow.

Zasady dotyczace opfat roznig si¢ znacznic w catlym regionie Europy. Dokladne okreslenie
rozsadnej wysokosci oplat jest prawie niemozliwe. Nalezy bowiem wziag¢ pod uwage lokalne
warunki, takie jak koszt utrzymania oraz poziom plac i pomocy finansowej dla studentow
W danym kraju. Trzeba jednak stwierdzi¢, ze w niektorych przypadkach pobierane optaty
sg wygorowane. Na przykiad nie ma uzasadnienia fakt, ze wysoko$¢ optaty za dokonanie oceny
wyksztalcenia uzyskanego za granicg stanowi znaczng cze$¢ przecigtnego, miesi¢cznego
wynagrodzenia w sektorze publicznym.

Ttumaczenie
Paragraf 23

Nalezy rozwazy¢, czy wymog przedstawienia przez wnioskodawce kompletnych informacji
o uzyskanym wyksztalceniu nie stanowi dla niego dodatkowego obcigzenia, szczegdlnie jezeli
chodzi 0 wymog poswiadczania i thumaczenia dokumentow, ktore to dziatania sa czasochtonne
1 kosztowne. Rozwazajac wymogi dotyczace potwierdzenia autentycznosci dokumentow
nalezy zastanowic si¢, czy konieczno$¢ ich wprowadzenia w celu zminimalizowania ryzyka
falszerstwa nie zwigkszy obcigzenia dla uczciwych wnioskodawcow. Proponuje si¢, by
w wigkszosci przypadkéw stosowa¢ jedynie wymog poswiadczania autentycznosci
podstawowych dokumentéw, takich jak dyplomy, wykaz zaliczen z indekséw 1 wypis z aktu



18

urodzenia. Nalezy rozwazy¢ takze, czy nie wystarczy wprowadzenie wymogu przedstawiania
zamiast oryginatu dokumentu jedynie jego poswiadczonej kserokopii. Wazne jest, by wszystkie
wymagania byty przedstawione wnioskodawcom w sposob jasny i zrozumiaty.

W przypadku wymagan dotyczacych tlumaczenia nalezy rowniez rozwazy¢, czy moga one by¢
ograniczone do tlumaczenia podstawowych dokumentow. Na przyklad moze nie by¢
konieczne, aby wnioskodawca przedstawit szczegdétowe thumaczenie programdéw nauczania lub
prac naukowych. Nalezy rowniez rozwazy¢, czy bezwzglednie konieczne jest wymaganie
thamaczenia wykonanego przez thumacza przysiegtego. Jezeli wymog ten zostanie utrzymany,
organy wilasciwe do spraw uznawalnos$ci powinny dostarczy¢ wnioskodawcom liste takich
thumaczy. Nalezy ponadto rozwazy¢ mozliwos¢ przyjmowanie niektorych dokumentowbez
thumaczenia. Moze to dotyczy¢ dokumentow wydawanych w powszechnie uzywanych
jezykach, w jezykach, zblizonych do jezyka (jezykdéw) kraju przyjmujacego, jezykach
powszechnie rozumianych w panstwach przyjmujacym 1/lub jezykach, ktorych wystarczajaca
znajomos$¢ posiadajg pracownicy organéw wilasciwych do spraw uznawalnos$ci.

Paragraf 24

Nie nalezy thumaczy¢ tytutdéw nadanych wnioskodawcy w ramach wyksztatcenia uzyskanego
za granicg. Tlumaczenie tytutu zaktada bowiem jego oceng, ktora powinna by¢ dokonywana
jedynie przez ekspertow z dziedziny uznawania wyksztatcenia. Suplement do dyplomu, a takze
systemy akumulacji 1 transferu punktow zostaly opracowane w celu wyjasnienia tresci
wyksztatcenia bez ich tlumaczenia lub oceny. Nalezy zwroci¢ uwage na fakt, ze transliteracja
roézni si¢ od thumaczenia. Transliteracja oznacza odtwarzanie dzwickéw w jednym alfabecie
lub systemie zapisu w innym alfabecie lub systemie zapisu. Jest to, na przyklad, zapisanie
za pomocg liter alfabetu lacinskiego wyrazu pierwotnie zapisanego przy uzyciu cyrylicy
lub znakéw japonskich. Transliteracja umozliwia czytelnikom niezaznajacych alfabetu
lub systememu zapisu oryginalnego jezyka odczytanie wyrazoOw i wyrazen z tego jezyka.
Zabieg transliteracji nalezy stosowaé zgodnie z zasadami okreslonymi w standardowych
systemach, o ile takie istnieja.

Weryfikacja autentycznosci dokumentow
Paragrafy 25 - 28

Coraz powazniejszy staje si¢ problem przedstawiania sfalszowanych dokumentow. W zwigzku
z tym nalezy podkresli¢ konieczno$¢ weryfikacji autentycznosci dokumentdéw sktadanych przez
wnioskodawcow, jak réwniez tozsamosci samych wnioskodawcow. Wprowadzajac
konieczno$¢ weryfikacji dokumentdw, nalezy pamigta¢ o unikaniu naktadania nadmiernych
obcigzen na wigkszo$¢ wnioskodawcow, ktorzy skladajg autentyczne dokumenty, a ktorych
nalezy traktowaé zgodnie z podstawowa regula prawng — ,niewinny, az do chwili
udowodnienia winy”. W zwigzku z tym, nalezy umozliwi¢ organom wiasciwym do spraw
uznawalno$ci wymaganie od wnioskodawcow — w przypadkach, gdy istnieje podejrzenie
o falszerstwo — przedstawienia niezbitych dowodow autentycznosci, takich jak np. przedtozenie
oryginalnych dokumentéw. Inng mozliwosciag w takich przypadkach jest stosowanie wymogu
przedstawienia kopii poswiadczonych oryginalnym podpisem osoby upowaznionej i/lub
pieczecia instytucji, ktora wydala dany dokument. Szkoty wyzsze powinny bezzwlocznie
odpowiada¢ na prosby o przedstawienie takich poswiadczen, ktore, jezeli jest to mozliwe,
powinny by¢ wydawane bezplatnie lub za pobraniem jedynie niskiej oplaty.
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Niektore przepisy prawne dotyczace weryfikacji dokumentéw, takie jak przepisy wymagajace
petnej ich legalizacji byly tworzone w czasach, kiedy komunikacja miedzynarodowa byta duzo
trudniejsza niz dzisiaj. Wtedy wprowadzanie takich przepisOw znajdowato swoje uzasadnienie.
Obecnie jednak, dzigki bezposrednim kontaktom z organami wilasciwymi do spraw
uznawalno$ci i1 szkotami wyzszymi, ktére zgodnie z deklaracja wnioskodawcy wydaly
przedstawiane przez niego dokumenty, istnieja lepsze i skuteczniejsze sposoby weryfikacji
autentycznosci tych dokumentéw. Dlatego tez zachgca si¢ poszczegdlne panstwa, by
zrewidowaly przepisy krajowe w celu uproszczenia i unowocze$nienia zasad dotyczacych
weryfikacji autentyczno$ci dokumentow.

V. Kryteria oceny
Paragrafy 29 - 31
Status instytucji

Wyksztalcenie uzyskane za granica nie moze by¢ wlasciwie ocenione bez uwzglednienia
statusu instytucji, ktora je wydata. Jednocze$nie przepisy prawa krajowego 1 stosowane
praktyki dotyczace ocenania i zapewniania jakosci szkot wyzszych w rowznych panswach
roznig si¢ od siebie, RoZne sg wigc informacje jakie mozna otrzymac na temat szkot wyzszych.
Czes¢ VIII Konwencji Lizbonskiej okresla, jakich informacji powinny udziela¢ te Strony, ktore
utworzyly systemy formalnego oceniania szkdt wyzszych i1 programdéw nauczania, jak rowniez
jakich informacji powinny udziela¢ Strony, ktére nie utworzyly takich systemow.
W panstwach, w ktorych powstaly krajowe lub miedzynarodowe agencje do spraw zapewniania
jakosci ksztalcenia, powinny one by¢ postrzegane jako cenne zrodto informaciji.

Opracowany przez UNESCO/Rade Europy Kodeks dobrej praktyki w organizacji ksztatcenia
transnarodowego podaje zasady, ktérych powinny przestrzega¢ instytucje i1 organizacje
swiadczace ushugi edukacyjne na podstawie ustalen transnarodowych. Zasady te powinny by¢
roOwniez stosowane w ocenie kwalifikacji akademickich.  Podobnie, zasady opisane
w Zaleceniu w sprawie uznawania wspdlnych dyploméw, powinny by¢ stosowane przy ocenie
wspolnych dyplomow.

Ocena indywidualnych kwalifikacji
Paragraf 32

Istnieje bezposredni zwigzek pomiedzy oceng wyksztatlcenia uzyskanego za granica,
a celem(celami), w jakim sa czynione starania o jego uznanie. Na przyklad, dane wyksztalcenie
moze by¢ moze by¢ wystarczajace do podjecia dalszych studidw, ale moze nie by¢
wystarczajace do podjecia zatrudnienia zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami. I odwrotnie,
okreslone wyksztacenie moze by¢ odpowiednie do podjecia zatrudnienia by¢ odpowiednie
do podjecia zatrudnienia, ale moze by¢ niewystarczajace do podjecia dalszych studiow,
np. na poziomie doktoranckim. Taka sytuacja moze zaistnie¢ na przyktad wtedy, gdy
wyksztalcenie uzyskane za granica w ogole nie obejmowalo przeprowadzenia pewnej czgsci
badan, samodzielnego napisania pracy dyplomowej lub wykonania innej waznej pracy, czyli
elementow, ktore w kraju pochodzenia stanowig warunek przyjecia na studia doktoranckie.
Dlatego tez w opinii 0 uznaniu wyksztalcenia nalezy jasno okreslic w jakim (jakich) celu
(celach) dana opinia zostala wydana. Opinia taka powinna rowniez zawiera¢ informacje,
ze jezeli cel, w jakim zostata wydana, ulegnie zmianie, koniecznym bedzie dokonanie
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ponownej oceny wyksztatcenia.
Wyksztalcenie moze dawaé rézne uprawnienia, ktére moga obejmowac:

(@) peten dostep do szkolnictwa wyzszego;

(b) ograniczony dostep do szkolnictwa wyzszego (tj. dostep ograniczony do niektorych czesei
systemu szkolnictwa wyzszego);

(c) peten dostep do dalszych studidéw na danym poziomie (takich, jak studia doktoranckie lub
studia drugiego stopnia);

(d) ograniczony dostep do dalszych studiow;

(e) dostep do szkolenia zawodowego;

() powszechny dostep do rynku pracy (tj. wyksztatcenie jakie powinno si¢ posiadac, by moc
piastowa¢ stanowiska wymagajace danego poziomu wyksztalcenia);

(@) dostep do wyspecjalizowanych dziedzin rynku pracy;

(h) dostep do wykonywania zawodu regulowanego.

Paragraf 33

Niektore przyktady krajowych lub migdzynarodowych tekstow prawnych, ktére moga miec
zastosowanie w uznawaniu wyksztalcenia uzyskanego za granicg:

(@ przepisy prawa krajowego dotyczace wyksztalcenia uzyskanego w ramach
szkolnictwa wyzszego;

(b) krajowe akty prawne i rozporzadzenia dotyczgce wykonywania pracy zarobkowej,
w tym przepisy dotyczace wykonywania zawodow regulowanych,;

(¢ Konwencje Rady Europy i UNESCO;

(d) Zalecenia i kodeksy dobrej praktyki Rady Europy i UNESCO;

(e) dyrektywy Unii Europejskiej, w tym dotyczace uznawania kwalifikacji zawodowych;

(H inne zasady i rozporzadzenia Unii Europejskiej, np. regulujagce uznawanie kwalifikacji
uzyskanych w ramach programow edukacyjnych UE, takich jak program Uczenie si¢ przez
cale zycie i Erasmus Mundus;

() umowy migdzynarodowe zawarte w ramach innych organizacji mi¢dzynarodowych,
takich jak Nordycka Rada Ministrow;

(h) dwustronne lub wiclostronne umowy miedzy panstwami;

() dwustronne lub wiclostronne umowy miedzy szkotami wyzszymi.

Nie wszystkie wymienione teksty maja takg samg warto$¢ prawng, dlatego tez nalezy bra¢ pod
uwage ich odpowiedni status prawny status prawny.

Paragraf 36

Roéznice w tredei, efektach ksztakcenia i profilu wyksztalcenia moga dotyczy¢ na przyktad stopnia
specjalizacji lub wyksztalcenia ogdlnego, wymagan samodzielnego napisania pracy (takiej
jak prace dyplomowe, rozprawy naukowe itp.), wiaczania do wyksztalcenia okresow praktyk,
doswiadczenia w pracy w laboratorium lub podobnych wymagan (np. w naukach medycznych lub
przyrodniczych) albo wiaczania do wyksztalcenia elementow nieakademickich (takich jak treningi
sportowe lub zawodowe).

,Zasadnicze roznice”, ktore mogg prowadzi¢ do czgsciowego uznania lub catkowitego nieuznania
wyksztatcenia, beda w duzej mierze zaleze¢ od celu/6w, w jakim/ich czynione sg starania
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0 uznanie, np. uznanie wyksztatlcenia w celu podjecia dalszych studidw lub otrzymania prawa
wykonywania zawodu nieregulowanego. W niektérych przypadkach wymagane moze by¢ bardzo
szerokie wyksztatcenie, w innych pozadany bedzie wysoki stopien specjalizacji.

Przyktadami efektow ksztalcenia si¢ moze by¢ jeden lub wigcej z ponizszych elementdw:

(@) szeroka wiedza z zakresu danej dziedziny;

(b) rozumienie wynikéw badan w zakresie danej dziedziny;

() umiejetno$¢ analizowania i rozwigzywania problemows;

(d) umiejetno$¢ skutecznego komunikowania si¢ — ustnie i na pis$mie — z r6znymi grupami
na temat skomplikowanych zagadnien;

(e) umiejetno$¢ zastosowania wynikow badan wraz z rutynowymi umiejetnosciami
w okreslonej dziedzinie;

() umiejetno$¢ zastosowania wynikow badan i dostosowania rutynowych umiejetnosci
do nowych dziedzin;

(@) umiejetnos$¢ prowadzenia badan;

(h) umiejetno$¢ rozpoznawania sprzecznych teorii lub paradygmatow;

(i) zgolnos¢ wykonywania okreSlonego zajecia lub zawodu na poziomie operacyjnym,
kierowniczym lub na poziomie rozwoju technologii.

Charakterystyki ogolne efektow ksztatcenia dla wyksztatcenia uzyskanego po ukonczeniu studiow
pierwszego, drugiego 1 trzeciego stopnia mozna znalez¢ w Nadrzednych Ramach Kwalifikacji
(Overarching Framework for Qualifications) w Europejskim Obszarze Szkolnictwa Wyzszego.

Paragraf 37

Niniejszy paragraf podkresla, ze jezeli organ wiasciwy do spraw uznawalnosci chce catkowicie
lub czeSciowo wstrzymaé uznanie wyksztalcenia uzyskanego za granicg, ma on obowigzek
wykazac, ze decyzja ta jest uzasadniona. Dziatanie takie jest zgodne z zasadami Konwencji
Lizbonskiej, jak rowniez z dyrektywami Unii Europejskiej dotyczacymi uznawania kwalifikacji
zawodowych. Wnioskodawca zwracajacy si¢ o uznanic moze wskaza¢ ,,0dpowiednie
wyksztalcenie w panstwie, w ktorym czynione sg starania o uznanie”. Jezeli tego nie zrobi,
wyksztalcenie to moze wskaza¢ organ wiasciwy do spraw uznawalnosci, z uwzglgdnieniem celu,
w jakim czynione sg starania o uznanie.

Paragraf 38

Uprawnienia nie sg ani zupehie rozne od celu staran o uznanie wyksztalcenia, nie sg tez z nim
calkowicie zbiezne. Uprawnienia nabyte na podstawie wyksztalcenia moga na przyktad oznacza¢
prawo dostepu do szkolnictwa wyzszego (tj. prawo do ubiegania si¢ o przyjecie na studia wyzsze),
prawo dostepu do studiow doktoranckich, prawo uzywania okreslonego tytulu lub prawo
do ubiegania si¢ o uznanie kwalifikacji zawodowych. Uznanie kwalifikacji zawodowych bedzie
w wielu przypadkach, lub w wigkszosci przypadkow, zalezalo od spelienia wymogéw
pozaedukacyjnych, takich jak: odbycie odpowiednich okreséw praktyk (w przypadkach, gdy
nie stanowig one czesci programow ksztalcenia prowadzacych do uzyskania danych dokumentu
potwierdzajacego wyksztalcenie), wymogi dotyczace obywatelstwa, miejsca zamieszkania lub
znajomosci jezyka. Ocena dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie uzyskane za granica do
celoéw zawodowych objeta jest niniejszym Zaleceniem jedynie w takim zakresie, w jakim ta ocena
dotyczy wiedzy i umiejetnosci poswiadczonych przez te dokumenty.
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W duchu wzajemnego zaufania, Zalecenie proponuje, by w przypadku, gdy uzyskane przez
wnioskodawce wyksztalcenie nadaje mu rowniez pewne uprawnienia w panstwie, w ktorym
zostaly wydane dokumenty potwierdzajace dane wyksztalcenie, celem oceny takiego
wyksztalcenia bylo réwniez sprawdzenie, czy wyksztalcenie to daje wnioskodawcy podobne
uprawnienia w kraju przyjmujacym. Wiadomo jednak, ze praktyki nadawania uprawnien
na podstawie uzyskanego wyksztalcenia réznig si¢ w zaleznosci od kraju. Przepis niniejszy
ma zastosowanie jedynie w przypadkach, gdy dane uprawnienia moga by¢ uzyskane na podstawie
wyksztalcenia zdobytego w panstwie pochodzenia dokumentdéw poswiadczajacych wyksztalcenie.

Paragraf 39

Dokument poswiadczajagcy wyksztalcenie potwierdza zdobycie pewnych kompetencji
w okreslonym czasie. Wartos¢ takiego dokumentu maleje wraz z uptywem czasu lub moze by¢
catkowicie utracona, np. z powodu tego, ze osoba posiadajagca dane dokumenty nie podjeta
dzialalnosci zwigzanej z uzyskanym w danej dziedzinie wyksztalceniem. Powodem
zmniejszenia lub utraty warto$ci dokumentu §wiadczacego o wyksztatceniu moze by¢ rowniez
fakt, ze kompetencje osoby posiadajacej taki dokument nie odpowiadajg rozwojowi wiedzy,
jakinastapil w danej dziedzinie. To, w jakim zakresie dokumenty potwierdzajagce wyksztalcenie
stajg sie nieaktualne, moze zaleze¢ od danej dziedziny wiedzy.

Paragraf 40

Uznawanie starszych dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie moze stwarza¢ problemy.
Nie ma tez standardowego rozwigzania tej kwestii. Problem ten nie dotyczy wylacznie
wyksztatcenia uzyskanego za granica. Jesli nadal uznawane sg starsze dokumenty §wiadczace
o wyksztatceniu, wydane w kraju, w ktorym czynione sg starania o uznanie, w takim przypadku
rowniez dokumenty o wyksztalceniu uzyskane w podobnym czasie za granica powinny by¢
uznawane w tym samym duchu. Jesli jednak dokumenty pochodzace z kraju, w ktorym czynione
sg starania o uznanie, uwaza si¢ za nieaktualne i nie sg one juz uznawane, tak samo nalezy
traktowa¢ podobne dokumenty o wyksztalceniu uzyskane za granica

Ogolnie rzecz biorgc, czas trwania studiow moze by¢ wskazowka do okreslenia poziomu
wyksztalcenia. Im wieksze sg roznice dotyczace czasu trwania studiow wymaganego do uzyskania
danego wyksztalcenia, tym bardziej prawdopodobne jest, ze poziom wyksztatlcenia nie jest
rownowazny. Pytanie 0 to, cO mozna uzna¢ za zasadniczg rdznice w dlugosci studidw, nalezy
rozpatrywa¢ w odniesieniu do efektow ksztalcenia. Nalezy takze podkreslic, ze nie ma
konieczno$ci uznania wykazanych roznic za zasadnicze, nawet jezeli istnieje taka mozliwosc¢.
Nie powinno si¢ réwniez w takiej sytuacji rezygnowa¢ z brania pod uwage innych kryteriow
oceny.

Paragraf 41

Paragraf ten podkresla konieczno$¢ skoncentrowania kazdej oceny wyksztalcenia uzyskanego
za granica na tym wyksztalceniu. Uwzglednianie wcze$niejszych poziomow wyksztatcenia
wnioskodawcy powinno by¢ raczej wyjatkiem, niz reguta. W przypadku osoby zwracajacej si¢
o uznanie stopnia doktora, $wiadectwo szkoly $redniej nie powinno by¢ poddawane ocenie.
Wczedniej osiagnigte poziomy wyksztalcenia nalezy uwzglednia¢ jedynie w wyjatkowych
przypadkach, a ocena powinna w mozliwie najwigkszym stopniu ograniczaé¢ si¢ do poziomu
bezposrednio poprzedzajacego poziom wyksztalcenia, o ktorego wuznanie stara si¢
wnioskodawca.
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Paragraf 42

Paragraf ten dotyczy wysitkow, ktére powinny podjac¢ organy wiasciwe ds. uznawalno$ci oraz
inne instytucje dokonujace oceny w czasie procedury oceniania indywidualnych przypadkow.
Instytucje te powinny w petni wykorzystywac swoje profesjonalne umiejetnosci oraz bra¢ pod
uwage stosowng literaturg, W tym informacje na temat krajowych ram kwalifikacji. Oceniajac
wyksztalcenie uzyskane za granica, nalezy klas¢ wigkszy nacisk na efekty ksztalceniag,
niz na sam proces nauki (tj. program ksztatcenia, w ramach ktorego uzyskano wyksztaltcenie).

VI.  Wynik oceny
Paragraf 43

Wskazdéwki, o ktorych mowa w tym paragrafie dotycza dodatkowej nauki, ktorg wnioskodawcy
moga podja¢ w celu zwigkszenia swoich szans na uzyskanie uznania w okresie pozniejszym.
Organy wtasciwe do spraw uznawalno$ci powinny pomaga¢ wnioskodawcom, udzielajac
im jak najdoktadniejszych wskazdéwek dotyczacych krokow, ktore powinni podja¢ w tym
wzgledzie lub, w odpowiednich przypadkach, przekazujac wnioskodawcom stosowne, pisemne
informacje lub wskazujac im wyznaczone osoby, do ktérych moga si¢ zwroci¢ w szkolach
wyzszych lub w innych odpowiednich instytucjach.

* k* * %
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SCHEMAT ZALECANEJ PROCEDURY OCENY WYKSZTALCENIA UZYSKANEGO
ZA GRANICA

Ponizej podany jest schemat zalecanej procedury oceny wyksztalcenia uzyskanego za granicg
lub odbytych za granica okreséw studiow. Schemat ten powinien by¢ traktowany jako wykaz
czynnos$ci kontrolnych. W praktyce kolejnos¢ wykonywania wymienionych ponizej czynnos$ci
moze by¢ inna. Niektore kroki moga by¢ podejmowane jednoczes$nie.

Krok 1

Otrzymanie przez organ wlasciwy do spraw uznawalno$ci zapytania lub wniosku;
Potwierdzenie przyjecia wniosku;

Udzielenie wnioskodawcy informacji na temat procedur i kryteriow.

Przejdz do kroku 2.

Krok 2

Weryfikacja, czy wszystkie niezbedne informacje 1 dokumenty zostaty doreczone;
Jesli nie: zbierz dodatkowe informacje od wnioskodawcy lub szkoly wyzszej (szkot wyzszych);
Jesli tak: przejdz do kroku 3.

Krok 3

Weryfikacja, czy dokumenty §wiadczace o wyksztalceniu wnioskodawcy sg autentyczne oraz
czy przedlozone dokumenty zostaly faktycznie wydane wnioskodawcy zgodnie z prawem.
[W tym przypadku organ wilasciwy do spraw uznawalnosci moze zwroci¢ si¢ 0 pomoc
do krajowego osrodka informaciji];

Jesli nie: (tj. dokumenty o wyksztalceniu sg falszywe): odmowa uznania;

Jesli tak: przejdz do kroku 4.

Krok 4

Sprawdzenie, czy uczelnia i/lub program, w ktorej/na podstawie ktorego wydany zostat dokument
poswiadczajacy wyksztalcenie, nalezg do systemu szkolnictwa wyzszego. W przypadku
ksztalcenia transnarodowego — sprawdzenie, czy uczelnia nadajgca dziata zgodnie z zasadami
podanymi w opracowanym przez UNESCO/Rade Europy Kodeksie dobrej praktyki w organizacji
ksztalcenia transnarodowego.

Jesli nie: dokumenty zasadniczo nie bedg uznane;

Jesli tak: przejdz do kroku 5.

Krok 5

Ocena wyksztalcenia uzyskanego za granica, w czasie ktorej nalezy wzia¢ pod uwage:
() cel staran o uznanie 0 uznanie;
(ii) przepisy prawne
(@) przepisy krajowe
(b) miedzynarodowe konwencje, dyrektywy, zalecenia, dobre praktyki.
(iii) praktyke stosowang w podobnych przypadkach;
(iv) tresci ksztalcenia i efekty ksztalcenia w takim zakresie, w jakim sg one uzupeliem
punktow (i) - (iii);
(v) informacji i rekomendacje od innych osrodkow(a) sieci ENIC, szkét wyzszych lub innych
zrodet.
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W trakcie dokonywania oceny nalezy stara¢ si¢ odpowiedzie¢ na nastgpujace pytania:

(@ czyroznice w efektach ksztatcenia sg tak zasadnicze, ze wyksztalcenie uzyskane za granica
nie moze by¢ w pelni uznane? Jesli tak, to czy mozna je uzna¢ w inny sposob lub
czesciow0o?

(b) czy roznice w dalszych dziataniach, do ktérych przygotowuje wyksztalcenie uzyskane za
granicg | w kraju przyjmujacymsg tak znaczne, ze pelne uznanie nie jest mozliwe? Jesli
tak, to czy mozna je uzna¢ w inny spsob lub czg¢sciowo?

(©) czy roznice dotyczace kluczowych elementéw programu prowadzgcego do uzyskania
wyksztalcenia sg tak zasadnicze w porownaniu z podobnymi programami w Kraju
przyjmujacym, ze wyksztalcenie uzyskane za granicg nie moze by¢ w petni uznane? Jesl
tak, to czy mozna je uzna¢ w inny sposob lub czesciowo?

(d) czy jakos¢ programu lub uczelni, w ramach ktorego lub w ktérej uzyskano wyksztaltcenie,
sg tak rozne od jakosci podobnych programow lub uczelni w kraju przyjmujacym,
ze wyksztatcenie uzyskane za granicg nie moze by¢ w petni uznane? Jesli tak, to czy mozna
je uzna¢ w inny sposob lub czgsciowo?

Krok 6

Sformutowanie oceny wyksztalcenia uzyskanego za granicag (wynik oceny). W zaleznosci
od przepiséw krajowych i praktyki ocena moze mie¢ forme:

(i) rekomendacji dla innej instytucji, ktora nastepnie podejmie decyzje;

(ii) decyzji;

(iii) opinii dla wnioskodawcy lub innych zainteresowanych (np. obecni lub potencjalni
pracodawcy, szkoty wyzsze itp.).

W przypadku pozytywnej decyzji tj. (i) lub (ii): wyksztalcenie zostaje uznane zgodnie z prosba
whnioskodawcy.

W przypadku decyzji negatywnej: nalezy jasno okreslic powod (powody) podjecia takiej
decyzji i powiadomi¢ wnioskodawce o mozliwosci odwotania sie od niej.

Whioskodawca moze:
(@) zaakceptowaé rozstrzygniecie;
(b) odwotac sie od niego.



