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PYTANIA | ODPOWIEDZI NA WEBINARIUM DLA BENEFICJENTOW
— PROGRAM WELCOME TO POLAND (WTP 2025) 29.06.2026

Rekrutacja uczestnikéw

1. Pytanie: Czy mozna przeprowadzaé¢ rekrutacje etapami, odpowiednio do
terminow poszczegolnych szkolen? Bedziemy realizowac trzy rézne szkolenia w
latach 2026-2028. Najpierw planujemy przeprowadzi¢ wewnetrzng rekrutacje
np. na podstawie formularzy papierowych, a dopiero osoby zakwalifikowane
beda rejestrowaé si¢ w systemie NAWA i wypelia¢ Formularz Uczestnika
poprzez dedykowany link. Czy taka kolejnos¢ jest prawidlowa? Czy mozna
przeprowadzac kilka rekrutacji?

Odpowiedz:

Tak. Dopuszczalne jest prowadzenie rekrutacji etapami, dostosowanymi do harmonogramu
realizacji poszczegdlnych szkolen. Prawidlowa jest réwniez kolejno$¢ polegajaca na
przeprowadzeniu rekrutacji wewnetrznej, a nastgpnie zarejestrowaniu w systemie NAWA
wylacznie oséb zakwalifikowanych do udzialu w projekcie.

2. Pytanie: Czy beneficjent musi posiada¢ regulamin rekrutacji uczestnikow
projektu? Czy NAWA udostepnia jego wzor?

Odpowiedz: Tak. Beneficjent realizujacy projekt finansowany ze §rodkow FERS — WTP 2025,
powinien opracowa¢ regulamin lub zasady rekrutacji uczestnikow projektu zgodnie
Z Podrecznikiem Beneficjenta oraz zatgcznikiem ,,Zasady rekrutacji, sprawozdawczosci i
zbierania danych uczestnikow projektéw finansowanych ze $rodkdw FERS”. NAWA nie
udostepnia wzoru takiego dokumentu. Beneficjent przygotowuje go samodzielnie,
uwzgledniajac wymagania okreslone w dokumentacji programu, w szczegdlnosci dotyczace
celu i zakresu wsparcia, grupy docelowej, kryteriow kwalifikacji, zasad udzielania wsparcia
oraz sposobu weryfikacji efektow uczenia sig.

Wskazniki i zmiany w projekcie

3. Pytanie: Czy zwigkszenie warto$ci wskaznikow wymaga zlozenia Karty
zmian?

Odpowiedz:

Obowigzek uzyskania zgody Agencji dotyczy zmian w zakresie wskaznikéw projektu.
Zmniejszenie warto$ci wskaznikdw wymaga wczesniejszego uzgodnienia z NAWA poprzez
Kartg zmian. W przypadku zwigkszenia wartosci wskaznikow, jezeli nie wptywa ono na zakres
rzeczowy projektu, budzet ani pozostate zapisy Umowy, co do zasady moze zosta¢ wykazane
w raporcie z realizacji projektu. Jezeli jednak zwigkszenie wskaznikow wigze si¢ ze zmiang
zakresu dziatan lub innych elementow projektu, rekomendowana jest Karta zmian.
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4. Pytanie: Jak liczy¢ limit 10% przesunie¢ w budzecie niewymagajacych Karty
zmian?

Odpowiedz:

Zgodnie z pkt 13.2.2 Podrecznika Beneficjenta Beneficjent moze dokonywac przesuni¢¢ do 10%
wartos$ci srodkow w odniesieniu do zadania, z ktorego Srodki sa przesuwane, oraz zadania,
na ktore srodki sq przesuwane, bez koniecznos$ci zgtaszania zmiany Agencji. Jednoczes$nie
przesunigcia te nie moga zwigksza¢ tacznej wysokosci wydatkow dotyczacych zakupu
srodkow trwatych 1 warto$ci niematerialnych i prawnych, ani zwigksza¢ wartosci pozycji
budzetowych zredukowanych w budzecie Projektu w trakcie oceny merytorycznej.
Przesunigcia srodkow miedzy zadaniami 1 w ramach zadania powinny zosta¢ uwzglednione w
pierwszej mozliwej zmianie wymagajacej aktualizacji wniosku o finansowanie, tj. nalezy je
wprowadzi¢ W aktualnej wersji wniosku przy okazji wprowadzania zmian wymagajacych
zgody NAWA.

5. Pytanie: Czy zmiana nazwy pozycji budzetowej wymaga zaznaczenia sekcji
»Zmiany w budzecie'" w Karcie zmian?

Odpowiedz:
Tak. Zmiana nazwy pozycji budzetowej dotyczy sekcji ,,Budzet projektu", dlatego w Karcie
zmian nalezy wskazaé, ze zmiana dotyczy budzetu projektu.

6. Pytanie: Czy zmiana sposobu organizacji szkolenia wymaga Karty zmian?
Przyklad: zamiast zakupu ushlugi szkoleniowej od firmy zewnetrznej szkolenie
zostanie przeprowadzone przez pracownikow Beneficjenta lub odwrotnie.

Odpowiedz:

Jezeli zmiana dotyczy wylacznie sposobu realizacji dziatania, natomiast cel dziatania, jego
zakres, rezultaty oraz budzet projektu pozostajg zgodne z Umowa, co do zasady nie wymaga
ona zlozenia Karty zmian. Jezeli jednak zmiana wplywa na zakres rzeczowy projektu, budzet,
sposob realizacji zadan opisanych we wniosku lub inne postanowienia Umowy, przed jej
wprowadzeniem nalezy uzyska¢ zgod¢ Agencji poprzez Karte zmian.

Harmonogram realizacji projektu

7. Pytanie: Jak przygotowaé¢ harmonogram, jezeli uczestnicy sami wybieraja
terminy szkolen organizowanych przez podmiot zewnetrzny?

Odpowiedz:

Jezeli na etapie planowania projektu nie jest mozliwe wskazanie konkretnych terminow zajec
poszczegbdlnych grup, harmonogram dzialan moze okresla¢ planowany okres realizacji
szkolenia np. ,,listopad—grudzien”, bez koniecznos$ci wskazywania wszystkich terminéw juz na
etapie planowania projektu.

Jednoczes$nie przypominam, ze w projektach finansowanych ze srodkow FERS obowigzuje

réwniez wymog publikowania Harmonogramu wsparcia uczestnikow projektu. W
Harmonogramie wsparcia uczestnikow projektu nalezy wykazywa¢ wydarzenia stanowigce
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wsparcie dla uczestnikow projektu, tj. dzialania stuzgce podnoszeniu kompetencji kadry
Beneficjenta objetej wskaznikami projektu.

Harmonogram wsparcia powinien:

e zosta¢ opublikowany i zaktualizowany najp6zniej 8 dni przed rozpoczgciem danego
wsparcia,

e obejmowac co najmniej kolejne 30 dni kalendarzowych,

e by¢ podany do publicznej wiadomosci,

e nie zawiera¢ danych osobowych uczestnikow,

e zawiera¢ co najmniej informacje o rodzaju wsparcia, doktadnej dacie, godzinach
realizacji, miejscu (adresie) oraz formie wsparcia (stacjonarnej lub zdalnej).

Zgodnie z rekomendacja NAW A najbardziej efektywnym sposobem publikacji Harmonogramu

wsparcia jest jego zamieszczenie na stronie internetowej Beneficjenta, w szczego6lnosci na
stronie poswieconej realizacji projektu.

Informacja i promocja

8. Pytanie: Jak oznakowac szkolenie, jezeli tylko jedna osoba uczestniczy w nim
jako uczestnik projektu FERS?

Odpowiedz:

Obowiazki informacyjno-promocyjne dotycza dziatan finansowanych ze §rodkow FERS. Jezeli
uczestnik projektu bierze udziat w szkoleniu organizowanym przez zewnetrzny podmiot wraz
z osobami spoza projektu, nalezy zapewni¢ odpowiednie oznakowanie udziatu finansowanego
z FERS w zakresie, w jakim jest to organizacyjnie mozliwe. Jezeli organizator przygotowuje
materiaty szkoleniowe specjalnie dla uczestnika projektu, powinny one zawiera¢ wymagane
oznaczenia. Jezeli Beneficjent nie ma wplywu na materialy wykorzystywane podczas
otwartego szkolenia, rekomenduje si¢ zapewnienie oznakowania we wtasnej dokumentacji
przekazywanej uczestnikowi oraz udokumentowanie poinformowania organizatora o
obowigzkach promocyjnych wynikajacych z finansowania projektu.

9. Pytanie: Czy w jednym miejscu realizacji projektéw moze znajdowaé sie
jeden plakat dla kilku projektéow FERS?

Odpowiedz:

Tak. Jezeli w tym samym miejscu realizowanych jest kilka projektéw finansowanych w ramach
projektu FERS realizowanego przez NAWA pn. ,,Wsparcie instytucji szkolnictwa wyzszego
i nauki w obsludze osdb cudzoziemskich oraz Polek i Polakow wyjezdzajacych za granice”
w ramach programow Welcome to Poland (nabory 2024, 2025, 2026) EURAXESS lub MSCA,
dopuszczalne jest umieszczenie jednego wspdlnego plakatu. Plakat musi spetnia¢ wymagania
dotyczace informacji i promocji Funduszy Europejskich oraz jednoznacznie wskazuje
wszystkie realizowane projekty.
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10. Pytanie: Czy kazdy projekt musi posiada¢ tablice informacyjna?

Odpowiedz:

Jezeli warto$¢ projektu przekracza réwnowartosé¢ 100 tys. euro oraz w projekcie
przewidziano inwestycje rzeczowe lub zakup sprzetu, obowigzuje wymog oznaczenia miejsca
realizacji projektu tablica informacyjng, nawet jesli warto§¢ zakupionego sprzg¢tu stanowi
jedynie niewielka cze$¢ budzetu projektu.

11. Pytanie: Czy istnieje minimalna warto$¢ zakupu sprzetu, od ktorej
obowiazuje tablica informacyjna?

Odpowiedz:
Nie. Obowigzek wynika z tgcznego spetnienia dwdch warunkow:

e wartos$¢ projektu przekracza rownowarto$¢ 100 tys. euro,
o projekt obejmuje inwestycje rzeczowe lub zakup sprzetu.

Przepisy nie okre$laja minimalnej warto$ci samego zakupu sprzetu.

12. Pytanie: Czy wszystkie wiadomosci e-mail wysylane przez Welcome Point
muszg zawieraé logotypy?

Odpowiedz:
Jezeli dziatalno$§¢ Welcome Point jest finansowana ze $rodkoéw projektu Welcome to Poland,
rekomendowane jest stosowanie oznaczen rowniez w stopce wiadomosci e-mail. Zgodnie z
zasadami informacji 1 promocji mailing zostat wskazany jako material wymagajacy oznaczenia
logotypami.

13. Pytanie: Czy zdjecia wykonane w ramach projektu moga by¢ pozniej
wykorzystywane do promocji uczelni?

Odpowiedz:

Jezeli zdjgcia stanowig rezultat projektu 1 bedg wykorzystywane w okresie trwatosci projektu,
powinny nadal zawiera¢ wymagane oznaczenia zgodnie z zasadami informacji i promocji
obowigzujacymi dla rezultatow projektu.

14. Pytanie: W naszym projekcie jako produkt/rezultat mamy cykl podcastow
ze studentami i pracownikami zagranicznymi oraz publikujemy ich historie w
social mediach. W tym celu robimy sesj¢ zdjeciowa tych osob. Czy gdybySmy
chcieli pozniej wykorzystaé te zdjecia dla dalszej promocji zagranicznej
(zalozmy 1 rok po zakonczeniu projektu, np. w ulotce), to rO0wniez musimy
umiesci¢ wszelkie niezbedne informacje (loga, dopisek projektowy itd.)?

Odpowiedz:

Zdjecia wykonane w ramach projektu, jesli beda wykorzystywane w okresie trwatosci (5 lat),
wymagaja zachowania pelnych oznaczen informacyjnych tj. logotypy, dopisek o
dofinansowaniu itp. zgodnie z zasadami informacji 1 promocji. W okresie trwatosci projektu
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Beneficjent jest zobowigzany do zachowania oznakowania produktow, rezultatow i1 srodkow
trwatych objetych trwaloscia, z wykorzystaniem wtasciwych logotypow 1 oznaczen programu.
Obowigzek ten wynika z zasad trwatosci projektu. Zatem, sugeruj¢ zachowanie oznakowania
zgodnego z zasadami informacji i promocji, tj. umieszczenie wymaganych logotypow oraz
informacji o wspotfinansowaniu. Takie podejscie zapewnia zgodno$¢ z obowigzkiem
utrzymania oznakowania rezultatow projektu rowniez po jego zakonczeniu.

15. Przyznam si¢ szczerze, ze na poczatku inaczej zinterpretowaliSmy zapisy,
ktore byly podane jako zal. 2 do Podrecznika Beneficjenta, gdzie czytamy:
Obowiagzek dotyczy projektu obejmujacego prace budowlane, dzialania
W zakresie infrastruktury, inwestycje rzeczowe lub zakup sprzetu i jego
calkowity koszt przekracza 100 tys. euro. Wiec tak troche odebraliSmy, ze 100
tys, dotyczy kwoty na zakup sprze¢tu. Wigc teraz, zeby doprecyzowaé — czy ta
kwota na sprzet dotyczy wszelkiego sprzetu zakupionego? Nawet tego ponizej
10 tysiecy?

Prog 100 tys. euro odnosi si¢ do calkowitego kosztu projektu, a niec do warto$ci pojedynczego
sprzgtu. Jezeli projekt przekracza 100 tys. euro i obejmuje jakikolwiek zakup sprzetu,
obowigzek ustawienia tablicy informacyjnej powstaje, niezaleznie od warto$ci poszczegdlnych
urzadzen. Jednoczes$nie przez zakup sprzetu nalezy rozumie¢ wszystkie zakupy sprzetu
realizowane w ramach projektu, niezaleznie od warto$ci jednostkowej poszczegdlnych
elementow. Obowigzek umieszczenia tablicy nie jest uzalezniony od tego, czy zakupiono
srodki trwate o warto$ci powyzej 10 tys. zl, lecz od spetnienia tacznie przestanek wskazanych
w zasadach informacji 1 promocji, tj. rodzaju projektu oraz catkowitej wartosci projektu
przekraczajacej 100 tys. euro.

Budzet i kwalifikowalnos¢ wydatkow

16. Pytanie: Czy niewykorzystane S$rodki przeznaczone na organizacje
seminarium mozna przeznaczy¢ na catering?

Odpowiedz:

Jezeli wydatki na catering byly przewidziane w budzecie projektu, jesli nie wprost w nazwie
wydatku to przynajmniej w opisie sposobu kalkulacji 1 uzasadnieniu wydatku to mozliwe jest
dokonywanie przesuni¢¢ srodkdw w ramach zadania bez zgody Agencji. Jezeli catering nie byt
przewidziany w zatwierdzonym budzecie projektu, jego sfinansowanie stanowi wprowadzenie
nowego rodzaju wydatku i wymaga uzyskania zgody Agencji poprzez Karte zmian. Nalezy
zwroci¢ uwagg, ze sam fakt powstania oszczgdno$ci w projekcie nie stanowi uzasadnienia dla
dodania nowych wydatkéw lub zwigkszenia warto$ci istniejacych pozycji budzetowych.

17. Pytanie: Czy wynagrodzenie osoby zatrudnionej do Welcome Point jest
kosztem kwalifikowalnym?

Odpowiedz:

To zalezy od zakresu wykonywanych obowigzkdw w projekcie. Jezeli pracownik realizuje
dziatania merytoryczne projektu takie jak obstuga cudzoziemcow, udzielanie informacii,
wsparcie integracyjne czy inne zadania merytoryczne przewidziane we wniosku to jego
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wynagrodzenie moze zosta¢ uznane za kwalifikowalne. Natomiast jesli wykonuje prace stuzace
wsparciu zarzadzania czy administrowania projektem np. ogdlne prace biurowe, prowadzi
administracj¢ jednostki, realizuje zadania niezwigzane z projektem czy wykonuje czynnos$ci o
charakterze ,,obstugi administracyjnej projektu” wowczas wynagrodzenie to nie jest wydatkiem
kwalifikowalnym.

Raportowanie uczestnikow

18. Pytanie: Kiedy nalezy zlozy¢ Raport Monitorowania Uczestnikow (RMU)?

Odpowiedz:
Raport Monitorowania Uczestnikow (RMU) sktada si¢ razem z Raportem Beneficjenta. Jest to
oddzielny formularz w systemie. Musi by¢ ztozony razem z Raportem Beneficjenta RB.

19. Pytanie: Czy koordynator Welcome Point musi wypemlmi¢ Formularz
Uczestnika?

Odpowiedz:
Wylacznie wtedy, gdy uczestniczy w formie podnoszenia kompetencji objetej wskaznikami
projektu np. szkoleniu prowadzacym do nabycia kompetencji.

Samo zatrudnienie przy realizacji projektu nie powoduje obowiazku wypetnienia Formularza
Uczestnika, poniewaz zgodnie z zapisami ogtoszenia hie jest uczestnikiem projektu.

20. Pytanie: Czy osoba korzystajaca wylacznie z finansowania delegacji musi
wypehi¢ Formularz Uczestnika?

Odpowiedz:

Nie zawsze. Formularz Uczestnika Projektu sktada wylacznie osoba uczestniczaca w formie
podnoszenia kompetencji przewidzianej w projekcie. Jezeli delegacja dotyczy jedynie
realizacji zadan projektowych 1 nie wigze si¢ z udziatem w takiej formie wsparcia, Formularza
Uczestnika nie nalezy sktadac.

21. Pytanie: Czy RMU dotyczy wylacznie pracownikéw uczelni kadry uczelni?
Czy rowniez doktorantow, dla ktorych beda prowadzone szkolenia
informacyjne w ramach Welcome Center?

Odpowiedz:

RMU obejmuje wylacznie osoby z kadry uczelni, ktore uczestnicza w dziataniach
podnoszacych kompetencje m.in. szkolenia, warsztaty, kursy. Doktoranci, studenci,
cudzoziemcy korzystajacy z ustug Welcome Center nie sg uczestnikami projektu i nie sg
wykazywani w RMU, poniewaz nie sg ,.,kadra podnoszaca kompetencje”.

W projekcie Welcome to Poland uczestnikami projektu jest kadra Beneficjenta, ktdra
uczestniczy w formach wsparcia prowadzacych do nabycia kompetencji. RMU obejmuje
uczestnikow projektu, czyli kadre objeta wsparciem polegajacym na podnoszeniu kompetenciji,
zgodnie z definicjg uczestnika projektu okreslong w ogloszeniu.
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Podnoszenie kompetenciji

22. Skad wynika wymdg osiagniecia 80% skutecznoSci podnoszenia
kompetencji?

Odpowiedz:

Co najmniej 80% uczestnikéw bioracych udziat w formach podnoszenia kompetencji powinno
uzyska¢ potwierdzenie nabycia kompetencji, np. poprzez zdanie egzaminu lub innej
przewidzianej formy walidacji.

Wymog ten wynika z Ogloszenia o naborze. Zgodnie z jego zapisami, odsetek kadry, ktéra
nabyla kompetencje w projekcie, nie moze by¢ nizszy niz 80% osob, ktore skorzystaly ze
wsparcia. Co najmniej 80% uczestnikow objetych formami podnoszenia kompetencji powinno
uzyska¢ potwierdzenie nabycia tych kompetencji zgodnie z przyjetym sposobem ich
weryfikacji.

23. Pytanie: Czy certyfikaty potwierdzajace nabycie kompetencji moga mie¢
wylacznie forme elektroniczng?

Odpowiedz:
Tak. Certyfikaty moga by¢ wydawane w formie elektronicznej, pod warunkiem ze sg podpisane
kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

24. Pytanie: Chyba kazde wsparcie przedstawiciela kadry musi konczy¢ sie
podniesieniem kompetencji. Skad zatem ten problem 80%. Wynika z tego ze
jest wsparcie bez podniesienia kompetencji?

Odpowiedz: Kazde wsparcie kadry ma prowadzi¢ do podniesienia kompetencji, to prawda. Ale
nie kazda osoba musi osiggna¢ petny rezultat, czyli otrzyma¢ dyplom, certyfikat. Dlatego
dopuszcza si¢, ze do 20% uczestnikdéw moze nie zda¢ egzaminu lub nie spetni¢ kryteriow
potwierdzenia kompetencji. Stad wymog, aby potwierdzona skuteczno$¢ wynosita co najmnie;j
80%.

Innymi stowy, wsparcie jest dla 100% kadry (liczba 0so6b, ktére skorzystaty), ale potwierdzenie
kompetencji (liczba osob, ktdre nabyly) musi wynosi¢ minimum 80%.

25. Pytanie: Czy weryfikacji efektow uczenia si¢ kadry moze dokonywaé
opiekun merytoryczny projektu poprzez ocene¢ testow online, sporzadzanych
wspolnie z pracownikiem akademickim, prowadzacym szkolenie?

Zgodnie z zapisami Zatacznika nr 1 do Podrecznika Beneficjenta pn. ..Zasady rekrutacii,
sprawozdawczo$ci 1 zbierania danych Uczestnikéw projektow finansowanych ze srodkéw
FERS” oraz Podrecznika Beneficjenta, w procesie weryfikacji nabycia efektow uczenia si¢
obowigzuje zasada rozdzielno$ci funkcji pomiedzy procesem ksztalcenia a procesem
walidacji.
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W zwiagzku z powyzszym:

e Zasada rozdzielnosci funkcji
Weryfikacja efektow uczenia si¢ musi by¢ prowadzona w sposob zapewniajacy brak
powiazania organizacyjnego lub osobowego pomigdzy osobami realizujacymi proces
ksztalcenia a osobami dokonujacymi oceny jego efektow. Osoba prowadzaca
szkolenie, wspotuczestniczaca w jego przygotowaniu lub w jakikolwiek sposob
zaangazowana w proces dydaktyczny nie moze jednoczesnie dokonywa¢é oceny jego
rezultatow.

e Zakres dopuszczalnych i niedopuszczalnych czynnosci
Osoby prowadzace ksztalcenie np. trenerzy, wyktadowcy moga:

o opracowywac efekty uczenia si¢ oraz kryteria ich weryfikacji,
e przygotowywac narzedzia dydaktyczne, w tym testy lub pytania egzaminacyjne,
o organizowac lub udostgpnia¢ narzedzia do przeprowadzenia testu.

Nie jest natomiast dopuszczalne, aby osoby te:

o dokonywaly oceny wynikdw testow lub innych form weryfikacji,

e uczestniczytly w procesie oceny efektoéw uczenia sie,

e ingerowaly w przebieg lub wynik procesu walidacji.

o Ocena przez opiekuna merytorycznego projektu
W $wietle powyzszej zasady, opiekun merytoryczny projektu nie moze petnié
funkcji osoby dokonujacej weryfikacji efektow uczenia sie, jezeli jego rola
obejmuje nadzor nad procesem ksztatcenia, wspottworzenie materialow
szkoleniowych lub inne formy zaangazowania w realizacj¢ szkolenia.

W takim przypadku petnienie funkcji walidacyjnej naruszatoby zasad¢ rozdzielnosci funkcji.

e Mozliwos¢ zapewnienia zgodnosci
Dopuszczalne jest powierzenie weryfikacji efektow uczenia sig:
o podmiotowi zewngtrznemu wobec instytucji realizujacej szkolenie, lub
o innej osobie w ramach tej samej instytucji, pod warunkiem braku jej udziatu
w procesie dydaktycznym.

Podsumowujac, weryfikacja efektow uczenia si¢ kadry nie moze by¢ realizowana przez
opiekuna merytorycznego projektu, jezeli uczestniczy on w procesie ksztalcenia lub jego
przygotowaniu. Proces walidacji musi by¢ powierzony podmiotowi lub osobie spelniajacej
warunek pelnej niezaleznosci od procesu dydaktycznego.

Kontakt z NAWA

26. Pytanie: Jaki jest czas oczekiwania na odpowiedZ na pytanie przestane e-
mailem lub formularzem?

Odpowiedz:
Agencja udziela odpowiedzi mozliwie najszybciej, jednak czas odpowiedzi zalezy od stopnia
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ztozonosci sprawy oraz liczby wplywajacych zapytan. W sprawach wymagajacych analizy lub
konsultacji czas odpowiedzi moze by¢ odpowiednio dtuzszy.

27. Pytanie: W jaki sposéb zmienia¢ dane osoby do kontaktu lub osoby, do
konta ktorej jest przypiety wniosek o finansowanie.

Odpowiedz:

Zmiany osoby do kontaktu mozna dokonaé¢ w karcie zmian, a nast¢pnie aktualizacji wniosku o
finansowanie. Zmiana wiasciciela teczki, czyli osoby, ktora formalnie sktadata wniosek w
naborze, jest mozliwa wylacznie po wystaniu do koordynatora programu w NAWA oficjalnego
pisma z informacjg o zmianie wraz z pelnomocnictwem od Rektora. W piSmie musi znalez¢ si¢
informacja o tym z jakiego @ uzytkownika na jakiego @ uzytkownika teczka projektu ma
zosta¢ przepisana (imiona 1 nazwiska wiacznie z adresami mailowymi, na ktore zarejestrowane
sg konta w systemie NAWA), numer projektu. Osoba, na ktérg ma by¢ przepisana teczka musi
zatozy¢ najpierw swoje konto w systemie NAWA jesli takiego nie posiada.
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