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1. OGOLNE INFORMACJE O PROGRAMIE

1.1. Cel Programu

Celem Programu jest nauczanie i promocja jezyka polskiego i kultury polskiej za granica poprzez
kierowanie lektoréow jezyka polskiego jako obcego do zagranicznych osrodkéw akademickich
prowadzacych lektoraty jezyka polskiego w roku akademickim 2019/2020. W wyniku procedury
rekrutacyjnej do zagranicznych osrodkdéw akademickich wspdtpracujacych z NAWA skierowani
zostang najlepsi lektorzy — kompetentni i zaangazowani, ktérzy beda prowadzi¢ zajecia zjezyka
polskiego zelementami wiedzy o Polsce (zgodnie z programem osrodka przyjmujacego).
Profesjonalizm izaangazowanie skierowanych lektoréw bedzie gwarancjg skutecznej realizacji
celédw wynikajacych z ustawy o NAWA, w tym przede wszystkim upowszechnianiajezyka polskiego
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

Beneficjenci programu bedag utrzymywac kontakty z polskimi placowkami dyplomatycznymi,
instytucjami kultury, przedstawicielami biznesu oraz innymi podmiotami, by proponowac
uczestnikom prowadzonych zajec jak najszerszg i najbardziej atrakcyjng oferte umozliwiajaca
poznanie Polski i polszczyzny.

1.2.  Podstawowe terminy i skroty

NAWA, Agencja - Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej

Whioskodawca - osoba fizyczna, spetniajgca wymagania wskazane w pkt 2.1.1.Regulaminu, ktéra
ztozyta lub planuje ztozy¢ wniosek o udziat w Programie

Osrodek - zagraniczny osrodek akademicki, ktory zgtosit zapotrzebowanie na lektora jezyka
polskiego, do ktérego rekrutowani sg wnioskodawcy

Beneficjent - stypendysta NAWA

Ustawa o NAWA - Ustawa z dnia 7 lipca 2017 r. o Narodowe] Agencji Wymiany Akademickie;j.
(Dz.U.poz. 1530 z pdzn. zm.)

Program - Program LEKTORZY 2019/2020 - I/ nabor
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1.3.  Harmonogram Programu

1-15.07.2019

nabdr wnioskéw o skierowanie
do zagranicznego osrodka
akademickiego

sierpien 2019

ocena merytoryczna wnioskow
o skierowanie - rozmowy
kwalifikacyjne

do 30.08 2019

ogtoszenie list rankingowych
whnioskodawcow ubiegajgcych
sie o skierowanie

30.09.2019

ogtoszenie wynikow naboru




N .\ V. NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ
2. PROCEDURAWNIOSKOWANIA

2.1. Whnioskowanie o skierowanie do zagranicznego osrodka akademickiego

2.1.1. Uprawnieni wnioskodawcy

O skierowanie do zagranicznego osrodka akademickiego mogg ubiega¢ sie obywatele
Rzeczypospolitej Polskiej, ktdrzy spetniaja tacznie nastepujgce wymagania:
e posiadaja tytut zawodowy magistra filologii polskiej lub neofilologii,
e majg ukonczone studia podyplomowe lub specjalizacje/specjalnos¢ w zakresie nauczania
jezyka polskiego jako obcego,
e majg doswiadczenie w nauczaniu jezyka polskiego jako obcego (min. 200 godzin lekcyjnych
zajed) poswiadczone odpowiednimi dokumentami,
e 7najg przynajmniej jeden jezyk obcy na poziomie umozliwiajgcym swobodng komunikacje
w kraju skierowania,
e stanichzdrowia pozwala na wypetnianie obowiazkdw sformutowanych w Programie

e posiadaja tytut zawodowy magistra filologii polskiej lub neofilologii,

e mMajg co najmniej 3-letnie doswiadczenie w nauczaniu jezyka polskiego jako obcego (min.
500 godzin lekcyjnych zaje¢) poswiadczone odpowiednimi dokumentami,

e pracowaliw charakterze lektora jezyka polskiego za granicg (co najmniej rok),

e 7najg przynajmniej jeden jezyk obcy na poziomie umozliwiajgcym swobodng komunikacje
w kraju skierowania,

e stanichzdrowia pozwala na wypetnianie obowigzkow sformutowanych w Programie

lub

e posiadajg tytut zawodowy magistra dowolnego kierunku studiéw humanistycznych
i spotecznych,

e majg ukonczone studia podyplomowe lub specjalizacje/specjalnos¢ w zakresie nauczania
jezyka polskiego jako obcego,

e majgdodwiadczenie w nauczaniu jezyka polskiego jako obcego (min. 500 godzin lekcyjnych
zajed) poswiadczone odpowiednimi dokumentami,

e pracowaliw charakterze lektora jezyka polskiego za granica (co najmniej rok),

e 7najg przynajmniej jeden jezyk obcy na poziomie umozliwiajgcym swobodng komunikacje
w kraju skierowania,

e stanichzdrowia pozwala na wypetnianie obowiazkdéw sformutowanych w Programie.
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2.1.2. Terminiforma sktadania wnioskoéw

Nabdr wnioskdw o skierowanie bedzie prowadzony w terminie od 1 do 15 lipca 2019 roku do godz.
15:00 czasu srodkowoeuropejskiego (UTC+01:00) wytacznie w formie elektronicznej w systemie
teleinformatycznym NAWA. Ztozenie wnioskéw po tym terminie nie bedzie mozliwe. Wystanie
whniosku w systemie powoduje zmiane statusu wniosku na ,ztozony”, a Wnioskodawca otrzymuje
wiadomosc¢ drogg elektroniczng z numerem referencyjnym wniosku. Ztozenie wniosku oznacza
akceptacje przez Whnioskodawce regulaminu Programu.

Jeden Wnioskodawca moze ztozyc tylko jeden wniosek. W przypadku ztozenia wiecej niz jednego
wniosku NAWA wybierze do oceny wniosek, ktéry zostat ztozony jako pierwszy, pozostawiajac
pozostate bez rozpatrzenia.

Whioskodawca sktadajac wniosek moze wskaza¢ maksymalnie trzy preferowane osrodki (przy
zatozeniu, ze pierwszy wskazany jest jego podstawowym wyborem).

Lista osrodkdw, do ktorych NAWA planuje skierowac lektorow w roku akademickim 2019/2020 w
ramach Il naboru, stanowi zatagcznik do niniejszego regulaminu.

2.1.3. Listawymaganych zatacznikow do wniosku

e zyciorys (CV) w jezyku polskim i angielskim ze zdjeciem,

e dyplom ukonczenia studiow wyzszych wraz z ttumaczeniem na jezyk angielski,

e dyplom ukonczenia studiéw podyplomowych lub specjalizacji w zakresie nauczania jezyka
polskiego jako obcego wraz z ttumaczeniem na jezyk angielski (w przypadku Whnioskodawcow
nieposiadajacych ww. dokumentu konieczne jest zatgczenie dokumentdw poswiadczajacych
odpowiednie doswiadczenie w pracy lektora - zob. pkt 2.1.1. niniejszego Regulaminu),

e dokumenty potwierdzajagce doswiadczenie w nauczaniu jezyka polskiego jako obcego
(UWAGA: dokumenty potwierdzajace przeprowadzenie okreslonej liczby godzin zaje¢ muszg
wskazywac co najmniej: podmiot zlecajacy przeprowadzenie zaje¢, daty prowadzonych
kursow, liczbe godzin lekcyjnych, potwierdzenie rzetelnej realizacji zajec¢ oraz podpis osoby
reprezentujacej podmiot zlecajacy; w uzasadnionych przypadkach (w szczegdlnosci w
przypadku zaprzestania dziatalnosci przez podmiot zlecajacy, smierci osoby fizycznej bedacej
podmiotem zlecajgcym) dane te moze potwierdzi¢ lub uzupetni¢ Whnioskodawca poprzez
oswiadczenie - jednak w sposob umozliwiajacy weryfikacje ztozonego oswiadczenia i z
zastrzezeniem, ze liczba godzin potwierdzonych wytacznie oswiadczeniem nie moze byc
wieksza niz 50% catkowitej liczby godzin. W przypadku watpliwosci, co do wiarygodnosci
podanych danych, NAWA moze zada¢ dodatkowych wyjasnienn i/lub nie uwzglednic¢
dokumentow, ktore budzg uzasadnione watpliwosci.

e szczegotowe konspekty (z odniesieniem do ogdlnego programu oraz konkretnej grupy lub
osoby) dwdch autorskich zrealizowanych zaje¢ na roznych poziomach o dtugosci co najmniej
45 min., ale nie wiecej niz 20 min.,

e aktualne (wystawione nie wczesniej niz 1 stycznia 2019 r.) zaswiadczenie lekarskie
stwierdzajace brak przeciwwskazan do podjecia pracy w charakterze lektora w zagranicznym
osrodku akademickim. W przypadku, gdy zaswiadczenie wystawione jest w jezyku innym niz
polski, wymagane jest zatgczenie rowniez ttumaczenia na jezyk polski.
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2.1.4. Dodatkowe dokumenty

Whioskodawca moze zataczy¢ dodatkowe dokumenty poswiadczajace ukonczone studia wyzsze,
studia podyplomowe, dokumenty potwierdzajace poziom znajomosci jezykéw obcych, wykaz
publikacji, opinie i rekomendacje z miejsc zatrudnienia na stanowisku lektora jezyka polskiego jako
obcego (maksimum 3 dokumenty, nie starsze nizz 2010 roku) oraz inne dokumenty pozwalajace na
ocene stopnia spetniania wymagan dotyczacych Whnioskodawcy, w tym zwtaszcza kompetencji
metodycznych i lektorskich (np. autorskie programy nauczania), ale takze innych, np.
organizacyjnych (maksimum 3 dokumenty).

3. PROCES OCENY WNIOSKOW

Whioski podlegajg ocenie formalnej i merytorycznej.

3.1. Ocenaformalna

Celem oceny formalnej jest weryfikacja wniosku pod katem spetniania kryteriow formalnych

wskazanych w niniejszym Regulaminie. W przypadku ztozenia wniosku niekompletnego wzywa sie

Whioskodawce do uzupetnienia brakéw wterminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania,

Z pouczeniem, ze brak uzupetnienia spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia. W takim

wypadku mozliwe jest jednokrotne uzupetnienie wniosku w terminie i w zakresie wskazanym

w powiadomieniu wysytanym w systemie teleinformatycznym Agencji na adres mailowy

Whioskodawcy. Niepoprawienie lub btedne poprawienie wniosku spowoduje jego pozostawienie

bez rozpatrzenia.

Formg komunikacji jest korespondencja prowadzona wytacznie za posrednictwem systemu

teleinformatycznego NAWA.

Bez rozpatrzenia pozostawia sie wnioski:

e ztozone po terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze wnioskow,

e niespetniajgce wymagan formalnych, okreslonych w ogtoszeniu o naborze wnioskéw o udziat
w Programie.

Ocena formalna wnioskéw dokonywana jest przez pracownikéw NAWA. Po zakonczeniu oceny

formalnej sporzadzana jest lista wnioskdw przekazanych do oceny merytorycznej oraz lista

whnioskow pozostawionych bez rozpatrzenia.

Whioskodawcy sg informowani za pomoca systemu teleinformatycznego Agencji o wyniku oceny
formalnej. W przypadku pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia, Whnioskodawca moze ztozyc
whniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy o NAWA.
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3.2.  Ocenamerytoryczna

Ocena merytoryczna dokonywana jest przez Zespdt oceniajacy powotany przez Dyrektora NAWA
i prowadzi do ustalenia listy rankingowej wnioskow.

Zespot oceniajacy sktada sie z pracownikéw NAWA oraz powotanych przez Dyrektora NAWA
ekspertow zewnetrznych. Eksperci zewnetrzni sg wytaniani zgodnie z procedurg obowigzujaca
w NAWA.,

Ocena merytoryczna ustalana jest na podstawie analizy dokumentacji Whnioskodawcy oraz
rozmowy kwalifikacyjnej.

Na prosbe Whnioskodawcy rozmowa kwalifikacyjna moze sie odby¢ zdalnie za pomoca taczy
teleinformatycznych - np. przy pomocy programu Skype. Jakos¢ potagczenia musi zapewniac dobra
styszalnosc i widzialnosc w trakcie spotkania.

W przypadku Whnioskodawcow, ktorzy majg podpisang umowe z NAWA na rok akademicki
2018/2019 mozliwe jest dokonanie oceny merytorycznej wytacznie w oparciu o ztozone
dokumenty, z pominieciem rozmowy kwalifikacyjne;.

Zespot oceniajacy dokonuje oceny merytorycznej wnioskdw w oparciu o nastepujace kryteria:

Kryterium Liczba punktéw
kompetencje metodyczne, m.in.:
e umiejetnos¢  tworzenia programu  kursu oraz planowania
i prowadzenia zajec
e 7znajomos¢ i umiegjetnos¢ stosowania réznych metod i technik
nauczania 0-95
e doswiadczenie w nauczaniu jezyka polskiego jako obcego )
z elementami wiedzy o Polsce
o kreatywnos¢ w realizacji kursu, a takze w odniesieniu do innych
dziatan (np. organizacji wydarzen kulturalnych), ktére prowadzg do
realizacji celéw Programu
kompetencje jezykowe, m.in.:
e postugiwanie sie jezykiem polskim (poprawnosc i bogactwo jezykowe)
e wiedzazzakresujezykoznawstwa (réznice pomiedzy systemem jezyka
polskiego oraz jezyka kraju, do ktorego aplikuje Whnioskodawca oraz 0-95
sytuacja jezykowa kraju, do ktérego aplikuje Whnioskodawca)
e znajomos¢ jezyka urzedowego panstwa, do ktérego aplikuje
Whioskodawca lub innego jezyka umozliwiajacego komunikowanie sie
w tym panstwie
kompetencje kulturowe i miedzykulturowe, m.in.:
e znajomosc polskiej historii i kultury (takze wspdtczesnej) w stopniu
umozliwiajacym realizacje celéw Programu 0-95
e wiedza na temat wktadu Polakéw w budowanie kultury europejskiej
i swiatowej
e znajomos¢ kultury panstwa, do ktérego Wnioskodawca aplikuje
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kompetencje organizacyjne i interpersonalne, m.in.:
e umiejetnosci organizacyjne
e umigjetnos¢ pracy w nowym Srodowisku (zdobywania nowych
kontaktow, budzenia zainteresowania prowadzonymi przez siebie

dziataniami) 0-25
e umiejetnos¢ realizacji dziatan majacych na celu upowszechnianie
wiedzy o Polsce, promowanie nauki jezyka polskiego i budowanie
pozytywnego wizerunku Polski
SUMA 100

Zespot oceniajacy po dokonaniu oceny przygotowuje liste rankingowa wraz z rekomendacjami

skierowania do konkretnego osrodka i przedktada jg do akceptacji Dyrektorowi Agencji.

Lista rankingowa obejmuije:

1. wnioski z pozytywng oceng merytoryczna,

2. wnioski z negatywng oceng merytoryczng - wnioski, ktérym wwyniku oceny koncowej
przyznanych zostanie mniej niz 60 punktéw, zostang uznane za niespetniajace kryteriow
jakosciowych. Wowczas Whioskodawca nie moze otrzymac finansowania.

Po akceptacji Dyrektora Agencji lista rankingowa jest publikowana na stronie internetowej NAWA.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor NAWA moze wydtuzy¢ okres dokonywania oceny

merytorycznej.

3.3. Akceptacja kandydatow na lektorow przez zagraniczne osrodki
akademickie

Whioskodawcy, ktérych wnioski uzyskaty najwyzszg liczbe punktow i zostaty rekomendowane
przez Zespdt oceniajacy do finansowania, zostana przedstawieni zagranicznym osrodkom
akademickim. W przypadku akceptacji Wnioskodawcy przez osrodek, Dyrektor NAWA wydaje
decyzje o przyznaniu srodkdéw finansowych i skierowaniu Whnioskodawcy do danego osrodka
akademickiego oraz podpisuje umowe stypendialng z Wnioskodawca.

W przypadku braku akceptacji Wnioskodawcy przez zagraniczny osrodek akademicki, zostang mu
przedstawieni kolejni wnioskodawcy z listy rankingowe].

Zgodnie z rekomendacjami Zespotu oceniajacego, Whnioskodawcy moze zostaé zaproponowane
skierowanie do innego osrodka niz wskazany we wniosku.

Whioskodawcy z pozytywng oceng merytoryczng, ktérzy nie otrzymali decyzji o przyznaniu
srodkow finansowych, znajda sie na liscie rezerwowe).

Dyrektor NAWA podejmuje decyzje o nieprzyznaniu finansowania w nastepujgcych przypadkach:

e negatywnejoceny merytorycznejwniosku,

e skierowania przez NAWA innego Wnioskodawcy (zwyzsza ocena merytoryczna)
do wybranego przez Whnioskodawce osrodka akademickiego,

e  Dbraku akceptacji osrodka akademickiego dla kandydatury Whnioskodawcy,

e rezygnacji Wnioskodawcy z proponowanego osrodka,
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e  zalegania przez Whnioskodawce z zobowigzaniami wobec NAWA,

e powziecia przez NAWA informacji majacych wptyw na proces przyznania srodkéw
na realizacje Programu,

e  Dbraku srodkow finansowych,

e innych okolicznosci, uniemozliwiajacych wyjazd kandydata do miejsca skierowania.

3.4.  Sposob publikowania informacji o wynikach naboru

Liste Wnioskodawcow, ktorym zostang przyznane srodki finansowe, zawierajaca imiona i nazwiska,

zamieszcza sie na stronie podmiotowej Agencji w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

3.5.  Informacja o procedurze odwotawczej

Zgodnie zart. 25 ust. 2 ustawy o NAWA, Whnioskodawca, po otrzymaniu informacji o pozostawieniu
whniosku bez rozpatrzenia lub decyzji Dyrektora NAWA moze zwrdci¢ sie do Dyrektora
z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy w przypadku wystapienia naruszen formalnych przy
przyznawaniu srodkow finansowych.
Whiosek o ponowne rozpatrzenie sprawy moze obejmowac zastrzezenia wytacznie co do kwestii
formalnych w procesie przyznawania srodkéw finansowych, nie zas do zasadnosci oceny
merytorycznej przeprowadzonej na podstawie niniejszego Regulaminu w ramach postepowania
w pierwszej instancji.
Ztozenie wniosku o ponowne rozpatrzenia sprawy z innej przyczyny bedzie skutkowac wydaniem
postanowienia stwierdzajgcego niedopuszczalnos¢ ztozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy.
Whiosek o ponowne rozpatrzenie sprawy nalezy ztozy¢ do Dyrektora w terminie 14 dni od dnia
otrzymania decyzji na adres:

Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej

ul. Polna 40

00-635 Warszawa

Przy rozpatrywaniu wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy nie biorg udziatu osoby, ktore braty
udziat w pierwotne] ocenie. Dyrektor, rozpatrujac ww. wnioski, moze positkowac sie ekspertami
zewnetrznymi.

Na decyzje Dyrektora NAWA wydang na podstawie art. 25 ust. 1 ustawy o NAWA, Whnioskodawca
moze ztozy¢ skarge do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie, ul. Jasna 2/4, O0-
013 Warszawa (nawet bez skorzystania z prawa do ztozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy, o ktorym mowa w art. 25 ust. 2). Skarga przystuguje takze na postanowienie o stwierdzeniu
niedopuszczalnosci wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy. Skarge wnosi sie za posrednictwem
Dyrektora Narodowe] Agencji Wymiany Akademickiej mieszczacej sie przy ul. Polnej 40, 00-635
Warszawa, w terminie 30 dni od daty doreczenia ww. decyzji/postanowienia.
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4. UMOWA STYPENDIALNA

Podpisanie umowy stypendialnej z Beneficjentem nastepuje na podstawie decyzji Dyrektora
0 przyznaniu srodkow finansowych w ramach Programu, po pozytywnym zakonczeniu procedury

oceny formalnej i merytorycznej wniosku.
W decyzji przyznajacej stypendium Dyrektor okresla czynnosciiterminy, w ktérych Whnioskodawca
powinien je wykonac¢ pod rygorem rezygnacji z podpisania umowy stypendialne;.

5.

OBOWIAZKI BENEFICJENTA

Do obowiazkdw Beneficjenta nalezy:

przygotowywanie i prowadzenie kursow jezyka polskiego jako obcego oraz innych zajec
okreslonych w celach Programu w uzgodnieniu z osrodkiem akademickim,

przygotowywanie programow zajec,

utrzymywanie kontaktow z polskimi placowkami dyplomatycznymi, instytucjami kultury oraz
przedstawicielami biznesu i innymi podmiotami, by proponowac uczestnikom prowadzonych
zajec jak najszersza i najbardziej atrakcyjna oferte dziatarh umozliwiajacych poznanie Polski
i polszczyzny,

posredniczenie w kontakcie miedzy NAWA a osrodkiem akademickim i studentami w celu
realizacji zadan ustawowych NAWA,

udziat w okresie wakacyjnym (najprawdopodobniej w pierwszej potowie sierpnia) w corocznej
konferencji dla lektoréw kierowanych do zagranicznych osrodkow akademickich,

sktadanie raportéw: czastkowego oraz koncowego,

udziat w ewaluacji Programu - wypetnienie ankiety ewaluacyjnej oraz udziat w innych
dziataniach ewaluacyjnych prowadzonych przez NAWA, zgodnie z pkt. 8 niniejszego
Regulaminu.

ZASADY FINANSOWANIA

6.1. Uprawnione daty kwalifikowalnosci kosztow

1lipca 2019 r. - 31 grudnia 2020 r. (do konca roku akademickiego)

6.2.  Kwalifikowalne koszty i zasady ich finansowania

Na maksymalng kwote dofinansowania, ktéra zostanie wskazana w umowie, sktadajg sie:
stypendium, koszty podrozy, koszty ubezpieczenia, koszty zakupu pomocy dydaktycznych oraz
koszty optat wizowych lub optat zwigzanych z legalizacjg pobytu w kraju skierowania (w przypadku
krajow, ktérych to dotyczy). Dane bedace podstawa wyliczen znajdujg sie w 7abeli stawek
stypendiow, kosztow podrozy i ubezpieczenia dla lektorow w roku akademickim 201 9/2020.
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Zasady finansowania:

e dla beneficjentow bedacych lektorami, z ktérymi NAWA przedtuzy na kolejny rok akademicki
umowe podpisang na rok akademicki 2018/2019: stypendium maksymalnie na 12 miesiecy (w
tym maksymalnie 10 miesiecy 100% stawki miesiecznej za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
oraz 50% stawki miesiecznej za okres wakacyjny, tj. po zakonczeniu roku akademickiego
2018/2019, a przed rozpoczeciem 2019/2020), niezalezne od ewentualnych umoéw
zawieranych z zagranicznym osrodkiem akademickim.

e dla beneficjentéw bioracych udziat po raz pierwszy w programie: stypendium maksymalnie na
10 miesiecy prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, niezalezne od ewentualnych umow zawieranych
z zagranicznym osrodkiem akademickim.

W obu powyzszych przypadkach: petna stawka miesieczna za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
przystuguje w przypadku, gdy pobyt lektora wynosi 15 lub wiecej dni kalendarzowych. W
przypadku pobytdw krétszych niz 15 dni stosuje sie potowe stawki miesieczne;.

Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt 3%a ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb
fizycznych (tj. Dz. U.z 2018 r. poz. 1509 z pézn. zm.) wolne od podatku dochodowego sa stypendia
przyznawane na podstawie decyzji Dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej wydanej
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 lipca 2017 r. o Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej
(Dz.U.poz. 1530 z pdzn. zm.).

e koszty podrozy klasg ekonomiczna/ll klasa do kraju skierowania (raz w ciggu roku
akademickiego podréz tam i z powrotem) - rozliczenie na podstawie kosztow rzeczywistych,

e koszty ubezpieczenia (zgodnie z wymogami NAWA okreslonymi w umowie stypendialnej) -
ryczatt zgodnie z 7abelg stawek stypendiow, kosztow podrozy | ubezpieczenia dla lektorow
w roku akademickim 201 %2020,

e koszty zakupu pomocy dydaktycznych - rozliczenie na podstawie kosztow rzeczywistych,
do 800 zt rocznie,

e koszty optat wizowych lub optat zwigzanych z legalizacjg pobytu w kraju skierowania (jesli
dotyczy) - rozliczenie na podstawie kosztow rzeczywistych, do 1000 zt rocznie,

e koszt dobrowolnych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (emerytalne i rentowe) i zdrowotne w
Polsce - rozliczenie na podstawie kosztow rzeczywistych (do 1100 zt miesiecznie).

Srodkifinansowe wyptacane sa w ztotych polskich nawskazane przez Beneficjenta w umowie konto
prowadzone w walucie PLN, pod warunkiem dostepnosci ich na rachunku NAWA, wg ponizszego
schematu ptatnosci zaliczkowych:

a. 50% kwoty —w 30 dni od podpisania umowy stypendialnej, z zastrzezeniem pkt 4;

b. 30% kwoty - w 30 dni od dnia zatwierdzenia raportu czastkowego;

c. 20% kwoty jako ptatnos¢ bilansujaca (rozliczenie wszystkich kosztéw - w tym zwtaszcza
rozliczanych na podstawie kosztow rzeczywistych) - w 30 dni od dnia zatwierdzenia raportu
koncowego. Ewentualny zwrot na rzecz NAWA nastgpi w terminie 30 dni od otrzymania
wezwania do zwrotu.

Dopuszcza sie przesuniecia kosztow w ramach 3 kategorii: koszty podrézy, koszty zakupu pomocy
dydaktycznych i koszty optat wizowych (jesli dotyczy), przy zatozeniu niezmniejszania kwoty
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przeznaczonej na zakup pomocy dydaktycznych. Przesuniecia kosztow nie moga przekroczy¢ 20%
limitu kwoty z kategorii, z ktore] nastepuje przesuniecie. Rozliczenie powyzszych kosztow
nastepuje naetapie raportu korncowego, na podstawie dokumentéw Zrodtowych potwierdzajacych
poniesiony koszt np. wystawione na Beneficjenta faktury, rachunki, bilety, kopia wizy z paszportu
etc. W przypadku nieprzedstawienia dokumentdw potwierdzajgcych poniesienie kosztu, NAWA
uzna koszt za niekwalifikowalny.

6.3.  Tabelastawek stypendiow, kosztow podrézy i ubezpieczenia dla
lektorow w roku akademickim 2019/2020

esieczna kwota stypend art na
3 2 edna podroé dwie
bezpieczenia
0
Rosja 4600 6000 2500
Ukraina 3800 1500 1500

6.4.  Rozwigzanie umowy

Rozwigzanie umowy moze nastgpi¢ w uzasadnionych przypadkach za porozumieniem stron, badz
w przypadkach okreslonych w umowie stypendialnej (w szczegdlnosci razgcego niedotrzymania
postanowien umowy stypendialnej) oraz zachowan wykraczajacych poza normy prawne
i kulturowe danego kraju, na skutek informacji z zagranicznego osrodka akademickiego badz
placowki dyplomatycznej, badZ gdy Beneficjent zostat ukarany dyscyplinarnie lub skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popetnione umysinie lub umysine przestepstwo
skarbowe - takze ze skutkiem natychmiastowym.

Na miejsce Beneficjenta, z ktérym umowa zostata rozwiazana, NAWA kieruje Whnioskodawce
Z najwieksza liczbg punktow z listy rezerwowej. Jesli zaden z Wnioskodawcow z listy rezerwowej
nie zdecyduje sie na podpisanie umowy dotyczacej danego osrodka, Dyrektor moze ogtosic¢ nabor
uzupetniajacy.

7. SKEADANIE | WERYFIKACJA RAPORTOW

Beneficjent sktada raporty w terminie:

e do 31 stycznia2020r.raport czgstkowy dotyczacy prowadzonych zaje¢ w okresie od 1 wrzesnia
2019 r.do 15 stycznia 2020 r. (lub od poczatku roku akademickiego jesli rok akademicki zaczyna
sie w innym terminie),

e do 15 lipca 2020 r. raport koncowy dotyczacy prowadzonych zaje¢ w okresie od 16 stycznia do
30 czerwca 2020 . (lub od drugiego semestru roku akademickiego jesli rok akademicki zaczyna
i konczy sie w innym terminie) oraz sprawozdanie finansowe za caty okres pobytu.

Wzory raportu czgstkowego i raportu korncowego wraz z opisem wymagan dotyczacych rozliczenia

wydatkowanych srodkdw stanowig zatgcznik do umowy stypendialne;.
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W przypadku ztozenia nieprawidtowo sporzadzonego raportu czastkowego lub korcowego lub
raportu niekompletnego, Beneficjent zobowigzany jest do poprawienia lub uzupetnienia raportu
wciagu 14dni od dnia otrzymania w systemie teleinformatycznym Agencji informacji
0 koniecznosci poprawienia lub uzupetnienia raportu.

Nieztozenie raportu rocznego we wskazanym terminie, ztozenie raportu niespetniajacego
wymagan okreslonych w jego wzorze stanowi podstawe do wezwania do zwrotu otrzymanych
srodkow i do wydania negatywnej decyzji o uzyskaniu finansowania w przypadku sktadania

whnioskéw w naborach do programow NAWA.

8. EWALUACJA

Beneficjenci sa zobowiazani do udziatu w prowadzonej przez NAWA ewaluacji Programu. Udziat
w ewaluacji obejmuje wypetnienie ankiety ewaluacyjnej dotyczacej przeprowadzonych zajec oraz
innych aspektéw pobytu lektora za granicg w ramach stypendium. Lista pytar zawartych w ankiecie
bedzie stanowita zatagcznik do umowy. Ankieta sktadana bedzie do 15 lipca 2020 r. Nieprzestanie
ankiety we wskazanym terminie stanowic¢ bedzie podstawe do wezwania do zwrotu otrzymanych
srodkow oraz do wydania negatywnej decyzji o uzyskaniu finansowania w przypadku sktadania
whnioskéw w naborach do programow NAWA. Udziat w ewaluacji obejmuje rowniez uczestnictwo
Beneficjenta w odrebnych badaniach ewaluacyjnych prowadzonych na zlecenie NAWA, zgodnie
z przyjeta metodologig badania. Zaktada sie, ze Beneficjent moze zostac¢ zaproszony do udziatu
w badaniu jeden raz w trakcie trwania lektoratu oraz jeden raz w ciggu 2 lat od momentu
zakonczenia stypendium.

NAWA gwarantuje zachowanie petnej poufnosci opinii i informacji przekazywanych przez
Beneficjenta w ramach ewaluacji Programu oraz gwarantuje, ze pozyskiwane od niego w ramach
ewaluacji dane nie bedg miaty zadnego wptywu na warunki wyptacania przyznanego mu
stypendium.

9. ZMIANY W REGULAMINIE

NAWA zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym Regulaminie w trakcie trwania
naboru, z wytaczeniem zmian skutkujgcych nierownym traktowaniem Whnioskodawcow, chyba ze
koniecznos¢ wprowadzenia takich zmian wynika z przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa.
Woprowadzone zmiany obowigzujg od chwili ich publikacji, dokonanej w sposéb analogiczny
do ogtoszenia naboru. Whnioski ztozone przed publikacjg zmian Regulaminu wymagaja ponownego
ztozenia przez Whnioskodawce, jezeli ich zapisy sa niezgodne z wprowadzonymi zmianami. NAWA
powiadomi o wprowadzonych zmianach wszystkich Whnioskodawcéw, ktorzy ztozyli wnioski przed
publikacjg zmian Regulaminu poprzez wystanie informacji w systemie teleinformatycznym Agencji.
NAWA jednoczesnie zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w Regulaminie, majacych
charakter porzadkujacy, uscislajacy, jak i w celu poprawienia oczywistych omytek w Regulaminie,
bez odrebnego informowania o wprowadzonych zmianach, z zastrzezeniem publikacji tresci
Regulaminu, uwzgledniajgcego dokonane zmiany, bedacej zarazem momentem, od ktdrego one
obowiagzuja.

14



NARODOWA AGENCJA
WYMIANY AKADEMICKIEJ

NAWA zastrzega sobie prawo do anulowania naboru, w szczegélnosci w przypadku wprowadzenia
istotnych zmianw przepisach prawa majacych wptyw nawarunki przeprowadzenia naboru, zdarzen
o charakterze sity wyzszej lub w innych uzasadnionych przypadkach.

Wszelkie informacje niezbedne dla wtasciwego prowadzenia naboru NAWA zamieszcza na stronie
www.nawa.gov.pl. Zaleca sie, aby Whnioskodawcy na biezaco zapoznawali sie z informacjami
Zamieszczanymi na ww. stronie.

10. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych wnioskodawcdw, beneficjentow i oséb do kontaktu jest
Agencja. Dane beda wykorzystywane w celu:

e przeprowadzenia naboru wnioskow w Programie,

e wytonienia beneficjentdw i zawarcia z nimi umow stypendialnych,

e realizacji zawartych umoéw stypendialnych.

Dane osobowe moga by¢ przekazywane pracownikom NAWA, ekspertom zewnetrznym lub
pracownikom zagranicznych osrodkow akademickich w zwiazku z realizacjg powyzszych celow.

Przekazywanie danych osobowych do zagranicznych osrodkéw akademickich, majacych siedzibe
poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej, Islandia,
Norwegia i Liechtenstein), odbywac sie bedzie na podstawie standardowych klauzul ochrony
danych, przyjetych lub zatwierdzonych przez Komisje Europejska. Osobie, ktérej dane dotycza,
przystuguje prawo otrzymania kopii danych przekazanych do zagranicznych osrodkow
akademickich.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b i lit. e ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych (RODO). Przekazanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne
dla wziecia udziatu w naborze wnioskow lub podpisania umow stypendialnych. Odmowa
przekazania danych oznacza pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia.

Dane osobowe:

e whnioskodawcow - bedg wykorzystywane przez okres 5 lat od daty ogtoszenia wynikdw naboru

e beneficjentow - bedg wykorzystywane przez okres 5 lat od zakonczenia obowigzywania umowy
stypendialnej

e 0sOb do kontaktu - beda wykorzystywane przez okres 5 lat od zakonczenia obowigzywania
umowy stypendialnej

Osobie, ktérej dane dotycza, przystuguje prawo:

e zadania od Agencji dostepu jej do danych osobowych,

e sprostowania, usuniecia lub ograniczenia wykorzystania jej danych osobowych,
e przenoszenia jej danych osobowych,
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e whniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

- na zasadach okreslonych w RODO.
Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: Adam Klimowski, odo@nawa.gov.pl

11. KONTAKT Z NAWA

Osoba do kontaktu w sprawach Programu jest:
Barbara Gotebiowska
tel.: +48 22 390 35 48
e-mail: lektorzy@nawa.gov.pl
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