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Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawartadnia.. ... pomiedzy: .. .. ., reprezentowanym przez:
zvvanegovvdalszej czeso umovvy Adrmmstratorem danych Iub Admlmstratorem

oraz

Zatacznik Nr 4
Ao UMOWY ..o

(* dane podmiotu, ktéry umowe zawiera)

zwanym w dalszej czesci umowy ,Podmiotem przetwarzajacym”,
FEPreZeNtOWANYM PIZEZ: .ooveiioeeeeeeeeeeeeee oo
zwana dalej ,umowag”

§1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych
1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajacemu, w trybie art. 28 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych) Dz. Urz. UE L 119, zwanego w dalszej czesci ,Rozporzadzeniem” dane osobowe do
przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym w niniejszej umowie.
2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie przetwarzac powierzone mu dane osobowe zgodnie z
niniejszg umowa, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego,
ktore chronig prawa oséb, ktorych dane dotycza.
3. Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze stosuje $rodki bezpieczenstwa spetniajgce wymogi
Rozporzadzenia.
§2
Zakres i cel przetwarzania danych
1. Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzat, powierzone na podstawie umowy dane (*nalezy
podac rodzaj danych) ... .np. dane zwykte ... . ("nalezy podac kategorie 0séb, ktérych
dane dotycza) np. pracovvmkovv administratora, |<||entovv administratora itd. w postaci ..
np. imion i nazwisk, adresu e-mail itd., o charakterze przetwarzania (* nalezy wpisac charakter
przetwarzania, np. monitoring wizyjny) ......
2. Powierzone przez Administratora danych dane osobowe bedg przetwarzane przez Podmiot
przetwarzajacy wytacznie w celu ............. (* nalezy podac cel przetwarzania danych przez Podmiot
przetwarzajacy) w zwiazku z realizacjg umowy z dnia .....ccccceeeveeecce. N0 . W zakresie oo,
zwanej w dalszej czesci ,Umowg o wspotpracy”.

§3

Sposéb wykonania umowy w zakresie przetwarzania danych osobowych
1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych,
do ich zabezpieczenia przez stosowanie odpowiednich srodkdw technicznych i organizacyjnych, o
ktorych mowa w art. 32 Rozporzadzenia, zapewniajacych adekwatny stopien bezpieczernstwa
odpowiadajacy ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem powierzonych danych osobowych.
2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.
3. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie do nadania upowaznien do przetwarzania danych
osobowych wszystkim osobom, ktére beda przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji
niniejszej umowy oraz ich przeszkolenia w zakresie ochrony danych osobowych.
4. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie zapewnic¢ zachowanie w tajemnicy, o ktérej mowa w art.
28 ust. 3 pkt b Rozporzadzenia, przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do
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przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zaréwno w trakcie
zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzajgcym, jak i po ustaniu stosunku pracy.
5. Podmiot przetwarzajacy po zakonczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem
usuwa/zwraca Administratorowi wszelkie dane osobowe ("nalezy wybra¢ czy Podmiot
przetwarzajacy ma usunac czy zwroci¢ dane) oraz usuwa wszelkie ich istniejace kopie, chyba ze
prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego nakazujg przechowywanie danych osobowych.
6. W miare mozliwosci Podmiot przetwarzajacy pomaga Administratorowi w niezbednym zakresie
wywigzywac sie z obowigzkéw odpowiadania na zadania osoby, ktorej dane dotycza, o ktdrych
mowa w rozdziale |l Rozporzadzenia oraz wywigzywania sie z obowigzkdw okreslonych w art. 32-
36 Rozporzadzenia.
7. Podmiot przetwarzajacy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych (incydentu)
niezwtocznie zgtasza je Administratorowi, jednak nie pézniej niz w ciggu 24 godzin od powziecia
potwierdzonej informacji o naruszeniu, wraz z opisem wskazanym w art. 33 ust. 3 Rozporzadzenia.
§4

Prawo kontroli
1. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy sSrodki
zastosowane przez Podmiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych
danych osobowych spetniajg postanowienia umowy.
2. Administrator danych realizowa¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu
przetwarzajacego. Z minimum 7-dniowym wyprzedzeniem Administrator informuje o kontroli.
3. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli
w terminie wskazanym przez Administratora danych nie dtuzszymniz 7 dni.
4. Podmiot przetwarzajagcy udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do
wykazania spetnienia obowigzkdw okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

§5

Podpowierzenie
1. Podmiot przetwarzajacy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejszg umowa do dalszego
przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy, po uzyskaniu uprzedniej
pisemnej zgody Administratora danych.
2. Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastgpic¢ jedynie na pisemne
polecenie Administratora danych chyba, ze obowigzek taki naktada na Podmiot przetwarzajacy
prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega Podmiot przetwarzajacy.
W takim przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Podmiot przetwarzajacy informuje
Administratora danych o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej
informacji z uwagi na wazny interes publiczny.
3. Podwykonaweca, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, powinien spetnia¢ te same gwarancje
i obowiazki jakie zostaty natozone na Podmiot przetwarzajacy w ninigjszej umowie.
4. Podmiot przetwarzajacy ponosi petng odpowiedzialnos¢ wobec Administratora za
niewywigzanie sie ze spoczywajacych na podwykonawcy obowigzkdw ochrony danych.

§6
Odpowiedzialno$¢ Podmiotu przetwarzajgcego

1. Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z trescig umowy, a w szczegdlnosci za udostepnienie powierzonych do
przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Administratora
danych ojakimkolwiek postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym lub sgdowym, dotyczacym
przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy danych osobowych okreslonych w umowie, o
jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych danych,
skierowanych do Podmiotu przetwarzajacego, a takze o wszelkich planowanych, o ile sg wiadome,
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lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania w Podmiocie
przetwarzajacym tych danych osobowych, w szczegdlnosci prowadzonych przez inspektoréw
upowaznionych przez krajowy organ nadzorczy (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych).
Niniejszy ustep dotyczy wytacznie danych osobowych powierzonych przez Administratora danych.

§7
Czas obowigzywania umowy

Niniejsza umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia przez czas okreslony. Czas trwania umowy
konczy sie z chwilg wykonania czynnosci wynikajgcych z Umowy o wspotpracy.

§8

Rozwigzanie umowy
Administrator danych moze rozwigza¢ niniejszg umowe ze skutkiem natychmiastowym, gdy
Podmiot przetwarzajacy:
1) pomimo zobowigzania go do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich
W wyznaczonym terminie;
2) przetwarza dane osobowe w sposéb niezgodny z umowa;
3) powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora
danych;
4) nie powiadomit Administratora o swojej niezdolnosci do wypetnienia umowy, a w szczegdlnosci
wymagan okreslonych w § 3 ust. 1.

§9
Zakonczenie wspotpracy
W terminie do 14 dni po zakonczeniu wspdtpracy na gruncie Umowy o wspotpracy, Podmiot
przetwarzajacy - zaleznie od decyzji Administratora — protokolarnie usuwa lub zwraca mu wszelkie
dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejgce kopie, a jeden z podpisanych egzemplarzy
protokotu przekazuje Administratorowi, chyba ze przepisy powszechnie obowigzujace nakazujg
dalsze przechowywanie danych osobowych.

§10

Zasady zachowania poufnosci
1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji,
danych, materiatow, dokumentoéw i danych osobowych otrzymanych od Administratora danychiod
wspotpracujacych z nim oséb oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposéb, zamierzony czy
przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,dane poufne”).
2. Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy
danych poufnych nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane bez pisemnej zgody
Administratora danych w innym celu niz wykonanie umowy, chyba Ze koniecznos¢ ujawnienia
posiadanych informacji wynika z obowigzujacych przepiséw prawa lub umowy.
3. Strony zobowiazuja sie do dotozenia wszelkich staran w celu zapewnienia, aby srodki tgcznosci
wykorzystywane do odbioru, przekazywania oraz przechowywania danych poufnych
gwarantowaty zabezpieczenie danych poufnych w tym w szczegdlnosci danych osobowych
powierzonych do przetwarzania, przed dostepem osdb trzecich nieupowaznionych do zapoznania
sie zich trescia.

§11
Kary umowne
1. Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z umowa, a w szczegélnosci udostepnienie osobom trzecim. W takim
przypadku Administrator jest uprawniony do natozenia kary umownej w wysokosci 50 000,00 zt
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(stownie: piecdziesiat tysiecy ztotych). Kara bedzie nalezna Administratorowi, bez koniecznosci
wykazywania wysokosci poniesionej szkody przez Administratora.

2. W przypadku natozenia na Administratora prawomocnej kary, zgodnie z Rozporzadzeniem
w zwigzku z niezgodnym z prawem przetwarzaniem danych osobowych przez Podmiot
przetwarzajacy, Podmiot przetwarzajacy poniesie wobec Administratora odpowiedzialnosé
w wysokosci 100% kary natozonej na Administratora.

3. Administrator jest uprawniony do dochodzenia naprawienia szkody w wysokosci
przewyzszajacej kare umowna.

§12
Wynagrodzenie
Czynnosci przewidziane w niniejszej umowie Podmiot przetwarzajagcy wykonywacé bedzie
w ramach wynagrodzenia przewidzianego w umowie o wspdtpracy.

§13

Postanowienia koricowe
1. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.
2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie bedg miaty przepisy Kodeksu cywilnego oraz
Rozporzadzenia.
3.Sademwtasciwymdla rozpatrzenia sporow wynikajgcych z niniejszej umowy bedzie sad wtasciwy
dla Administratora danych.

Administrator danych Podmiot przetwarzajacy
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