Uchwata Rady
Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej
Nr 28/2018
z dnia 21 grudnia 2018 roku

W sprawie opinii do zmian w regulaminie Programu Lektorzy

§1
1. Rada dziatajac na podstawie § 8 ust. 1 w zwigzku z § 5 pkt. 3 i 4 Statutu Narodowej Agencji
Wymiany Akademickiej, negatywnie opiniuje zmiany w regulaminie Programu Lektorzy.
2, Uzasadnienie braku akceptacji, o ktérym mowa w pkt 1 stanowi zatacznik do niniejszej

Uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Dr hab. Sebastian Kotodziejczyk
Przewodniczacy Rady NAWA



Zafacznik do Uchwaty Rady
Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej

Dr hab. Sebastian T. Kotodziejczyk N 28 /20’78 2l e 2018 Warszawa, 21.12.2018
Przewodniczagcy Rady NAWA !

Uzasadnienie do uchwaty w sprawie braku akceptaciji dla regulaminu
programu LEKTORZY [z data dzienna na dokumencie 01.01.2019]

Cztonkowie Rady NAWA na posiedzeniu Rady w dniu 21 grudnia 2018 roku w gtosowaniu
jawnym stosunkiem gtoséw 0 za, 5 przeciw, 0 wstrzymujacych sie nie przyjeli regulaminu
ww. programu w ksztatcie zaproponowanym przez Dyrekcje NAWA. W trakcie dyskusji
doszto do wykrystalizowania sie réznicy w ksztattowaniu kryteriéw oceny kandydata do
programu. Cztonkowie Rady zwrécili uwage, ze kryteria opisane w 3 czesci tabeli (s. 9-10
dokumentu) Kompetencje kulturowe i miedzykulturowe posiadaja rozmyty, nieinforma-
tywny, subiektywny i uznaniowy charakter. W szczegdlno$ci chodzi o nastepujace kryte-
ria: (a) Znajomos$¢ istotnych elementéw tozsamosci Polakéw i (b) wrazliwosé kulturowa.
Cztonkowie Rady zaproponowali, by doszto do przeformutowania tych kryteridéw, tak by w
trakcie naboru i po jego zamknieciu nie doszto do sytuaciji zakwestionowania wynikow z
uwagi na trudny do sprecyzowania zasob okreslajgcy, czym sa owe elementy tozsamosci
Polakéw oraz wysoce problematyczne kryterium wrazliwosci, ktére ma catkowicie uzna-
niowy charakter.

Rozumiejgc intencje tych zapiséw Rada zaproponowata warunkowe przyjecie Regulami-
nu, tak by mozna byto uruchomi¢ nabér do Programu, z jednoczesnym zwréceniem sie
do Dyrekciji, by nastgpita korekta w tych punktach i dokument zostat odestany w skory-
gowanej postaci do Rady. Dyrektor NAWA odrzucit taka mozliwo$é formutujgc stanowisko
kwestionujgce wigzaca opinie Rady.

Rada nie moze zaakceptowa¢ zadnego dokumentu, ktdry zawiera jawnie niesprawiedli-
wie, wykluczajgce, subiektywne, ideologiczne i nieweryfikowalne kryteria i zasady. Majgc
na wzgledzie dobro NAWA bedacg instytucjg publiczng o istotnym statusie spotecznym w
kraju, a w przyszto$ci takze zagranica, Rada NAWA zwraca uwage na to, ze zapisy regu-
laminowe, w umowach i innych dokumentach dostepnych stronom trzecim winny by¢
przemyslane, staranne, nie godzace w czyje$ imie i nie wskazujgce na arbitralng, subiek-
tywna i ideologiczng motywacje w podejmowaniu decyziji.
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